U 5 Universidad Autéonoma l‘r
de Madrid HR EXCELLENCE IN RESEARC

RESOLUCION DE 18 DE MARZO DE 2022 DE LA RECTORA POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y DE EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA CONTRATACION POR OBRA O SERVICIO, DE DURACION
DETERMINADA, DE UN TECNICO DE APOYO A LA INVESTIGACION, CON CARGO AL
PROGRAMA/PROYECTO DE INVESTIGACION RL-ERAMUS SKILLS EN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE MADRID.

Por Resolucién de 8 de marzo de 2022 se efectu6 la Convocatoria Publica para la
contratacién por obra y servicio de un/a Técnico de Apoyo a la Investigacion, con cargo al
programa/proyecto de investigaciéon Rl-Eramus Skills en la Universidad Auténoma de
Madrid.

Finalizado el plazo de cinco dias naturales para la entrega de solicitudes, HA RESUELTO:

Primero.-Aprobar la lista provisional de admitidos (Anexo I) y excluidos (Anexo II) en el
proceso selectivo.

Segundo.-Publicar la relaciéon provisional de admitidos, asi como la de excluidos con la
causa de exclusién. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de
producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y forma, los aspirantes comprobaran no
s6lo que no figuran recogidos en la relacién de excluidos, sino, ademas, que sus nombres
constan en la pertinente relacion de admitidos.

Tercero.-Los aspirantes excluidos asi como los que no figuren en la relacién provisional de
admitidos ni en la de excluidos, disponen de un plazo de cinco dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién para poder subsanar los
defectos que hayan motivado la exclusiéon o su omisién en las relaciones de admitidos y
excluidos. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen
la omisioén, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes o recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, en el
plazo de dos meses; ambos plazos se contaran desde el dia siguiente a la recepcién de la
presente notificacion. Todo ello de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Madrid, 18 de marzo de 2022
LA RECTORA
P.D.: La Vicerrectora de Internacionalizacion
(Resolucion de 02/07/2021, BOCM de 08/07/2021)

Fi rmado por | RENE MARTI N CORTES el dia 18/03/2022
con un certificado emtido por AC CAMERFI RVA FOR
NATURAL PERSONS - 2016

Irene Martin Cortés
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ANEXO I-Listado Provisional de Admitidos al
Proceso de Seleccion

DNI NOMBRE, APELLIDOS
**+%4547+ | ADRIAN DIAZ CONCEJAL

##+%6009* | ALAN ALEJANDRO MARTINEZ VAZQUEZ
#**5566% | ANTONIO DANIEL CHAVES COLLANTES
#kxxx4737 | BASAK TUNCA OZEN

##%3155% | BEATRIZ-ANA PARRA SANCHEZ
*¥¥4818%* | CRISTINA VICENTE RUIZ

*+%2666*%* | DANIEL CID MORENO

##+5831*%* | DANIEL NUNEZ RUIZ

##¥2556%* | ELJAS ALBERT CAMUS VILCHEZ
##¥%x9480* | ENZO RAINIERO FERRARI LAGOS
*+%2899** | FRANCISCO JAVIER MOSCOSO CALA
**¥()450%* | FRANCISCO SACRISTAN ROMERO

##%2 658*%* | GEMA LOPEZ SANCHEZ

*#+521 7+ | JOSE ENRIQUE LLAMAZARES DE PRADO
#+x4642*%* | LEILA ISABEL RAKIB ORTEGA
***5090** | LUCIA CARRASCO MARCELO

*¥¥()432%* | MARTA BLANCO GARCIA

*#%3(39** | MARTA TORRIJOS MARTIN

##%()779%* | OHIANE VILLA GARCIA

#kxx4511* | SHANNON HERMAN WOLFF

*+%6805** | SOFIA ESCUDERO SANCHEZ

#¥*¥9543%% | SONIA PULIDO BONILLA
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ANEXO II-Listado Provisional de Excluidos al
Proceso de Seleccion

e No existen candidatos excluidos
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