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1. Segun la Constitucion Espanola, el Defensor del Pueblo:

N N N

a
b
c
d

Forma parte del Tribunal Constitucional.

Integra el Poder Judicial.

Es un alto comisionado de las Cortes Generales.

Sin encuadrarse en los respectivos 6rganos colegiados, figura en el Poder
Ejecutivo.

. Respecto del Poder Judicial, el articulo 117 de la Constitucion Espainola

establece que:

La justicia emana de los poderes publicos y se administra en nombre del
Consejo General del Poder Judicial por Jueces y Magistrados.

La justicia emana del pueblo y se administra en nombre del Rey por
Jueces y Magistrados.

La justicia emana de la Constitucion y se administra en nombre del pueblo
por Jueces y Magistrados.

La justicia emana del pueblo y se administra en nombre de la Nacién por
Jueces y Magistrados.

3. Respecto de la presidencia del Consejo de la Unién Europea:

3/

Es desempefiada con caracter rotatorio y en turnos preestablecidos por
un Estado miembro.

Es desempefiada por un alto funcionario de la Comision designado por el
Parlamento.

Es desempeinada colegiadamente por los Estados miembros designados
por el Parlamento.

Es desempefiada por turnos entre la presidencia de la Comisién y del
Consejo Europeo.

Aparte del Titulo Preliminar, ¢ de cuantos Titulos consta la Ley Organica

2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y

hombres?:

a

) De 5.
De 6.
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5. Segun la Ley Organica de Universidades, las Universidades:

a) Estan dotadas de personalidad juridica y desarrollan sus funciones sin
autonomia y sin coordinacion entre ellas.

b) No estan dotadas de personalidad juridica y desarrollan sus funciones con
autonomia y con coordinacién entre ellas.

c) Estan dotadas de personalidad juridica y desarrollan sus funciones en
régimen de autonomia y de coordinacién entre todas ellas.

d) No estan dotadas de personalidad juridica y desarrollan sus funciones sin
autonomia y sin coordinacion entre ellas.

6. Segun sus Estatutos, ;qué 6rganos NO FORMAN PARTE de Ila
Estructura de la Universidad Autonoma de Madrid?:

a) El Consejo de Gobierno.

b) Los Departamentos.

c) Las Facultades y Escuelas.

d) Los Institutos Universitarios de Investigacion.

7. ¢Cual de estos derechos NO ESTA CONTEMPLADO en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de protecciéon de datos personales y garantia
de los derechos digitales?:

a) De acceso.

b) De rectificacion.

c) De supresion.

d) De expansién de tratamiento.

8. ¢Cual NO ES UNA FUENTE del ordenamiento juridico espaiol?

a) La ley.

b) La costumbre.

c¢) Los principios generales del Derecho.
d) La doctrina académica.

9. Segun el articulo 81.2 de la Constitucion Espainola -en una votacion final
sobre el conjunto del proyecto-la aprobacion, modificacion o
derogacion de las leyes organicas exigiran:

a) Mayoria absoluta del Congreso.

b) Mayoria absoluta de las Cortes Generales.
c) Mayoria de 2/3 del Congreso.

d) Mayoria de 2/3 de las Cortes Generales.
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10.;,Qué tipo de normas es necesario para autorizar tratados
internacionales por los que se atribuya a una organizacion o institucién
internacional el ejercicio de competencias derivadas de la Constitucion
Espanola?

a) Ley ordinaria.
b) Ley organica.
c) Decreto-Ley.
d) Decreto.

11.Segun la doctrina, ¢ cual de las siguientes NO ES UNA CLASE de acto
administrativo?

a) Acto favorable.

b) Acto de gravamen.
c) Acto expreso.

d) Acto ocluso.

12.NO ES UN ELEMENTO del acto administrativo:

a) La implicacion.
b) El sujeto.
c) El objeto.
d) La causa.

13.Respecto de la adjudicacién de los contratos de las Administraciones
Publicas, ¢cual NO ES UN PROCEDIMIENTO habilitado por la Ley de
Contratos del Sector Publico?

a) El procedimiento abierto.

b) El procedimiento restringido.

c) El procedimiento con negociacion.
d) El procedimiento habilitado.

14.;De cuantos Titulos -aparte del Preliminar- consta la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de Ilas
Administraciones Publicas?

a) De 5.
b) De 6.
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15.Segun el articulo 16.3 del EBEP la promocién interna vertical consiste
en:

a) La progresion de grado, categoria, escalén u otros conceptos analogos, sin
necesidad de cambiar de puesto de trabajo y de conformidad con lo
establecido en la letra b) del articulo 17 y en el apartado 3 del articulo 20 de
este Estatuto.

b) El ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o Grupo de clasificacion
profesional en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo, a otro superior, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 18.

c) El acceso a cuerpos o escalas del mismo Subgrupo profesional, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 18.

d) El ascenso en la estructura de puestos de trabajo por los procedimientos de
provision establecidos en el capitulo Il del titulo V de este Estatuto.

16. El EBEP establece que la RPT contendra, al menos:

a) La denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los
cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de
provision y las retribuciones complementarias.

b) La denominacion de los puestos, los cuerpos o escalas, en su caso, a que
estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones
complementarias.

c) La denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los
cuerpos o escalas, en su caso, a que estén adscritos, los sistemas de
provision y las retribuciones basicas y complementarias.

d) Los grupos de clasificacién profesional, los cuerpos o escalas, en su caso, a
que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones
complementarias.

17.En las ofertas de empleo publico se reservara un cupo de las vacantes
para ser cubiertas entre personas con discapacidad:

No inferior al cinco por ciento.
No inferior al siete por ciento.
No inferior al tres por ciento.
No inferior al diez por ciento.

N N N

a
b
Cc
d
18.NO ES UNA SITUACION ADMINISTRATIVA de los funcionarios:

a) Servicio Activo.

b) Servicios especiales.

c) Suspension de funciones.
d) Separacion del Servicio.
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19.Segun la Ley 53/1984 NO ES UNA SITUACION EXCEPTUADA del

régimen de incompatibilidad:

a) Las derivadas de la Administracion del patrimonio personal o familiar, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la presente Ley.

b) La participacion en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para

ingreso en las Administraciones Publicas.

c) La participacion en coloquios y programas en cualquier medio de

comunicacioén social.

d) La participacion del personal docente en examenes, pruebas o evaluaciones

distintas de las que habitualmente les correspondan, en la forma
reglamentariamente establecida.

20. Segun el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizacion

21.

por razon de servicio, la duracion de las comisiones de servicio con
derecho aindemnizacion no durara, salvo casos excepcionales, mas de:

a) Tres meses en territorio nacional y de seis en el extranjero.
b) Tres meses en territorio nacional y un mes en el extranjero.
c) Un mes en territorio nacional y de tres en el extranjero.

d) Un mes en territorio nacional y de cinco en el extranjero.

El Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Universidades
Publicas de la Comunidad de Madrid, los grupos profesionales y niveles
salariales son:

4 grupos profesionales y 8 niveles salariales.
8 grupos profesionales y 4 niveles salariales.
4 grupos profesionales y 4 niveles salariales.
8 grupos profesionales y 8 niveles salariales.

N N N N

a
b
c
d

22.El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la

normativa basica de los procedimientos de admision a las ensenanzas
universitarias oficiales de Grado, se reservarda a estudiantes con
discapacidad:

a) Al menos un 3 por 100 de las plazas ofertadas.
b) Al menos un 9 por 100 de las plazas ofertadas.
c) Al menos un 7 por 100 de las plazas ofertadas.
d) Al menos un 5 por 100 de las plazas ofertadas.
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23.Segun el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacion de las ensefnanzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad:

a)

Los planes de estudios conducentes a la obtencion de un titulo de
Graduada o Graduado tendran entre 180 y 240 créditos ECTS, salvo
aquellos que estén sujetos a legislacion especifica o por las normas del
Derecho de la Union Europea a tener 300 o 360 créditos. Su estructura
secuencial queda fijada en 60 créditos por curso y Grado.

Los planes de estudios conducentes a la obtencion de un titulo de
Graduada o Graduado tendran 240 créditos ECTS, salvo aquellos que
estén sujetos a legislacion especifica o por las normas del Derecho de la
Unién Europea a tener 300 o 360 créditos. Su estructura secuencial queda
fijada en 60 créditos por curso y Grado.

Los planes de estudios conducentes a la obtencion de un titulo de
Graduada o Graduado tendran 240 créditos ECTS, salvo aquellos que
estén sujetos a legislacion especifica o por las normas del Derecho de la
Union Europea a tener 300 o 360 créditos. Su estructura secuencial queda
fijada entre 60 y 90 créditos por curso y Grado.

Los planes de estudios conducentes a la obtencion de un titulo de
Graduada o Graduado tendran 240 créditos ECTS, salvo aquellos que
estén sujetos a legislacion especifica o por las normas del Derecho de la
Unién Europea a tener 300 o 360 créditos. Su estructura secuencial queda
fijada en 120 créditos por curso y Grado.

24.Conforme al RD 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos
universitarios, la denominacion de los titulos de Grado sera:

a)

d)

Graduado o Graduada en T, con Mencion, en su caso, en M, por la
Universidad U, siendo T la denominacion especifica del Grado, M la
correspondiente a la Mencidn, y U la denominacion de la Universidad que
lo expide.

Graduado o Graduada en T, con Especialidad, en su caso, en E, por la
Universidad U, siendo T la denominacion especifica del Grado, E la
correspondiente a la Especialidad, y U la denominacion de la Universidad
que lo expide.

Graduado o Graduada en T, por la Universidad U, siendo T la
denominacion especifica del Grado, y U la denominacion de la
Universidad que lo expide.

Las universidades estableceran normativa propia en la que se definira la
estructura de la denominacion de los grados que impartan.

25.Con relacion a los créditos ECTS, el nimero de horas, por crédito, sera

de:

a)
b)
c)
d)

30.
Un minimo de 36, y un maximo de 40.
Un minimo de 30, y un maximo de 36.
Un minimo de 25, y un maximo de 30.
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26.Segun la Normativa sobre reconocimiento, adaptacion y transferencia
de créditos de la UAM El numero de créditos que sean objeto de
reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de
ensenanzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su
conjunto:

Al 25 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de
estudios.

Al 35 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de
estudios.

Al 15 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de
estudios.

Sélo puede haber reconocimiento por experiencia profesional o laboral.

27.Segun la normativa de evaluacion académica de la UAM, en relacion con
la reclamacion de las calificaciones finales, establece que:

a)

d)

La reclamacion se presentara en el plazo de tres dias habiles contados
desde aquel en que se efectud la ultima revisién. En todos los casos, el
estudiante debera indicar qué prueba o pruebas de evaluacion son objeto
de revision.

La direccion del departamento o, en su caso, la comisién de coordinacion
del master nombrara un tribunal de reclamacion para la revision de la
prueba o las pruebas de evaluacion y de la calificaciéon obtenida, que
estara formado por cinco docentes del area correspondiente u otras afines
y que excluira a aquellos que evaluaron al estudiante.

La reclamacion se presentara en el plazo de cinco dias habiles contados
desde aquel en que se efectud la ultima revision. En todos los casos, el
estudiante debera indicar qué prueba o pruebas de evaluacion son objeto
de revision.

El tribunal de reclamacion debera resolver en el plazo maximo de diez
dias habiles contados desde aquel en que se presentd la reclamacion

28.Segun la normativa sobre ensefianzas propias y formaciéon continua de
la UAM, las ensenanzas propias podran ser:

Master propio, Diploma de Especializacion, Experto y Curso de Formacién
Continua.

Master propio, Diploma de Experto, Especializacion y Curso de Formacién
Continua.

Master propio, Diploma de Especializacion y Curso de Formacién
Continua.

Master propio, Diploma de Experto y Curso de Formacién Continua.
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29.La Universidad Auténoma de Madrid segun la ley Organica de

Universidades y sus Estatutos goza de:

Exclusivamente autonomia econdmica.
Autonomia econdmica y financiera.
Exclusivamente autonomia financiera.
Autonomia contable.

a)
b)
c)
d)

30.Los bienes de la Universidad afectos al cumplimiento de sus fines y los

31.

actos que para el desarrollo inmediato de tales fines se realicen y los
rendimientos de los mismos disfrutaran de:

a) Impuestos indirectos.
b) Impuestos directos
c) Mecenazgo.

d) Exencidn tributaria.

La Universidad Auténoma de Madrid elaborara y mantendra actualizado
el inventario de sus bienes, derechos y obligaciones, con la unica
excepcion de:

De los de caracter fungible.
De los superiores a 1.000 €.
De las Obligaciones del Tesoro.

a
b
c
d) Los bienes adquiridos fuera de territorio europeo.

S— N N N

32.La adopcion de los criterios y directrices para la formacion,

actualizacion y valoracioén del inventario asi como la baja del mismo de
aquellos bienes que hayan quedado obsoletos o inutilizables
corresponde a:

El Consejo de Universidades.
El Consejo de Ministros.
La Comunidad de Madrid.

a
b
c
d) El Consejo de Gobierno de la Universidad Autonoma de Madrid.

S— N N N

33.El inventario se revisara y se valorara cada afo:

a) A 31 de diciembre

b) A 1 de mayo.

c) Cuando asi lo establezca el Gerente mediante instruccion y siempre antes
del 31 de enero.

d) Constantemente.
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34.Para la mas eficaz realizacion de sus fines la Universidad Auténoma de
Madrid elaborara:

a) Un programa de Gobierno.

b) Un programa plurianual.

c) Una proyeccion de escenario economico.
d) Documentos presupuestarios.

35.Segun el Estatuto de la Universidad Auténoma de Madrid, el
presupuesto sera:

Aprobado por Rector, Vicerrectores y Decanos.
Aprobado por el Gerente.

Publico, transparente, unico y equilibrado.
Ratificado por el Consejo de Ministros.

N N N N

a
b
c
d

36.Segun los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrid, podran
contratar con entidades publicas o privadas, o con personas fisicas, la
realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico:

a) Los Decanos de las Facultades.

b) Los Administradores Gerentes de las Facultades.

c) La Universidad, los Departamentos e Institutos Universitarios de
Investigacion, asi como los grupos de investigacion reconocidos al efecto
por la Universidad y los profesores.

d) Exclusivamente el Gerente de la Universidad.

37.En la Matriz DAFO,

a) Las fortalezas se refieren al analisis externo.

b) Las amenazas se refieren al analisis interno.

c) Las debilidades se refieren al analisis externo.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

38.Indique cual de las siguientes NO ES una de las seias de identidad de
la UAM, de acuerdo con la Estrategia UAM 2025.

a) Intensiva en investigacion de alta calidad.

b) Preocupada por la mejora continua de la calidad docente para favorecer
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

c) En alianza con otras instituciones.

d) Desarrolladora de las nuevas tecnologias de alta calidad.
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De acuerdo con la Estrategia UAM 2025, forma parte de la vision de la
UAM,

a) El propodsito de constituir una universidad sostenible, comprometida con
la igualdad de género y la diversidad, y socialmente responsable.

b) El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econémico en
todos sus ambitos, tanto nacionales como internacionales.

c) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacién de conocimientos y métodos cientificos.

d) La difusién del conocimiento y de la cultura a través de la extension
universitaria y la formacién permanente.

¢Cual de los siguientes elementos forma parte de la “sostenibilidad
economica”, dentro del Area estratégica “Compromiso social y
sostenibilidad” de la Estrategia UAM 20257

a) Elimpulso de la proyeccion internacional que posicione a la UAM.

b) La planificacién estratégica de la investigacion que logre captar fondos
europeos.

c) La elaboracion de contratos programa que vinculen la financiacion a la
responsabilidad en la consecucién de objetivos.

d) La cultura del emprendimiento y la innovacion que facilite el
posicionamiento de la UAM.

.Dentro del Area estratégica “Innovacion y transferencia de

conocimiento” de la Estrategia UAM 2025 NO SE ENCUENTRA una de
las siguientes estructuras organizativas de transferencia e innovacién.

a) ElI CAITEC.
b) El Trimodular.
c) InnoUAM.
d) EI CMAM.

El Plan de Actividades del Profesorado de la UAM y los criterios de
valoracion,

a) Se aprobaran por el Consejo de Gobierno y seran objeto de evaluacion y
revision, al menos, cada dos afios.

b) Se aprobaran por el Consejo Social y seran objeto de evaluacion y
revision, al menos, cada dos afios.

c) Se aprobaran por el Consejo de Gobierno y seran objeto de evaluacion y
revision, al menos, cada cuatro afos.

d) Se aprobaran por el Consejo Social y seran objeto de evaluacion y
revision, al menos, cada dos afios.
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El Cédigo ético de la UAM,

a) Ofrece una guia especifica de directrices éticas de obligado cumplimiento.

b) Pretende hacer publicos los valores y compromisos generales de la
Universidad ante la sociedad.

c) Tiene naturaleza normativa.

d) Excluye a los 6rganos de gobierno colegiados de su ambito de aplicacion.

44.; En qué aio se aproboé el Codigo ético por el Consejo de Gobierno de

45.

46.

47.

la UAM?

La Red Espainola para el desarrollo sostenible en su documento
“Implementando la Agenda 2030 en la universidad” sefala los Casos
inspiradores de educacion para los ODS en las universidades
espanolas; entre ellos figura uno de la UAM. Seialelo.

a) Elaboracion del panel de indicadores de desarrollo sostenible en la UAM.

b) Programa Trébol: iniciativa para la mejora y el reconocimiento ambiental
en la UAM.

c) SDGLab Campus UAM: una experiencia de localizacién universitaria de
los ODS ambientales.

d) Incorporando los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la politica
institucional de la UAM.

Senale cual de las siguientes universidades tiene mejor clasificacion en
el Ranking ARWU (Ranking de Shanghai) del aiho 2021.

a) Universidad de California, Berkeley.
b) Universidad de Chicago.

c) Universidad de Yale.

d) Universidad de California, San Diego.

¢Cuadl de las siguientes materias forma parte del Ranking ARWU-
SUBJECT?

Matematicas.
Ciencias naturales.
Ciencias sociales.

a
b
c
d) Ingenieria.

N N N N
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48.;Qué lugar ocupa la UAM en el QS World University Ranking 20227

El primero.
El segundo.
El tercero.
El cuarto.

S— N N N

a
b
c
d

49.Senale cual de las siguientes universidades NO FORMA PARTE de la
alianza CIVIS.

a) La Universidad de Estocolmo.

b) La Universidad Eberhard-Karl de Tubinga.

c) La Universidad Nacional Kapodistriaca de Atenas.
d) La Universidad de Oslo.

50.Entre los objetivos de CIVIS figura:

La constitucion como entidad legal en 2022.
La constitucién como entidad legal en 2023.
La constitucion como entidad legal en 2024.
La constitucién como entidad legal en 2025.

N N N

a
b
c
d

51.Senale cual de las siguientes actividades principales NO SE LLEVA A
CABO en la Oficina de Analisis y Planificacion:

a) Elaboracion de informacion estadistica de la Universidad: datos,
indicadores y glosarios.

b) Difusién de la informacién estadistica de la Universidad a través del
anuario estadistico de la Universidad: “UAM en Cifras”.

c) Recopilacion envio y seguimiento de la informacion y datos demandados
por los organismos oficiales de ambito nacional (SIIU, INE y CRUE),
autonémico (Comunidad de Madrid) y local (Ayuntamiento de Madrid).

d) Desarrollo del proyecto estratégico UAMtic.

52.De acuerdo con la informacion institucional que figura en su pagina
web, indique cual de las siguientes actividades NO LE CORRESPONDE
a la Oficina de Analisis y Planificacion:

a) La difusion de la informacion estadistica de la Universidad a través del
anuario estadistico de la Universidad: “UAM en Cifras”.

b) La canalizacion de las peticiones de datos estadisticos que lleguen a la
Universidad y, en su caso, suministrar la informacion requerida.

c) La recopilacion y remision de los datos demandados por los organismos
tanto oficiales como privados de ambito internacional.

d) La recopilaciéon y el envio de informacion y datos demandados por
rankings universitarios en los que participa la UAM y la monitorizacion de
Su posicionamiento.
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53.De los siguientes érganos, senale el que se adscribe al Ministerio de
Universidades, a través de la Secretaria General de Universidades:

a) La Conferencia de Universidades.

b) El Consejo General de Politica Universitaria.

c) El Consejo de Estudiantes Universitario del Estado.

d) La Conferencia de Consejerias con competencia en Universidades.

54.De acuerdo con la informacion institucional que figura en su pagina
web, seiale cual de las siguientes actividades NO ESTA ORIENTADA a
los fines de la CRUE:

a) Encuentros internacionales de rectores y universidades.
b) Medalla de Honor Crue Universidades Espafolas.

c) Foro Universidad-Sector educativo.

d) Monografias Crue Universidades Espafolas.

55.Senale cual de las siguientes viceconsejerias NO SE ENCUENTRA
ADSCRITA a la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y
Portavocia de la Comunidad de Madrid:

Viceconsejeria de Politica Educativa

Viceconsejeria de Organizacion Educativa
Viceconsejeria de Universidades, Ciencia e Innovacién
Viceconsejeria General Técnica.

N N N N

a
b
c
d

56.¢Cual de las siguientes competencias le corresponde a Ila
Viceconsejeria de Universidades, Ciencia e Innovacién, de la Consejeria
de Educacion, Universidades, Ciencia y Portavocia de la Comunidad de
Madrid?

a) La coordinacion, apoyo y supervision de las actividades que competen a
la consejeria en materia de ensefianzas de régimen general, formacién
profesional y régimen especial, impulsando la educacién inclusiva y la
atencion a la diversidad del alumnado.

b) El impulso de los programas de innovacion e internacionalizacion para la
mejora de la calidad de la educacién, asi como de las actividades de
evaluacion, investigacion y analisis del sistema educativo que favorezca
la excelencia educativa.

c) Elimpulso y coordinacion de las relaciones con las corporaciones locales
en materia de politica educativa.

d) La planificacién e impulso de los programas de innovacion para la mejora
de la calidad de la educacién superior, asi como de evaluacién y analisis
del sistema educativo madrilefio de educacion superior y de ciencia y
tecnologia.
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57.Los fondos objeto de distribucién para Centros Docentes vy
Departamentos, del Presupuesto de 2022 de la UAM, experimentaran,
con respecto de 2021:

a)
b)
c)
d)

Un aumento del 15,12 %.
Una disminucion del 15,12 %.
Un aumento del 12,15 %.
Una disminucion del 12,15 %.

58.Con respecto a la distribucion de fondos entre departamentos del
Presupuesto de la UAM para 2022, SENALE LA AFIRMACION
INCORRECTA:

a)

La distribucion de la subvencion basica por docencia se efectua
atendiendo al numero de estudiantes en las titulaciones impartidas por
cada departamento, aplicando un coeficiente de ajuste basado en la
experimentalidad.

La distribucion de la subvencion basica por docencia se efectua
atendiendo al numero de créditos matriculados en las titulaciones
impartidas por cada departamento, aplicando un coeficiente de ajuste
basado en la experimentalidad.

La distribucion de la subvencion basica por investigacion se efectua
atendiendo al numero de estudiantes en las titulaciones impartidas por
cada departamento, aplicando un coeficiente de ajuste basado en la
experimentalidad.

La distribucion de la subvencidon basica por investigacion se efectua
atendiendo al numero de créditos matriculados en las titulaciones
impartidas por cada departamento, aplicando un coeficiente de ajuste
basado en la experimentalidad.

59. ¢ Existen otras dotaciones, distintas de las subvenciones basicas, en la
distribucién de fondos entre departamentos del Presupuesto de la UAM
para 20227

Si; una cantidad adicional para la correccion de los posibles errores o
ajustes por valor de 79.675 euros.

Si; una cantidad adicional para la correccion de los posibles errores o
ajustes por valor de 23.675 euros.

Si; una cantidad adicional para la correccion de los posibles errores o
ajustes por valor de 11.675 euros.

No, no existen dotaciones adicionales.
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60.Senale la afirmacion INCORRECTA:

a)

b)

c)

d)

El modelo EFQM es un modelo de caracter no normativo que desarrolla
el concepto de la Calidad Total.

La Evaluacién EFQM es una reflexion estratégica global que ofrece una
visidn integral de la gestion de la organizacidon, ayudandola a potenciar
sus puntos fuertes y a aprovechar las oportunidades de mejora.

El Sello EFQM es una certificacion que reconoce la gestion excelente,
innovadora y sostenible de las organizaciones, utilizando la evaluacién
con el Modelo EFQM.

Existen 8 niveles de Sello EFQM, que ayudan a las organizaciones a
demostrar su avance.

61.Con respecto a las quejas y sugerencias formuladas ante la UAM, de
acuerdo con la Instruccion que las regula:

a)
b)

c)
d)

Podran ser calificadas como recurso administrativo.

Interrumpiran los plazos establecidos en la normativa vigente cuando se
presenten.

No podran ser calificadas como recurso administrativo.

Podran interrumpir los plazos en los supuestos previstos, en el momento
de su presentacion.

62.;Como se pueden presentar las quejas y sugerencias ante la UAM, de
acuerdo con la Instruccion que las regula?

Exclusivamente, a través de la Sede Electronica utilizando el formulario al
efecto.

Preferentemente, a través de la Sede Electronica mediante el formulario
al efecto.

Preferentemente, de modo presencial en cualquiera de las dependencias
de la UAM habilitadas y a través del formulario al efecto.
Preferentemente, de forma postal mediante el formulario al efecto.

63.Senale la afirmacién correcta con respecto a la Instrucciéon que regula
las Quejas y Sugerencias ante la UAM:

El Anexo Il de la Instruccidn recoge las unidades ante las que se pueden
presentar las quejas y sugerencias.

El Anexo Il de la Instruccion recoge los aspectos sobre los que pueden
versar las quejas o las sugerencias.

El Anexo Il recoge los criterios de calidad que han de regir en las
contestaciones a las quejas y sugerencias.

La Instruccion que regula las Quejas y Sugerencias ante la UAM no
dispone de anexos.
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64.De acuerdo con lo senalado en las Cartas Marco de Servicios de la
Universidad Auténoma de Madrid para estudiantes, Personal Docente e
Investigador y Personal de Administracion y Servicios, ;qué son las
cartas de servicios?

a)

d)

Documentos publicos por medio de los cuales, las organizaciones
exclusivamente publicas informan de los servicios que prestan a la
ciudadania, y hacen publico su compromiso por incrementar la calidad en
su gestion.

Documentos que sirven como instrumento de modernizacién y de apuesta
por la mejora continua, facilitando las relaciones con los usuarios y
usuarias, permitiendo la definicion de estandares de servicio y el
establecimiento de objetivos cada vez mas ambiciosos, para lograr el
mayor impacto posible en las personas a las que se dirigen.

Documentos que contienen indicadores que facilitan la obtencién de datos
sobre el cumplimiento de los compromisos por incrementar la calidad de
la gestion, mediante indicadores de una administracién publica que
maneja con caracter interno.

Ninguna de las anteriores opciones es correcta.

65.De acuerdo con lo senalado en las Cartas Marco de Servicios de la
Universidad Auténoma de Madrid para estudiantes, Personal Docente e
Investigador y Personal de Administracién y Servicios, sefale cual de
los siguientes, NO SE CONSIDERA un beneficio que aporte la
aprobacion y publicacion de una carta de servicios.

La informacidon que se ofrece, aporta valor afadido para los usuarios y
usuarias, y transparencia en la gestion.

Destaca los aspectos diferenciadores ante el resto de entidades similares.
Reorienta las actividades hacia aquellas que aportan menor riesgo para
la organizacion.

Demuestra el compromiso con la ciudadania mediante la medicion,
seguimiento y mejora de los aspectos que mas le interesan.
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66.De acuerdo con lo senalado en las Cartas Marco de Servicios de la
Universidad Auténoma de Madrid para estudiantes, Personal Docente e
Investigador y Personal de Administracion y Servicios, ¢cual es el
esquema habitual de estructura y contenido, con pequeias variaciones,
de una carta de servicios?

a)

b)

Informacién de los tramites, compromisos de calidad, sistemas de
aseguramiento de calidad normalizados, recursos que proceden en caso
de desacuerdo y, por ultimo, informacién complementaria.

Informacién institucional, compromisos de calidad, sistemas de
aseguramiento de calidad normalizados, medidas de subsanacion,
compensacion y reparacion y, por ultimo, recursos que procedan en caso
de desacuerdo.

Informacién de caracter general y legal, compromisos de calidad,
sistemas de aseguramiento de calidad normalizados, medidas de
subsanacién, compensacion y reparacion y, por ultimo, informacion
complementaria.

Informacién exclusivamente legal, compromisos de calidad, sistemas de
aseguramiento de calidad normalizados o0 no, medidas de subsanacion,
compensacion y reparacion y, por ultimo, informacién complementaria.

67.Los “Criterios y directrices para el aseguramiento de Calidad en el
EEES”,

a)

Se centran en el aseguramiento de la calidad relacionado con la
ensenanza y el aprendizaje en la educacion superior, sin incluir el entorno
de aprendizaje.

Son de aplicacion en toda la educacion superior que se imparte en el
EEES, dependiendo de la modalidad de estudio presencial.

Son de aplicacion a la mayor parte de la educacién superior incluida la
oferta transnacional y transfronteriza.

Sirven de orientacion, cubriendo las areas que son fundamentales para
una oferta de calidad y unos entornos de aprendizaje satisfactorios para
la educacion superior.

68.¢.En cual de los siguientes principios NO SE BASAN los Criterios y
directrices para el aseguramiento de Calidad en el EEES?

a)

Las instituciones de educacién superior son las unicas responsables de la
calidad de su oferta académica y del aseguramiento de la misma.

El aseguramiento de la calidad responde a los distintos sistemas de
educacion superior, instituciones, programas y estudiantes.

El aseguramiento de la calidad ayuda al desarrollo de una cultura de
calidad.

El aseguramiento de la calidad tiene en cuenta las necesidades y
expectativas de los estudiantes, del resto de grupos de interés y de la
sociedad.
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69.Dentro de los Criterios y directrices para el aseguramiento de Calidad

en el EEES, ¢cual tiene la consideracion de criterio para el
aseguramiento interno de la calidad?

Disefio de metodologias adecuadas a sus fines.
Implantacion de procesos.

Reclamaciones y recursos.

Recursos para el aprendizaje y apoyo a los estudiantes.

S— N N N

a
b
c
d

70.Dentro de los Criterios y directrices para el aseguramiento de Calidad

71.

en el EEES, ¢;cual tiene la consideracion de criterio para el
aseguramiento externo de la calidad?

a) Pares evaluadores.

b) Aseguramiento externo de la calidad ciclico.
c) Informacién publica.

d) Gestion de la informacion.

Dentro de los Criterios y directrices para el aseguramiento de Calidad
en el EEES, seiale cual de las siguientes alternativas se corresponde
con un criterio europeo para las agencias de aseguramiento externo de
la calidad.

Evaluacion interna.
Estatus oficioso.

Analisis tematicos.
Dependencia institucional.

a)
b)
c)
d)

72.Senale el Decreto, por el que se designa a la Fundacion para el

Conocimiento Madrimasd como érgano de evaluacion en el ambito
universitario de la Comunidad de Madrid.

a) Decreto 63/2014.
b) Decreto 63/2015.
c) Decreto 63/2016.
d) Decreto 63/2017.

73.Entre los principios, lineas de actuacion y objetivos de la Fundacién

para el Conocimiento Madridmasd NO FIGURA, uno de los siguientes:

a) Fomentar la transparencia, la comparacion, la cooperacion y la
competitividad entre las Universidades.

b) Potenciar la mejora de la actividad docente e investigadora.

c) Poner a disposicién de la sociedad la informacion necesaria para
favorecer la toma de decisiones, la excelencia y la movilidad de
estudiantes y profesores.

d) Someterse a un proceso periddico de evaluacion externa, al menos cada
cinco afos, con participacion de especialistas internacionales.
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74.;Como se estructura el Manual del Sistema de Garantia Interna de
Calidad de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la
UAM?

En 8 dimensiones que se despliegan en 15 procedimientos.
En 8 dimensiones que se despliegan en 17 procedimientos.
En 8 dimensiones que se despliegan en 19 procedimientos.
En 8 dimensiones que se despliegan en 21 procedimientos.

a)
b)
c)
d)

75.Senhale qué miembro o miembros que NO FORMAN PARTE de la
Comision de Garantia Interna de Calidad y de las subcomisiones de
Grado y Posgrado de la Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales de la UAM.

Los representantes de los estudiantes para las titulaciones.

El Coordinador de Calidad, que actuara como Secretario.

Los Coordinadores de cada una de las Titulaciones de Grado y Postgrado.
El Administrador Gerente, que actuara como Secretario.

S N N N

a
b
c
d

76.Segun el articulo 14 del Real Decreto 420/2015, ;quién dictara la
resolucion de acreditacion, que se enviara a la universidad, a la
comunidad auténoma y al ministerio a los efectos de la inscripcion de
los centros acreditados en el Registro de Universidades, Centros y
Titulos?

a) La ANECA.

b) EI Consejo de Universidades.

c) La CRUE

d) La Conferencia General de Politica Universitaria.

77.Segun el articulo 14 del Real Decreto 420/2015, ;cuando se debera
producir la renovacién de la acreditaciéon de los centros?

a) Antes del transcurso de cuatro afios contados a partir de la fecha de
obtencion de la primera resolucion de acreditacion, o siguientes.

b) Antes del transcurso de cinco afios contados a partir de la fecha de
obtencion de la primera resolucion de acreditacion, o siguientes.

c) Antes del transcurso de seis afos contados a partir de la fecha de
obtencion de la primera resolucion de acreditacion, o siguientes.

d) Antes del transcurso de diez afios contados a partir de la fecha de
obtencion de la primera resolucion de acreditacion, o siguientes.
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De acuerdo con la Guia SISCAL madri+d, sefale cual de las siguientes
tareas NO LE CORRESPONDE al Panel de Certificaciéon a la hora de
llevar a cabo la evaluaciéon del sistema de calidad implantado en los
centros:

a) Analizar la documentacion del sistema de calidad del centro o centros
solicitantes y elaborar un Informe de Evaluacién Previo.

b) Realizar una visita de evaluacion a los centros a evaluar.

c) Elaborar un Informe de Evaluacion.

d) Elevar el Informe de Evaluacion a la Consejeria competente en materia
de universidades, para que emita dictamen.

Senale la afirmacion correcta con respecto a la actual convocatoria del
programa DOCENTIA UAM.

a) Es obligatoria para todo el profesorado permanente.

b) La participaciéon en este proceso da como resultado un informe global del
profesorado permanente, agrupado por centros.

c) Este proceso se encuentra supervisado por la Comision Delegada de
Coordinacion Académica.

d) La resolucién de la convocatoria le corresponde al vicerrectorado con
competencias en ordenacion académica.

¢ Qué especifica la Guia de valoracion para la Comision Mixta de
Evaluacién del programa DOCENTIA UAM?

a) Especifica las bases de la convocatoria, el proceso de valoracion y los
plazos de ejecucion.

b) Especifica los principales criterios de valoracion cualitativa del
profesorado participante.

c) Especifica los plazos para la evaluacion del autoinforme del docente.

d) Especifica los 6rganos colegiados que evaluaran el autoinforme del
docente.

.La convocatoria del actual programa DOCENTIA UAM,

a) Fue elaborada por la Comisién de Coordinacion Académica.
b) Fue revisada por la Comision de Coordinacién Académica.
c) Fue aprobada por la Comision de Coordinacién Académica.
d) Fue aprobada por el Rectorado.

Indique cual de los siguientes NO ES UN OBJETIVO del actual programa
DOCENTIA UAM, segun la Guia de la convocatoria.

Conocer la actividad docente en la UAM y contribuir a su mejora.
Identificar buenas practicas que aporten un valor afiadido a la docencia.
Promover la reflexion sobre la actividad investigadora.

a
b
C
d) Aportar informacién para otros programas de calidad internos y externos.

N N N N
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83.¢Cuadl de las siguientes dimensiones NO FORMA PARTE del actual
programa DOCENTIA UAM, segun la Guia de la Convocatoria?

Encargo docente

Desempefio docente

Formacion e innovacion docente
Promocién docente.

N N N

a
b
c
d

84.En el apartado “Acceso y admision” del Portal UAM DATA, seiale los
cuatro criterios que se tienen en cuenta.

a) Numero de estudiantes matriculados, nota de corte de titulacion, oferta de
plazas y numero total de solicitudes.

b) Numero de estudiantes de nuevo ingreso, nota de corte de titulacion,
oferta de plazas y numero total de solicitudes.

c) Numero de estudiantes a tiempo completo, nota de corte de titulacion,
oferta de plazas y numero total de solicitudes.

d) Numero de estudiantes del distrito universitario, nota de corte de
titulacion, oferta de plazas y numero total de solicitudes.

85.En el apartado “Rendimiento” del Portal UAM DATA, senale cual de los
siguientes criterios NO SE TIENE EN CUENTA.

a) Tasa de éxito.

b) Tasa de abandono el segundo ano.
c) Tasa de dedicacion al estudio.

d) Tasa de abandono el tercer afio.

86.Entre los criterios utilizados para la medicion del nivel de satisfaccion
en el Portal UAM DATA figura uno de los cuatro que se indican.
Senalelo.

Satisfaccion de los estudiantes con la extensién universitaria.
Satisfacciéon del profesorado con las practicas externas.
Satisfaccion de los estudiantes con las practicas externas.
Satisfaccion del profesorado con la extension universitaria.

87.De acuerdo con la informacion proporcionada por Microsoft ¢cual de
los siguientes conceptos basicos NO FORMA PARTE de “Power BI”?

a) Aplicacion de escritorio de Windows llamada Power Bl Desktop.

b) Servicio SaaS (software como servicio) en linea denominado servicio
Power BI.

c) Aplicaciones moviles de Power Bl para dispositivos Windows.

d) Aplicacion BISP (Integrated Power Bl for strategic presentations)
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De acuerdo con la informacidon proporcionada por Microsoft indique
como se inicia el flujo de trabajo habitual en Power BI.

a) Con la conexion mediante Bl ROOT database y la creacion de un informe.

b) Con la conexidon a origenes de datos en Power Bl Destktop y la creacion
de un informe.

c) Con la conexion a origenes de datos en Power Bl Report Builder y el
informe BISP (Integrated Power Bl for strategic presentations).

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

89.Senale cual de las siguientes extensiones de archivo no forma parte de

la herramienta SPSS.

a) Extension SAV.
b) Extension BSS.
c) Extension SPO.
d) Extensién SPS.

90.Con respecto al acceso a la informacién Publica en la UAM,

91

a) Lo puede ejercer unicamente cualquier ciudadano que pertenezca a la
comunidad universitaria.

b) La solicitud de acceso se puede iniciar online.

c) El 6rgano responsable del procedimiento de acceso a la informacion
publica es el Gerente.

d) Solo se podra acceder al estado del expediente cuando el mismo se haya
dado por finalizado.

.Dentro del Portal de Transparencia de la UAM, ¢;en qué apartado se

puede encontrar la informacién basica relativa a los convenios y
encomiendas de gestidon suscritos con caracter general por la UAM?

a) Informacién institucional.
b) Normativa.

¢) Informacién econdémica.
d) Informacién estadistica.

92.Dentro del subapartado “Planes y programas anuales y plurianuales”

de la informacion institucional del Portal de Transparencia, NO SE
INCLUYE,

a) Las Lineas Estratégicas de Empleabilidad.

b) El Plan Director UAM 2022.

c) Las Lineas Generales de Actuacion de la Universidad.
d) El Plan Estratégico de Calidad de la Universidad.
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93.;Como se accede al SIIU?

a) A través de la intranet de cada universidad con certificado digital.

b) Através de la intranet de cada universidad con identificador y contrasefa.

c) A través de la extranet del Ministerio mediante clave de usuario, siempre
que se esté dado de alta.

d) A través de la intranet del Ministerio con certificado digital.

94.Una de las siguientes areas NO DISPONE de variables e indicadores en
el SlIU. Indiquela.

Area académica.
Area de insercion laboral.
Area de extension universitaria.

a
b
C
d) Area de becas y ayudas al estudio.

N N N

95.Entre las conclusiones de “La Universidad en cifras 2017-2018” sobre
el namero de universitarios y universidades figura una de las siguientes.

a) En Espafa hay demasiados estudiantes universitarios entre jovenes con
edad de cursar estudios universitarios.

b) La poblacién espafiola tiene un excesivo nivel de formacion de egresados
con educacion superior tanto entre los jovenes, como en el conjunto de la
poblacion activa.

c) El numero de universidades en Espafia es similar al del resto de grandes
paises de la OCDE en relacion con la poblacion.

d) La ausencia de proximidad territorial de la oferta universitaria publica y
privada no garantiza a los jovenes el acceso a la educacion superior.

96.En “La Universidad en cifras 2017-2018”, ¢ qué datos se indican sobre
la financiacion de la educacion superior en Espaia?

a) Que son practicamente iguales a la media de los paises desarrollados.

b) Que son ligeramente superiores a la media de los paises desarrollados.

c) Que son inferiores a la media de los paises desarrollados.

d) Estos datos comparativos no se mencionan en “La Universidad en cifras
2017-2018".

97.Senale la afirmacion INCORRECTA con respecto a UniversiDATA:

a) Es un proyecto promovido, entre otras universidades, por la UAM.

b) Es un proyecto colaborativo a partir de una iniciativa de la empresa
Dimetrical.

c) Es un proyecto que se ofrece a la sociedad a través de multiples puntos
de acceso.

d) Es un proyecto en el que se comparten datos a través de criterios
estandarizados y comunes.
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98.;Cual de los siguientes datasets se encuentra entre los doce sobre los
que la UAM ofrece informacién en UniversiDATA?

a) UAM Extension universitaria.
b) UAM Presupuesto de ingresos.
c) UAM Digitalizacion.
d) UAM Igualdad de género.

99.De acuerdo con el documento “UAM en cifras”, seiale el porcentaje de
plazas de nuevo ingreso ofertadas a estudiantes que se cubrieron en el
curso académico 2019-2020.

Menos del 70 %.
Entre el 70 y 80 %.
Entre el 80 y 90 %.
Mas del 90 %.

S— N N N

a
b
c
d

100. De acuerdo con el documento “UAM en cifras” del curso académico
2019-2020, senale el porcentaje que representa el profesorado de la
UAM sobre el total de las universidades publicas madrilenas
(permanente y no permanente, excluyendo a los Asociados Clinicos de
Ciencias de la Salud).

a) Menos del 10 %.
b) Entre 10y 12 %.
c) Entreel12y 14 %.
d) Mas del 14 %.
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PREGUNTAS DE RESERVA:

101. Respecto de la nacionalidad espaiola y, segun el articulo 11 de la
Constitucién Espanola, senale la opcidon correcta:

a) Ningun espafiol de origen podra ser privado de su nacionalidad.

b) Cualquier espafol de origen puede ser privado de su nacionalidad, de
acuerdo con las leyes.

c) Solo en casos de doble nacionalidad, se puede privar de una de ellas.

d) En ningun caso se puede privar de la nacionalidad espanola.

102. ¢Qué instrumento normativo comunitario tiene alcance general y es
obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en cada
Estado miembro?

El Reglamento.
La Directiva.
La Decision.
La Orden.

O O T O
S = N N

103. La sancidén de separacion de servicio podra imponerse por faltas:

Muy graves y graves.
Muy graves, unicamente.
Graves y leves.

Leves.

O O T
SN = N N

104. En relacion con la compensacion por evaluacion curricular la
normativa UAM establece que:

a) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoria o de formacion
basica y no debe superar 12 créditos de la carga lectiva total de la titulacion.

b) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoria o de formacién
basica y no debe superar 6 créditos de la carga lectiva total de la titulacion.

c) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoria o de formacion
basica y no debe superar 9 créditos de la carga lectiva total de la titulacion.

d) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoriamente de
formacion basica.

105. ¢De qué fecha es la ultima modificaciéon del Plan de Actividades del
Profesorado?

23 de abril de 2021.
23 de abril de 2020.
23 de abril de 2019.

a
b
Cc
d) 23 de abril de 2018.

N N N
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106. EI desarrollo de la estructura organica basica del Ministerio de
Universidades se regula por uno de los siguientes reales decretos.
Senalelo:

a) Real Decreto 8/2020, de 12 de enero.

b) Real Decreto 286/2020, de 10 de febrero.
c) Real Decreto 431/2020, de 3 de marzo.
d) Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo.

107. El articulo 8 de la Ley 15/2014 por la que se crea la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y la Acreditacion (ANECA) seinala que
desarrollara su actividad de acuerdo con uno de los siguientes
principios.

Competencia académica.
Legalidad y seguridad juridica.
Integridad y excelencia cientifica.
Independencia e innovacion.

N N N

a
b
c
d

108. Indique el afio en el que se aprobaron los “Criterios y directrices para
el aseguramiento de Calidad en el Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES)” por la Conferencia de Ministros:

109. De acuerdo con el Procedimiento P1.1. (Politica de Calidad y
estructura para su despliegue) del Manual del Sistema de Garantia
Interna de Calidad de la Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales de la UAM, ¢;qué o6rgano establece la Politica y los
Objetivos de la Calidad para las actividades objeto del alcance del
Sistema de Garantia Interna de Calidad?

La Junta de Facultad.

El Decano o Decana.

El Coordinador de Calidad.
El Administrador Gerente.

O O T O
S = N N

110. Las encuestas de actividad docente de la UAM,

a) Permiten conocer la satisfaccion exclusivamente de las titulaciones de
grado.

b) Unicamente, permiten conocer la satisfaccién de las titulaciones de
master oficial.

c) Proporcionan una informacion que se publica en abierto.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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