
 

 

ACUERDO DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN, PARA LA ELABORACIÓN DE UNA BOLSA DE 

TRABAJO PARA LA CONTRATACIÓN TEMPORAL DE DE UN/A TECNICO/A ESPECIALISTA, 

GRUPO PROFESIONAL C, NIVEL SALARIAL C2, ESPECIALIDAD EVALUACIÓN Y DATOS, EN LA 

VICEGERECIA DE ESTUDIOS Y EXTENSION UNIVERSITARIA, UNIDAD DE APOYO A LA 

DOCENCIA 

 
 

De conformidad con lo establecido en la base novena de la convocatoria, este tribunal de selección encargado 
de resolver el proceso selectivo para la elaboración de una bolsa de trabajo para la contratación temporal de un/a 

técnico/a especialista, grupo profesional C, nivel salarial C2, especialidad evaluación y datos, convocado por 

Resolución de 3 de febrero de 2022,   

 
HA ACORDADO 

 

Primero. – Estimar una reclamación presentada y en base a ella se revisan todas las puntuaciones del resto de 
aspirantes, quedando las calificaciones finales como se publican en el siguiente apartado. 

 

 

Segundo. – Elevar a definitivo el listado de aspirantes que han superado el ejercicio teórico-práctico: 

 
 

DNI 
PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE 

Puntuación 
ejercicio 
teórico 

(max.60) 

Puntuación 
ejercicio 
práctico 

supuesto 1 
(max.20) 

Puntuación 
ejercicio 
práctico 

supuesto 2 
(max.20) 

TOTAL 
TEORICO 

PRACTICO 
(100) 

***0570** ROJAS MARTÍN VICTORIA 42,00 18,33 19,00 79,33 

***4945** MUÑOZ BARRENECHEA JUAN 38,00 18,33 20,00 76,33 

***1473** CUEVAS GARCÍA 
LISELOTTE 
ESTEFANIA 

44,50 18,33 9,00 71,83 

***0511** SPOSITO   EMILIO ABRAHAM 40,00 0,00 11,00 51,00 

***6066** LINARES YANES PABLO 20,00 11,50 15,00 46,50 

***7036** GARRIDO MUÑOZ MIGUEL 24,50 10,00 10,00 44,50 

***8931** OZÁMIZ FERNÁNDEZ MINERVA 21,00 4,16 15,00 40,16 

 

 

Tercero.-  Publicar el listado de aspirantes que han superado el proceso selectivo: 
 
 

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE 
TOTAL TEORICO 
PRACTICO (100) 

***0570** ROJAS MARTÍN VICTORIA 79,33 

***4945** MUÑOZ BARRENECHEA JUAN 76,33 

***1473** CUEVAS GARCÍA LISELOTTE ESTEFANIA 71,83 

***0511** SPOSITO   EMILIO ABRAHAM 51,00 

***6066** LINARES YANES PABLO 46,50 

***7036** GARRIDO MUÑOZ MIGUEL 44,50 

***8931** OZÁMIZ FERNÁNDEZ MINERVA 40,16 

 

 

Cuarto.- Elevar a la Gerencia de la Universidad la propuesta de personas candidatas que han superado el proceso 

selectivo y por lo tanto quedarán incluidas en la bolsa de trabajo. 



 

 

 El presente acuerdo constituye un acto de trámite, y contra el mismo no cabe la interposición de recurso 

alguno, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 112 de la vigente Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 
 

A fecha de la firma digital 

 
 

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL                       SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

DE  SELECCIÓN                                                            SELECCIÓN 
 

 

 
 

 

 

 
María Teresa Montero Galende                           Nieves Godoy Osés 
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