» Cédigo de referencia de la plaza: 20220308-014 N° plazas: 1
Uiniversidad Autonoma | Centro: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES )
U AM de Madrid Departamento: Andlisis Econdmico: T2 Econdémica e HZ Econdmica
A Area: Historia e Instituciones Econémicas Categoria:
Profesor/a Ayudante Doctor/a Dedicacidn: Tiempo
Completo

En el dia de hoy se ha constituido la Comisién de Contratacién de 1 plaza/s Profesor/a Ayudante
Doctor/a [Tiempo Completo], con el cédigo de convocatoria 20220308-014, del drea de conocimiento
de Historia e Instituciones Econémicas, con asistencia de los siguientes miembros:

PRESIDENTE/A, Maria Isabel Martinez Torre-Enciso, UAM (por delegacidn del Rector)

SECRETARIO/A Rafael Castro Balaguer, PCD, UAM (designado por el Departamento)

VOCAL 1 Rafael de Arce Borda, TU, UAM (a propuesta del Centro)

VOCAL 2 Gema Duro Carrzalere, TU, UAM (a propuesta del Centro)

VOCAL 3 José Luis Garcia Ruiz, CU, UCM (vocal externo)

VOCAL 4 Agueda Gil Lépez, PAD, UCM (vocal externo)

VOCAL 5 Carlos de Castro Pericacho, PCD, UAM (a propuesta de la Representacién de los Trabajadores)

que manifiestan no hallarse afectados por ninguna de las causas de abstencidn previstas en los articulos
23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publice.

Se procede a estudiar las solicitudes presentadas y admitidas al concurso, considerando el baremo
de la plaza y arrojando el resultado especificado en el ANEXO I. A la vista de estos resultados, la Comisién
propone la contratacién por Z_votes {de un total de 7 ) de:

Don/Dofia Pavid Pretel O'Sullivan *
Y como suplentes a:

10 Galofré Vita, Gregori 29 Absell, Cristopher
3¢ Esperante Paramos, Bruno 40 Riesco Roche, Sergio
5¢ Carrera, Andrea 69 Sanjuan Marroquin, José Miguel

79 Largo Jiménez, Fernando
En Madrid, a 30 de mayo de 2022
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Contra el presente acuerdo de provisin, podra interponerse recurso de alzada ante e Consejo de
Gobierno, en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 121 v 122 de la\ey 39 7 de 1 de octubre
(BOE de 02/10/2015) del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas y art.
73.4 de los Estatutos UAM,

! La persona propuesta, deberid ponerse en contacto con el Servicio de Personal Docente, a través de
servicio.pdi@uam.¢s para que, en el plazo de diez dias, aporte la documentacién establecida en el punto 12
de las bases de la convocatoria, si no la ha hecho en el concurso y formalice el contrato de manera electrénica.
De no formalizar el contrato en el plazo establecido, por causa imputable a la persona propuesta, ésta
decaerid en su derecho.
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Area: Historia e Instituciones Econdmicas Categoric:
Profesor/a Ayudante Doctor/u Dedicacion: Tiempo

ANEXO I: RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y PUNTUACION

CONCURSANTES APARTADOS
TOTAL
1 o 20 30 40
APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
ABSELL g‘:ﬁSDTOPHER =870 | 13,1 | 8,9 | 6,5 | 1,7 | 30,14
CARRERA ANDREA FHHEBHI** 2,5 24 | 7.4 10 29,36
ESPERANTE PARAMOS BRUNO FIRY T TR 10,3 4.9 | 14,3 0 29,54
SHERMAN FARHAD HRTTHINE 0 0 0 0 0
GALOFRE VILA GREGORT *ERGEZ1x 32,2 | 89 100, O 51,13
LARGO JIMENEZ FERNANDO X IGGR* 3,3 /10,7 7.0 0 20,93
PRETEL O'SULLIVAN DAVID *AN0313%* 40 20 30 0 90
RIESCO ROCHE SERGIO *HEOHIFH* 11,1 11,5, 7.0 0 29,53
SANJUAN MARROQUIN JOSE MIGUEL *EEGAT R B,7 46 7.0 6,7 23,86

Dfta Farhad SHERMAN ha sido excluida de |a baremacidn al considerar la Comisién gue el CV de la candidata estd
fuera del perfil del drea de Historia Econdmica pues su actividad de investigacion y docencia estd orientada al
marketing. Todo ello en base al punto 8.2.1 de las bases de |3 convocatoria, donde se indica que la Comisidn de
Contratacion podrd excluir, y por tanto no valorar, los curriculos de los candidatos que no se ajusten al perfil de la
plaza.
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