Universidad Auténoma
de Madrid

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, POR LA QUE SE APRUEBA LA
RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, PARA LA
ELABORACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE
UN/A TECNICO/A ESPECIALISTA, GRUPO PROFESIONAL C, NIVEL SALARIAL C2,
ESPECIALIDAD LABORATORIO, FACULTAD DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE
MEDICINA PREVENTIVA, SALUD PUBLICA Y MICROBIOLOGIA.

En cumplimiento con lo establecido en la base tercera de la Resolucién de 9 de septiembre de 2022, por la que
se convoca proceso selectivo para la elaboracidn de una bolsa de trabajo para la contratacion temporal de un/a
un/a técnico/a especialista, grupo profesional C, nivel salarial C2, especialidad laboratorio, una vez finalizado el
plazo de presentacion de instancias para participar en el proceso, este Rectorado,

HA RESUELTO

Primero. - Aprobar las listas provisionales de las personas aspirantes admitidas (Anexo 1) y excluidas (Anexo
I1). Las listas se encuentran publicada en la pagina web https://www.uam.es/uam/informacion-para-pas

Segundo. - Publicar la relacién provisional de personas excluidas con la causa de exclusién. En todo caso, al
objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los
aspirantes comprobaran no sélo que no figuran recogidos en la relacién de excluidos, sino, ademas, que sus
nombres constan en la pertinente relacion de admitidos.

Tercero. - Las personas aspirantes excluidas, asi como las que no figuren en la relacion provisional de
admitidos ni en la de excluidos, disponen de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacidn de esta resolucion para poder subsanar los defectos que hayan motivado la exclusiéon o su
omisién en las relaciones de personas admitidas y excluidas. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no
subsanen la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacioén de personas
admitidas, serén definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas.

Contra la presente, podra interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su notificacion ante los Juzgados de lo Contencioso administrativo de Madrid, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 124.1 de la Ley 39/2015, contado dicho plazo desde el dia siguiente a su
publicacion, o, potestativamente, mediante interposicion de recurso de reposicion en el plazo de un mes desde
su publicacion, sin que en ningln caso puedan simultanearse ambos recursos.

A fecha de la firma digital

LA RECTORA
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ANEXO |

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
#+5614% | AGUDO ALONSO DIEGO
***2208** | ALMALE ASO MARIA ANGELES
***6196** | BALLESTEROS SANABRIA LAURA
*Q127* | BOZEK KATARZYNA MALGORZATA
***Q644%* | CANO TORRAS CARMEN
***7284** | CARRASCOSA GONZALEZ MIGUEL ANGEL
**%1929% | COLMENA CRESPO INES
***9977** | FLORES LAMAS CINTHYA NARDIN
**7840%* | GAMBIN ESTEBAN ANA BELEN
**7806** | GARCIA PLAZA ELENA
*RTQTOF | GIL MIGUEL ANA
**%2716** | GUDE RODRIGUEZ INMACULADA
**0445* | LLORENTE LOPEZ AMELIA
***4581** | MARQUEZ LOPEZ RAQUEL
**6696%* | MARTIN DE JUAN BLANCA
**+1184** | MORALES BARROSO MARIA PAZ
***5804** | MORATO CERRO ANA ISABEL
#*1591* | MUNOZ PALENCIA MARIA
**6194** | NEVES MARTIN ELENA
***Q705** | PARIS AREVALO EDUARDO JOSE
***0927** | PERALTA CANADAS NURIA
**9404** | RODRIGUEZ GONZALEZ SUSANA
***3127* | RUIZ HERNANDEZ PATRICIA
***0450** | SACRISTAN ROMERO FRANCISCO
***2032** | SANDOVAL ARROYO SARA
**+]553% | TABOADA BLANCO EUGENIA
**+0837** | TAMAYO BELDA MIGUEL

ANEXO 11

LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS

No hay candidatos excluidos.
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