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ANEXO II 

 

TEMARIO 
 

I. Legislación General y Organización Pública 

1. La Constitución Española de 1978: Estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales. La Corona. 

Las Cortes Generales. El Gobierno y la Administración. El poder judicial. La Organización Territorial de 

Estado. El Tribunal Constitucional. La reforma constitucional. 

 

2. La organización de la Unión Europea: el Consejo Europeo, el Consejo, el Parlamento Europeo, la 

Comisión Europea y el Tribunal de Justicia de la Unión Europea, según el Tratado de la Unión Europea. 

 

3. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: políticas públicas 

para la igualdad. Principio de igualdad en el empleo. 

 

4. Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 

de Universidades (I): Funciones y autonomía de las Universidades. Naturaleza, creación, reconocimiento 

y régimen jurídico. Estructura de las Universidades. Del gobierno y representación de las Universidades. 

Coordinación, cooperación y colaboración universitaria. Evaluación y acreditación. 

 

5. Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 

de Universidades (II): Enseñanzas y títulos. Investigación y transferencia del conocimiento en la 

Universidad. De los estudiantes, del Profesorado y del personal de administración y servicios. Régimen 

económico y financiero. El Espacio Europeo de Enseñanza Superior. La extensión universitaria. 

 

6. Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid (I): Título preliminar (naturaleza, funciones, principios 

rectores y competencias de la UAM). Título primero (Estructura se la Universidad Autónoma de Madrid). 

Título segundo (Órganos de gobierno, representación y administración) Título noveno (Elección y 

revocación de Órganos de gobierno, representación y administración). Título tercero (Defensor del 

Universitario). Título sexto (la Comunidad Universitaria). 

 

7. Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid (II): Título cuarto (Del estudio y la investigación en la 

universidad). Título quinto (De la evaluación en la UAM). Título octavo (Servicios universitarios). Título 

séptimo (Régimen económico y financiero). Título décimo (Régimen jurídico y administrativo). 

Título undécimo (De la reforma de los Estatutos de la Universidad) 

8. Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos 

digitales: los principios de la protección de datos. Ejercicio de los derechos. Responsable y Encargado del 

tratamiento. Régimen sancionador. 

 

9. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno: 

Transparencia de la actividad pública. Buen gobierno. 

 

II. Actividad administrativa y ofimática. 

 

10. La Administración Electrónica regulada en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico 

del Sector Público. 
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11. Real Decreto 208/1996, de 9 de febrero, por el que se regulan los servicios de información administrativa 

y atención al ciudadano. Real Decreto 366/2007, de 16 de marzo, por el que se establecen las condiciones 

de accesibilidad y no discriminación de las personas con discapacidad en sus relaciones con la 

Administración General del Estado. 

12. Registro Electrónico de la Universidad Autónoma de Madrid. Sede Electrónica de la Universidad 

Autónoma de Madrid. 

 

13. Principales funciones y utilidades de los Procesadores de texto y Hojas de cálculo: Word y Excel. Correo 

electrónico: conceptos elementales y funcionamiento. El entorno de trabajo. Enviar, recibir, responder y 

reenviar mensajes. Creación de mensajes. Reglas de mensaje. Libreta de direcciones.  

 

III. Derecho administrativo. 

 

14. El principio de legalidad y la jerarquía normativa. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Ley: tipos 

de leyes y reserva de ley. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de ley: decreto-ley y decreto legislativo. 

El Reglamento: concepto, clases y límites de la potestad reglamentaria. 

 

15. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Eficacia y validez de los actos administrativos. Su 

motivación y notificación. Revisión, anulación y revocación. El principio de legalidad en la actuación 

administrativa. 

 

16. El órgano administrativo: Concepto, naturaleza y clases. Los órganos colegiados. Principios de la 

organización administrativa. La competencia. Centralización y descentralización. Concentración y 

desconcentración. 

 

17. Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(I): Título preliminar (Disposiciones generales). Título I (De los interesados en el procedimiento). Título 

II (La actividad de las Administraciones Públicas).  

 

18. Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 

(II): Título III (De los actos administrativos). Título IV (De las disposiciones sobre el procedimiento 

administrativo común). Título V (De la revisión de los actos en vía administrativa). Título VI (De la 

iniciativa legislativa y de la potestad para dictar reglamentos y otras disposiciones). 

 

19. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: Título preliminar: Capítulo I 

(Disposiciones generales). Capítulo II (De los Órganos de las Administraciones Públicas). Capítulo III 

(Principios de la potestad sancionadora). Capítulo VI (De los convenios). Título I: Administración General 

del Estado. Capítulo I: Organización administrativa. Capítulo II: los Ministerios y su estructura interna. 

 

IV. Gestión de personal. 

20. Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del 

Estatuto Básico del Empleado Público: objeto y ámbito de aplicación. Personal al servicio de las 

Administraciones Públicas. Derechos y deberes. Adquisición y pérdida de la condición de funcionario. 

Ordenación de la actividad profesional. Situaciones administrativas. Régimen disciplinario.  

 

21. El personal al servicio de las Administraciones Públicas. Régimen jurídico. Clases de personal.  

 

22. El acceso a los puestos de trabajo: selección del personal funcionario. La provisión de puestos de trabajo. 

Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del 
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Personal al servicio de la Administración general del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y 

Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración general del Estado. Adquisición 

y pérdida de la condición de funcionario público. Régimen disciplinario.  

 

23. El Personal Laboral, Régimen jurídico. El Estatuto de los Trabajadores: Disposiciones generales, Derechos 

y deberes laborales básicos. 

 

24. Los convenios colectivos: concepto y naturaleza. Régimen jurídico. Contenido de los convenios 

colectivos. El II Convenio Colectivo del personal de administración y servicios laboral de las 

Universidades Públicas de la Comunidad de Madrid: provisión de puestos de trabajo y condiciones 

económicas.  

 

25. Los derechos colectivos de los empleados públicos. Participación y régimen de representación del personal 

al servicio de las Administraciones Públicas. 

 

26. El personal docente e investigador. Régimen jurídico y normas de contratación. 

 

27. El sistema de retribuciones de los empleados públicos. Retribuciones básicas y retribuciones 

complementarias. Las indemnizaciones por razón del servicio. La Seguridad Social del personal al servicio 

de las Administraciones Públicas. Normas de afiliación y cotización. Contingencias y situaciones 

protegidas. 

 

28. La Ley 53/1984, de 26 de diciembre de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones 

Públicas. 

 

V. Gestión académica 

 

29. Marco normativo para el acceso y admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de grado de las 

universidades públicas.  

 

30. Marco de desarrollo de las enseñanzas universitarias oficiales de grado y de máster. Ordenación según su 

normativa. Ordenación de las enseñanzas oficiales de doctorado. Normativa de máster y doctorado en la 

Universidad Autónoma de Madrid. Régimen jurídico para la expedición de títulos oficiales Universitarios 

y del Suplemento Europeo al Título. Sistema Europeo de Créditos (ECTS). Sistema de calificaciones en 

las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en territorio nacional. 

 

31. Precios Públicos de estudios universitarios conducentes a títulos oficiales y servicios de naturaleza 

académica en las universidades de la Comunidad de Madrid. Régimen de exenciones, bonificaciones y 

reducciones. Su aplicación dentro del marco de la Universidad Autónoma de Madrid: especificidades en 

cuanto a su aplicación. 

 

32. Marco normativo aplicable a las enseñanzas impartidas por la Universidad Autónoma de Madrid (I): 

Adaptación, reconocimiento y transferencia de créditos. El reconocimiento de créditos por actividades 

universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación para 

estudios de Grado. Reconocimiento por acreditación profesional. Tribunal de compensación. Régimen de 

permanencia de la UAM. 
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33. Marco normativo aplicable a las enseñanzas impartidas por la Universidad Autónoma de Madrid (II): Los 

Títulos propios y la formación continua. Relaciones internacionales y programas de movilidad. 

 

VI. Gestión económica.  

 

34. El presupuesto: concepto. Los principios presupuestarios. El ciclo presupuestario. El presupuesto por 

programas: concepto y fases. Terminología y desarrollo del proceso presupuestario. 

 

35. El presupuesto del Estado en España: concepto y estructura. Los créditos presupuestarios: características. 

Gastos plurianuales. Las modificaciones presupuestarias: créditos extraordinarios y suplementos de 

crédito. Ampliaciones de crédito. Generaciones de crédito. Transferencias de crédito. Incorporaciones de 

crédito. Anticipos de tesorería. 

 

36. El procedimiento administrativo de ejecución del presupuesto de gasto. Órganos competentes. Fases del 

procedimiento y sus documentos contables. Compromisos de gasto parra ejercicios posteriores. La  

ordenación del pago: concepto y competencia. Realización del pago: modos y perceptores. Control del 

gasto público. Clases. Especial referencia al control de legalidad. El Tribunal de Cuentas. 

 

37. Ordenación del gasto y ordenación del pago. Órganos competentes. Fases del procedimiento y documentos 

contables que intervienen en la ejecución de los gastos y de los pagos. 

 

38. Los ingresos públicos. Criterios de clasificación de los ingresos públicos. El régimen de tasas y precios 

públicos. 

 

39. El Presupuesto de la Universidad Autónoma de Madrid: Características y estructura. Elaboración, 

contenido y aprobación. Ingresos y gastos presupuestarios. Créditos iniciales y su financiación. 

Modificaciones presupuestarias. 
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