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Comunicación y Trabajo en Equipo 

Communication and Teamwork 

PRESENTACIÓN 

La comunicación y el  trabajo en equipo son competencias básicas y transversales para todas 

las  personas  y  en  cualquier  ámbito  de  su  vida.  En  el  presente  taller  se  trabajan  estas 

competencias  con  una  clara  orientación  a  su  aplicación  en  el  ámbito  profesional  con  el 

objetivo  de  desarrollar  competencias  en  comunicación  y  trabajo  en  equipo  que  faciliten  el 

acceso  al  primer  empleo  y/o  iniciativas  emprendedoras  para  la  consecución  de  objetivos 

profesionales. 

En  caso de  resultar necesario, en  función del perfil de  los participantes,  también  se actuará 

para sensibilizar sobre la importancia de la comunicación y el trabajo en equipo como clave de 

éxito en el mundo laboral. 

ESTRUCTURA Y CONTENIDO 

‐ Trabajar en equipo a través de la práctica. 

‐ Experimentar los cimientos para trabajar en equipo. 

‐ Descubrir cómo mejorar nuestra forma de relacionarnos con otros. 

‐ Desarrollar  competencias  de  comunicación  practicando  y  aprendiendo  técnicas  de 

comunicación y sus herramientas. 

CALENDARIO, HORARIO Y LUGAR DE IMPARTICIÓN 

El curso se desarrollará los días 21 y 22 de febrero de 14:00 a 19:00h (clases presenciales en la 
Facultad de Psicología, aula por determinar). 

CRITERIO DE EVALUACIÓN 

La  evaluación  del  taller  se  realizará mediante  la  participación  (20 %)  y  evaluación  continua 

(80%). 
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PERSONAL DOCENTE 

Jesús María de Miguel Calvo. Departamento de Psicología Social y Metodológica. Facultad de 

Psicología. 

Laura  Marcela  Ortiz  Zapata.  Ingeniera  Administradora  por  la  Escuela  de  Ingeniería  de 

Antioquia. 

Nº HORAS / CRÉDITOS 

25 horas: 10 horas presenciales + 15 horas de trabajo personal no presencial

 1 ECTS. 




