
1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Nº (máx.9) (máx.12) UAM 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 22 9,00 9,00 15,00 22,50 15,00

DESIERTA.- El candidato ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

2110181 - GERENCIA - ÁREA DE CALIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL  (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total

Otra Univ. u

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

org.público



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 4 0,00 9,00 0,66 9,66 5,00 6,40 6,40 --
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 12 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00

DESIERTA.- El candidato ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

3001182 - FACULTAD DE CIENCIAS - ADMINISTRACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménes, Juan Carlos 3 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00
Mayor Gutiérrez, María Paz 2 9,00 9,00 6,00 15,00 15,00 6,00 7,60 10,60 49,60

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3010181 - FACULTAD DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE GEOLOGÍA Y GEOQUÍMICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Bravo Pérez, Manuel 3 9,00 9,00 6,19 15,19 15,00 21,00 15,00 54,19
Cuenca Rubio, Noelia 6 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 12,00 12,00 57,00
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3015181 - FACULTAD DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE QUÍMICA ANALÍTICA Y ANÁLISIS INSTRUMENTAL (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.

pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 
1,5)

Bravo Pérez, Manuel 5 9,00 9,00 15,00 21,00 15,00
Enfedaque Jiménes, Juan Carlos 2 9,00 9,00 15,00 22,50 15,00
Mayor Gutiérrez, María Paz 4 9,00 9,00 15,00 3,00 7,60 10,60

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3016183 - FACULTAD DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICAS (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Cuenca Rubio, Noelia 7 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 12,00 12,00 57,00
Martínez Díaz-Jorge, Candelas 1 9,00 9,00 6,19 15,19 3,00 6,00 12,40 15,00 42,19
Mayor Gutiérrez, María Paz 3 9,00 9,00 6,00 15,00 15,00 3,00 7,60 10,60 49,60

Se le adjudica el puesto a Candelas Martínez Díaz-Jorge, los candidatos con mayor puntuación ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3017181 - FACULTAD DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE QUÍMICA AGRÍCOLA Y BROMATOLOGÍA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. 
u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.

pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)
Bravo Pérez, Manuel 4 9,00 9,00 6,19 15,19 15,00 21,00 15,00 54,19
Cuenca Rubio, Noelia 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 12,00 12,00 57,00
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 5 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00

Se le adjudica el puesto a Noelia Cuenca Rubio, el candidato con mayor puntuación ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3018181 - FACULTAD DE CIENCIAS - DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA QUÍMICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 1 0,00 9,00 0,66 9,66 5,00 6,40 6,40 --

DESIERTA.- El candidato no alcanza el mínimo de 25 puntos exigido en las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3201182 - FACULTAD DE ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES - ADMINISTRACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 6 0,00 9,00 5,00 6,40 6,40 --

DESIERTA.- El candidato no alcanza el mínimo de 25 puntos exigido en las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3201185 - FACULTAD DE ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES - ADMINISTRACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Bravo Pérez, Manuel 2 9,00 9,00 6,19 15,19 15,00 21,00 15,00 54,19
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 13 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00
Martín García, María del Carmen 1 9,00 9,00 10,11 19,11 15,00 51,00 15,00 58,11

Se adjudica la plaza a María del Carmen Martín García, el candidato con mayor puntuación ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3206181 - FACULTAD DE ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES - DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA Y HACIENDA PÚBLICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Casado Claro, María Francisca 10 9,00 9,00 4,84 13,84 15,00 6,00 5,20 11,20 49,04

DESIERTA.- La candidata ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3301181 - FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS - ADMINISTRACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables
 TOTAL 

FASE 
méritos 

generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 3 0,00 9,00 5,00 6,40 6,40 --

DESIERTA.- El candidato no alcanza el mínimo de 25 puntos exigido en las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3301189 - FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS - ADMINISTRACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables
 TOTAL 

FASE 
méritos 

generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

García Martín, Ángela 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 24,00 5,20 15,00 60,00
Martín García, María del Carmen 2 9,00 9,00 10,11 19,11 15,00 51,00 15,00 58,11

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3314181 - FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS - DEPARTAMENTO DE PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA (M)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4. Antigüedad 5. Otras circunstancias baremables
 TOTAL 

FASE 
méritos 

generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.

pref. (máx. 
0,5) (máx. 1,5) (máx. 

1,5)
Perez Bahamonde, José Francisco 3 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 52,50 15,00 60,00

DESIERTA.- El candidato ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

3401184 - FACULTAD DE MEDICINA - ADMINISTRACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.

pref. (máx. 
0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 10 0,00 9,00 5,00 6,40 6,40 --
Pérez Bahamonde, Jose Francisco 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 52,50 15,00 60,00

3401185 - FACULTAD DE MEDICINA - ADMINISTRACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.

pref. (máx. 
0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 11 0,00 9,00 5,00 6,40 6,40 --
Pérez Bahamonde, Jose Francisco 2 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 52,50 15,00 60,00

DESIERTA.- El candidato José Francisco Pérez Bahamonde ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.
                       El candidato Raul Conona Escamilla no alcanza el mínimo de 25 puntos exigido en las bases de la convocatoria.

3401186 - FACULTAD DE MEDICINA - ADMINISTRACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Cidoncha Suárez, Ana María 1 0,00 9,00 12,00 21,00 15,00 15,00 51,00
Total Total

APELLIDOS Y NOMBRE

3403182 - FACULTAD DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4. Antigüedad 5. Otras circunstancias baremables
 TOTAL 

FASE 
méritos 

generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total
22,50



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 8 0,00 9,00 5,00 6,40 6,40 --

DESIERTA.- El candidato no alcanza el mínimo de 25 puntos exigido en las bases de la convocatoria.

3501182 - FACULTAD DE PSICOLOGÍA - ADMINISTRACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 9 0,00 9,00 5,00 6,40 6,40 --

DESIERTA.- El candidato no alcanza el mínimo de 25 puntos exigido en las bases de la convocatoria.

3501185 - FACULTAD DE PSICOLOGÍA - ADMINISTRACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménes, Juan Carlos 4 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00

DESIERTA.- El candidato ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

3504181 - FACULTAD DE PSICOLOGÍA - DEPARTAMENTO DE PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y EDUCACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables
 TOTAL 

FASE 
méritos 

generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Corona Escamilla, Raul 2 0,00 9,00 5,00 6,40 6,40 --

DESIERTA.- El candidato no alcanza el mínimo de 25 puntos exigido en las bases de la convocatoria.

APELLIDOS Y NOMBRE

3601184 - FACULTAD DE FORMACIÓN DE PROFESORADO Y EDUCACIÓN - ADMINISTRACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Cuenca Rubio, Noelia 5 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 12,00 12,00 57,00
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 6 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00
Mayor Gutiérrez, María Paz 1 9,00 9,00 6,00 15,00 15,00 3,00 7,60 10,60 49,60

Se le adjudica el puesto a María Paz Mayor Gutiérrez, los candidatos con mayor puntuación ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

4004182 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - ACTIVIDADES CULTURALES (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 11 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00
Pamplona Colás, Ángel Manuel 19 9,00 9,00 12,00 21,00 6,00 16,50 15,00 51,00

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

4005181 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - SERVICIO DE IDIOMAS (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Alcolado Olivares, Francisca 2 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 48,00 15,00 60,00
Arribas Moyano, Amanda 3 9,00 9,00 8,50 17,50 15,00 13,50 13,50 55,00
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 17 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
Pamplona Colás, Ángel Manuel 20 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

APELLIDOS Y NOMBRE

4009181 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - UNIDAD GESTIÓN ECONÓMICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 14 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00

DESIERTA.- El candidato ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

40131810 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - ESCUELA DE DOCTORADO (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Pérez Bahamonde, José Francisco 4 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 52,50 15,00 60,00

DESIERTA.- El candidato ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

4013188 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - ESCUELA DE DOCTORADO (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 16 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00

DESIERTA.- El candidato ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

4013189 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - ESCUELA DE DOCTORADO (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Gabaldón Garcia, Nadia 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 27,00 15,00 60,00

4016183 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - CENTRO DE FORMACIÓN CONTINUA (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Aragoneses Martín, Antonio 1 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 54,00 15,00 48,00
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 10 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 22,50 15,00 60,00
Martín García, María del Carmen 3 9,00 9,00 10,11 19,11 15,00 51,00 15,00 58,11
Pamplona Colás, Ángel Manuel 18 9,00 9,00 12,00 21,00 6,00 16,50 15,00 51,00
Sarmiento Martín, María José 5 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 49,50 15,00 60,00

Se le adjudica el puesto a Antonio Aragoneses Martín, los candidatos con mayor puntuación ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

4020182 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - OFICINA DE TÍTULOS (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Pamplona Colás, Ángel Manuel 21 9,00 9,00 12,00 21,00 6,00 16,50 15,00 51,00
Zamora Moya, Antonio 1 9,00 9,00 1,97 10,97 15,00 22,50 8,00 15,00 49,97

Se le adjudica el puesto a Antonio Zamora Moya, el candidato con mayor puntuación ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

4021182 - VICEGERENCIA DE ESTUDIOS Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA - DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Casado Claro, María Francisca 3 9,00 9,00 3,23 12,23 15,00 6,00 5,20 11,20 47,43
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 24 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
Pamplona Colás, Ángel Manuel 15 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

50011810 - VICEGERENCIA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO - SERVICIO DE INVESTIGACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Casado Claro, María Francisca 8 9,00 9,00 3,23 12,23 15,00 6,00 5,20 11,20 47,43
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 25 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
Pamplona Colás, Ángel Manuel 14 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

50011811 - VICEGERENCIA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO - SERVICIO DE INVESTIGACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Casado Claro, María Francisca 9 9,00 9,00 3,23 12,23 15,00 6,00 5,20 11,20 47,43
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 26 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
Pamplona Colás, Ángel Manuel 13 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

5001184 - VICEGERENCIA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO - SERVICIO DE INVESTIGACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Casado Claro, María Francisca 6 9,00 9,00 3,23 12,23 15,00 6,00 5,20 11,20 47,43
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 30 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
Pamplona Colás, Ángel Manuel 9 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

5001189 - VICEGERENCIA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO - SERVICIO DE INVESTIGACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 31 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
Pamplona Colás, Ángel Manuel 8 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

5031183 - VICEGERENCIA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO - OTRAS INFRAESTRUCTURAS DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Casado Claro, María Francisca 1 9,00 9,00 2,06 11,06 15,00 6,00 5,20 11,20 46,26
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 8 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 22,50 15,00 48,00
Pamplona Colás, Ángel Manuel 17 9,00 9,00 0,00 9,00 6,00 16,50 15,00 39,00
Quilez Col, Beatriz 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 30,00 1,20 15,00 60,00
Rúiz Pérez, David 3 0,00 9,00 0,94 9,94 15,00 5,60 5,60 30,54

6001181 - VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN - SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Casado Claro, María Francisca 2 9,00 9,00 2,06 11,06 15,00 6,00 5,20 11,20 46,26
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 9 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 22,50 15,00 48,00
Pamplona Colás, Ángel Manuel 16 9,00 9,00 0,00 9,00 6,00 16,50 15,00 39,00
Quilez Col, Beatriz 2 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 30,00 1,20 15,00 60,00
Rúiz Pérez, David 4 0,00 9,00 0,94 9,94 15,00 5,60 5,60 30,54

Se le adjudica el puesto a María Francisca Casado Claro, los candidatos con mayor puntuación ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

6001183 - VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN - SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Cuenca Rubio, Noelia 4 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 12,00 12,00 45,00
González Oropesa, María Pilar 7 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 13,50 13,50 46,50
Rúiz Pérez, David 1 0,00 9,00 0,94 9,94 15,00 5,60 5,60 30,54

Se le adjudica el puesto a David Ruiz Pérez, las candidatas con mayor puntuación ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

6002182 - VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN - SERVICIO DE PERSONAL ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 32 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 22,50 15,00 55,50
Pamplona Colás, Ángel Manuel 22 9,00 9,00 0,00 9,00 6,00 16,50 15,00 40,50
Rúiz Pérez, David 5 0,00 9,00 0,94 9,94 15,00 5,60 5,60 30,54

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

6009181 - VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN - UNIDAD DE GESTIÓN DE PERSONAL INVESTIGADOR (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4. Antigüedad 5. Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Bravo Pérez, Manuel 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 21,00 15,00 60,00
Cuenca Rubio, Noelia 2 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 12,00 12,00 45,00
González Oropesa, María Pilar 6 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 13,50 13,50 46,50
Miguel Izquierdo, Gemma 1 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 51,00 15,00 48,00
Pamplona Colás, Ángel Manuel 7 9,00 9,00 0,00 9,00 6,00 16,50 15,00 39,00
Ruiz Pérez, David 2 0,00 9,00 0,94 9,94 15,00 5,60 5,60 30,54
Sarmiento Martín, María José 1 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 49,50 15,00 48,00

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

6010181 - VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN - SERVICIO DE NÓMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Arribas Moyano, Amanda 1 9,00 9,00 8,50 17,50 15,00 13,50 13,50 55,00
Cuenca Rubio, Noelia 3 9,00 9,00 0,92 9,92 15,00 12,00 12,00 45,92
Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 18 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
González Oropesa, María Pilar 1 9,00 9,00 0,38 9,38 15,00 13,50 13,50 46,88
Pamplona Colás, Ángel Manuel 5 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13
Sarmiento Martín. María José 2 9,00 9,00 0,99 9,99 15,00 49,50 15,00 48,99

7001183 - VICEGERENCIA DE ECONOMÍA Y RECURSOS MATERIALES - SERVICIO DE ECONOMÍA (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Alcolado Olivares, Francisca 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 48,00 15,00 60,00
Arribas Moyano, Amanda 2 9,00 9,00 8,50 17,50 15,00 13,50 13,50 55,00
Enfedaque Jiménz, Juan Carlos 19 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
González Oropesa, Pilar 2 9,00 9,00 0,38 9,38 15,00 13,50 13,50 46,88
Miguel Izquierdo, Gemma 2 9,00 9,00 8,81 17,81 15,00 51,00 15,00 56,81
Pamplona Colás, Ángel Manuel 4 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13
Sarmiento Martín, María José 3 9,00 9,00 0,99 9,99 15,00 49,50 15,00 48,99

7001186 - VICEGERENCIA DE ECONOMÍA Y RECURSOS MATERIALES - SERVICIO DE ECONOMÍA (M2)

APELLIDOS Y NOMBRE

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total Total Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 20 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
González Oropesa, María Pilar 3 9,00 9,00 0,38 9,38 15,00 13,50 13,50 46,88
Pamplona Colas, Ángel Manuel 3 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13
Sarmiento Martín, María José 4 9,00 9,00 0,99 9,99 15,00 49,50 15,00 48,99

Se le adjudica el puesto a María José Sarmiento Martín, el candidato con mayor puntuación ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

7001187 - VICEGERENCIA DE ECONOMÍA Y RECURSOS MATERIALES - SERVICIO DE ECONOMÍA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Enfedaque Jiménez, Juan Carlos 21 9,00 9,00 1,36 10,36 15,00 22,50 15,00 49,36
Mayor Gutiérrez, María Paz 5 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 3,00 7,60 10,60 43,60
Pamplona Colás, Ángel Manuel 6 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

DESIERTA.- Los candidatos ya han obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

7002183 - VICEGERENCIA DE ECONOMÍA Y RECURSOS MATERIALES - SERVICIO DE CONTRATACIÓN (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

González Oropesa, María Pilar 4 9,00 9,00 0,38 9,38 15,00 13,50 13,50 46,88
Pamplona Colás, Ángel Manuel 2 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

7013182 - VICEGERENCIA DE ECONOMÍA Y RECURSOS MATERIALES - UNIDAD DE GESTIÓN ECONÓMICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

González Oropesa, María Pilar 5 9,00 9,00 0,38 9,38 15,00 13,50 15,00 48,38
Mayor Gutiérrez, María Paz 6 9,00 9,00 0,00 9,00 15,00 3,00 7,60 10,60 43,60
Pamplona Colás, Ángel Manuel 1 9,00 9,00 3,13 12,13 6,00 16,50 15,00 42,13

Se le adjudica el puesto a Ángel Pamplona Colas, la candidata con mayor puntuación ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

7013183 - VICEGERENCIA DE ECONOMÍA Y RECURSOS MATERIALES - UNIDAD DE GESTIÓN ECONÓMICA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total
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