
1. Grado 3. Cursos
(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Nº (máx.9) (máx.12) UAM 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Ordi del Cerro, María Isabel del 2 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 15,00 15,00 60,00

DESIERTA.- La candidata ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

  2108181 SECRETARIA GENERAL - SECCIÓN ARCHIVO (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total

Otra Univ. u

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

org.público



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Nº (máx.9) (máx.12) UAM 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Ordi del Cerro, María Isabel del 1 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 15,00 15,00 60,00
Serra Pérez, Ana María (*) 3

(*) Excluida por no cumplir lo establecido en el apartado 1.1 de las bases de la convocatoria.

org.público

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)TotalTotal

7121182 - VICEGERENCIA DE BIBLIOTECA - BIBLIOTECA DE CIENCIAS (T2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

APELLIDOS Y NOMBRE

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total

Otra Univ. u



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Nº (máx.9) (máx.12) UAM 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Serra Pérez, Ana María (*) 1

(*) Excluida por no cumplir lo establecido en el apartado 1.1 de las bases de la convocatoria.

Otra Univ. u

7126183 - VICEGERENCIA DE BIBLIOTECA - BIBLIOTECA DE HUMANIDADES (T2)

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

org.público

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Nº (máx.9) (máx.12) UAM 5.1. 5.2. 5.3.
pref. (máx. 0,5) (máx. 1,5) (máx. 1,5)

Serra Pérez, Ana María (*) 2

(*) Excluida por no cumplir lo establecido en el apartado 1.1 de las bases de la convocatoria.

7126188 - VICEGERENCIA DE BIBLIOTECA - BIBLIOTECA DE HUMNIDADES (T2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total

Otra Univ. u

Total Total
APELLIDOS Y NOMBRE

org.público



1. Grado 3. Cursos

(máx.9) (máx.15)

Nivel

Puestos 
área 

funcional o 
sectorial

Otra Univ. u

Nº (máx.9) (máx.12) UAM org.público 5.1. 5.2. 5.3.

pref. (máx. 
0,5) (máx. 1,5) (máx. 

1,5)
Ordi del Cerro, María Isabel del 3 9,00 9,00 12,00 21,00 15,00 15,00 15,00 60,00

DESIERTA.- La candidata ya ha obtenido plaza según su orden preferente en el Anexo II de las bases de la convocatoria.

7127183 - VICEGERENCIA DE BIBLIOTECA - BIBLIOTECA DE MEDICINA (M2)

MÉRITOS GENERALES  (Punto 3.1  Bases convocatoria:  máximo 62 puntos/mínimo 25 puntos)

2. Valoración del trabajo 
desarrollado 4.  Antigüedad 5.  Otras circunstancias baremables

 TOTAL 
FASE 

méritos 
generales 
(máx. 62 / 
mín. 25)

APELLIDOS Y NOMBRE

(máx 21) (máx.15) (máx. 2)

Total TotalTotal
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