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INTRODUCCION

El Informe Docente es un formulario compuesto por diferentes preguntas que invitan al profesorado

interesado en participar en el Programa DOCENTIA-UAM a la reflexion de su practica docente.

Se rellena en la plataforma informatica y se divide en dos partes que deben ser enviadas cada una de forma

independiente. La plataforma le conducira a desarrollar el proceso de manera intuitiva.

Este documento expone las preguntas del Informe Docente (primera y segunda parte).

Antes de empezar, debe saber que:
Existen tres tipos de informe docente segln las categorias del profesorado: uno para Profesorado
Asociado de Ciencias de la Salud y Vinculado (AV. CC. SS., Anexo 2 del Manual del Programa); otro
para Personal Docente e Investigador en Formacion (PDIF, Anexo 3 del Manual del Programa); y otro
para el resto de profesorado de la UAM que cumple con los criterios de participacion (GENERAL,
Anexo 1 del Manual del Programa). Segun sea su caso debe dirigirse a la consulta del Informe Docente
correspondiente.

En algunas preguntas encontrard que se sefiala si la pregunta esta sujeta a verificacion por parte de
responsables académicos. Esto se indicara con el acrénimo IRA que significa Informe de Responsables
Académicos.

Al principio del proceso debera de elegir tres de los ultimos cinco cursos académicos en caso de que
proceda. Tenga en cuenta que los cursos que no sean elegidos no podrdn ser valorados en una
préxima participacion.

También deberda de elegir tres asignaturas (si procede) y estas deben reunir ciertas condiciones: al
menos una debe ser obligatoria y debe haber impartido mds de diez horas de docencia en caso de
participantes GENERALES, o seis horas en caso de AV. CC. SS o PDIF.

Las evidencias que aporte en las preguntas deben tener formato PDF y deben ser aportadas en la
pregunta correspondiente para que sean valoradas.
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PRIMERA PARTE DEL INFORME DOCENTE

La cumplimentacién de este informe se ha realizado de manera individualizada, su contenido es fruto de
una reflexidn personal y original sobre mi desempeiio docente y estd expresado en términos personales.
Soy consciente gque cualquier similitud con otro_informe docente de la _misma convocatoria o de
convocatorias precedentes resultard en mi expulsién de la convocatoria.

Son ciertos los datos consignados en los documentos que a continuacidn se presentan correspondientes al
periodo de evaluacién y que, durante el proceso de evaluacion de mi expediente, si la Comisién Mixta de
Evaluacién asi lo requiriere, me comprometo a aportar las pruebas necesarias para constatar su veracidad.

Condiciones Aceptacidn de condiciones

Responsable Unidad de Calidad de los Estudics

Finalidad Ejecucién del Programa DOCENTIA-UAM para ldentificacién y Valoracidén de Pricticas Docentes
Legitimacidn Consentimiento del interesado

Destinatarios Mo se cederdn datos a terceros salvo obligacion Legal

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacion adicional

Mas informacion: https://www.uam.es/uam/uce/programa-docentia

Teniendo en cuenta que el Programa DOCENTIA-UAM distingue tres tipos de Modelo de Valoracién y que
ello determina los criterios bajo los cuales se le valorara, por favor indique que acepta el tipo de valoracién
gue corresponde a su categoria docente los Ultimos cursos académicos.

Si su categoria docente es de Asociado de Ciencias de la Salud o Vinculado, le aplica el submodelo de AV
CC SS Si usted es Personal Docente e Investigador en Formacion, le aplica el submodelo de PDIF. El resto
de Personal Docente e Investigador que no pertenezca a las anteriores, le aplica el Submodelo GENERAL.
Si considera que este no debe ser el Modelo que se aplique en su valoracion, por favor, pdngase en contacto
con el equipo gestor a través del correo electronico: evaluacion.docencia@uam.es

Usted es un participante que se valorara en el Modelo: GENERAL / AV.CC.SALUD / PDIF

Aceptar
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Paso 1. Eleccion de cursos evaluables

Elija tres de los ultimos cinco cursos (si procede) en los que le gustaria centrar su proceso de evaluacion.
Pulsando en “ver datos” podra consultar las asignaturas en las que ha desarrollado actividades docentes
durante ese curso académico. Esto es importante, ya que mas adelante le pediremos (si procede) que elija
asignaturas sobre las que centrar algunos aspectos de la evaluacion.
[ ]2019-20 (ver datos)[ ] 2020-21(ver datos) [ ]2021-22 (ver datos)
[ ]2022-23 (ver datos) [ ] 2023-24 (ver datos)

Simulacion de puntuaciones

La siguiente tabla le muestra una simulacién de las puntuaciones que obtendria en algunos aspectos de la

evaluacion segun la eleccidon de cursos realizada. Al respecto, por favor tenga en cuenta lo siguiente:
Si usted no alcanza el mdximo de puntuacién en el indicador de Formacidn e Innovaciéon docente
tendrd oportunidad de anadir informacién mas adelante, lo que resultara en una modificacién de la
puntuacion aqui mostrada.

La puntuacion que ve reflejada de encuestas y de rendimiento académico es producto del calculo que
indica el Modelo de Valoracion. Puede conocer el calculo consultando el Modelo de Valoracion a
través de la pestafia superior que sefiala "documentos y ayuda".

PUNTUACIONES PROVISIONALES

. Puntuacion Puntuacion
Indicadores ) L.
Obtenida maxima
Encuestas de Estudiantes UAM *

Rendimiento académico
Formacidn e Innovaciéon docente UAM
*Sin puntuacién: no ha sido posible calcular su puntuacion respecto a este indicador, no hay registros en
bases de datos institucionales.

Siguiente

Paso 2. Edicion del encargo docente

La siguiente tabla le muestra el encargo docente que ha llevado a cabo en los cursos elegidos segln bases
de datos institucionales.

Esta tabla debe reflejar en términos generales y aproximados su encargo docente exceptuando la
actividad de tutela de trabajos, practicas y tesis ya que mas adelante podra informar especificamente sobre
ella.

Como puede evidenciar, las asignaturas no se distinguen por nimero de grupos o subgrupos, ya que el
campo “grupos” refleja el nimero de grupos de estudiantes a quienes usted le ha impartido docencia en
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esa asignatura durante el curso académico.
Teniendo claro lo anterior, siga los pasos a continuacion (conservando este orden):

1. Verifique los datos registrados en la tabla con la finalidad de que correspondan con la realidad de
su docencia. Usted podra modificar, incluir o eliminar asignaturas o datos consignados en ellas.
Refleje el nimero aproximado de horas de docencia que ha impartido en cada asignatura durante
el curso (exceptuando horas de tutelas de trabajos y practicas externas).

2. Verifique que el N2 de estudiantes matriculados, N2 de docentes implicados (con los que haya
compartido la imparticién de la docencia a los mismos grupos de estudiantes) y N2 de grupos a los
que le ha impartido docencia, se ajuste aproximadamente a su trabajo docente. Puede pulsar
sobre el botdn de ayuda para interpretar cada uno de estos campos con mayor precisién.

3. Finalmente, si usted ha impartido diferentes asignaturas al mismo tiempo (uniendo grupos de
estudiantes), deberd combinar dichas asignaturas para que el Programa las considere como una
sola. Al hacer una combinacion, se creard la tabla de asignaturas combinadas, donde se le mostrara
las combinaciones realizadas y los datos que se tomardn en cuenta. En ella tendra la posibilidad de
deshacer su combinacién pulsando sobre los anillos. Es importante que pueda realizar las
combinaciones una vez haya verificado los campos editables de la tabla (para mas informacion, ir
al botén de “ayuda”).

Cadi , .. Tipolo Ne de Ne Docenci
Curso g Plan Cadi p’ Horas N2 est
., oPlan Nombr gia . . docenes de a
Ak estudi Estu g0 e Asi asigna TR TOEile, implicad ru combina
mico dios Asig. & g tidas ados P grup
os tura os os da
Curso
1 Asignatu
Curso ral [ si
2 (ver [ INo
Curso datos)
3

Si ha tenido alguna situacién especial como bajas, estancias, excedencias u otros que hayan afectado el
desarrollo de sus actividades docentes en alguno de los cursos elegidos, indique el nimero de semanas
que representd su ausencia en el curso académico correspondiente.

Curso 1: Curso2: Curso3:

AYUDA: Recuerde que esta tabla presenta de forma “conglomerada” su docencia, con
lo cual, una asignatura con diferentes grupos de estudiantes debe aparecer solo una vez
por curso.

POR FAVOR TENGA EN CUENTA QUE NO HACE FALTA QUE LOS VALORES SOBRE
NUMERO DE ESTUDIANTES, HORAS Y GRUPOS CORRESPONDAN CON EXACTITUD A SU
ASIGNACION. Por ejemplo: si el grupo de estudiantes matriculados en la asignatura es
de 40 y el valor que encuentra en la tabla es 38, no hace falta corregirlo. Esta
informacion es para que los evaluadores se hagan una idea del tamafio del grupo.

SOBRE LOS CAMPOS DE LA TABLA:

-N? de grupos: sefiala los subgrupos o grupos que usted ha tenido a cargo en la
asignatura a lo largo del curso. Usted puede editar este apartado y trasladar una idea
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de cudntos grupos de estudiantes tiene en el curso.

-N2 de docentes: refleja informacion acerca del numero de docentes implicados en la
imparticion de la asignatura en un mismo grupo de estudiantes. El propdsito de este
campo es que pueda informar de su trabajo con otros docentes en la imparticion de la
asignatura. En el caso de que usted no comparta la imparticion de la docencia con otra
persona, verd reflejado como minimo un 1 (o 2 si es PDIF), lo que quiere decir que debe
contarse en el cdlculo que realice del numero de docentes.

-Estudiantes: sefiala el nimero de estudiantes matriculados en la asignatura, contando
todos los grupos de estudiantes a los que les ha impartido docencia durante el curso.
Tenga precaucion de no contar los mismos estudiantes varias veces. Y también tenga
en cuenta que puede ser un numero APROXIMADO, no hace falta una coincidencia
exacta.

-Horas: corresponde al numero de horas de docencia impartida (horas que usted pasa
en el aula con el o los grupos(s) de estudiantes).
SOBRE LAS COMBINACIONES O UNION DE ASIGNATURA:

- Las combinaciones deben ser indicadas en casos en que se unen grupos de estudiantes
((generalmente matriculados en distintos planes para impartirles la misma asignatura))
en la misma aula.

- Al realizar una combinacidn, la plataforma entenderd las asignaturas combinadas
como una sola. Sin embargo, le mostrard el nombre de solo una de ellas, esta serd la
asignatura de referencia.
- Cuando usted combina, se despliega una tabla justo debajo del conteo de horas. En
esta tabla podrd ver la informacidon que se tendrd en cuenta. El numero de estudiantes
se suma y en el resto de los campos se mostrardn los valores mdximos que usted haya
indicado en ambas.
- Usted puede deshacer uniones o combinaciones que haya conformado, pulsando sobre
el anillo de la tabla de “asignaturas combinadas”.

[ Continuar J

Paso 3. Eleccion de Asignaturas

Para continuar elija las asignaturas sobre las que usted va a centrar algunos aspectos de la Segunda parte
del Informe Docente. A continuacion, se desplegaran aquellas asignaturas en las que haya impartido 6 o
mas horas de docencia (AV CC SS); debe elegir al menos tres de ellas, de las cuales una debe ser de tipologia
“obligatoria” en el caso en que proceda.
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IMPORTANTE: en caso de haber impartido asignaturas uniendo grupos de estudiantes
evite elegir ambas, con que elija una de ellas es suficiente. Esto es para los casos en que
se imparte la docencia de dos o mds asignaturas uniendo grupos de estudiantes.

Puede sefialar las asignaturas que usted considere las mds representativas de sus
buenas prdcticas docentes. Si usted solo cuenta con una o dos asignaturas, podrd
participar con las que tiene.

NOMBRE p
CcOoD ASIGNATURA TIPOLOGIA
Asignatura 1
Asignatura 2

Asignatura 3

[ Siguiente }

P2: Tutelas de trabajos y practicas externas
(IRA)

Las siguientes tablas se encuentran precargadas con informacion disponible en bases de datos
institucionales sobre tutela académica (de trabajos evaluados) y practicas externas desarrolladas durante
los cursos elegidos.
o Verifiqgue que no falte ningln estudiante tutelado en Trabajos Fin de Grado (TFG) y Trabajos fin de
Master (TFM). De faltar alguno, afiada una fila por estudiante y por curso en el que haya matriculado
la tutela. Los trabajos informados deben haber sido evaluados

([

® En el caso de las Tesis doctorales (TD) debera afiadir a cada estudiante en cada curso que le haya
tutelado, asi no haya sido defendida la tesis..

o Exceptuando TD, tendrad que indicar el plan de estudios al que corresponde la tutela académica

realizada.
Plan de estudios al
LI Tipo de trabajo ue pertenece la NG implicacion
académico P ) quep estudiante P
tutela
VO Ul : ngtetlﬁcela
VvV Cursol v TFG
Nombre

M — estudiante ¥ Direccidn y tutela
Vv Curso3 v TD y

v Direccion o tutela
V¥ Co-direccion y/o Co-tutela
+anadir

Verifique las tutelas de practicas externas y practicum que ha llevado a cabo en los cursos elegidos.
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Complete la tabla si es necesario incluyendo el nUmero de estudiantes de prdcticas tutelados.
Si usted ha tutelado en los Grados de Maestro/a en Ed. Infantil y/o Maestro/a en Ed. Primaria elija el grado
segun el curso (3ro o 4to) en el que ha desarrollado la practica.

. Ne de Tutela /co-
. Plan de estudios al que .
Curso Tipo de tutela estudiantes tutela Co-
. . pertenece la tutela
académico tutelados tutela
¥ Practicas
¥ Cursol
externas/ Tutela
¥ Curso 2 , .
Practicum Co-tutela
¥ Curso3

+anadir

¢Qué criterios se han seguido en el departamento para la asignacién de su encargo docente y de las tutelas
académicas en los cursos académicos que ha eIegido?A Dispone de 2000 caracteres

Sefiale la afinidad de su encargo docente con la especializacién o investigacion desarrollada
A Dispone de 2000 caracteres

¢Describa cdmo desarrolla el proceso de tutela para cada una de las tipologias (TD, TFM y TFG), asi como
de practicas externas? (si procede)

A Dispone de 2000 caracteres

Indique los cargos académicos que ha desempefiado durante los cursos elegidos. Los cargos tenidos en
cuenta son los reconocidos con reduccién de docencia en el Plan de Actividades del Profesorado aprobado
en el BOUAM n25 de 19 de mayo de 2021.
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Cu’rso. Cargo desempeiado
académico
Rector/a ¥ Director/a de Instituto o
Vicerrector/a; Adjunto/a al Centro de Inv. UAM, Centro
rector/a; Secretario/a General; mixto UAM-CSIC, o Instituto
Decano/a o Director/a de la de Investigacion Sanitaria
EPS; Director de Centro; ¥ Secretario/a de
Vicerrector/a Adjunto/a. departamento; Secretario/a
Defensor/a del Universitario Académico escuela de
Vicedecanos/as, doctorado
Vv Cursol Subdirectores/as Y ¥ Coordinador de titulo:
¥ Curso 2 Secretarios/as de Centro Grado, Master y Programa
v Curso3 Director/a de Departamento de Doctorado
Delegado/a  del  Rector/a; V¥ Delegado/a del Decano/a
Director/a de Programa; ¥ Secretario/a de Instituto
Director/a de Universitario de
oficina/unidad/servicio/ Investigacion
coordinador/a del Rector/a; ¥ Subdirector/a de

Adjunto/a al defensor
universitario; Director/a de
colegio Universitario

Departamento, Director/a
de Seccion departamental
¥ Coordinador/a de movilidad

Afada las actividades institucionales en las que haya participado durante los cursos objeto de evaluacion.

Nombre
Curso Tipo de actividad dela Periodicidad
Comisién
¥ Comisién delegada de Consejo de
Gobierno
¥ Comisién de coordinacion de titulo
oficial de Grado y/o Master
Vv Cursol ¥ Comisiones delegadas de Junta de v Mensual
v Curso?2 Facultad v Trimestral
v Curso3 ¥ Reuniones de coordinacién de Vv Esporddica

asignatura o curso con 2 0 mas
docentes implicados

¥ Reuniones de coordinacion del
Plan de Accién Tutelar

La siguiente tabla ha sido cumplimentada con la informacion sobre formacién impartida o recibida en el
Plan de Formacién de Profesorado de la UAM en los ultimos diez cursos (G y AV CC SS) / cuatro cursos
(PDIF). Siusted no ha alcanzado el maximo de puntuacidn posible a obtener en este indicador, podrd afiadir
mas informacién a la misma, de lo contrario solo podra visualizarla.

Teniendo en cuenta lo anterior, en caso de que identifique que falta informacidn sobre cursos en la UAM
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o en el caso en que quiera y pueda afadir formacion docente desarrollada en otras instituciones,
cumplimente la tabla afiadiendo la formacidén docente desarrollada. Debe aportar certificados de cada
actividad informada o no se puntuara.

IMPORTANTE: recuerde que si usted alcanza el maximo de puntuacién para este indicador solo con la
formacién y/o innovacién de la UAM no podra aportar informacion en la tabla. Los aspectos que quiera
incluir respecto a formacidn los podra informar en la siguiente pregunta.

Nombre
C“f‘°‘°. Tipo de actividad Tl.p.o de. ; d(.e I.a Hora Evidencias
académico participacion activida s
d
PRECARGADO:
Formacidén docente
Curso 1 UAM
Curso 2 Titulo TEDU, TEMDU
Curso 3 (experto en docencia
Curso 4 universitaria)
Curso 5 Acreditacién Plan ¥ Ponente Adjuntar
Curso 6 Doing Vv Participante evidencias
Curso 7
Curso 8 ANADIR FORMACION
Curso 9 EXTERNA:
¥ Curso 10 Congreso
/Jornada/Seminario/C
urso

+ afadir
*Por favor aporte evidencias en PDF

Esta pregunta debe rellenarla segln sea su caso:
Si cuenta con actividades de formacidn para la docencia: sefiale los cambios en su docencia derivados
de las actividades formativas que considere mas relevantes. Y si no ha tenido que incluir informacién,
puede describir otras formaciones para la docencia que hayan contribuido significativamente a los
cambios sefialados.

En caso de no haber realizado actividades de formacion, debe indicar los motivos.

A Dispone de 2000 caracteres

La siguiente tabla muestra informacién relativa a los proyectos de innovacion docente desarrollados en la
UAM en los ultimos diez cursos (G y AV CC SS) / cuatro cursos (PDIF). Si usted no ha alcanzado el maximo
de puntuacion posible a obtener en este indicador, podrd anadir mas informacion a la tabla, de lo contrario
solo podra visualizarla.

Complete la informacién relativa a otros proyectos de innovacién docente en los que haya participado, asi
como articulos publicados relacionados exclusivamente con proyectos de innovacién docente
desarrollados. Debe aportar evidencias o no se puntuara.

IMPORTANTE: recuerde que si usted alcanza el maximo de puntuacién para este indicador solo con la
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formacién y/o innovacién de la UAM no tendra que aportar informacion en la tabla. Los aspectos que
quiera incluir sobre Innovacién Docente los podra informar en la siguiente pregunta.

Nombre N2 de
Curso académico Tipologia actividad autores/implicacién Evidencias
innovacion
Curso 1
Curso 2 v Vocal
Curso 3 Proyecto ¥ Coordinador/a
Curso 4 Adjuntar
Curso 5 evidencias
Curso 6 Articulo sobre
Curso 7 ;.)royectol 'de N¢ autores/as
e innovacion
Vis B
Curso 9 Civis Iepded ¥ Participante
Intensive .
Curso 10 ¥ Coordinador/a

Programs (BIPS)
+ afadir

*Por favor aporte evidencias en PDF

Esta pregunta debe rellenarla segun sea su caso:
Si cuenta con proyectos de innovacion docente: sefiale brevemente los cambios en su docencia
derivados de los mismos e indique cémo cree que puede incidir en la de otros.

Si no ha tenido que incluir informacién, puede describir las practicas de innovacidon docente mas
significativas que hayan contribuido a cambios en su docencia.

Si usted no cuenta con innovacion docente, indique los motivos.

A Dispone de 2000 caracteres

Afada las actividades relacionadas con la docencia y la mejora de la calidad universitaria en las que haya
participado, indicando la periodicidad que suelen tener durante el curso académico.

Nombre
Curso Tipo de actividad dela Periodicidad
Comisidn
¥ Comisién Mixta Evaluacion DOCENTIA
¥ Tutela de profesores noveles
vV Cursol ¥ Comisiones ECOE Mensual
Vv Curso?2 ¥ Comisiones MiniCex Trimestral
v Curso 3 ¥ Comisiones de Agencias de Evaluacion y Esporadica
Calidad
¥ Comisiones de seguimiento de titulos

13 de diciembre de 2024
Manual del Programa DOCENTIA-UAM




Docentia U A'M
AM Universidad Aulénoma

e UGR: DOCT3UAM/03 de Madrid
PROGAAMA CERTIFICADO )

¥ Comisiones Técnicas relacionadas con la
docencia

¥ Preparacion de estudiantes para
competiciones  internacionales en
diferentes areas

Por favor marque la casilla segun sea su caso.
He participado en el
proceso de disefo de la
prueba
v Si v Si
¥ No ¥ No

He apoyado el dia de la
prueba

ENVIAR

IMPORTANTE: Recuerde que enviar la primera parte no es confirmacion de su
participacion en el Programa, para ello debe cumplimentar la sequnda parte Informe
Docente al cual podrd acceder tras enviar esta informacion.

Segunda parte del Informe Docente

Lea las opciones a continuacién y marque segun sea su caso siguiendo las instrucciones que se le indican.
Si tiene alguna duda consulte la ayuda.
[ ] No suelo realizar un anélisis de perfil de estudiantes (por favor indique los motivos a continuacion).

A Dispone de 2000 caracteres
|:| El andlisis del perfil de grupo es similar en las asignaturas evaluadas (indique los motivos a continuacion
y rellene la tabla).

/\ Dispone de 2000 caracteres
[ ] si, el andlisis de perfil es diferente en las asignaturas evaluadas, describa los procedimientos,
instrumentos utilizados, y las consecuencias derivadas del analisis del estudiantado. Tendra la opcién de
adjuntar documentos oportunos que evidencien el instrumento y/o consecuencias.
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Asignatura Procedimiento desarrollado Consecuencias del analisis
Cuadro de texto Cuadro de texto
) /\ Dispone de 1500 caracteres /\ Dispone de 1500
Asignatura 1 PO

Adjuntar evidencias sobre el instrumento Adjuntar Evidencias

Cuadro de texto

/\ Dispone de 1500 caracteres Cuadro de texto
Asignatura 2 /\ Dispone de 1500

Adjuntar evidencias sobre el instrumento Adjuntar Evidencias

Cuadro de texto
Cuadro de texto

Asignatura 3 /\ Dispone de 1500 caracteres A ~ R

Adjuntar Evidencias |

Adjuntar evidencias sobre el instrumento

*Por favor aporte evidencias en PDF

AYUDA: - Este apartado es de valoracion cualitativa, las evidencias que se le solicitan
tienen fines descriptivos para la Comision Mixta.
- Se considera perfil de grupo, el andlisis realizado al inicio de la asignatura en el que se
pueden evidenciar diferentes puntos de partida (nivel del grupo respecto a
competencias o conocimientos, expectativas, etc.) que sirvan para emprender acciones
que faciliten el aprendizaje del grupo de estudiantes.
- Tenga en cuenta que el andlisis del perfil no procede en todos los casos, ya que
dependerd de las caracteristicas del grupo, asignatura, curso, etc.
- No se considera andlisis del perfil de grupo la informacion aportada por el o la docente
al estudiantado sobre la asignatura y su desarrollo al inicio de las clases.
- Acerca de las evidencias del procedimiento: en caso de realizar el andlisis del perfil de
grupo basdndose en alguna prueba o test, o algun instrumento, puede aportarlo, de lo
contrario no hace falta que incluya informacion.
- Acerca de las evidencias sobre las consecuencias: una evidencia de las consecuencias
del andlisis puede ser un cambio en el temario o en la estructura de la clase, ajustes en
la presentacion de temas, etc. podrd aportar presentaciones o documentos que
permitan verificar los cambios realizados.

P15: Desarrollo de buenas practicas
docentes

La siguiente tabla le permite escoger una de las asignaturas que ha elegido, sobre la que podra describir
diferentes aspectos de la que usted considere su mejor practica docente. Puede describir una accion
concreta que considere buena practica o un conjunto de acciones. En el siguiente enlace podra encontrar
un documento-glosario sobre diferentes metodologias docentes por si le es de ayuda (ver anexo 10 Manual
de la Convocatoria).
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Motivacion o causa

Descripcion de la buena de la buena practica Consecuencias o
i ractica docente R . - ;
Asignatura P équé ha motivado o impacto derivados de
éen qué consiste? causado su la buena practica

desarrollo?

Cuadro de texto
Cuadro de texto

Asignatura 1 Di de 1500
Dispone de 1500 caracteres ISFc):gecteeres

Sefiale el tipo de retroalimentacion que desarrolla con sus estudiantes en las asignaturas elegidas. Debera
adjuntar evidencia en el caso de retroalimentacidn cualitativa. Si desea conocer qué podria ser una
evidencia en esta pregunta, consulte la ayuda.
e Nombre
asignatura

e Tipo de Retroalimentacion

O Cualitativa
¥ Durante todo el Curso

) v Sélo al final del curso
e Asignatura

1 Adjuntar Evidencias

O Cuantitativa después de cada prueba

e Asignatura
2
*Por favor aporte evidencias en PDF
AYUDA:
Las evidencias aportadas deben corresponder a las opciones elegidas, de lo contrario, no se dara por
valida la evidencia. Solo se le solicitan evidencias en caso de realizar un feedback cualitativo.

e I(DEM

Para este indicador puede ser una evidencia: la rubrica que el docente pone a disposicién del grupo
de estudiantes; comentarios escritos en trabajos, correos electrénicos en los que se evidencian
comentarios; documentos o trabajos con comentarios incorporados (en ese caso se verificaran fechas
de modificacidn del documento). En casos en que no sea posible evidenciar el feedback dado que se
desarrolla en clase de manera grupal o en entrevistas con los estudiantes, se puede aportar un
documento descriptivo del proceso llevado a cabo.

Se diferencia la labor de correccidon respecto a la de feedback cualitativo. Las evidencias aportadas
deben dar cuenta de un aporte mas alla de la sefializacién de la respuesta correcta e incorrecta.

Describa el procedimiento que lleva a cabo para dar feedback a sus estudiantes. Si considera que ha
respondido a esta pregunta en las evidencias de la pregunta anterior, indique a la Comisién dénde puede
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encontrar la respuesta.
A Dispone de 2000 caracteres

Si usted analiza de manera sistematica su desempefio docente, sefiale las fuentes que utiliza y adjunte un
documento que evidencie el andlisis realizado. Si desea conocer qué podria ser una evidencia valida
consulte la ayuda.

NO ES EVIDENCIA VALIDA PARA ESTE INDICADOR ADJUNTAR INFORMES DE ENCUESTAS
INSTITUCIONALES DEL ESTUDIANTADO O DE RENDIMIENTO.

Marque la casilla inicial si procede en su caso.

[ ] NO REALIZO UN ANALISIS SISTEMATICO PARA REFLEXIONAR SOBRE MI DOCENCIA

Curso Fuente/s utilizada/s Evidencias del Analisis

[ |Percepcion del estudiantado expresadas Adjuntar evidencias
alo largo del curso

Aporte evidencia del analisis

[] Opinione§ de otrFJs profesores de la realizado, por favor, absténgase
Y Cursol misma asignatura de adjuntar las fuentes.
|:|Resultados de la evaluacion Se admite un solo archivo. En caso
de tener mas de uno, debe
[ JResultados de encuesta Institucional del ~ adjuntar una carpeta.zip con un
estudiantado peso max. de 50MB
Vv Curso?2 iDEM IDEM

*Por favor aporte evidencias en PDF

AYUDA: Sobre las evidencias: se consideran vdlidas aquellas que reflejan un andlisis de
las fuentes y que sefialan conclusiones o reflejan cambios concretos. En este sentido,
una evidencia vdlida puede ser el cambio en la guia docente, que tendrd que ser
seflalado en la misma para que pueda identificarse, aportando también la guia docente
anterior. También se aceptard como evidencia (en caso de que no se incorporen cambios
en la guia docente) documentos explicativos sobre el andlisis realizado; asimismo podrd
aportar (si se tienen) actas de reunion con otros docentes, correos, que evidencien las
acciones que realiza para analizar dicha informacion. No se valorardn como evidencia,
los informes de encuestas a estudiantes o los informes de rendimiento académico (tanto
institucionales como de elaboracion propia) si éstos no se acomparfian de un andlisis o
reflexion. Tampoco serd vdlida la aportacion de un solo grdfico o histograma sin un
andlisis especifico sobre el mismo.

Describa cémo analiza la informacion que recoge para el analisis de su docencia y las consecuencias
derivadas del mismo. Si considera que ha respondido a esta pregunta en las evidencias de la pregunta
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|

anterior, indique a la Comision donde puede encontrar la respuesta.

A Dispone de 2000 caracteres

|

P20: Generacion de materiales didacticos
orientados al estudiante en titulos oficiales

Aporte los que considere sus cinco mejores materiales docentes desarrollados en los ultimos 10 cursos.

Antes de responder por favor consulte la ayuda.

IMPORTANTE: Los materiales que no son informados en esta pregunta, no podran valorarse de forma

directa.
N2 de Identificado
Ao Tipo de material Rol autore r URL/
s Evidencias
Y Libro . ISBN/ISSN
¥ Capitulo de libro
2 /DOI
v Articulo
Curso 1 v Recursq digital (Web, blog,
Curso 2 SPOC, videos, etc.) Link
Curso 3 v Mooc
¥ Moodle v Autor
Curso 4 . .
v Catalogo, dosier, manual o V¥ Co-autor
Curso 5 . S Ne
portafolio ¥ Coordinacion
Curso 6 g . L
¥ Recopilacién de ejercicios, °
Curso 7 - q
problemas, practicas Archivo
Curso 8 S g ;
Curso 9 ¥ Recopilacién de adjunto
Curso 10 presentaciones utilizadas en
clase
¥ Materiales diddcticos

tangibles/fisicos

*Por favor aporte evidencias en PDF

AYUDA:- Los materiales informados en la pregunta deben ser de su autoria o pueden
haber sido elaborados por un equipo de trabajo en el que usted haya participado.
- Material con varias ediciones solo serd puntuado una sola vez, por tanto, se
recomienda que aporte solo una vez la dltima version del mismo.
- Herramientas como Kahoots o Clickers no son considerados materiales diddcticos, sino
herramientas para el desarrollo de la clase.
- En caso de aportar enlaces, verifique que sea posible acceder a ellos sin la solicitud de
permisos.

- Para que el material o recurso elaborado sea puntuado obligatoriamente tiene que ser
informado en esta pregunta del Informe Docente.
- Las recopilaciones se tendrdn en cuenta siempre y cuando abarquen un conjunto de
materiales, de referencias, etc. que pueda dotar de la naturaleza de “recopilacion” a
dicho material. No se puntuardn casos en los que se aporte un solo ejercicio o una sola
presentacion.
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P21: Sobre materiales

Afada informacion que considere relevante para la Comisién Mixta de Evaluacion sobre los materiales que

ha aportado en la tabla.
A Dispone de 2000 caracteres
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