Universidad Auténoma
de Madrid

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, POR LA QUE SE APRUEBA LA
RELACION DEFINITIVA DE LAS PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, PARA
LA ELABORACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE
UN/A TITULADO/A MEDIO/A, GRUPO PROFESIONAL B, NIVEL SALARIAL B1, ESPECIALIDAD
ACELERADOR DE IONES, CENTRO DE MICROANALISIS DE MATERIALES, VICEGERENCIA
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO.

En cumplimiento con lo establecido en la base tercera de la Resolucidn de 9 de noviembre de 2022, por
la que se convoca proceso selectivo para la elaboracion de una bolsa de trabajo para la contratacion temporal de
un/a Titulado/a medio/a, grupo profesional B, nivel salarial B1, especialidad acelerador de iones, una vez
finalizado el plazo de presentacion de instancias para participar en el proceso, este Rectorado,

HA RESUELTO

Primero. - Aprobar las listas definitivas de las personas aspirantes admitidas (Anexo 1) y excluidas (Anexo I1).
Las listas se encuentran publicada en la pagina web https://www.uam.es/uam/informacion-para-pas

Segundo. - De conformidad con la establecido en el apartado cuarto de las bases de la convocatoria, convocar a
las personas admitidas a la realizacion de una prueba tedrico-practica, que tendra lugar:

e Dia: 7 de marzo de 2023

e Hora: 11,30h.

e Lugar: Médulo 00 - Aula 204 de la Facultad de Ciencias, C/ Francisco Tomas y Valiente, 7
Campus Universitario de Cantoblanco, 28049 Madrid.

Quienes concurran deberan venir provistos del NIF/NIE, pasaporte y/o carné de conducir, ademas de
boligrafo azul o negro.

Contra la presente, podra interponer recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su notificacion ante los Juzgados de lo Contencioso administrativo de Madrid, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 124.1 de la Ley 39/2015, contado dicho plazo desde el dia siguiente a su
publicacion, o, potestativamente, mediante interposicion de recurso de reposicion en el plazo de un mes desde
su publicacion, sin que en ningun caso puedan simultanearse ambos recursos.

A fecha de la firma digital

LA RECTORA
P.D. EL GERENTE
(Res.02/07/2021) (BOCM 08/07/2021)

Codigo Seguro De Verificacion 4F54- 664B- 7158P4A7A- 6671 Fecha 01/03/2023
Firmado Por Ernesto Fernandez Bofill Gonzalez - Gerente - Gerencia
Url De Verificacién Péagina 1/2

https://sede. uam es/ Val i daci onMvi | es?codi goFi r ma=4F54- 664B- 7158P4A7A-
6671



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4F54-664B-7158P4A7A-6671
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4F54-664B-7158P4A7A-6671

Universidad Auténoma
de Madrid

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, POR LA QUE SE APRUEBA LA
RELACION DEFINITIVA DE LAS PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, PARA
LA ELABORACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE
UN/A TITULADO/A MEDIO/A, GRUPO PROFESIONAL B, NIVEL SALARIAL B1, ESPECIALIDAD
ACELERADOR DE IONES, CENTRO DE MICROANALISIS DE MATERIALES, VICEGERENCIA
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO.

ANEXO |

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
***%9391** | ALCUDIA DIAZ SERGIO
***7761%* | BERNAL MORAL JORGE
*xx7284%* | CARRASCOSA GONZALEZ MIGUEL ANGEL
**xQ588%* | CASTILLA GOMEZ JOSE MARIA
***0852%* | GARCIA TAVORA VICENTE
***()068** | RODRIGUEZ PARAMO ANGEL
***5762%% | SAUGAR GOTOR ELIAS

ANEXO 11

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS EXCLUIDAS

No hay candidatos excluidos.
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