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1. Según el artículo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones, en lo relativo a la suspensión del acto impugnado dispone 
que: 
 

a) Cuando el recurso tenga por objeto la impugnación de un acto administrativo que 
afecte a una pluralidad indeterminada de personas, la suspensión de su eficacia 
habrá de ser notificada al recurrente que aparezca en primer lugar. 

b) La suspensión se prolongará antes de agotar la vía administrativa cuando, habiéndolo 
solicitado previamente el interesado, exista medida cautelar y los efectos de ésta se 
extiendan a la vía contencioso-administrativa. 

c) Si el interesado interpusiera recurso contencioso-administrativo, solicitando la 
suspensión del acto objeto del proceso, se mantendrá la suspensión hasta que se 
produzca el correspondiente pronunciamiento judicial sobre la solicitud. 

d) La ejecución del acto impugnado se entenderá suspendida si transcurrido diez días 
desde que la solicitud de suspensión haya tenido entrada en el registro electrónico 
de la Administración, el órgano a quien competa resolver el recurso no ha dictado y 
notificado resolución expresa al respecto. 

 
2. Según el artículo 37 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones, relativo a la inderogabilidad singular de los actos 
administrativos dispone que: 
 

a) Las resoluciones administrativas de carácter particular no podrán vulnerar lo 
establecido en una disposición de carácter general, aunque aquéllas procedan de un 
órgano de igual o superior jerarquía al que dictó la disposición general. 

b) Las resoluciones administrativas de carácter particular no podrán vulnerar lo 
establecido en una disposición de carácter general, salvo que aquéllas procedan de 
un órgano de igual o superior jerarquía al que dictó la disposición general. 

c) Las disposiciones de carácter general no podrán vulnerar lo establecido en una 
resolución administrativa de carácter individual, salvo cuando procedan de un 
órgano de igual o superior jerarquía al que dictó la disposición general. 

d) Serán convalidables las resoluciones administrativas que vulneren lo establecido en 
una ley orgánica, así como aquellas que incurran en alguna de las causas recogidas 
en el artículo 47. 

 

3. Según el artículo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público, la delegación de firma de un órgano administrativo: 

 
a) Alterará la competencia del órgano delegante y para su validez será necesaria su 

publicación. 
b) No alterará la competencia del órgano delegante y para su validez no será necesaria 

su publicación. 
c) No alterará la competencia del órgano delegante y para su validez será necesaria su 

publicación. 
d) Alterará la competencia del órgano delegante y para su validez no será necesaria su 

publicación. 
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4. Según el artículo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público, en lo relativo a las convocatorias de los Órganos colegiados de las distintas 
administraciones públicas, dispone que: 
 

a) Los órganos colegiados podrán establecer el régimen propio de convocatorias, si éste 
no está previsto por sus normas de funcionamiento. Tal régimen no podrá prever una 
segunda convocatoria y especificar para ésta el número de miembros necesarios para 
constituir válidamente el órgano. 

b) Cuando estuvieran reunidos, de manera presencial o a distancia, el Secretario y todos 
los miembros del órgano colegiado, o en su caso las personas que les suplan, éstos 
podrán constituirse válidamente como órgano colegiado para la celebración de 
sesiones, deliberaciones y adopción de acuerdos sin necesidad de convocatoria 
previa cuando así lo decidan una tercera parte de sus miembros. 

c) No podrá ser objeto de deliberación o acuerdo ningún asunto que no figure incluido 
en el orden del día, salvo que asistan todos los miembros del órgano colegiado y sea 
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoría. 

d) Los órganos colegiados no podrán establecer el régimen propio de convocatorias, 
aunque éste previsto por sus normas de funcionamiento. Tal régimen no podrá 
prever una segunda convocatoria y especificar para ésta el número de miembros 
necesarios para constituir válidamente el órgano 

 
5. Según la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, en lo relativo 
a los principios de la potestad sancionadora, dispone que: 
 

a) Las responsabilidades administrativas que se deriven de la comisión de una 
infracción serán compatibles con la exigencia al infractor de la reposición de la 
situación alterada por el mismo a su estado originario, así como con la indemnización 
por los daños y perjuicios causados. 

b) Las sanciones administrativas, sean o no de naturaleza pecuniaria, podrán implicar, 
directa o subsidiariamente, privación de libertad. 

c) El plazo de prescripción de las infracciones comenzará a contarse desde el día 
siguiente en que la infracción se hubiera cometido. En el caso de infracciones 
continuadas o permanentes, el plazo comenzará a correr desde que finalizó la 
conducta infractora. 

d) El plazo de prescripción de las infracciones comenzará a contarse desde el día 
siguiente en que la infracción se hubiera cometido. En el caso de infracciones 
continuadas o permanentes, el plazo comenzará a correr desde que comenzó la 
conducta infractora. 

 
6. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, al regular, en su 
artículo 32, la responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas, dispone que el 
importe de las indemnizaciones que proceda abonar cuando el Tribunal Constitucional haya 
declarado, a instancia de parte interesada, la existencia de un funcionamiento anormal en la 
tramitación de las cuestiones de inconstitucionalidad, lo fijará: 

a) El Ministro de Justicia. 
b) El Consejo de Ministros. 
c) El Tribunal Constitucional. 
d) El Consejo de Estado. 
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7. Según el artículo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público, es, causa de extinción de los convenios adoptados por las Administraciones 
Públicas, entre otras, la siguiente: 

 
a) Por decisión de una de las partes. 
b) El transcurso del plazo de vigencia del convenio aun habiéndose acordado la prórroga 

del mismo. 
c) Por cualquier otra causa no prevista en el convenio ni en las leyes. 
d) El acuerdo unánime de todos los firmantes. 

 

8. Según el artículo 41 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público Ley de Régimen Jurídico del Sector Público establece que se entiende por actuación 
administrativa automatizada: 
 

a) Cualquier acto o actuación realizada íntegramente a través de medios electrónicos 
por una Administración Pública en el marco de un procedimiento administrativo y en 
la que hayan intervenido de forma directa un grupo de empleados públicos. 

b) Cualquier acto o actuación realizada íntegramente a través de medios electrónicos 
por una Administración Pública en el marco de un procedimiento administrativo y en 
la que no haya intervenido de forma directa un empleado público. 

c) Cualquier acto o actuación realizada parcialmente a través de medios electrónicos 
por una Administración Pública en el marco de un procedimiento administrativo y en 
la que haya intervenido de forma directa un empleado público. 

d) Cualquier acto o actuación realizada parcialmente a través de medios electrónicos 
por una Administración Pública en el marco de un procedimiento administrativo y en 
la que hayan intervenido de forma directa un grupo de empleados públicos. 

 

9. Según el artículo 19 Tratado de la Unión Europea, el Tribunal de Justicia estará compuesto: 
 

a) Por dos jueces por cada Estado miembro que esta asistido por abogados generales. 
b) Por doce magistrados elegidos por el Parlamento Europeo. 
c) Por un juez por cada Estado miembro que esta asistido por abogados generales. 
d) Por diez magistrados elegidos por la Comisión Europea 

 

10. A los efectos de la Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participación de la 
Comunidad de Madrid, la Oficina de Coordinación de la Transparencia, tiene entre sus 
funciones: 

 
a) Apoyo y asesoramiento técnico a los Ayuntamientos. 
b) Elaboración de un informe trimestral sobre el cumplimiento de las obligaciones en 

materia de publicidad activa. 
c) Elaboración de una memoria semestral sobre el número de solicitudes presentadas 

en materia de transparencia. 
d) Gestión del Portal de Transparencia de la Comunidad de Madrid 
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11. El artículo 12 de la Ley Orgánica 3/2007, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, 
establece que: 
 

a) La persona acosada será la única legitimada en los litigios sobre acoso sexual y acoso 
por razón de sexo. 

b) La persona acosada y su representante legal serán los legitimados en los litigios sobre 
acoso sexual y acoso por razón de sexo. 

c) La persona acosada será la única legitimada en los litigios sobre acoso sexual pero no 
en los litigios por razón de sexo.  

d) La persona acosada y el representante de los trabajadores serán legitimados en los 
litigios sobre acoso sexual.  

 
12. Según el artículo 8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público, si alguna disposición atribuye la competencia a una Administración, sin especificar el 
órgano que debe ejercerla, se entenderá que la facultad de instruir y resolver los expedientes 
corresponde:  
 

a) A los órganos superiores competentes por razón de la materia o del territorio. 
b) A los órganos superiores competentes por razón de la materia y del territorio. 
c) A los órganos inferiores competentes por razón de la materia y del territorio. 
d) A los órganos inferiores competentes por razón de la materia o del territorio. 

 
 
13. El Supervisor Europeo de Protección de Datos, tiene por función principal: 
 

a) Garantizar la igualdad efectiva entre hombres y mujeres. 
b) Garantizar que, a la hora de tratar datos personales, las instituciones y organismos 

de la UE respeten el derecho a la intimidad de los ciudadanos. 
c) Garantizar la igualdad legislativa de los Estados miembros en políticas de protección 

de datos. 
d) Garantizar que, a la hora de tratar datos económicos, las instituciones y organismos 

de la UE respeten el derecho a la libertad de los ciudadanos 
 
14. Los funcionarios del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad podrán presentar una 
solicitud para obtener la acreditación para Catedrático/a de Universidad; pero no necesitarán 
cumplir este requisito (pertenecer al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad): 

 
a) Quienes acrediten tener la condición de Doctor. 
b) Quienes acrediten tener la condición de Doctor con, al menos, ocho años de 

antigüedad y obtengan el informe positivo de su actividad docente e investigadora 
de acuerdo con el procedimiento que establezca el Gobierno. 

c) Quienes acrediten una suficiente actividad docente e investigadora. 
d) Ninguna respuesta es correcta. 
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15. Señale la opción INCORRECTA. Según la normativa sobre adaptación, reconocimiento 
y transferencia de créditos: 

 
a) El reconocimiento de créditos ECTS implica la aceptación por la Universidad 

Autónoma de Madrid de los créditos ECTS que, habiendo sido obtenidos en unas 
enseñanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras 
enseñanzas distintas a efectos de la obtención de un título oficial.  

b) También podrán ser objeto de reconocimiento los créditos superados en 
enseñanzas superiores oficiales y en enseñanzas universitarias no oficiales.  

c)    En ningún caso, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos superados en 
enseñanzas superiores oficiales y en enseñanzas universitarias no oficiales. 

d) Asimismo, podrán reconocerse créditos por experiencia laboral o profesional 
acreditada, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las 2 
competencias inherentes al título que se pretende obtener 

 
 

16. Según la normativa sobre enseñanzas propias y formación continua de la UAM, en 
lo referente a la tipología de las enseñanzas propias: 

 
a) Podrán ser de Máster Propio, Diploma de Especialización, Especialista y Cursos 

de Formación Continua.  
b) Podrán ser de Máster Propio, Diploma de Especialización, Experto y Cursos de 

Formación Continua.  
c) Podrán ser de Máster Propio, Diploma de Especialización y Cursos de Formación 

Continua.  
d) Podrán ser de Máster Propio, Diploma de Especialización y Experto 

 
17. El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica 

de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, 
establece que: 

 
a) Se reservará al menos un 3 por 100 de las plazas ofertadas para personas con 

discapacidad. 
b) Las personas mayores de 45 años de edad que no posean ninguna titulación 

académica habilitante para acceder a la universidad por otras vías, podrán acceder a 
las enseñanzas universitarias oficiales de Grado mediante la superación de una 
prueba de acceso adaptada, si cumplen o han cumplido la citada edad en el año 
académico en que se celebre dicha prueba. 

c) Se reservará al menos un 7 por 100 de las plazas ofertadas para estudiantes con 
titulación universitaria o equivalente. 

d) Los estudiantes que, habiendo comenzado sus estudios universitarios en un 
determinado centro, tengan superados, al menos, seis créditos ECTS y los hayan 
abandonado temporalmente, podrán continuarlos en el mismo centro sin necesidad 
de volver a participar en proceso de admisión alguno, sin perjuicio de las normas de 
permanencia que la universidad pueda tener establecidas.  
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18. Según el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la 
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento 
de su calidad los planes de estudios conducentes a la obtención de un título de 
Graduada o Graduado tendrán: 

  
a) Entre 180 y 240 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislación 

específica o por las normas del Derecho de la Unión Europea a tener 300 o 360 
créditos. Su estructura secuencial queda fijada en 60 créditos por curso y Grado. 

b) 240 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislación específica o por las 
normas del Derecho de la Unión Europea a tener 300 o 360 créditos. Su estructura 
secuencial queda fijada en 60 créditos por curso y Grado. 

c) 240 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislación específica o por las 
normas del Derecho de la Unión Europea a tener 300 o 360 créditos. Su estructura 
secuencial queda fijada entre 60 y 90 créditos por curso y Grado. 

d) Entre 180 y 240 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislación 
específica o por las normas del Derecho de la Unión Europea a tener 300 o 360 
créditos. Su estructura secuencial queda fijada en 120 créditos por curso y Grado. 

 
19. Conforme al RD 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedición de títulos universitarios, 

la denominación de los títulos de Grado será: 
  

a) Graduado o Graduada en T, con Mención, en su caso, en M, por la Universidad U, 
siendo T la denominación específica del Grado, M la correspondiente a la Mención, 
y U la denominación de la Universidad que lo expide.  

b) Graduado o Graduada en T, con Especialidad, en su caso, en E, por la Universidad U, 
siendo T la denominación específica del Grado, E la correspondiente a la Especialidad, 
y U la denominación de la Universidad que lo expide. 

c) Graduado o Graduada en T, con Itinerario, en su caso, en I, por la Universidad U, 
siendo T la denominación específica del Grado, y U la denominación de la Universidad 
que lo expide. 

d) Las universidades establecerán normativa propia en la que se definirá la estructura 
de la denominación de los grados que impartan. 

 

20. Según la Normativa sobre reconocimiento, adaptación y transferencia de créditos de 
la UAM, el número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de 
experiencia profesional o laboral y de enseñanzas universitarias no oficiales, no podrá 
ser superior, en su conjunto: 

  
a) Al 25 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de estudios. 
b) Al 35 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de estudios. 
c) Al 15 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de estudios.  
d) Sólo puede haber reconocimiento por experiencia profesional o laboral. 
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21. Según la Normativa de evaluación académica de la UAM:  
 

a) En la publicación de las calificaciones finales, el docente hará constar el día y hora de 
la revisión de la evaluación, dejando un plazo de al menos tres días hábiles entre la 
fecha de la publicación y aquella en la que se inicie la revisión 

b) Las pruebas finales de evaluación, tanto de la convocatoria ordinaria como 
extraordinaria, habrán de realizarse en los periodos establecidos en el calendario 
académico que cada año apruebe la Junta de Centro. 

c) La reclamación se presentará en el plazo de cinco días hábiles contados desde aquel 
en que se efectuó la última revisión. En todos los casos, el estudiante deberá indicar 
qué prueba o pruebas de evaluación son objeto de revisión.  

d) El tribunal de reclamación deberá resolver en el plazo máximo de quince días hábiles 
contados desde aquel en que se presentó la reclamación 

 
22. En relación con la compensación por evaluación curricular la normativa UAM 

establece que:  
 

a) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoria o de formación 
básica y no debe superar 12 créditos de la carga lectiva total de la titulación.  

b) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoria o de formación 
básica y no debe superar 6 créditos de la carga lectiva total de la titulación. 

c) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoria o de formación 
básica y no debe superar 9 créditos de la carga lectiva total de la titulación. 

d) La asignatura que se solicita compensar tiene que ser obligatoriamente de formación 
básica.  

 

23. En relación con la normativa de movilidad de estudiantes salientes de la UAM, señale 
la respuesta correcta: 

 
a) Será requisito indispensable para solicitar la participación en alguna convocatoria de 

movilidad haber superado al menos 45 créditos ECTS con anterioridad al inicio del 
curso en el que se solicita la movilidad, salvo los casos que, por razones justificadas, 
determine la Comisión de Relaciones Internacionales de la UAM. 

b) El período de movilidad realizado en el centro de acogida no podrá ser inferior al 
período académico completo más corto en ese centro, ni superior a un semestre, 
salvo cuando así esté previsto en una convocatoria o convenio específico aprobado 
por la Comisión de Relaciones Internacionales de la UAM. 

c) El Acuerdo de Estudios deberá contemplar un número mínimo de créditos a 
reconocer igual a 2/3 de la carga lectiva de su plan de estudios en la UAM durante el 
período de movilidad.  

d) Para la validez del Acuerdo de Prácticas, éste deberá contar con las firmas del 
estudiante y del coordinador/tutor correspondiente, y el visto bueno del Decano/a 
de la Facultad. 
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24. Conforme a lo regulado en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que 
se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de 
aseguramiento de su calidad, en relación con la mención dual, señale la respuesta 
INCORRECTA: 

 
a) El o la estudiante que haya elegido cursar la Mención Dual dentro de una enseñanza 

de Grado o de Máster Universitario, podrá si lo considera oportuno abandonarla y 
volver al itinerario general siempre que haya superado la mitad de los créditos 
definidos para la obtención de la Mención Dual en el respectivo plan de estudios.  

b) Las universidades garantizarán la adecuación de las condiciones de realización de 
las actividades enmarcadas en el contrato y que vehiculan el desarrollo formativo 
en la entidad conveniada. 

c) El porcentaje de créditos, contemplados en el plan de estudios, que se desarrollen 
en la entidad colaboradora será de entre el 20 y el 40 por ciento de los créditos, en 
títulos de Grado. 

d) La universidad y la entidad colaboradora en la que el o la estudiante desarrolle 
parte de su formación mediante un contrato laboral, tendrán que haber suscrito 
previamente un Convenio Marco de Colaboración Educativa. 

 
25. Según los Estatutos de la UAM es una competencia de la Junta de Centro: 
 

a) Aprobar los planes de estudio, supervisar y coordinar su desarrollo y valorar sus 
resultados. 

b) Establecer los procedimientos de evaluación del alumnado. 
c) Informar sobre la creación o eliminación de Departamentos o Institutos 

Universitarios de Investigación.  
d) Establecer, antes del inicio del curso académico, el calendario oficial de exámenes, 

que, salvaguardando la autonomía de los Centros, deberá tener en cuenta, 
necesariamente, las directrices emanadas del Consejo de Gobierno. 
 

26. Según la Normativa de matrícula y permanencia de la UAM indique la respuesta 
correcta: 

 
a) Cuando el estudiante no haya superado el 25 % de los créditos matriculados en los 

estudios de grado o el 50 % en los estudios de máster podrá solicitar la 
permanencia. 

b) No será necesario que el estudiante solicite permanencia, y se le concederá 
automáticamente una tercera matrícula para la asignatura o asignaturas, si ha 
agotado las dos matrículas en tres asignaturas como máximo y, además, tiene 
superado el 75 % de los créditos de su titulación. 

c) Los acuerdos de la Comisión de permanencia son recurribles en alzada ante el 
Consejo Social en el plazo máximo de un mes desde su notificación. 

d) En circunstancias extraordinarias, el estudiante que haya agotado en alguna 
asignatura las tres matrículas contempladas en esta normativa podrá solicitar al 
Decano o Director una convocatoria excepcional. 
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27. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el 
personal directivo (en adelante TREBEP): 
 
a) Podrá estar sujeto a evaluación con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia, 

responsabilidad por su gestión y control de resultados en relación con los objetivos 
que les hayan sido fijados 

b) Estará sujeto a evaluación con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia, 
responsabilidad por su gestión y control de resultados en relación con los objetivos 
que les hayan sido fijados 

c) Estará fuera de cualquier evaluación y responderá únicamente por los resultados 
fijados en relación con los objetivos que les hayan sido fijados 

d) Únicamente para el caso de la gestión económica y presupuestaria estará sujeto a 
evaluación conforme a los resultados obtenidos y en relación con los objetivos que 
les hayan sido fijados 

 
28. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el TREBEP, establece que los empleados públicos tienen los siguientes 
derechos de carácter individual en correspondencia con la naturaleza jurídica de su 
relación de servicio (señale la respuesta INCORRECTA): 
 
a) A participar en la consecución de los objetivos atribuidos a la unidad donde preste 

sus servicios y a ser informado por sus superiores de las tareas a desarrollar 
b) Al desempeño efectivo de las funciones o tareas propias de su condición profesional 

y de acuerdo con la progresión alcanzada en su carrera profesional. 
c) A la defensa jurídica y protección de la Administración Pública en los procedimientos 

que se sigan ante cualquier orden jurisdiccional como consecuencia del ejercicio 
legítimo de sus funciones o cargos públicos 

d) A la formación continua y a la actualización permanente de sus conocimientos y 
capacidades profesionales, preferentemente fuera del horario laboral 

 
29. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el TREBEP, quienes ejerciten el derecho de huelga no devengarán ni 
percibirán las retribuciones correspondientes al tiempo en que hayan permanecido en 
esa situación: 
 
a) Sin que la deducción de haberes que se efectúe tenga carácter de sanción, pero si 

afectará al régimen respectivo de sus prestaciones sociales 
b) Sin que la deducción de haberes que se efectúe tenga carácter de sanción, ni afecte 

al régimen respectivo de sus prestaciones sociales. 
c) La deducción de haberes que se efectúe tendrá carácter sancionador, afectando 

además al régimen respectivo de sus prestaciones sociales 
d) La deducción de haberes que se efectúe tendrá carácter sancionador, y no afectará 

al régimen respectivo de sus prestaciones sociales 
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30. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el TREBEP, cada Junta de Personal se compone de un número de 
representantes, en función del número de funcionarios de la Unidad electoral 
correspondiente. Para un intervalo comprendido entre 50 a 100 funcionarios, se 
elegirá un número de representantes de: 
 
a) Dos funcionarios 
b) Tres funcionarios 
c) Cinco funcionarios 
d) Siete funcionarios 
 

31. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el TREBEP, por nacimiento de hijos prematuros o que por cualquier otra 
causa deban permanecer hospitalizados a continuación del parto, la funcionaria o el 
funcionario tendrá derecho a ausentarse del trabajo durante un máximo de: 
 
a) Una hora diaria percibiendo las retribuciones integras 
b) Tres horas diarias percibiendo las retribuciones integras 
c) Cuatro horas diarias percibiendo las retribuciones integras 
d) Dos horas diarias percibiendo las retribuciones integras 

 
32. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el TREBEP, las faltas de asistencia de las funcionarias víctimas de violencia 
de género, totales o parciales, tendrán la consideración de: 
 
a) Justificadas por el tiempo y en las condiciones en que así lo determinen los servicios 

sociales de atención o de salud según proceda 
b) Recuperables por el tiempo y en las condiciones en que así lo determinen los 

servicios sociales de atención o de salud según proceda 
c) Recuperables a partir del tercer mes a partir de la acreditación de esta situación y en 

las condiciones en que así lo determinen los servicios sociales de atención o de salud 
según proceda 

d) Justificadas a partir del tercer mes de la acreditación de esta situación y en las 
condiciones en que así lo determinen los servicios sociales de atención o de salud 
según proceda 
 

33. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que 
se aprueba el TREBEP, los funcionarios de carrera podrán obtener la excedencia 
voluntaria por interés particular cuando hayan prestado servicios efectivos en 
cualquiera de las Administraciones Públicas durante un periodo mínimo de: 
 
a) Veinte años inmediatamente anteriores 
b) Quince años inmediatamente anteriores 
c) Diez años inmediatamente anteriores 
d) Cinco años inmediatamente anteriores 
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34. De conformidad con el Real Decreto 375/2003, de 28 de marzo, por el que se aprueba 
el Reglamento General del Mutualismo Administrativo, quedan exceptuados de la 
obligación de cotizar al Régimen del mutualismo administrativo los mutualistas que 
se encuentren: 
 
a) Excedencia para atender al cuidado de hijos y familiares 
b) Excedencia forzosa 
c) Suspensión provisional o firme de funciones 
d) Expectativa de destino 

 
35. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la acción para 
imponer sanciones por incumplimiento de las normas de Seguridad Social prescribirá: 
 
a) A los tres años 
b) A los cuatro años 
c) A los tres meses 
d) A los seis meses 
 

36. De conformidad con la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades el 
personal docente e investigador con contrato laboral temporal no podrá superar el: 
 
a) 50 por ciento de la plantilla docente 
b) 49 por ciento de la plantilla docente 
c) 45 por ciento de la plantilla docente 
d) 40 por ciento de la plantilla docente 

 
37. De conformidad con el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que 

se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, los 
trabajadores tienen como deberes básicos, entre otros: 
 
a) Observar las medidas de prevención de riesgos laborales que se adopten, no 

concurrir con la actividad de la empresa, en los términos fijados en esta ley y Cumplir 
las órdenes e instrucciones del empresario en el ejercicio regular de sus facultades 
directivas 

b) Observar las medidas de prevención de riesgos laborales que se adopten a su 
integridad física y a una adecuada política de prevención de riesgos laborales y 
cumplir las órdenes e instrucciones del empresario en el ejercicio regular de sus 
facultades directivas 

c) Observar las medidas de prevención de riesgos laborales que se adopten a su 
integridad física y a una adecuada política de prevención de riesgos laborales y a la 
ocupación efectiva 

d) Observar las medidas de prevención de riesgos laborales que se adopten a su 
integridad física y a una adecuada política de prevención de riesgos laborales y a la 
percepción puntual de la remuneración pactada o legalmente establecida 
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38. De conformidad con la Ley 53/1984, la asistencia ocasional a una conferencia o curso 
de carácter profesional: 
 
a) Es una actividad sujeta al régimen de incompatibilidades 
b) Es una actividad exceptuada del régimen de incompatibilidades 
c) Es una actividad que no figura regulada en la presente Ley 
d) Es una actividad que exime de la aplicación de la citada Ley al personal dedicado 

exclusivamente a la docencia o investigación 
 

39. Conforme a lo establecido en la Ley General Presupuestaria, cuando las obligaciones 
tienen por causa prestaciones o servicios, el pago solo podrá efectuarse. 

 
a) Si el acreedor ha acreditado su capacidad para ejecutar la prestación. 
b) Si el acreedor ha cumplido o garantizado su correlativa obligación. 
c) Si el acreedor ha iniciado la ejecución de la prestación. 
d) Si el acreedor se ha comprometido a la ejecución de la prestación. 

 
40. Conforme a lo establecido en la Ley General Presupuestaria, al ejercicio 

presupuestario se imputarán. 
  
a) Las obligaciones económicas reconocidas con anterioridad a la presentación de las 

cuentas anuales, con independencia del ejercicio al que correspondan. 
b) Las obligaciones económicas comprometidas hasta el 30 de noviembre. 
c) Las obligaciones económicas reconocidas hasta el 31 de enero del ejercicio siguiente, 

siempre y cuando correspondan a gastos de personal. 
d) Las obligaciones económicas reconocidas hasta el 31 de diciembre, siempre que 

correspondan a gastos realizados dentro del ejercicio. 

 

41. Conforme a lo establecido en la Ley Orgánica de Estabilidad Presupuestaria y 
Sostenibilidad Financiera, señale cuál de estas respuestas es la correcta en relación 
con la instrumentación del principio de sostenibilidad financiera. 
 
a) El volumen de deuda pública de la Administración Central no podrá superar el 60% 

del PIB. 
b) El déficit del conjunto de Administraciones Públicas no podrá superar el 0,4 % del 

PIB. 
c) El volumen de deuda pública del conjunto de Administraciones Públicas no podrá 

superar el 60 % del Producto Interior Bruto nacional expresado en términos 
nominales. 

d) El déficit de la Administración Central no podrá superar el 0,4 % del PIB. 
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42. Conforme a lo establecido en la Ley Orgánica de Estabilidad Presupuestaria y 
Sostenibilidad Financiera, en el caso de que la liquidación presupuestaria se sitúe en 
superávit, este se destinará, en el caso del Estado, Comunidades Autónomas y 
Corporaciones Locales: 

 
a) A reducir el nivel de endeudamiento. 
b) Al Fondo de reserva, únicamente en el caso del Estado. 
c) A atender necesidades del ejercicio posterior. 
d) Al Fondo de contingencia, únicamente en el caso de las Corporaciones Locales. 

 
43. Conforme a lo establecido en la Ley de impulso de la factura electrónica y creación del 

registro contable de facturas en el Sector Público, es una obligación de los órganos de 
control interno: 
 
a) Efectuar requerimientos periódicos de actuación respecto a las facturas pendientes 

de reconocimiento de obligación. 
b) Elaboración de un informe anual en el que se evalúe el cumplimiento de la normativa 

en materia de morosidad. 
c) Elaboración un informe trimestral con la relación de las facturas con respecto a las 

cuales hayan transcurrido más de tres meses desde que fueron anotadas y no se haya 
efectuado el reconocimiento de la obligación por los órganos competentes 

d) Elaboración de un informe mensual con la relación de las facturas con respecto a las 
cuales hayan transcurrido más un mes desde que fueron anotadas y no se haya 
efectuado el reconocimiento de la obligación por los órganos competentes. 

 
44. El plazo para la aprobación o reparo de la cuenta justificativa en los pagos realizados 

a justificar, regulados por el artículo 79 de la Ley General Presupuestaria, será: 
 

a) En el curso del mes siguiente a la fecha de aportación de los documentos 
justificativos. 

b) En el curso de los dos meses siguientes a la fecha de aportación de los documentos 
justificativos. 

c) En el curso de los tres meses siguientes a la fecha de aportación de los documentos 
justificativos. 

d) En el curso de los seis meses siguientes a la fecha de aportación de los documentos 
justificativos 

 
45. ¿A que capítulo, de la clasificación económica del presupuesto de ingresos, se imputa 

el reintegro de un pago indebido de un gasto por la adquisición de un bien que tuvo la 
consideración de inventariable? 
 
a) Al capítulo 3. 
b) Al capítulo 6. 
c) Al capítulo 7. 
d) Al capítulo 8. 
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46. Se entiende por anticipos de caja fija. 
 

a) Las provisiones de fondos de carácter presupuestario y permanente que se realicen 
a pagadurías, cajas y habilitaciones para la atención inmediata y posterior aplicación 
al capítulo de gastos corrientes en bienes y servicios del presupuesto del año anterior 
o posterior, de gastos periódicos o repetitivos. 

b) Las provisiones de fondos de carácter presupuestario y temporal que se realicen a 
pagadurías, cajas y habilitaciones para la atención inmediata y posterior aplicación al 
capítulo de gastos corrientes en bienes y servicios del presupuesto del año en que se 
realicen, de gastos periódicos o repetitivos. 

c) Las provisiones de fondos de carácter extrapresupuestario y temporal que se realicen 
a pagadurías, cajas y habilitaciones para la atención inmediata y posterior aplicación 
al capítulo de gastos corrientes en bienes y servicios del presupuesto del año en que 
se realicen, de gastos periódicos o repetitivos. 

d) Las provisiones de fondos de carácter extrapresupuestario y permanente que se 
realicen a pagadurías, cajas y habilitaciones para la atención inmediata y posterior 
aplicación al capítulo de gastos corrientes en bienes y servicios del presupuesto del 
año en que se realicen, de gastos periódicos o repetitivos. 

 
47. Conforme a lo establecido en la Ley General Tributaria, el devengo de los tributos se 

produce. 
 
a) En el momento en el que la cuota es exigible. 
b) En el momento en el que se realiza el pago. 
c) En el momento en el que se realiza el hecho imponible. 
d) En el momento en el que se presenta la correspondiente autoliquidación. 

 
48. Conforme a lo establecido en la Ley del IVA, la enseñanza universitaria es una 

operación. 
 

a) Exenta del impuesto. 
b) No sujeta al impuesto. 
c) Sujeta al impuesto. 
d) Deducible. 

 
49. Conforme a lo establecido en los presupuestos de la Universidad Autónoma de 

Madrid, ¿con que periodicidad hay que informar al Consejo Social sobre el estado de 
los recursos financieros que constituyen la tesorería de la Universidad? 

 
a) Mensualmente. 
b) Trimestralmente. 
c) Semestralmente. 
d) Anualmente. 
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50. Conforme a lo establecido en los presupuestos de la Universidad Autónoma de 
Madrid, las operaciones de endeudamiento de la Universidad para financiar 
inversiones. 

 
a) Deberán ser aprobadas por la Comunidad de Madrid, a propuesta del Consejo de 

Gobierno. 
b) Deberán ser aprobadas por el Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno y 

tendrán que contar con la autorización de la Comunidad de Madrid. 
c) Deberán ser aprobadas por el Consejo Social y tendrá que contar con la autorización 

de la Comunidad de Madrid. 
d) Deberán ser aprobadas por la Comunidad de Madrid, a propuesta del Consejo Social. 

 


