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Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo 2023. “Un entorno laboral
seguro y saludable es un principio y un derecho fundamental en el trabajo”

En junio de 2022, la Conferencia Internacional del Trabajo (CIT) decidié incluir "un entorno
de trabajo seguro y saludable" en el marco de principios y derechos fundamentales en el
trabajo de la OIT, por eso, el 28 de abril de 2023 nuestra Universidad, siguiendo con su
compromiso de poner en valor, impulsar y propiciar, los principios y acciones de |a seguridad
y salud laborales, dara visibilidad a esta necesidad de tener un entorno universitario de
trabajo seguro y saludable, y en el marco de las decisiones adoptadas en el Grupo de
Formacién e Informacion del Comité de Seguridad y Salud, se celebrara un Acto Institucional
de reflexion y debate.

28 de abril de 2023, Salén de Actos del Edificio del Rectorado, de 12.30 a 14.30 horas

Inauguracion, D. Ernesto Fernandez-Bofill Gonzélez, Gerente de la Universidad Auténoma de
Madrid y presidente del Comité de Seguridad y Salud

Presenta y modera, Dfia. Ana Caro Mufioz, Coordinadora de programas y responsable de la
direccién de los servicios de prevencion y salud laborales de la Universidad Auténoma de
Madrid

Intervinientes

Dfia. Maria Teresa Loépez Roman, Coordinadora del drea de
diagndstico psicosocial en AFFOR HEALTH, “Impacto de la gestion psicosocial”

- 2 D. Norberto Afonso Pérez, Coordinador Territorial de Prevencion
de ASEPEYO ”Trabajo a distancia y teletrabajo”
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