
 

ANEXO I 
RECTORADO 

GABINETE DE LA RECTORA 
 
 CÓDIGO DEL PUESTO ..................................................................................................................................... 1003241 
 DENOMINACIÓN DEL PUESTO ........................................................................... Responsable de la Web (Webmaster)  
 NIVEL C.D. ................................................................................................................................................................. 24 
 COMPL. ESPECÍFICO ANUAL ...................................................................................................................... 16.865,16 € 
 JORNADA ............................................................................................................................ Mañana y dos tardes (M2) 
 SUBGRUPO ADSC.  .............................................................................................................................................. A1/A2 
 CUERPO/ESCALA .............................................................. ……Escala Técnica Superior de Administración de la UAM/ 

Escala Gestión Administrativa de la UAM / 
Ex11 

 
 
FUNCIONES JEFE/A DE SECCIÓN: 
 

- Colaboración con los órganos superiores en la programación de actividades y definición de objetivos, así como 

en su ejecución y seguimiento.   

- Diseñar y definir los objetivos y criterios de actuación de la Sección. Dirección, tramitación, impulso y 

supervisión de los procedimientos administrativos competencia de la Sección. 

- Dirección de los medios humanos y técnicos a los efectos de coordinar, planificar y programar las tareas de la 

unidad para la consecución de los objetivos fijados. 

- Cualquier otra tarea de carácter administrativo afín a la categoría del puesto y semejantes a las anteriormente 

descritas que pueda serle encomendada por razón de las competencias que tiene asignadas la Unidad. 

 

FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL PUESTO: 
 

- Colaboración con los órganos superiores en la programación de actividades y definición de objetivos, así como 

en su ejecución y seguimiento.   

- Publicación, revisión y actualización constante de los contenidos de la web, aplicaciones móviles y otros 

dispositivos digitales de la UAM y sus Centros. 

- Edición gráfica (foto y video). 

- Creación y mantenimiento de bases de datos. 

- Capacidad de redacción de contenidos digitales. 

- Coordinación en las labores de recopilación y contenidos digitales de todos los Centros de la UAM. 

- Identificación y depuración de los contenidos obsoletos sobre la Universidad publicados en Internet y en redes 

sociales. 

- Tareas relativas a la accesibilidad y calidad de los servicios. 

- Coordinación del equipo de editores de contenido de la web de la UAM 

 
 
 



 

MÉRITOS ESPECÍFICOS 

 
 PUNTUACIÓN 

MÁXIMA 

Conocimiento y experiencia a nivel editor de la herramienta Oracle web Center Site 
(OWCS), incluyendo la creación de páginas nuevas  

12 

Manejo de herramientas de creación y tratamiento de imágenes a nivel usuario (paquete 
Adobe y Photoshop). 

3 

 
CURSOS  
 

 PUNTUACIÓN 
MÁXIMA 

Gestión de contenidos Oracle 12 7 

Gestión de contenidos de la web en Oracle 11 y accesibilidad 3 

Dirección y gestión de equipos 2 

Protección de datos 2 

Gestión de la calidad 1 

 


