Universidad Autobnoma
de Madrid

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, POR LA QUE SE RESUELVE EL
CONCURSO-OPOSICION POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA PARA LA PROVISION DE
VARIOS PUESTOS VACANTES EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL

Finalizado el concurso oposicidn por el sistema de promocion interna para la provision de varios puestos
vacantes en la relacion de puestos de trabajo de personal de administracion y servicios laboral, convocado por
Resolucion de 20 de diciembre de 2022, y a propuesta del Tribunal de Seleccién, formulada en virtud de su
discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido de valoracion y con cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria, este Rectorado

HA RESUELTO

Elevar a definitiva las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo y han obtenido plaza tal y
como se indica en el Anexo I.

De conformidad con lo establecido en la base 9 de la convocatoria, las personas aspirantes presentaran en el
Servicio de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad Auténoma de Madrid, dentro de los veinte dias
naturales a contar desde la publicacién de esta Resolucion en la pagina web https://www.uam.es/uam/informacion-
para-pas, los documentos acreditativos de la condicidn de capacidad y requisitos exigidos en la presente convocatoria.

Si dentro del plazo fijado, y salvo caso de fuerza mayor, no presenta la documentacidn, o del examen de esta
se dedujese que carece de alguno de los requisitos sefialados en la base 2 de la convocatoria, no podra formalizar su
contrato y quedaran anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que haya incurrido por
falsedad, en su instancia o documentacion.

Los/a trabajadores/as laborales fijos que prestan servicio en la Universidad Auténoma de Madrid estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior puesto.

El periodo de prueba se establecerd tal y como indica al articulo 30 del 11 Convenio Colectivo del Personal
Laboral de Administracién y Servicios de las Universidades Pablicas de la Comunidad de Madrid o en su defecto a lo
establecido en el Estatuto de los Trabajadores, a contar desde la formalizacion del contrato.

Contra la presente resolucion podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante la
Rectora de la Universidad Autonoma de Madrid en el plazo de un mes contado a partir del siguiente al de su
publicacion, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al
de su publicacién, ante los juzgados de lo contencioso-administrativo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas, y en la Ley
29/1998, de 13 de junio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. En caso de interponer un recurso
de reposicién, no se podré interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente
0 se haya producido su desestimacion presunta.

LA RECTORA

P.D. EL GERENTE
(Res.02/07/2021) (BOCM 08/07/2021)
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Plaza 5002A110. Grupo A. Nivel salarial Al. Especialidad: espectrometria de plasmay rayos X:

Universidad Autobnoma

de Madrid

ANEXO |

DNI

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CALIFICACION

FxXDG10**

RIVAS

RAMIREZ

INMACULADA

58,85

Plaza 5002A111. Grupo A. Nivel salarial Al. Especialidad: resonancia magnética nuclear:

DNI

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CALIFICACION

***G()Q5**

ALMORIN

BARAJAS

ANTONIO

56,00

Plaza 5002A112. Grupo A. Nivel salarial Al. Especialidad: difraccion de rayos X y policristal en

instalaciones radiactivas:

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CALIFICACION

FHHRII4TH* GONZALEZ DIAZ NOEMI 58,42
Plaza 5002A114. Grupo A. Nivel salarial Al. Especialidad: citometria de flujo:

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CALIFICACION

FHXZHT79** MOLERO MARTIN LAURA 67,38

Plaza 5002A116. Grupo A. Nivel salarial Al. Especialidad: cromatografia de gases y HPLC

DNI

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

CALIFICACION

**XGA] 5

SEDANO

PEREZ

ROSA

63,00

Plaza 5002A117. Grupo A. Nivel salarial Al. Especialidad: gestién en calidad en laboratorios de ensayo:

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CALIFICACION
***QQ50** VALENCIA VIECO DAVID 65,63
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