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Vicerrectorado de Internacionalizacion UAM de Madrid

CONVOCATORIA PARA LA PARTICIPACION EN EL PLAN DE FORMACION Y ACREDITACION PARA LA
ADMINISTRACION EN IDIOMAS (PLAN ADID) PARA EL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS DE LA UAM, CURSO 2022-23.

(Aprobado en la Comision de Relaciones Internacionales de 03 de junio de 2022)

1 INTRODUCCION

Los procesos de internacionalizacién de la Educacién Superior en Europa y en el resto del mundo
implican necesariamente el desarrollo de politicas lingiliisticas en el seno de las instituciones.

Las estrategias de internacionalizacién de las universidades, en lo referente a las politicas
lingiiisticas, pretenden fomentar el desarrollo de las competencias lingliisticas del Personal de
Administracién y Servicios (PAS).

Para atender a las necesidades crecientes de personal capacitado para la gestién en idiomas, la
Estrategia UAM 2025 recoge como una accién a desarrollar el establecimiento de un plan de
formacién del PAS en idiomas.

El plan AdId (Administracién en Idiomas) de la UAM se disefia con el propésito de dar respuesta a
estas necesidades.

2 OBJETIVOS

2.1 El objetivo principal del Plan AdId es contribuir a las acciones englobadas en las actividades de
internacionalizacién de la UAM, tal y como aparecen reflejadas en la Estrategia 2025, dotando
al personal del PAS de las capacidades lingiiisticas necesarias para llevar a cabo dichas acciones.

2.2 Los objetivos de esta convocatoria son

e Identificar aquellos servicios y unidades de gestién o aquellos puestos especificos donde es
necesario que el PAS cuente con un nivel determinado de competencia lingiiistica en inglés.

e Contribuir a las necesidades de formacién del PAS y formar a las personas que trabajan en
dichos servicios y unidades tanto en el desarrollo de su competencia lingiiistica como en el
uso del inglés en las actividades propias del servicio.

e Acreditar el nivel lingiiistico de los participantes en el Plan para el desempefio de sus
funciones y fomentar la certificacién oficial del mismo.

e Promover la movilidad internacional del PAS y su participacién activa en las tareas
administrativas en los &mbitos de docencia e investigacién que requieran el uso del inglés.

2.3 Los cursos de la Fase de Formaci6én daran comienzo a partir de octubre de 2022.

3 REQUISITOS DE PARTICIPACION

3.1 En primer lugar, podran participar en el Plan los Servicios y Unidades que acrediten la
necesidad de formar a su personal para la gestién en idiomas. Las propuestas vendran avaladas
por los Jefes de Servicio o Unidad o por los Administradores Gerentes de los Centros segtn el
caso.

3.2 Seranecesario proceder a la identificacién de las necesidades de los Servicios, para lo cual cada
Responsable de las unidades administrativas: Jefe de Servicio; Responsable de Unidad/Oficina;
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Administrador Gerente de Centro, identificard los puestos de trabajo donde el uso de idiomas
sea imprescindible para su desempefio.

Esta convocatoria estd abierta al Personal de Administraciéon y Servicios (PAS) de la UAM. El
personal que vaya a participar en el Plan tiene que estar en la némina de la UAM. La vinculacién
con la UAM debera cubrir todo el periodo de formacién y acreditacién.

Se establecen dos Turnos para la presentacion de las solicitudes y para la asignaciéon de las

plazas:

e Turno de Necesidades del Servicio: abierto Ginicamente a aquellas personas o puestos
previamente identificados por los responsables administrativos correspondientes.

e Turno Libre (solicitud individual): abierto a todo el PAS de la UAM.

El candidato debe sefialar el turno por el cual se presenta.

El programa formativo contempla dos fases (formacién y acreditacién), y se podra iniciar a

través de diferentes itinerarios. La descripcién de las fases, itinerarios, requisitos para pasar

de fase, asi como de las evaluaciones necesarias de superar para la obtencién de la acreditacién

final se encuentran detalladas en el plan AdId.

Dependiendo del nivel de conocimiento del idioma inglés del participante, éste sera asignado a

uno u otro itinerario del Plan.

4 SOLICITUDES

4.1

4.3

4.4

Los candidatos podran presentar una Unica solicitud, indicando si la plaza se tramita por el
Turno de Necesidades del Servicio o por el Turno Libre (solicitud individual). Los tramites,
tanto de presentacion de solicitud como de recurso, se realizaran unica y exclusivamente en la
Sede Electroénica.

Para efectuar dichos tramites seran necesarios los datos de usuario y contrasefia del correo
electrénico institucional, @uam.es, como medio de autenticacién y firma admitidos por la
UAM.

No se admitiran a tramite aquellas solicitudes presentadas por vias distintas a las indicadas en
cada caso. Ante la Resolucién de Inadmisién, el PAS podrd presentar recurso de alzada en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a la notificacién.

Para presentar su solicitud, el solicitante debe acceder a la SEDE ELECTRONICA, pulsar el botén
“Iniciar tramite (online)” y autenticarse en la Plataforma de Administracién Electrénica.

Las solicitudes presentadas por el Turno de Necesidades del Servicio deberan contar con la
aprobaciéon del Responsable de la Unidad/Servicio/Oficina/Administracién correspondiente. El
responsable debera validar y justificar en la sede electrénica la solicitud del candidato,
proporcionando una breve descripcién del puesto de trabajo y de las tareas que exigen
conocimiento del idioma inglés.

En las solicitudes presentadas por el Turno Libre (solicitudes individuales), el candidato debera
exponer en el recuadro habilitado al efecto la necesidad o interés personal en recibir formacién
0 acreditarse para la administracién en el idioma inglés. También se incluird una breve
descripcion del puesto de trabajo ocupado y de las tareas que se realizan.

Todas las solicitudes se acompafiaran de una prueba de nivel de conocimiento del idioma inglés
del solicitante para su asignacién a uno de los itinerarios. Esta prueba de nivel se podra hacer
constar de alguna de las siguientes formas:
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e Aportando un certificado oficial conforme al Anexo I “Tabla de equivalencias del nivel de
idiomas”.

e Aportando el resultado de la prueba de la plataforma Altissia. Para ello, tras la presentacion
de la solicitud, el candidato recibird del gestor del Plan AdId un correo electrénico con un
enlace para la realizacién de la misma.

Solo seran validas las pruebas efectuadas a través del correo institucional de la UAM a través
del enlace suministrado por el gestor del Plan.

e En caso de querer acceder a la acreditacién directamente, se deberdn cumplir los requisitos
del itinerario 4 del Plan y poseer una experiencia de al menos 6 meses en un puesto de la
UAM donde se utilice el idioma inglés de forma habitual.

e Ante posibles incidencias durante la presentaciéon de las solicitudes o dudas relativas al
procedimiento, se deberd contactar con planadid@uam.es.

El plazo de presentacién de solicitudes serd desde el 8 al 21 de junio de 2022. Cualquier solicitud

presentada fuera de este plazo serd considerada excluida.

5 PROCESO Y CRITERIOS DE SELECCION

5.1

5.2

5.3

54

Se examinaran las solicitudes para comprobar que retnen los requisitos exigibles y aportan los
documentos necesarios. Aquellas solicitudes que no reunieran los requisitos mencionados en el
apartado 3 quedaran automaticamente excluidas.

Se publicaran las listas de admitidos y excluidos a la convocatoria en el apartado “TABLON” de
la sede electrénica de la UAM (https://sede.uam.es), asi como, a titulo informativo, en la
direcciéon web https://www.uam.es/uam/internacionalizacion-en-casa/plan-adid, con el fin de
que en el plazo de 10 dias naturales desde su publicacién se subsane la falta o acompaile los
documentos preceptivos.

Si pasado este plazo no se hubiera producido la subsanacién se entenderad desistido de su
peticién. Tanto los casos de desistimiento como los de exclusién serdn archivados previa
resolucidon que debera ser dictada en los términos del articulo 21.1 de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Puablicas, de 1 de octubre. En
ambos casos, la notificacién a los interesados se producird mediante la publicacién de las listas
correspondientes en los lugares citados.

En primer lugar, se asignaran plazas a los candidatos que concurran por el Turno de
Necesidades del Servicio.

Una vez finalizada la adscripcién a los grupos de los diferentes cursos, y en el caso de que se
produzcan vacantes, se podran asignar plazas a los solicitantes del Turno Libre (solicitud
individual).

Una vez adjudicadas las plazas por el Turno Libre se solicitard autorizacién al responsable
correspondiente para que el adjudicatario pueda participar en el Plan.

6 ADJUDICACION

6.1

En el plazo méximo dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, se publicaré en el apartado “TABLON” de la sede electrénica de
la UAM (https://sede.uam.es), asi como, a titulo informativo, en la direccibn web
https://www.uam.es/uam/internacionalizacion-en-casa/plan-adid, una relacibn con la
propuesta de adjudicacién provisional de las plazas.


mailto:planadid@uam.es
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID U f{M Vit Sl

Vicerrectorado de Internacionalizacion

6.3

de Madrid

Podran presentarse reclamaciones a esta propuesta de adjudicacién provisional de plazas en
los cinco dias héabiles siguientes al de su publicacién. Estas reclamaciones seran dirigidas al
Vicerrectorado de Internacionalizacién, quien resolvera en el plazo de cinco dias.

El listado de adjudicacién definitivo de plazas sera publicado mediante resolucién del Rectorado
de la Universidad Auténoma de Madrid. Las resoluciones se publicardn en el apartado
“TABLON” de la sede electrénica de la UAM (https://sede.uam.es), asi como, a titulo
informativo, en la direccién web https://www.uam.es/uam/internacionalizacion-en-casa/plan-
adid.

Esta resolucién pondra fin a la via administrativa y contra ella podrd interponerse recurso
potestativo de reposicién en el plazo de un mes ante el Rector desde su publicacién, o bien
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su publicacién, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, de 1 de octubre y 8 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

7 LISTA DE RESERVA Y VACANTES

7.1

Junto con la adjudicacién provisional se publicara una lista de reserva con el fin de cubrir las
vacantes que pudieran producirse.

8 DISPOSICION FINAL

8.1

Esta convocatoria se dicta de conformidad con el Plan AdId de la UAM aprobado en el Consejo
de Gobierno de 4 de octubre de 2019. Para cualquier circunstancia no prevista en la misma, se
atendera a lo establecido en el citado Plan.

Esta convocatoria agota la via administrativa y contra ella cabra interponer recurso potestativo
de reposicién en el plazo de un mes ante el Rector desde su publicacién, o bien interponer
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
su publicacién, ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Madrid, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, de 1 de octubre y 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso- Administrativa.

Madrid, a fecha de la firma digital.

LA RECTORA
P.D. LA VICERRECTORA DE INTERNACIONALIZACION
(Resolucioén de 2 de julio 2021, B.0.C.M de 8 de julio, 2021)

Fdo. Irene Martin Cortés
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