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ANEXO 111

TEMARIO DE LA ESCALA ESPECIAL SUPERIOR DE GESTION UNIVERSITARIA

Blogue I. Temario comun.

I. Legislacién General y Organizacion Pablica

1.

La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion.
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y suspension.

El Tribunal Constitucional. Organizacion, composicién y atribuciones.

La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesién y regencia. El refrendo

Las Cortes Generales. Composicion y atribuciones del Congreso de los Diputados y del Senado

El Presidente del Gobierno y el Consejo de Ministros. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. Designacidn, causas de cese y responsabilidad del Gobierno

El Poder Judicial. El principio de unidad jurisdiccional. EI Consejo General del Poder Judicial. El
Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal. La organizacion judicial espafiola

La organizacion de la Unién Europea: el Consejo Europeo, el Consejo y la Comision Europea, el
Parlamento Europeo, el Tribunal de Justicia de la Union Europea.

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario: Funciones del sistema
universitario y autonomia de las universidades. Creacion y reconocimiento de las universidades y
calidad del sistema universitario. Organizacion de ensefianzas. Investigacion y transferencia e
intercambio del conocimiento e innovacién. Cooperacion, coordinacién y participacion en el
sistema universitario. Universidad, sociedad y cultura. Internacionalizacion del sistema
universitario. El estudiantado en el Sistema Universitario. El régimen especifico de las
universidades publicas.

Los Estatutos de la Universidad Autbnoma de Madrid.

La proteccion de los datos de caracter personal en la Administracién Pablica. Ley Orgénica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacidn pablica y buen gobierno.
Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid.

I1. Derecho administrativo.

9. Las fuentes del derecho administrativo. Concepto. Clases de fuentes. La jerarquia de fuentes. La

Ley. Tipos de leyes. Reserva de ley. Disposiciones del Gobierno con fuerza de ley: decreto-ley y
decreto legislativo.

10. El reglamento: concepto, clases y limites. Los principios generales del Derecho. Los tratados

internacionales. EI Derecho de la Union Europea.

11. El acto administrativo: concepto, clases y elementos. Eficacia y validez de los actos

administrativos. Su motivacion y notificacion. Revision, anulacion y revocacion.
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12. Los contratos del sector publico: concepto y clases. Estudio de sus elementos. Su cumplimiento.

La revision de precios y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contratos del sector
publico. Los contratos regulados por la Ley de Contratos del Sector Publico. Tipos. Caracteristicas
generales.

13. Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

14.

Publicas.

Ley 40/2015, de 1 de octubre del Régimen Juridico del Sector Pablico.

I11. Gestidn de personal.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Seleccion de personal. Los procesos selectivos en la Administracion Publica. La Oferta de Empleo
Publico. Principios constitucionales. Adquisicion y pérdida de la condicion de funcionario publico.
Acceso al empleo publico y provisién de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

Situaciones administrativas. Provision de puestos de trabajo en la funcién puablica. La carrera
administrativa. Promocion interna. Formacion y perfeccionamiento.

Derechos y deberes de los funcionarios. Incompatibilidades. Régimen disciplinario. El sistema de
retribuciones de los funcionarios. Retribuciones basicas y complementarias. Indemnizacién por
razon del servicio.

El personal laboral al servicio de las Administraciones Publicas. Los convenios colectivos en la
Administracion Publica. 1l Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad de Madrid

La Seguridad Social. Caracteres generales del sistema espafiol. EI régimen general y los regimenes
especiales. La accion protectora de la Seguridad Social. Tipos y caracteristicas de las prestaciones.
Régimen de incompatibilidades. Prescripcion y caducidad. Reintegro de las prestaciones indebidas.

V. Gestion académica

21.

22.

23.

Marco normativo para el acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado de las
universidades publicas.

Marco de desarrollo de las ensefianzas universitarias oficiales de grado y de maéster. Ordenacion
segln su normativa. Ordenacion de las ensefianzas oficiales de doctorado. Normativa de master y
doctorado en la Universidad Autdnoma de Madrid. Régimen juridico para la expedicion de titulos
oficiales Universitarios y del Suplemento Europeo al Titulo. Sistema Europeo de Créditos (ECTS).
Sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en territorio
nacional.

Precios Publicos de estudios universitarios conducentes a titulos oficiales y servicios de naturaleza
académica en las universidades de la Comunidad de Madrid. Régimen de exenciones, bonificaciones



24.
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y reducciones. Su aplicacion dentro del marco de la Universidad Auténoma de Madrid:
especificidades en cuanto a su aplicacion.

Marco normativo aplicable a las ensefianzas impartidas por la Universidad Auténoma de Madrid:
Adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos. La continuacion de estudios universitarios
esparfioles y extranjeros: Régimen de evaluacion y convocatorias. Compensacion por evaluacion
curricular. Régimen de permanencia. Los Titulos propios y la formacién continua. Relaciones
internacionales y programas de movilidad.

V. Gestion econdmica.

25.

26.

217.

28.

29.

El presupuesto. Concepto y clases. La Ley General Presupuestaria: principios generales y estructura.
Las Leyes de estabilidad presupuestaria. Las leyes anuales de presupuestos. Su contenido. El
presupuesto del Estado. Contenido, elaboracion y estructura. Desglose de aplicaciones
presupuestarias.

Gastos plurianuales. Modificaciones de los créditos iniciales. Transferencias de crédito. Créditos
extraordinarios. Suplementos de crédito. Ampliaciones de crédito. Incorporaciones de créditos.
Generaciones de crédito.

Contabilidad publica. Concepto. Plan General de Contabilidad Puablica: fines, objetivos, ambito de
aplicacién y caracteristicas. La Cuenta General del Estado.

Gastos para la compra de bienes y servicios. Gastos de inversion. Gastos de transferencias:
corrientes y de capital. Anticipos de caja fija. Pagos a justificar. Justificacion de libramientos. Los
ingresos publicos: concepto y clasificacion. Especial referencia al régimen de tasas y precios
publicos.

El Presupuesto de la Universidad Autonoma de Madrid: caracteristicas y estructura.
Elaboracion, contenido y aprobacion. Ingresos y gastos presupuestarios. Créditos iniciales y su
financiacion. Modificaciones presupuestarias.

Blogue Il. Temario especifico.

Conceptos generales

30.
31.

32.

33.

La Investigacion en el Plan Estratégico de la Universidad Autdnoma de Madrid.
La Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnol6gico e Innovacion:
a. Investigacion bésica e investigacion aplicada,
b. publicay privada,
C. competitiva o concertada,
d. tipologia de actividades de investigacion.
Planificacion de actividades de investigacion:
e. Técnica
f. Econdmica, costes directos e indirectos.
g. Equipo investigador.
Proyectos individuales y colaborativos.
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Régimen Juridico

34.
35.
36.
37.

38.
39.

Ley General de Subvenciones (Ley 38/2003, de 17 de noviembre y Real Decreto 887/2006)

Ley 2/1995, de 8 de marzo, de subvenciones de la Comunidad de Madrid

Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

La Ley de Fomento de la Investigacién Cientifica y la Innovacion Tecnoldgica en la Comunidad de
Madrid

Ley 24/2015, de Patentes

Ley de Propiedad Intelectual

Estructuras universitarias de apoyo a la investigacion

40.
41,
42,

43.

Centros e Institutos Universitarios de Investigacion.

Grupos de Investigacion

La gestion de la investigacion en las Universidades: Servicios de Gestion y Apoyo a la
Investigacion.

Las Oficinas de Transferencia de Resultados de la Investigacion.

La investigacion subvencionada

44,

45,

46.
47,
48.
49,
50.
51.

52.
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.

60.

61.
62.

Las ayudas publicas para la financiacion de la I+D+i: Fuentes de informacién. Bases y
convocatorias. Tramitacion de propuestas. Fases previas a la concesion. Resolucion. Aceptacion,
Reformulacion y Alegaciones

Desarrollo econémico de las actividades subvencionadas: Ingresos. Anticipos. Modelos de
imputacion de costes. Elegibilidad del gasto. Tipologia de gastos. Justificacion de ayudas.

Tipos de ayudas a la investigacién: subvenciones, anticipos reembolsables y préstamos. Garantias
Politicas de apoyo a la 1+D+i de caracter nacional.

El Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Innovacion (2021-2027).

La Agencia Estatal de Investigacion.

Agentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Estructuras para la transferencia
de Tecnologia y Conocimiento.

El Plan Estatal de Investigacién Cientifica, Técnica y de Innovacion (2021-2023). Obijetivos,
estructura y gestion. Modalidades de participacion e instrumentos. Seguimiento y evaluacién del
Plan Estatal. Agentes de Gestion y Financiacion.

Programas de fomento de la Investigacion Cientifica e Innovacion Tecnol6gica en la Comunidad de
Madrid. Estructura institucional y agentes que intervienen en el Sistema de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion Regional.

El Plan Regional de Investigacion Cientifica e Innovacion Tecnol6gica de la Comunidad de Madrid.
Seguimiento y revision econémica de las ayudas nacionales y regionales. Requerimientos y
devolucidn de gastos rechazados.

Los contratos-programa como forma de financiacién de la investigacién y las infraestructuras
cientifico-tecnoldgicas.

El Sistema Madri+d como red de apoyo a la Innovacién y Transferencia de Tecnologia en la
Comunidad de Madrid.

Otras fuentes nacionales de financiacion. Financiacion competitiva privada

Programas y mecanismos de apoyo a la innovacion en el ambito europeo.

El Programa Horizonte Europa de la Unién Europea: contenidos, estructura e instrumentos. Otros
instrumentos de fomento y apoyo a la participacion en proyectos europeos.

Modalidades de participacion en Horizonte Europa.

Gestion de proyectos europeos. Aspectos contractuales y econémicos. Justificacion
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63. Consorcios en proyectos europeos: coordinacion y socios. Acuerdos, organizacion, gestion... Grant
Agreement y Consortium Agreement.

64. Seguimiento de proyectos de I+D comunitarios: Justificaciones técnicas y econémicas. Auditorias.

65. Otras fuentes internacionales de financiacion de la investigacion: ESA, OTAN, Programas de
Cooperacion con Iberoamérica, ERA.

66. Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia: Fondo de Recuperacion Next Generation EU

67. El Programa Propio de Investigacion de la Universidad Auténoma de Madrid

La investigacion contratada

68. La regulacion de la investigacion en la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario y en los Estatutos de la UAM.

69. Reglamento de interpretacion y aplicacion de la normativa sobre contratos y proyectos de
innovacion y transferencia del conocimiento segtn la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario.

70. Contratacion de 1+D. Convenios de colaboracion y Acuerdos Marco. Actividades que pueden ser
objeto de contratacion.

71. Aspectos econdmicos de la contratacion articulo 83. Presupuesto. Facturacion y fiscalidad.

72. Capacidad de firma y representacion. Resolucion del contrato.

73. Contratos de investigacion con Administraciones Publicas. Licitaciones. Garantias. Otras formas de
colaboracion.

74. Titularidad de los resultados de la investigacion. Acuerdos de Licencia. Acuerdos de
confidencialidad.

Fomento de la investigacion colaborativa (Universidad-empresa)

75. La I1+D colaborativa Universidad-Empresa.
76. Programas de investigacion colaborativa.
77. Acuerdos de colaboracion en Programas de Investigacion colaborativa.

Proteccion de resultados y transferencia de tecnologia

78. Propiedad industrial e intelectual de los resultados de investigacion
79. Redaccion y gestion de patentes y de programas informaticos.

80. Transferencia de tecnologia y conocimientos en la Universidad.
81. Promocion y difusion de 1+D universitaria.

Evaluacion e indicadores de investigacion

82. Indicadores y Evaluacion. Valor estratégico. Requisitos y caracteristicas de los indicadores.
Aspectos evaluables. Ratios basicas.

83. Plan de evaluacion de Calidad de las Universidades. La Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion

Los recursos humanos en la investigacion

84. Participacion del Personal Docente e Investigador en actividades de investigacion. Gastos de
personal propio en proyectos. Formas de remuneracion de los recursos humanos en la investigacion.

85. Contratacion laboral con cargo a proyectos de investigacion

86. Personal investigador en formacion: contratos predoctorales

87. El Estatuto del personal investigador en formacion.



88.

89.
90.
91.
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Programas de atraccion de talento investigador nacionales, regionales e internacionales. Programa
13

Doctorados Industriales

Programas de Empleo Juvenil para el fomento de la investigacion

Modalidades de contratacion de los Recursos Humanos de Investigacion.



