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Segun vacante o sustitucion

ULTIMA ACTUALIZACION 16/07/2025
Ne PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE RENUNCIAS SITUACION
1 LAFUENTE DE FRUTOS MARIA CARLOTA Excluido/a provisional
2 BENITEZ SAENZ MIGUEL ANGEL Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
3 |ARTIGAS POZO MARIA DEL MAR FUNCIONARIA DE CARRERA
4 |DE LA FUENTE HERRERO MARIA 12 Excluido/a provisional
5 |sIGUERO GAMARRA PAULA BAJA DEFINITIVA
6 PHILLIPS ANGLES DAVID 12 Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
7 |LoPEZ ESCAMEZ CRISTINA Excluido/a provisional
®  |sarBOSA SANCHEZ MARIA DE LOS ANGELES || |° Excluido/a provisional
9 |piaz LARA LUIS MANUEL BAJA DEFINITIVA
10 |sALVADOR GALLEGO FRANCISCO JULIAN L Excluido/a provisional
" GUTIERREZ CARIDE DELFINA Pendiente de nombramiento
12 RODRIGUEZ GUERRA MARIA DEL CARMEN Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
13 |[EMBID IRUESTE MARTA Excluido/a provisional
14 |COBO REYES CANO MARIA Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
15 |cAPELO GALA CARMEN Excluido/a provisional
16 |MARTINEZ HERNANDEZ MARIEL FUNCIONARIA DE CARRERA
17 |SERNA JIMENEZ MARIA DEL MAR Excluido/a provisional
18 PEREZ BLANCO ELISA Excluido/a provisional
19 |ASENSIO SANCHEZ JUAN JOSE 12|22 Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
20 RIVERA MORENO NEREA Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
21 |guNDO VAZQUEZ CARLOS MANUEL Excluido/a provisional
22 |GOMEZ MUROZ CARLOS DANIEL ®oz BAJA DEFINITIVA
23 |cHALA SEPULVEDA ALBERTO 12 Excluido/a provisional
24 PERINO PEREZ DAVID 12 )22 Excluido/a provisional
25 |osTA VARAS PEDRO ANGEL 12 (22 Excluido/a provisional
26 ITORRES BELINCHON SUSANA FUNCIONARIA DE CARRERA
27 |FERNANDEZ DONO VICTORIA Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
28 ITURRI MENDIETA MIREN AGURTZANE Pendiente de nombramiento
29 |caNADA DE LA CRUZ MARIA ENCARNACION Excluido/a provisional
30 |rioL GALA RAUL Excluido/a provisional
31 |GOMEZ RODRIGUEZ VAN FUNCIONARIO DE CARRERA
*2 |oonoso CONDE MARIA DE LOS ANGELES || | BAJA DEFINITIVA
33 DiAZ FERRERA SARA Excluido/a provisional
34 |yALENZUELA DIAGO SARA Nombrado/a Funcionario/a Interino/a
35 NAVA SANZ MIGUEL ANGEL Excluido/a provisional
36 |SUAREZ CANTELI ELADIO 12 Nombrado/a Funcionario/a Interino/a




37 |RODRIGUEZ SANZ ALEJANDRO Excluido/a provisional

38 IDELAGUIA BARRILERO MARIA TERESA Excluido/a provisional

39 |EspINA GONZALEZ JAIME BAJA DEFINITIVA

40 [cASTANEDA MORALES HUMBERTO-ADRIAN Excluido/a provisional

41 GIL SANCHEZ ADRIAN Excluido/a provisional

42 |)JIMENEZ SERRANO MARIANO BAJA DEFINITIVA

43 |CARPINTERO ROLLANO ANA 12|22 Pendiente de nombramiento

44 [BURGUERA FERNANDEZ PALOMA BAJA DEFINITIVA

45 |CASTRO CALVO MARTA FUNCIONARIA DE CARRERA

46 [DE LA TORRE BERMEJO BEATRIZ Nombrado/a Funcionario/a Interino/a

47 VELAZQUEZ MUNOz MARIA LAURA Excluido/a provisional

48 (FERNANDEZ GONZALEZ MARIA ASUNCION BAJA DEFINITIVA

49 |BUENO PERAL SILVIA BAJA DEFINITIVA

50 |RODRIGUEZ MORENO FELIX FERNANDO Nombrado/a Funcionario/a Interino/a

51 MARTIN ALVAREZ MARIA BLANCA 1@ Pendiente de nombramiento

52 |GONZALEZ MESA DIEGO Excluido/a provisional

53 |GOMEZ PORRO MIGUEL VANESA Excluido/a provisional

54 |RODRIGUEZ NAVARRO MARIA CRUZ Excluido/a provisional

55 MOLINERA GOMEZ LAURA Excluido/a provisional

56 |MARQUEZ FERNANDEZ LUCIA Excluido/a provisional

57 |PASCUA MARTIN MARIA DEL CARMEN Excluido/a provisional

58 |CEBRIAN MARTIN ANGEL MANUEL Excluido/a provisional
Notas

1-El listado se muesta en orden descendente segun la puntuacion obtenida en el proceso selectivo.

2-Los llamamientos, gestién, nombramientos, ceses, etc... se regiran por lo dispuesto en el Acuerdo Regulador de las Listas de Espera para el
nombramiento de funcionarios interinos en las diferentes escalas de la Universidad Auténoma de Madrid.
CLAVES DE SITUACION

PENDIENTE DE NOMBRAMIENTO

EXCLUIDO PROVISIONAL- De conformidad De conformidad con lo establecido en el Acuerdo Regulador de las Listas de Espera (CG 13-11-2009 y
modificado el 25-03-2015), para el nombramiento de funcionarios/as interinos/as y permanecerdn en esta situacion mientras los interesados/as no
comuniquen por correo electrénico a concursos.pas@uam.es hallarse de nuevo disponibles. Sélo se podra acceder a estasituacion cuando concurra
alguna de las siguientes circunstancias:

a)Enfermedad que incapacite temporalmente para el trabajo mientras dure la misma

b)Maternidad o paternidad, tanto por naturaleza como por adopcién o acogimiento hasta que
el hijo nacido o adoptado alcance la edad de un afio; riesgo para el embarazo o situaciones
asimiladas.

c)Cuidado de un familiar hasta segundo grado cuando éste por razones de edad, accidente o
enfermedad no pudiera valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida

d) Cumplimiento de un deber inexcusable de cardacter publico o personal

e)Cualquier otra circunstancia extraordinaria que sea debidamente apreciada por el Servicio
de Personal de Administracion y Servicios

Baja definitiva: Sera causa de exclusion definitiva de esta lista de espera quienes;

1.Rechacen o no hayan contestado a la oferta de nombramiento en tres ocasiones, salvo que
concurran alguna de las causas descritas en el apartado anterior.

2.A peticidn del interesado mediante escrito de renuncia dirigido al Servicio de Personal de
Administracién y Servicios y que se presentara en el Registro General de la UAM, ¢/ Einstein,
ndmero 3. 28049 (Madrid), o a través de las demas formas previstas en el articulo 16 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas

3.No se incorporen al puesto de trabajo, sin motivo justificado, una vez realizado el nombramiento.

4.Cuando se renuncie voluntariamente al nombramiento como funcionario interino en la Universidad Auténoma de Madrid antes de la fecha prevista para
su finalizacion, excepto en aquellos casos en que la renuncia estuviera debidamente acreditada y justificada.

5. Por encontrarse en situacidn de invalidez permanente o asimilada, que incapacite para las tareas fundamentales del puesto de trabajo.




