
 

  

PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCIÓN DE VOCALES DE LA OCUAM 

 EN LA COMISIÓN MUSICAL (octubre 2024) 

  

  

1. Elección de los vocales de la Comisión Musical y de los vocales suplentes  

  

a) Se elegirá a un vocal1 de la Orquesta y a un vocal del Coro, y a sus respectivos suplentes.  

b) El vocal de la Orquesta y el vocal del Coro son elegidos por y entre los miembros inscritos en el 

censo en cada una de las respectivas agrupaciones.   

c) Resultará vocal electo de la Orquesta y vocal electo del Coro aquel candidato de la respectiva 

agrupación que haya obtenido más votos.  

d) En caso de igualdad de votos, el empate se dirimirá mediante sorteo público celebrado en el acto 

de escrutinio por el presidente de la Mesa en presencia del secretario, del vocal de Mesa y del 

público que se halle presente en el acto de escrutinio, haciendo constar en el acta tal circunstancia, 

así como el resultado del sorteo.  

e) Tendrá la condición de vocal suplente de la Orquesta y vocal suplente del Coro aquel candidato de 

la respectiva agrupación que haya obtenido más votos sin llegar a ser elegido, bien por no alcanzar 

en número de votos al más votado en la agrupación, o bien y en caso de igualdad de votos, por no 

resultar beneficiado en el sorteo de desempate.   

  

2. Procedimiento de elección para el cargo de vocal y vocal suplente  

  

2.1. Condición de elector y de elegible  

  

a) Serán electores y elegibles en cada agrupación quienes estén censados en la correspondiente 

agrupación el día antes de la fecha de la convocatoria de elecciones. 

b) Cada miembro votará y podrá presentarse como candidato en la agrupación en la que esté inscrito.  

c) En caso de que un miembro estuviera inscrito en las dos agrupaciones, solo podrá optar a la 

condición de candidato en una de las dos. En el supuesto de que presentara su candidatura para 

las dos agrupaciones, se optará de oficio por aquella que haya sido registrada en segundo lugar, 

desechándose la primera candidatura.  

  

2.2. Organización y convocatoria de las elecciones  

  

a) La organización y convocatoria de las elecciones corresponderá a la Presidencia de la Comisión 

Musical. Junto con la convocatoria se hará público el calendario electoral; dicho calendario 

consignará necesariamente:  

▪ La fecha y hora de la jornada electoral correspondiente a cada una de las dos 

agrupaciones.  

▪ Las fechas en las que tendrá que estar expuesto el censo provisional y el plazo para 

formular reclamaciones.  

▪ La fecha de la publicación del censo electoral definitivo.  

▪ El plazo para la presentación de candidaturas y fecha para efectuar reclamaciones.  

▪ La fecha de proclamación de los candidatos electos y suplentes electos.  

 
1 Se utilizará el masculino genérico a lo largo de todo el texto.  



 

▪ El plazo para formular reclamaciones contra la proclamación de candidatos electos 

y suplentes.  

▪ La fecha de la proclamación definitiva de los candidatos electos y suplentes.  

b) La convocatoria de elecciones habrá de hacerse pública, al menos quince días naturales antes de 

la votación.  

c) El director de Orquesta y el director de Coro podrán servir de apoyo para la celebración de las 

elecciones.  

  

 2.3.  La Mesa Electoral del Coro y de la Orquesta  

  

a) Para la elección de los vocales representantes de la OCUAM y de sus suplentes se constituirá una 

Mesa Electoral, presidida por el director del Centro Superior de Investigación y Promoción de la 

Música (CSIPM). Actuará como secretario el secretario de la Comisión Musical, y se elegirá un vocal 

de Mesa por sorteo de entre los miembros del Coro y de la Orquesta censados, más dos suplentes.  

b) El secretario de la Mesa Electoral comunicará al miembro elegido por sorteo su condición de vocal 

de la Mesa Electoral.  

c) En caso de que se vote a los representantes de cada agrupación en días distintos, se constituirá 

cada día una Mesa Electoral y se elegirá un vocal de Mesa por sorteo de entre los miembros de la 

agrupación correspondiente, más dos suplentes. 

  

 2.4.  Normas comunes a las Mesas Electorales  

  

a) El presidente, el secretario y el vocal de cada Mesa Electoral se reunirán media hora antes del inicio 

de la votación en el local asignado por el órgano convocante.  

b) En ningún caso podrá constituirse la Mesa sin la presencia del presidente y del secretario. En el 

transcurso de las votaciones estarán presentes un mínimo de dos miembros de la Mesa.  

  

3. Escrutinio y actas  

  

a) Una vez concluida la votación, cada Mesa Electoral procederá al escrutinio público de las papeletas, 

cuyo resultado hará constar en las actas correspondientes, que serán diferentes para cada 

agrupación, y cuyo modelo es el que se adjunta a la convocatoria.  

b) El sistema electoral será el de mayoría simple. En consecuencia, serán proclamados electos en cada 

agrupación el candidato que obtenga el mayor número de votos; y será suplente el que le siga en 

número de votos.  

c) Si por renuncia o por haber dejado de pertenecer a la agrupación que lo eligió, cesa en sus 

funciones el vocal, será sustituido por el siguiente miembro de su lista que no resultase elegido. 

d) De igual modo se procederá para la designación del vocal suplente. De no poder seguir ese 

procedimiento, se realizarán elecciones para cubrir esa vacante.  

e) Los empates se dirimirán por sorteo, realizado por el presidente de la Mesa en presencia de los 

restantes miembros de Mesa, haciendo constar en el acta tal circunstancia, así como el resultado 

del sorteo.  

f) Al día siguiente de concluido el escrutinio, el presidente de cada Mesa remitirá a la Presidencia de 

la Comisión Musical las actas, debidamente firmadas por todos los miembros de la Mesa, para su 

publicación. Junto al envío de las actas, se le remitirán todas las papeletas escrutadas, en un sobre 

precintado con la firma del presidente de la Mesa, del secretario y del vocal.  

  



 

4. Los votos  

  

a) No se admite ni el voto anticipado ni el voto por correo.  

b) Será nulo el voto que consigne más de un candidato en la papeleta.  

  

5. Mandato de los Vocales y de sus suplentes.  

  

a) El mandato de cada vocal y su suplente tendrá una duración de dos años.  

b) El vocal y el vocal suplente perderán su condición cuando se extingan sus mandatos, dejen de estar 

inscritos, renuncien expresamente, concurran otras circunstancias que aconsejen dejar la 

representación, o por revocación, cuando se demuestre dejación e incumplimiento de sus 

funciones, mediante resolución motivada del presidente de la Comisión Musical.  

c) Si por renuncia o por haber dejado de pertenecer a la agrupación que lo eligió, cesa en sus 

funciones el vocal titular o el vocal suplente, el cesante será sustituido por el siguiente miembro 

de su lista que no resultase elegido. De no poder seguir ese procedimiento, se realizarán elecciones 

para cubrir esa vacante, por el tiempo que reste de mandato.  

  

6. Funciones de los vocales de la Comisión Musical y de los vocales suplentes  

  

6.1. Funciones del vocal de la Orquesta y del vocal del Coro  

  

a) Corresponde al vocal de la Orquesta y al vocal del Coro representar a los miembros de sus 

respectivas agrupaciones.  

b) Exponer ante la Comisión Musical propuestas, peticiones, sugerencias y demás cuestiones 

planteadas por la mayoría y de interés para todos los miembros de las respectivas agrupaciones.  

  

6.2. Funciones del vocal suplente de la Orquesta y del vocal suplente del Coro  

  

a) Cada vocal suplente sustituirá al vocal titular de su respectiva agrupación, en los casos de ausencia 

justificada de éste.  

b) Los vocales suplentes auxiliarán a los respectivos titulares en el ejercicio de sus funciones.  

  

7. Derecho y deber de reunión para el ejercicio de la representación  

  

a) Para el desarrollo de cualquiera de las funciones, el vocal o en caso de ausencia justificada su vocal 

suplente, podrán convocar periódicamente reuniones con los demás miembros de las respectivas 

agrupaciones, de la Orquesta y del Coro.  

b) Asimismo, podrán ser convocados por la Presidencia de la Comisión, en coordinación con el 

director del CSIPM, en el caso de abordar asuntos de su interés y en los que se requiere su 

participación, como, por ejemplo, en cuestiones relativas a la memoria de actividades a realizar.  

  

8. Reconocimientos  

  

Las competencias adquiridas en el desarrollo de las funciones como vocal o vocal suplente se 

recogerán en un Certificado que expedirá el vicerrectorado que tenga atribuidas las competencias 

de la Comisión Musical. 

   


