CAPITULO PRIMERO
CONSTITUCION Y FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO

ARrTicuLO 1. Constitucién.

1

El Departamento de Filologia Inglesa se constituye de conformidad con la siguiente
normativa: Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
organica 4/2007, de 12 de abril, Real Decreto 2360/1984, de 12 de diciembre sobre
Departamentos Universitarios, Decreto 214/2003 de 16 de octubre por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad Autdnoma de Madrid, Decreto 94/2009, de 5 de noviembre, por el
que se aprueba la nueva redaccion de los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrid
que modifica los articulos 8, 34 y 48, que afectan a la configuracion y funcionamiento de los
Departamentos de la Universidad.

Los Departamentos son las unidades de docencia e investigacion encargadas de coordinar la
investigacion y las ensefianzas de sus respectivas areas 0 &mbitos de conocimiento en una o
varias Facultades y Escuelas, asi como, en su caso, en otros centros docentes propios o
adscritos, de acuerdo con la programacion docente de la Universidad. Asimismo, seran los
encargados de apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del profesorado
y de ejercitar aquellas otras funciones que determinen los Estatutos.

El Departamento integra personal docente e investigador de las siguientes areas de
conocimiento: Filologia Inglesa y Traduccion e Interpretacion. La primera de ellas comprende
las subareas de (a) Lengua y Lingistica Inglesas; (b) Literaturas y Estudios Culturales en
lengua inglesa. Estas areas y subareas podrén constituirse en comisiones independientes
para asuntos de su competencia y han de aparecen debidamente representadas en el resto
de las comisiones departamentales.

ARTiCULO 2 .Secciones departamentales.

1

En su momento, si procede, podran crearse Secciones Departamentales, conforme a lo
previsto en el articulo 7.1 del Real Decreto 2.360/1984 y en el articulo 8.3 de los Estatutos de
la Universidad Auténoma de Madrid.

La seccion sera dirigida por un profesor permanente de la misma, elegido por el Consejo de
Departamento.

ARTiCULO 3. Adscripcion temporal de profesores.

1

A peticion de un Departamento, y oida la Junta de centro, el Consejo de Gobierno de la
Universidad podré adscribir temporalmente al mismo hasta dos profesores pertenecientes a
otro u otros departamentos, siempre que se presente previamente un informe favorable de
éste 0 estos departamentos y un escrito de conformidad por parte de los profesores
afectados.

La adscripcion temporal tendra la duracion maxima de un curso académico, pudiendo
prorrogarse por causa suficientemente justificada, con informe favorable de los
departamentos afectados.



3 Los profesores adscritos temporalmente a un departamento no podran ser tomados en
consideracion en éste a los efectos del computo al que se refiere el articulo 8.2 de los
Estatutos.

ARTICULO 4. Funciones del Departamento.
Son funciones del Departamento:

a) Coordinar, programar y desarrollar las ensefianzas de las areas de conocimiento del
Departamento a las que se hace referencia en el articulo 1.3 de acuerdo con los Centros docentes en
los que aquellas se impartan y segln lo dispuesto en los Estatutos, asi como responsabilizarse del

cumplimiento de las obligaciones docentes.

b) Fomentar, organizar y desarrollar la investigacion y la innovacion docentes en su area o
areas de conocimiento.

¢) Organizar y desarrollar los estudios de postgrado de su competencia, asi como coordinar
y supervisar la elaboracion de tesis doctorales, de conformidad con la legislacion vigente y con los
Estatutos.

d) Promover la realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como el
desarrollo de cursos de especializacion y perfeccionamiento.

e) Impulsar y supervisar la renovacion cientifica y pedagdgica de sus miembros.

f) Facilitar el intercambio de docentes entre Universidades y promover la presencia de
profesores extranjeros.

g) Fomentar la coordinacion y cooperacion con otros departamentos en los aspectos que le
sean comunes.

h) Colaborar en la formacion cientifica y profesional del personal de la Universidad.

i) Programar y asignar sus medios y recursos, asi como cuidar del mantenimiento y
renovacion de sus hienes, equipos e instalaciones.

j) Cualquier otra funcion que le pueda ser encomendada por los estatutos o por la normativa
vigente.

Para el mejor cumplimiento de sus fines, el departamento podra también elevar una
instancia a los organos competentes de la UAM para solicitar firma de acuerdos con personas,
entidades publicas o privadas de reconocido prestigio.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO

ARTICULO 5. Organos del Departamento.
Son organos del Departamento:

- El Consejo de Departamento
- El Director de Departamento



- El / los Subdirectores
- El Secretario
- Las comisiones

ARTICULO 6.Consejo de Departamento. Funciones.

El 6rgano superior de gobierno del Departamento es el Consejo, al que corresponden las siguientes
funciones, segun el Articulo 33 de los Estatutos de la UAM:

a) Elaborar la memoria de actividades docentes e investigadoras del Departamento con la
periodicidad y en la forma que acuerde el Consejo de Gobierno.

b) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

c) Establecer los planes de docencia e investigacion.

d) Establecer los procedimientos de evaluacion del alumnado.

e) Elegir y revocar al Director del Departamento.

f) Elevar los informes previos relativos a la provision de plazas de profesorado vacantes.

g) Elaborar su propio Reglamento de funcionamiento de acuerdo con las normas basicas que fije el
Consejo de Gobierno y someterlo a la aprobacion de éste.

h) Instrumentar los medios necesarios para impulsar y supervisar la renovacion cientifica y
pedagdgica de sus miembros, asi como responsabilizarse del cumplimiento de las obligaciones
docentes.

i) Decidir sobre la vinculacién al Departamento de becarios, candidatos al doctorado e investigadores
visitantes que, sin adquirir la condicion de personal de la Universidad Autdnoma de Madrid ni asumir
responsabilidad docente o académica alguna, lleven a cabo tareas investigadoras en el &mbito del
Departamento.

j) Nombrar las comisiones que estime necesarias para su mejor funcionamiento, en las que deberan
estar presentes todos los sectores universitarios y las distintas areas y subareas de conocimiento.

k) Proponer al Consejo de Gobierno de la Universidad el nombramiento de los miembros de las
comisiones de acceso a cuerpos docentes universitarios, de conformidad con el articulo 75 de los
Estatutos de la Universidad.

) Ejercer las competencias que le atribuyan la legislacion vigente y los Estatutos de la Universidad.
m) Resolver las reclamaciones inherentes a asuntos académicos propios de su competencia.

ARTiCcULO 7. Composicion del Consejo de Departamento.

1 De conformidad con la nueva redaccion del articulo 34 de los Estatutos, el Consejo de
Departamento estara compuesto por:

a) Todos los doctores miembros del Departamento y todo el personal de administracion y servicios,
que constituiran el 60 por 100 del Consejo.

b) Una representacion del resto del personal docente e investigador no doctor contratado, que
constituird el 5 por 100 del Consejo.

c) Una representacion del personal docente e investigador en formacién no doctor, que constituira el
10 por 100 del Consejo.

d) Una representacion de estudiantes de los estudios o titulaciones en que imparta docencia el
Departamento, que constituird 25 por 100 del Consejo y que se distribuira por Centros, atendiendo al
numero de estudiantes matriculados en asignaturas dependientes del Departamento.

2 Entodo caso, se garantizara la participacion de al menos un representante de cada uno de los
sectores mencionados en el nimero anterior.

3 Las secciones tendran un oOrgano de gestion que debera reflejar la representacion del
Consejo de Departamento.



4 Cada cuatro afios se procedera a la renovacion del Consejo de Departamento, salvo la
representacion de los estudiantes y del personal docente e investigador en formacion, que se
renovara cada dos.

5 La condicion de miembro del Consejo es personal e indelegable. Cuando concurra causa
personal o laboral debidamente justificada que le impida temporalmente el ejercicio de sus
funciones como representante del Consejo de Departamento podria solicitar al Director que
se le sustituya de manera provisional en el cargo de representacion para el que fue elegido.
.Esta sustitucion tendra una duracién minima de tres meses, siendo nombrado como suplente
en la representacion durante este periodo de tiempo el siguiente candidato mas votado en la
lista del estamento correspondiente.

6 Todos los miembros del Consejo tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y voto, a las
sesiones del Consejo.

7 Se dejara de pertenecer al Consejo de Departamento cuando cesen las condiciones de su
pertenencia al mismo.

ARTICULO 8. Sesiones.
1 Las Sesiones del Consejo de Departamento seran ordinarias o extraordinarias.

2 El Consejo de Departamento se reunira convocado por el Director del Departamento, en
sesion ordinaria, al menos una vez al trimestre.

3 Con caracter de extraordinario se convocaran sesiones del Consejo cuando asi lo decida el
Director del Departamento o lo solicite el 20 por 100 de los miembros del Consejo. La
solicitud habra de ser formulada por escrito haciéndose constar el motivo de la convocatoria.
De cumplirse los requisitos anteriores, la sesion habra de tener lugar en un plazo no superior

a quince dias.
4 En las sesiones extraordinarias, el orden del dia constara de un dnico punto.
5 A las sesiones del Consejo de Departamento podran asistir las personas que no sean

miembros del mismo y se consideren afectadas por los asuntos que figuren en el orden del
dia, previa peticion al Consejo de Departamento.

ARTiCULO 9. Convocatoria.

1 La convocatoria del Consejo de Departamento corresponde al Director del Departamento y
debera ser acordada y notificada a sus miembros con una antelacion minima de 72 horas
(excluyendo los dias no lectivos). Dichos plazos podran reducirse en casos de urgencia
asegurando el conocimiento por parte de todos los miembros del Consejo, lo que habra de
justificarse al comienzo de la sesion correspondiente.

2 En caso de cese o dimision del Director del Departamento, la convocatoria y presidencia del
Consejo correspondera al Subdirector o, si no lo hubiere, al miembro del 6rgano colegiado de
mayor jerarquia, antigiiedad y edad, por este orden, de entre sus componentes.

3 En todo orden del dia de convocatoria ordinaria figurard como primer punto la aprobacion, si
procede, del acta del consejo anterior y como punto final un apartado de “Ruegos y



preguntas”, que podran ser formulados por cualquier miembro en el momento oportuno y
tendran Unicamente caracter de consultas y aclaraciones, sin poder ser objeto de acuerdo.

ARTiCcULO 10. Orden del dia.

A la convocatoria del Consejo de Departamento se adjuntara el orden del dia, que seré fijado
por el Director. Dicho orden del dia tendra en cuenta las peticiones formuladas, por escrito,
por cualquier miembro del Consejo de Departamento en el plazo fijado.

No podran ser objeto de deliberacién o acuerdo ningun asunto que no figure incluido en el
orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo y sea declarada la
urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

A la convocatoria se adjuntara la informacion que aluda a los puntos del orden del dia que
van a ser objeto de votacion y se indicara cuando y como podrd consultarse la
documentacion adicional si la hubiere.

ARTiCULO 11. Qubrum.

1

El quérum para la valida constitucion en primera convocatoria del Consejo de Departamento
sera de mayoria absoluta de sus componentes. En segunda convocatoria, que tendra lugar
treinta minutos despues de la primera, sera suficiente la asistencia de la tercera parte de sus
miembros.

En todo caso, se velara para que el ejercicio de las funciones representativas de los
miembros del Consejo no perjudique el desarrollo de sus funciones docentes, discentes y
profesionales.

ARTiCULO 12. Adopcion de acuerdos.

1

Constituido el Consejo de Departamento, los acuerdos se adoptaran por mayoria simple,
salvo en los casos en los que, por el asunto objeto de debate, normativamente se exija
mayoria absoluta o, en su caso, cualificada.

Cualquier miembro del Consejo podréa exigir antes de la votacion un quérum igual a un tercio
de los miembros del Consejo.

Serd necesaria la mayoria absoluta en todos los asuntos en los que esté asi reglamentado
por los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrid. Se entiende por mayoria absoluta la
que suponga al menos la mitad mas uno del total de miembros del Consejo.

Las votaciones podran ser secretas cuando asi lo solicite cualquiera de los miembros del
Consejo en asuntos que afecten a derechos reconocidos en el articulo 18, apartado 1 de la
Constitucion espafiola.

Cualquier miembro del Consejo podra solicitar que conste en el acta el contenido de su
intervencion en los debates o el sentido de su voto siempre que lo manifieste a continuacion
de la votacion.

El Director de Departamento, auxiliado por el Subdirector y/o el Secretario, coordinara el
desarrollo de los debates en lo que se refiere a las intervenciones de los miembros del
Consejo, que tendran derecho a hacer uso de la palabra.
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El voto no sera delegable.

ARTICULO 13. Acta.

El Secretario levantara acta de cada sesion del Consejo, en la que se hara constar la relacion
de los asistentes, el lugar, fecha y hora de la celebracion, el orden del dia, los puntos de
deliberacion, la forma y resultado de las votaciones y el contenido de los acuerdos
adoptados.

Las actas seran firmadas por el Secretario y por el Director del Departamento y, se aprobaran
en la siguiente sesion del Consejo.

Se podran efectuar e incorporar a las actas cuantas rectificaciones se estimen oportunas por
los miembros del Consejo antes de la aprobacion de las mismas, siempre que se acuerde por
asentimiento 0 mayoria absoluta del Consejo.

Las actas seran custodiadas por el Secretario y estaran a disposicion de cualquier miembro
del Departamento.

ARrTicuLO 15. Director del Departamento.

El Director del Departamento de Filologia Inglesa ejercera la direccion y coordinacion de las
actividades del Departamento, ostentara su representacion y presidird el Consejo de Departamento,
ejecutard sus acuerdos y su competencia se extendera a todos los demas asuntos que no hayan sido
atribuidos al Consejo de Departamento 0 a otros drganos por los Estatutos, tal y como se especifica
en el nuevo tenor literal del Articulo 48 de los Estatutos de la UAM.

ARTiCULO 16. Eleccion del Director del Departamento.

1

El Director de Departamento sera elegido por el Consejo de Departamento de entre los
profesores doctores con vinculacion permamente a la Universidad miembros del mismo,
correspondiendo al Rector su nombramiento.

La duracion de su mandato serd de cuatro afios, pudiendo ser reelegido consecutivamente
una sola vez. Quien haya sido elegido por segunda vez no podra presentarse a una nueva
eleccién para el mismo cargo en los cuatro afios siguientes a su cese, sea cual sea el motivo
de este.

El Director del Departamento cesara a peticion propia, por haber transcurrido el periodo para
el que fue elegido o por una mocion de censura en los términos previstos por el Reglamento
del Departamento.

Terminado el mandato para el que fue elegido, o en caso de finalizacion a peticion propia, se
procedera a la convocatoria de lan s correspondientes elecciones en un plazo no superior a
30 dias, siguiendo en funciones el cesante hasta que se elija al nuevo Director o Directora. Si
transcurrido un afio no se ha procedido a elegir el sustituto, este serd designado por el
6rgano inmediatamente superior.

En caso de ausencia o enfermedad del Director del Departamento, sera sustituido por el
Subdirector que designe y asi lo comunicara al Consejo de Departamento.



6 En el supuesto en el que el cese o dimision del Director de Departamento concurra alguna
causa legal, las funciones seran desempefiadas, provisionalmente, por quien designe el
Consejo.

ARTiCULO 17. Mocién de censura.

1 El Consejo de Departamento podra revocar al Director mediante la aprobacion de una mocion
de censura.
2 La mocién de censura tendra que ser presentada formalmente por la quinta parte de los

miembros del Consejo de Departamento y debera contener necesariamente la propuesta de
un candidato.

3 La mocion sera debatida y votada entre los quince y treinta dias siguientes a su presentacion.

4 A los efectos de aprobacion de la mocion serd necesario que la misma sea apoyada por la
mayoria absoluta de los miembros del Consejo de Departamento, en cuyo caso quedara
automaticamente elegido el candidato propuesto por los firmantes de la mocidn.

ARTiCULO 18. Subdirector.

1 Podran ser propuestos por el Consejo de Departamento, a designacion del Director de
Departamento, de entre los profesores miembros del Consejo de Departamento que tengan
vinculacién permanente con la Universidad, uno o mas Subdirectores, cuyo nombramiento
correspondera al Rector.

2 Son funciones del Subdirector las de sustituir en sus funciones al Director del Departamento
en ausencia justificada de éste, asesorar y asistir al Director los asuntos de su competencia y
cuantas le sean delegadas por el Director.

3 Los Subdirectores cesaran en el cargo a peticion propia, por decision del Director o cuando
concluya el mandato de éste.

ARTICULO 19. Secretario.

1 El Secretario del Consejo de Departamento serd un miembro del Consejo, designado por el
Director de Departamento y propuesto por el Consejo cuyo nombramiento corresponde al
Rector.

2 Serda funcién del Secretario auxiliar al Director en los casos previstos, levantar acta de las

reuniones del Consejo y ocuparse de toda la documentacion del mismo. En caso de
ausencia justificada sera sustituido por un Vicesecretario nombrado por el mismo
procedimiento que el Secretario.

3 El Secretario cesara en el cargo a peticion propia, por decision del Director o cuando
concluya el mandato de éste.

ARTicULO 20. Comisiones.

1 El Consejo de Departamento podra crear y nombrar cuantas comisiones estime necesarias a
los efectos de la organizacion y funcionamiento del Departamento. Estas comisiones podran



tener competencias delegadas del Consejo, debiendo actuar de forma coordinada entre si y
con el Consejo de Departamento.

Existiran con caracter permanente las comisiones de trabajo sin competencias delegadas que
se recogen expresamente a continuacion. Las propuestas de estas comisiones de trabajo,
que deberan ser comunicadas publicamente a los miembros del Departamento, habran de ser
aprobadas, en todo caso, por el Consejo de Departamento.

a. Comision de Ordenacion Académica: tratara asuntos de programacion y distribucion de
la docencia en los distintos grados en los que participa el Departamento, siguiendo la
normativa sobre Ordenacion Académica vigente. Se podran constituir otras
subcomisiones segun las necesidades del Departamento.

b. Comision Econdmica: tratara los asuntos econémicos Y la distribucion del presupuesto
del Departamento.

c. Comision de Biblioteca: gestionara la adquisicion y gestion de fondos bibliogréficos,
audiovisuales y digitales del Departamento.

d. Comision de Actividades Culturales: se encargara de la organizacion y difusion publica
de seminarios, conferencias, coloquios y demas temas culturales relacionados con
cualquiera de las disciplinas del Departamento.

e. Comision de Relaciones Internacionales gestionara los intercambios, asi como el
establecimiento de contactos, relaciones y cualesquiera otros asuntos relativos al ambito
docente, cultural, cientifico o administrativo que tengan lugar entre el Departamento y
organismos 0 instituciones extranjeros. La comision contara con subcomisiones para
cada uno de los grados en los que imparte docencia el Departamento.

f.  Comision de Postgrado e Investigacion: informacion y difusion publicas de todas las
cuestiones relativas al postgrado e investigacion que afecten directa o indirectamente a
cualquiera de las disciplinar del Departamento.

Las comisiones estaran integradas por miembros de los distintos sectores que propondrén
sus candidatos al Consejo, respetando la proporcionalidad prevista en los Estatutos de la
Universidad para la composicion del Consejo de Departamento, previendo la participacion de
miembros de todas las areas o subareas de conocimiento del mismo.

El Consejo de Departamento acordard la composicion de las comisiones, designando a sus
miembros de entre los del Departamento que voluntariamente se hayan presentado para ello.
A falta de presentaciones voluntarias, podré el Consejo de Departamento, a propuesta de su
Director, designar, de entre los profesores/as permanentes del Departamento que no
participen en ninguna comision, la persona méas adecuada para desempefiar dicha funcion.

Las comisiones estaran presididas por el Director o miembro del Consejo en quien delegue.
La persona responsable de cada Comision sera la encargada de determinar el orden del dia,
convocar la reunién y levantar el acta de cada reunién, que estard custodiada por el
Secretario del Departamento y a disposicion de todos los miembros del Consejo. Las
propuestas de acuerdos y los acuerdos en el ejercicio de competencias delegadas que se
adopten por las comisiones deberdn comunicarse al Consejo de Departamento. En el primer
caso, para su aprobacion, si procede; en el segundo, para su conocimiento. En aquellos
casos en que los acuerdos de las comisiones hayan de someterse a aprobacion en el
Consejo de Departamento, se deberan dar a conocer los mismos con suficiente antelacion,
anunciando que seran aprobados, si procede, en el proximo Consejo.

Los miembros de las comisiones seran nombrados por el Consejo de Departamento, para 1o
que la creacion de las comisiones debera constar explicitamente como punto del orden del
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dia. EI nombramiento de los miembros de las comisiones se realizara por asentimiento o
mayoria simple.

Las comisiones se renovaran por mitades cada dos afios, pudiendo sus miembros ser
reelegidos. Si algiin miembro del Departamento desea formar parte de alguna comision,
deberad comunicarselo por escrito al Director y su nombramiento sera decidido en el Consejo
de Departamento.

Serd causa de pérdida de la condicion de miembro de una comision la inasistencia a cuatro
reuniones sin mediar causa justificada o sin excusar la ausencia por escrito. Dicha sancion
sera valida siempre y cuando garantice la audiencia del implicado, para poder asi ejercitar su
derecho a la defensa reconocido en el articulo 24 de la Constitucion Espafiola.

En caso de renuncia, serd necesario remitir un escrito al Director del Departamento para que
sea considerado en el Consejo de Departamento.

Las vacantes producidas se cubriran en la sesion inmediata posterior del Consejo de
Departamento.

Se crearan las siguientes comisiones no permanentes en los casos en que se requiera su

gestion:

a) Comision electoral: se creard para cada proceso electoral siguiendo la normativa vigente
para su composicion.

CAPITULO IlI
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO

ARTiCULO 21. Reforma del Reglamento.

1

El presente Reglamento podra ser reformado, total o parcialmente, a iniciativa del Director, 0
cuando lo solicite al menos el veinte por ciento de los miembros del Consejo de
Departamento. La propuesta de reforma debera incluir el texto articulado que se propone o, al
menos, las materias acerca de las que se ejerce y los preceptos cuya reforma se propugna.

Aprobada la toma en consideracion por el Consejo de Departamento, las propuestas de
modificacion del Reglamento se debatiran en el seno de una Comisién nombrada al efecto,
debiendo esta elaborar un proyecto que sera elevado al Consejo de Departamento para su
aprobacion por mayoria absoluta.

DISPOSICION ADICIONAL

Correspondera al Consejo de Departamento el desarrollo de cuantas disposiciones no previstas en
este reglamento sean necesarias para su aplicacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el anterior Reglamento del Consejo de Departamento de Filologia Inglesa del 18 de
febrero de 2005 de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Autonoma de Madrid, a partir
de la fecha de la aprobacion del presente reglamento por el Consejo de Gobierno de la Universidad
Autonoma de Madrid.

DISPOSICION TRANSITORIA



Los catedraticos y los Profesores Titulares de Escuela Universitaria que no sean doctores asi como
los Profesores Colaboradores no doctores serdn considerados a todos los efectos miembros del
Departamento y se entenderan incluidos dentro del grupo al que se refiere el apartado a) del articulo
34 de los Estatutos de la UAM.

DISPOSICION FINAL
Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion en Consejo de Gobierno, y tras

su publicacion en el tablon de anuncios del Departamento de Filologia Inglesa y en el Boletin Oficial
de la Universidad Autonoma de Madrid.
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