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1) La riqueza de las distintas modalidades lingüísticas de España 
es:  

 
a) Un patrimonio cultural que será objeto de especial respeto y 

protección. 
b) Un patrimonio geográfico que será objeto de especial respeto y 

protección. 
c) Un patrimonio identitario que será objeto de especial respeto y 

protección. 
d) Un patrimonio social que será objeto de especial respeto y 

protección. 
 

2) Los sindicatos de trabajadores y las asociaciones empresariales 
contribuyen:  

 
a) A la defensa de los intereses económicos y sociales que les son 

propios. 
b) A la defensa y promoción de los intereses económicos y sociales 

que les son propios. 
c) A la defensa y promoción de los intereses sociales que les son 

propios. 
d) A la defensa y promoción de los intereses económicos y 

culturales que les son propios. 
 

3) Conforme a los principios de la presente Constitución:  
 

a) Una ley regulará las bases de la organización militar. 
b) Una ley ordinaria regulará las bases de la organización militar. 
c) Una ley orgánica regulará las bases de la organización militar. 
d) Un real decreto ley regulará las bases de la organización militar. 

 
4) ¿Qué garantiza el principio de legalidad, la jerarquía normativa, la 

publicidad de las normas, la irretroactividad de las disposiciones 
sancionadoras no favorables o restrictivas de derechos 
individuales, la seguridad jurídica, la responsabilidad y la 
interdicción de la arbitrariedad de los poderes públicos?  

 
a) Los poderes públicos. 
b) Las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado. 
c) El poder legislativo. 
d) La Constitución. 
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5) Son fundamento del orden político y de la paz social:  
 

a) Los derechos que le son inherentes, el libre desarrollo de la 
personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demás. 

b) La dignidad de la persona, los derechos que le son inherentes, 
el libre desarrollo de la personalidad, el respeto a los 
fundamentos jurídicos y a los derechos de los demás. 

c) La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son 
inherentes, el libre desarrollo de la personalidad, el respeto a los 
fundamentos jurídicos y a los derechos fundamentales. 

d) La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son 
inherentes, el libre desarrollo de la personalidad, el respeto a la 
ley y a los derechos de los demás. 

 
6) Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las 

libertades que la Constitución reconoce se interpretarán de 
conformidad con:  

 
a) La Declaración Universal de Derechos Humanos y los tratados 

y acuerdos internacionales sobre las mismas materias 
ratificados por España. 

b) La Declaración de la ONU y los tratados y acuerdos 
internacionales sobre las mismas materias ratificados por 
España. 

c) La Declaración de la UE y los tratados y acuerdos 
internacionales sobre las mismas materias ratificados por 
España. 

d) La Declaración Universal de Derechos Humanos y los 
pronunciamientos internacionales sobre las mismas materias 
ratificados por España. 
 

7) ¿Un español de origen puede ser privado de su nacionalidad?  
 

a) Ningún español de origen podrá ser privado de su nacionalidad. 
b) Algunos españoles pueden ser privados de su nacionalidad, 

según la legalidad vigente. 
c) Los españoles de origen que cometan delitos graves pueden ser 

privados de su nacionalidad.  
d) Aun siendo español de origen se podrá privar de nacionalidad.  
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8)  La ley establecerá:  
 

a) Los términos en que los ciudadanos de ciertos países y los 
apátridas podrán gozar del derecho de residencia en España. 

b) Los términos en que los ciudadanos de algunos países y los 
apátridas podrán gozar del derecho de residencia en España. 

c) Los términos en que los ciudadanos con documentos válidos de 
ciertos países y los apátridas podrán gozar del derecho de asilo 
en España. 

d) Los términos en que los ciudadanos de otros países y los 
apátridas podrán gozar del derecho de asilo en España. 
 

9)  Conforme a lo establecido en el artículo 2 de Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, ¿Cuál de estos entes no tiene la 
consideración de Administración Pública?: 

 
a) Las entidades que integran la Administración Local. 
b) La Administración General del Estado. 
c) Las Universidades Públicas. 
d) La Administración de las Comunidades Autónomas 

 
10)  Conforme a lo establecido en el artículo 11 de Ley 39/2015, de 1 

de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, ¿para cual de estas actuaciones de 
los interesados NO es obligatorio el uso de la firma?: 

 
a) Formular solicitudes. 
b) Aceptar notificaciones. 
c) Desistir de acciones. 
d) Renunciar a derechos. 

 
11)  Conforme a lo establecido en el artículo 21 de Ley 39/2015, de 1 

de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, el plazo máximo en el que deben 
notificarse las resoluciones expresas no podrá exceder de: 

 
a) Seis meses, salvo que una norma con rango de Ley establezca 

uno mayor o así venga previsto en el Derecho de la Unión 
Europea. 

b) Dos meses, salvo que una norma con rango de Ley establezca 
uno mayor o así venga previsto en el Derecho de la Unión 
Europea. 

c) Dos años, salvo que una norma con rango de Ley establezca 
uno mayor o así venga previsto en el Derecho de la Unión 
Europea. 

d) Un año, salvo que una norma con rango de Ley establezca uno 
mayor o así venga previsto en el Derecho de la Unión Europea. 
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12)  Conforme a lo establecido en el artículo 30 de Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, señale cual de estas respuestas NO es 
correcta en relación con el cómputo de plazos: 
 

a) Cuando los plazos se señalen por días, se entiende que éstos 
son hábiles, excluyéndose del cómputo los sábados, los 
domingos y los declarados festivos. 

b) Si el plazo se fija en meses o años, éstos se computarán a partir 
del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o 
publicación del acto de que se trate, o desde el siguiente a aquel 
en que se produzca la estimación o desestimación por silencio 
administrativo. 

c) Los plazos expresados en días se contarán a partir del día 
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o publicación 
del acto de que se trate. 

d) Si el plazo se fija en meses o años, el plazo concluirá el día 
siguiente a aquel en que se produjo la notificación, publicación o 
silencio administrativo en el mes o el año de vencimiento. 
 

13)  Conforme a lo establecido en el artículo 48 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, los actos de la Administración que 
incurran en cualquier infracción del ordenamiento jurídico son: 

 
a) Nulos.  
b) Anulables. 
c) Nulos de pleno derecho. 
d) Revisables. 

 

14)  Conforme a lo establecido en el artículo 56 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, ¿Cuál de estas no es una de las 
medidas provisionales que pueden adoptar los órganos 
competentes para resolver? 

 
a) Prestación de fianzas. 
b) Embargo preventivo de bienes. 
c) Retención de pagos. 
d) Suspensión temporal de actividades. 
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15)  Conforme a lo establecido en el artículo 80 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, salvo disposición expresa en 
contrario, los informes serán: 
 

a) Facultativos y vinculantes. 
b) Preceptivos y no vinculantes. 
c) Facultativos y no vinculantes. 
d) Preceptivos y vinculantes. 

 

16)  Conforme a lo establecido en el artículo 84 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, ¿Cuál de estos no es uno de los actos 
que pondrán fin al procedimiento?: 
 

a) El desistimiento. 
b) La prescripción. 
c) La declaración de caducidad. 
d) La renuncia al derecho. 
 

17)  Conforme a lo establecido en el artículo 114 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, ¿Cuál de estas resoluciones NO 
ponen fin a la vía administrativa?: 
 

a) Las resoluciones de los órganos administrativos que carezcan 
de superior jerárquico. 

b) Las resoluciones administrativas de los procedimientos de 
responsabilidad patrimonial. 

c) Las resoluciones de los recursos de reposición. 
d) Las resoluciones de los recursos de alzada. 

 
18)  Según lo establecido en el artículo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de 

octubre, de Régimen Jurídico del Sector público, las 
Administraciones Públicas sirven con objetividad los intereses 
generales, con sometimiento pleno a la Constitución, a la Ley y al 
Derecho y actúan de acuerdo con los principios de: 

 
a) eficacia, legalidad, descentralización, desconcentración y 

coordinación. 
b) eficiencia, legalidad, descentralización, desconcentración y 

cooperación. 
c) eficacia, jerarquía, descentralización, desconcentración y 

coordinación. 
d) eficiencia, jerarquía, descentralización, desconcentración y 

cooperación. 
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19)  Según lo previsto en el artículo 8 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, la competencia 
es: 

 
a) renunciable y se ejercerá por los órganos administrativos que la 

tengan atribuida como propia, salvo los casos de delegación o 
avocación. 

b) renunciable y se ejercerá por los órganos administrativos que la 
tengan atribuida como propia, incluso los casos de delegación o 
avocación. 

c) irrenunciable y se ejercerá por los órganos administrativos que 
la tengan atribuida como propia, incluso los casos de delegación 
o avocación. 

d) irrenunciable y se ejercerá por los órganos administrativos que 
la tengan atribuida como propia, salvo los casos de delegación 
o avocación. 

 

20)  Según lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, no podrá ser 
objeto de deliberación o acuerdo ningún asunto que no figure 
incluido en el orden del día, salvo que: 

a) asista la mayoría de los miembros del órgano colegiado y sea 
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de todos 
los presentes. 

b) asistan todos los miembros del órgano colegiado y sea declarada 
la urgencia del asunto por el voto favorable de todos ellos. 

c) asista la mayoría de los miembros del órgano colegiado y sea 
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la 
mayoría de los presentes. 

d) asistan todos los miembros del órgano colegiado y sea declarada 
la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoría. 
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21)  Según lo dispuesto en el artículo 81 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, los principios 
generales de actuación de las entidades que integran el sector 
público institucional están sometidas en su actuación a los 
principios de: 

a) legalidad, eficiencia, eficacia, estabilidad presupuestaria y 
sostenibilidad financiera, así como al principio de transparencia 
e imparcialidad en su gestión. 

b) legalidad, eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad 
financiera, así como al principio de transparencia en su gestión. 

c) legalidad, eficiencia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad 
financiera, así como al principio de transparencia y control 
presupuestario en su gestión. 

d) legalidad, eficacia, estabilidad presupuestaria y sostenibilidad 
financiera, así como al principio de transparencia y evaluación 
presupuestaria en su gestión. 

 

22) Según lo dispuesto en el artículo 81 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, las entidades 
que integran el sector público institucional: 

 

a) se sujetarán en materia de personal, salvo el laboral, a las 
limitaciones previstas en la normativa presupuestaria y en las 
previsiones anuales de los presupuestos generales. 

b) se sujetarán en materia de personal, incluido el laboral, a las 
limitaciones previstas en la normativa presupuestaria y en las 
previsiones anuales de los presupuestos generales. 

c) no estarán sujetas en materia de personal, incluido el laboral, a 
las limitaciones previstas en la normativa presupuestaria y en las 
previsiones anuales de los presupuestos generales. 

d) no estarán sujetas en materia de personal, salvo el laboral, a las 
limitaciones previstas en la normativa presupuestaria y en las 
previsiones anuales de los presupuestos generales. 
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23) Según lo dispuesto en el artículo 148 de la Ley 40/2015, de 1, de 
octubre de Régimen Jurídico del Sector Público, las Conferencias 
Sectoriales cuando afecten de manera directa al ámbito 
competencial de las otras Administraciones Públicas o cuando así 
esté previsto en la normativa sectorial aplicable, bien a través de 
su pleno o bien a través de la comisión o el grupo de trabajo 
mandatado al efecto serán informadas sobre: 

a) los proyectos de leyes y los reglamentos del Gobierno de la 
Nación o de los Consejos de Gobierno de las Comunidades 
Autónomas. 

b) los anteproyectos de leyes y los proyectos de reglamentos del 
Gobierno de la Nación o de los Consejos de Gobierno de las 
Comunidades Autónomas. 

d) las leyes y los reglamentos del Gobierno de la Nación o de los 
Consejos de Gobierno de las Comunidades Autónomas. 

d) Los proyectos de leyes y los proyectos de reglamentos del 
Gobierno de la Nación o de los Consejos de Gobierno de las 
Comunidades Autónomas. 

 

24) Según lo dispuesto en el artículo 154 de la Ley 40/2015, de 1, de 
octubre de Régimen Jurídico del Sector Público, las decisiones 
adoptadas por las Comisiones Territoriales de Cooperación 
revestirán la forma de: 

 

a) Recomendación. 

b) Resolución. 

c) Acuerdo. 

d) Convenio. 
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25)  Según lo dispuesto en el artículo 157 de la Ley 40/2015, de 1, de 
octubre de Régimen Jurídico del Sector Público, NO es correcto 
respecto a la reutilización de sistemas y aplicaciones de propiedad 
de la Administración: 

 

a) las Administraciones pondrán a disposición de cualquiera de 
ellas que lo solicite las aplicaciones, desarrolladas por sus 
servicios o que hayan sido objeto de contratación y de cuyos 
derechos de propiedad intelectual sean titulares, salvo que la 
información a la que estén asociadas sea objeto de especial 
protección por una norma. 

b) las Administraciones cedentes y cesionarias no podrán acordar 
la repercusión del coste de adquisición o fabricación de las 
aplicaciones cedidas. 

c) las aplicaciones podrán ser declaradas como de fuentes 
abiertas, cuando de ello se derive una mayor transparencia en 
el funcionamiento de la Administración Pública o se fomente con 
ello la incorporación de los ciudadanos a la Sociedad de la 
información. 

d) las Administraciones Públicas, con carácter previo a la 
adquisición, desarrollo o al mantenimiento a lo largo de todo el 
ciclo de vida de una aplicación, deberán consultar en el directorio 
general de aplicaciones si existen soluciones disponibles para 
su reutilización. 

 

26) La dirección del servicio de la inspección de servicios será 
atribuida:  

 
a) A personal técnico, de gestión y de administración y servicios de 

la universidad perteneciente al Grupo A1. 
b) A personal técnico, de gestión y de administración y servicios de 

la universidad con los requisitos de titulación necesarios para el 
desempeño de las funciones que dicha inspección tiene 
encomendados. 

c) A personal técnico, de gestión y de administración y servicios de 
la universidad que ocupe una plaza de libre designación.  

d) A personal técnico, de gestión y de administración y servicios de 
la universidad con contrato eventual. 
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27)  La formación a lo largo de la vida podrá desarrollarse:  

 
a) Mediante microcredenciales.  
b) Mediante distintas modalidades de enseñanza, incluidas 

microcredenciales, micromódulos u otros programas de corta 
duración.  

c) Mediante distintas modalidades de enseñanza y programas de 
corta duración.  

d) Mediante microcredenciales y programas de corta duración.  
 

28)  Los estudios de Doctorado tienen como finalidad:  
 

a) La adquisición habilidades concernientes a la investigación 
dentro de un ámbito del conocimiento científico, técnico, 
humanístico, artístico o cultural. 

b) La adquisición de las competencias concernientes a la 
investigación dentro de un ámbito del conocimiento científico, 
técnico, humanístico, artístico o cultural. 

c) La adquisición de las competencias y las habilidades 
concernientes a la investigación dentro de un ámbito del 
conocimiento científico, técnico, humanístico, artístico o cultural. 

d) La adquisición de las competencias y las habilidades 
concernientes a la investigación dentro de un ámbito del 
conocimiento técnico, humanístico, artístico o cultural. 

 
29)  La investigación universitaria deberá abarcar:  

 
a) Todos los ámbitos de conocimiento ya sean de tipo tecnológico, 

humanístico, artístico o cultural.  
b) Todos los ámbitos de conocimiento ya sean de tipo científico, 

humanístico, artístico o cultural. 
c) Todos los ámbitos de conocimiento ya sean de tipo científico, 

tecnológico, humanístico, artístico o cultural. 
d) Todos los ámbitos de conocimiento ya sean de tipo científico, 

tecnológico, humanístico o cultural. 
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30)  La Conferencia General de Política Universitaria y el Consejo de 
Universidades son:  
 

a) Las entidades de cooperación y coordinación entre las 
universidades y las Administraciones Públicas con competencias 
en política universitaria, para el adecuado funcionamiento del 
sistema universitario.  

b) Los órganos de cooperación y coordinación entre las 
universidades y las Administraciones Públicas con competencias 
en política universitaria, para el adecuado funcionamiento del 
sistema universitario. 

c) Los órganos de cooperación entre las universidades y las 
Administraciones Públicas con competencias en política 
universitaria, para el adecuado funcionamiento del sistema 
universitario. 

d) Los órganos de coordinación entre las universidades y las 
Administraciones Públicas con competencias en política 
universitaria, para el adecuado funcionamiento del sistema 
universitario. 
 

31)  Las universidades impulsarán:  
 

a) El voluntariado universitario de conformidad con la Ley 45/2015, 
de 14 de octubre, de Voluntariado, y la normativa de las 
Comunidades Autónomas sobre la materia. 

b) El voluntariado universitario de conformidad con la Ley 46/2014, 
de 14 de octubre, de Voluntariado, y la normativa de las 
Comunidades Autónomas sobre la materia. 

c) El voluntariado universitario de conformidad con la Ley 42/2017, 
de 14 de octubre, de Voluntariado, y la normativa de las 
Comunidades Autónomas sobre la materia. 

d) El voluntariado universitario de conformidad con la Ley 47/2016, 
de 14 de octubre, de Voluntariado, y la normativa de las 
Comunidades Autónomas sobre la materia. 

 

32)  El Gobierno, las Comunidades Autónomas y las propias 
universidades promoverán programas de movilidad e 
intercambio:  
 

a) Del estudiantado y del personal docente e investigador 
asegurando la igualdad de oportunidades y la no discriminación. 

b) Del personal docente e investigador y del personal técnico, de 
gestión y de administración y servicios, asegurando la igualdad 
de oportunidades y la no discriminación. 

c) Del estudiantado, del personal docente e investigador y del 
personal técnico, de gestión y de administración y servicios, 
asegurando la sostenibilidad del sistema.   

d) Del estudiantado, del personal docente e investigador y del 
personal técnico, de gestión y de administración y servicios, 
asegurando la igualdad de oportunidades y la no discriminación. 



12 
 

33)  El Gobierno, las Comunidades Autónomas y las propias 
universidades cooperarán para fomentar la atracción de talento 
internacional al sistema universitario:  

 
a) A tal efecto, se promoverán programas de información, acogida, 

orientación, acompañamiento y formación, y cualesquiera otras 
medidas que faciliten la incorporación del estudiantado, del 
personal docente e investigador y del personal técnico, de 
gestión y de administración y servicios internacionales. 

b) A tal efecto, se promoverán programas de formación, y 
cualesquiera otras medidas que faciliten la incorporación del 
estudiantado, del personal docente e investigador y del personal 
técnico, de gestión y de administración y servicios 
internacionales. 

c) A tal efecto, se promoverán programas de información, y 
cualesquiera otras medidas que faciliten la incorporación del 
estudiantado, del personal docente e investigador y del personal 
técnico, de gestión y de administración y servicios 
internacionales. 

d) A tal efecto, se promoverán programas de información, acogida, 
orientación, acompañamiento y formación, y cualesquiera otras 
medidas que faciliten la incorporación, únicamente, del personal 
docente e investigador y del personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios internacionales. 

 

34)  Conforme a lo establecido en el artículo 3 de los Estatutos de la 
Universidad Autónoma de Madrid, ¿Cuál de estos no es uno de 
los principios a los que se atenderá en la gestión de la 
Universidad?: 
 

a) Eficacia. 
b) Solidaridad. 
c) Respeto al medio ambiente. 
d) Igualdad. 

 

35)  Conforme a lo establecido en el artículo 9 de los Estatutos de la 
Universidad Autónoma de Madrid, la creación, modificación y 
supresión de los Departamentos, así como en su caso, de las 
secciones Departamentales, corresponde: 
 

a) Al Consejo Social, oídos los Departamentos y los Centros que 
pudieran resultar afectados. 

b) Al Consejo de Gobierno, oídos los Departamentos y los Centros 
que pudieran resultar afectados. 

c) Al Claustro Universitario, oídos los Departamentos y los Centros 
que pudieran resultar afectados. 

d) A la Comunidad de Madrid, oídos los Departamentos y los 
Centros que pudieran resultar afectados. 
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36)  Conforme a lo establecido en el artículo 26 de los Estatutos de la 
Universidad Autónoma de Madrid, la representación de los 
intereses sociales presentes en el Consejo Social se regulará: 
 

a) Por los propios estatutos. 
b) Por lo que se establezca por reglamento del Consejo de 

Gobierno. 
c) Por lo que se establezca por Ley de la Comunidad Autónoma de 

Madrid. 
d) Por lo que se establezca por Ley del Ministerio de Educación. 

 
37)  Conforme a lo establecido en los Estatutos de la Universidad 

Autónoma de Madrid, ¿a qué órgano corresponde expedir los 
títulos propios de la Universidad?: 
 

a) Al Rector, en nombre del Rey. 
b) Al Consejo de Gobierno, en nombre del Rey. 
c) Al Rector, en nombre de la Universidad. 
d) Al Consejo de Gobierno, en nombre de la Universidad. 

 
 

38)  Conforme a lo establecido en el artículo 107 de los Estatutos de 
la Universidad Autónoma de Madrid, las transferencias de 
créditos de gastos corrientes a gastos de capital corresponde 
acordarlas: 
 

a) Al Rector, a propuesta del Gerente. 
b) Al Gerente. 
c) Al Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector. 
d) Al Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno. 

 
39)  Conforme a lo establecido en el artículo 121 de los Estatutos de 

la Universidad Autónoma de Madrid, la ponderación del voto de 
los estudiantes en las elecciones del Rector será de: 
 

a) Un 55 por ciento. 
b) Un 50 por ciento. 
c) Un 27 por ciento. 
d) Un 9 por ciento. 

 

40)  Conforme a lo establecido en el artículo 111 de los Estatutos de 
la Universidad Autónoma de Madrid, ¿Cuál es el órgano facultado 
para suscribir, en su nombre y representación, los contratos en 
los que intervenga la Universidad?: 
 

a) El Gerente, por delegación del Rector. 
b) El Gerente, por competencia propia. 
c) El Rector. 
d) El Consejo de Gobierno. 
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41)  Según lo previsto en el artículo 10 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, son 
funcionarios interinos los que, por razones expresamente 
justificadas de necesidad y urgencia, son nombrados como tales 
con carácter temporal para el desempeño de funciones propias 
de funcionarios de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes 
circunstancias: 
 

a) la existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su 
cobertura por funcionarios de carrera, durante el tiempo que sea 
necesario. 

b) la sustitución transitoria de los titulares, por un máximo de tres 
años. 

c) la ejecución de programas de carácter temporal, que no podrán 
tener una duración superior a tres años, ampliable hasta doce 
meses más por las leyes de Función Pública que se dicten en 
desarrollo de este Estatuto. 

d) el exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de seis 
meses, dentro de un periodo de dieciocho meses. 

 

42)  Tal y como establece el artículo 13 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, la 
designación del personal directivo profesional: 

 

a) atenderá a principios de mérito, capacidad y publicidad. 

b) atenderá a principios de mérito y capacidad y a criterios de 
idoneidad, y se llevará a cabo mediante procedimientos que 
garanticen la publicidad y concurrencia. 

c) atenderá a principios de mérito y capacidad y a criterios de 
idoneidad, y se llevará a cabo mediante procedimientos que 
garanticen la imparcialidad y concurrencia. 

d) atenderá a principios de mérito y capacidad y a criterios de 
idoneidad, y se llevará a cabo mediante procedimientos que 
garanticen la publicidad. 
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43)  De acuerdo con lo establecido en el artículo 16 del Real Decreto 
legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, los 
funcionarios de carrera podrán progresar simultáneamente en las 
modalidades de: 

 

a) carrera horizontal y vertical cuando la Administración 
correspondiente las haya implantado en un mismo ámbito. 

b) promoción interna horizontal y vertical cuando la Administración 
correspondiente las haya implantado en un mismo ámbito. 

c) promoción interna vertical y carrera vertical cuando la 
Administración correspondiente las haya implantado en varios 
ámbitos. 

d) carrera horizontal y promoción interna vertical cuando la 
Administración correspondiente las haya implantado en varios 
ámbitos. 

 

44)  De conformidad con lo establecido en el artículo 34 del Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, el proceso de negociación se abrirá, en cada 
Mesa, en la fecha que, de común acuerdo, fijen la Administración 
correspondiente y la mayoría de la representación sindical. A falta 
de acuerdo, el proceso se iniciará en el plazo de: 
 

a) En un plazo de 15 días, desde que la mayoría de una de las 
partes legitimadas lo promueva, salvo que existan causas 
legales o pactadas que lo impidan. 

b) En el plazo de un mes, desde que la mayoría de una de las 
partes legitimadas lo promueva, sin excepción. 

c) En el plazo de un mes, desde que la mayoría de una de las 
partes legitimadas lo promueva, salvo que existan causas 
legales o pactadas que lo impidan. 

d) En el plazo de dos meses, desde que la mayoría de una de las 
partes legitimadas lo promueva, sin excepción. 
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45)  Según lo previsto en el artículo 50 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, cuando las 
situaciones de permiso de maternidad, incapacidad temporal, 
riesgo durante la lactancia o riesgo durante el embarazo impidan 
iniciar el disfrute de las vacaciones dentro del año natural al que 
correspondan, o una vez iniciado el periodo vacacional 
sobreviniera una de dichas situaciones, el periodo vacacional se 
podrá disfrutar aunque haya terminado el año natural a que 
correspondan y siempre que no hayan transcurrido: 
 

a) más de 6 meses a partir del final del año en que se hayan 
originado. 

b) más de 12 meses a partir del final del año en que se hayan 
originado. 

c) más de 18 meses a partir del final del año en que se hayan 
originado. 

d) más de 20 meses a partir del final del año en que se hayan 
originado. 

 

46)  De acuerdo con lo establecido en el artículo 64 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, 
respecto a la renuncia de la condición de funcionario, señale la 
respuesta correcta: 
 

a) habrá de ser manifestada por escrito o verbalmente a su 
superior. 

b) podrá ser aceptada cuando el funcionario esté sujeto a 
expediente disciplinario. 

c) no podrá ser aceptada cuando haya sido dictado en contra del 
funcionario auto de procesamiento o de apertura de juicio oral 
por la comisión de algún delito. 

d) inhabilita para ingresar de nuevo en la Administración Pública a 
través del procedimiento de selección establecido. 
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47)  Según lo establecido en el artículo 87 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el 
tiempo que el funcionario de carrera permanezca en situación de 
servicios especiales: 

a) se le computará a efectos de ascensos y reconocimiento de 
trienios, pero no de promoción interna y derechos en el régimen 
de Seguridad Social que le sea de aplicación. 

b) no se le computará a efectos de ascensos, reconocimiento de 
trienios, pero sí de promoción interna y derechos en el régimen 
de Seguridad Social que le sea de aplicación. 

c) no se le computará a efectos de ascensos, reconocimiento de 
trienios, promoción interna y derechos en el régimen de 
Seguridad Social que le sea de aplicación. 

d) se le computará a efectos de ascensos, reconocimiento de 
trienios, promoción interna y derechos en el régimen de 
Seguridad Social que le sea de aplicación. 

 

48)  De acuerdo con lo establecido en el artículo 94 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, la 
potestad disciplinaria se ejercerá de acuerdo con los siguientes 
principios (señala la respuesta INCORRECTA): 
 

a) principio de legalidad y tipicidad de las faltas y sanciones. 

b) principio de retroactividad de las disposiciones sancionadoras no 
favorables y de irretroactividad de las favorables al presunto 
infractor. 

c) principio de proporcionalidad, aplicable tanto a la clasificación de 
las infracciones y sanciones como a su aplicación. 

d) principio de culpabilidad y principio de presunción de inocencia. 

 

49)  Según lo dispuesto en el artículo 100 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el órgano 
técnico y de trabajo dependiente de la Conferencia Sectorial de 
Administración Pública es: 

a) el Consejo de Estado. 

b) la Federación Española de Municipios y Provincias. 

c) el Comité de Seguridad y Salud. 

d) la Comisión de Coordinación del Empleo Público. 
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50) De acuerdo con lo previsto en el artículo 145 de la Ley 40/2015, 
de 1, de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público, los 
órganos de cooperación son: 

 

a)  órganos de composición multilateral o bilateral, de ámbito 
general, constituidos por representantes de la Administración 
General del Estado, de las Administraciones de las 
Comunidades o Ciudades de Ceuta y Melilla o, en su caso, de 
las Entidades Locales, para acordar voluntariamente 
actuaciones que mejoren el ejercicio de las competencias que 
cada Administración Pública tiene. 

b) órganos de composición multilateral o bilateral, de ámbito 
general o especial, constituidos por representantes de la 
Administración General del Estado, de las Administraciones de 
las Comunidades o Ciudades de Ceuta y Melilla, para acordar 
voluntariamente actuaciones que mejoren el ejercicio de las 
competencias que cada Administración Pública tiene. 

c) órganos de composición multilateral o bilateral, de ámbito 
general o especial, constituidos por representantes de la 
Administración General del Estado, de las Administraciones de 
las Comunidades o Ciudades de Ceuta y Melilla o, en su caso, 
de las Entidades Locales, para acordar voluntariamente 
actuaciones que mejoren el ejercicio de las competencias que 
cada Administración Pública tiene. 

d) órganos de composición multilateral o bilateral, de ámbito 
general o especial, constituidos por representantes de la 
Administración General del Estado, de las Administraciones de 
las Comunidades o Ciudades de Ceuta y Melilla o, en su caso, 
de las Entidades Locales, para acordar preceptivamente 
actuaciones que mejoren el ejercicio de las competencias las 
Administraciones Públicas. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
 
 

51)  La Constitución se fundamenta en la indisoluble unidad de la 
Nación española, patria común e indivisible de todos los 
españoles, y:  

 
a) Reconoce y garantiza el derecho a la jerarquía de las 

nacionalidades y regiones que la integran y la solidaridad entre 
todas ellas. 

b) Reconoce y garantiza, como deber, la jerarquía de las 
nacionalidades y regiones que la integran y la solidaridad entre 
todas ellas. 

c) Reconoce y garantiza, como deber, la autonomía de las 
nacionalidades y regiones que la integran y la solidaridad entre 
todas ellas. 

d) Reconoce y garantiza el derecho a la autonomía de las 
nacionalidades y regiones que la integran y la solidaridad entre 
todas ellas. 
 

52)  La extradición:  
 

a) La extradición se concederá, en su caso, en cumplimiento de un 
tratado, atendiendo al principio de reciprocidad. Quedan 
excluidos de la extradición los delitos políticos, no 
considerándose como tales los actos de terrorismo. 

b) La extradición en algunas ocasiones se concederá en 
cumplimiento de una de la ley, atendiendo al principio de 
reciprocidad. Quedan excluidos de la extradición los delitos 
políticos, no considerándose como tales los actos de terrorismo. 

c) La extradición se concederá, condicionada, en cumplimiento de 
un tratado o de la ley, atendiendo al principio de reciprocidad. 
Quedan excluidos de la extradición los delitos políticos, no 
considerándose como tales los actos de terrorismo. 

d) La extradición sólo se concederá en cumplimiento de un tratado 
o de la ley, atendiendo al principio de reciprocidad. Quedan 
excluidos de la extradición los delitos políticos, no 
considerándose como tales los actos de terrorismo. 
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53)  Conforme a lo establecido en el artículo 76 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, ¿en qué momento del procedimiento 
los interesados pueden aducir alegaciones y aportar documentos 
u otros elementos de juicio?: 

 
a) En cualquier momento del procedimiento anterior a la 

notificación de la resolución. 
b) En cualquier momento del procedimiento. 
c) En cualquier momento del procedimiento anterior a la redacción 

de la propuesta de resolución. 
d) En cualquier momento del procedimiento anterior al trámite de 

audiencia. 
 

54) De conformidad con lo previsto en el artículo 8 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre de Régimen Jurídico del Sector Público, la 
delegación de competencias, las encomiendas de gestión, la 
delegación de firma y la suplencia: 

 
a) suponen alteración de la titularidad de la competencia y de los 

elementos determinantes de su ejercicio que en cada caso se 
prevén. 

b) no suponen alteración de la titularidad de la competencia, 
aunque sí de los elementos determinantes de su ejercicio que 
en cada caso se prevén. 

c) no suponen alteración de la titularidad de la competencia ni de 
los elementos determinantes de su ejercicio que en cada caso 
se prevén. 

d) suponen alteración de la titularidad de la competencia, pero no 
de los elementos determinantes de su ejercicio que en cada caso 
se prevén. 
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55)  El sistema universitario deberá garantizar:  

 
a) Niveles de calidad contrastables con los estándares europeos 

reconocidos, en particular, con los criterios y directrices 
establecidos para el aseguramiento de la calidad en el Espacio 
Europeo de Educación Superior. 

b) Niveles de buen gobierno con los estándares europeos 
reconocidos, en particular, con los criterios y directrices 
establecidos para el aseguramiento de la calidad en el Espacio 
Europeo de Educación Superior. 

c) Niveles de buen gobierno y calidad contrastables con los 
estándares internacionalmente reconocidos, en particular, con 
los criterios y directrices establecidos para el aseguramiento de 
la calidad en el Espacio Europeo de Educación Superior. 

d) Niveles de buen gobierno con los estándares internacionalmente 
reconocidos, en particular, con los criterios establecidos para el 
aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de 
Educación Superior. 

 

56)  El Consejo de Universidades es:  
 

a) El órgano de gestión académica del sistema universitario 
español, así como de cooperación, consulta y propuesta en 
materia universitaria. 

b) El órgano de coordinación expositiva del sistema universitario 
español, así como de cooperación y propuesta en materia 
universitaria. 

c) El órgano de coordinación académica del sistema universitario 
español, así como de cooperación, consulta y propuesta en 
materia universitaria. 

d) El órgano de coordinación académica del sistema universitario 
español, así como de cooperación, consulta en materia 
universitaria. 

 
57)  Conforme a lo establecido en los Estatutos de la Universidad 

Autónoma de Madrid, el máximo órgano de representación y 
control de la comunidad universitaria es: 
 

a) El Claustro Universitario. 
b) El Defensor Universitario. 
c) El Consejo de Gobierno. 
d) El Consejo Social. 
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58)  Conforme a lo establecido en el artículo 28 de los Estatutos de la 
Universidad Autónoma de Madrid, el Consejo de Gobierno se 
reunirá, al menos: 
 

a) Una vez al mes.  
b) Una vez cada dos meses. 
c) Una vez al trimestre. 
d) Dos veces al año. 

 
59)  Conforme a lo establecido en el artículo 121 de los Estatutos de 

la Universidad Autónoma de Madrid, para ser elegido Rector en la 
segunda vuelta es necesario obtener: 
 

a) Mayoría cualificada. 
b) Mayoría simple. 
c) Mayoría absoluta. 
d) Mayoría porcentual. 

 

60)  Según lo previsto en el artículo 39 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, en una 
unidad electoral de 125 funcionarios el número de representantes 
de la Junta de Personal será: 
 

a) 5 

b) 9 

c) 13 

d) 17 
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