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ELECCIONES A RECTOR/A JUNIO 2025 

INSTRUCCIONES PARA LA PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS 

Requisitos previstos en la Ley Orgánica del Sistema Universitario: 
 

Los requisitos previstos en el artículo 41 de los Estatutos de la UAM se han visto desplazados tras la 

entrada en vigor de la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU). El 

artículo 51.1 de la LOSU establece los requisitos para poder ser candidato a la elección a Rector o 

Rectora: 

“Los candidatos o candidatas deberán ser personal docente e investigador permanente 

doctor a tiempo completo y reunir los méritos de investigación, docencia y experiencia de 

gestión universitaria que determinen los Estatutos. En todo caso, dichos méritos deberán 

garantizar una alta capacidad investigadora, una acreditada trayectoria docente así como una 

suficiente experiencia de gestión universitaria en algún cargo unipersonal”. 

En tanto no se haya producido la aprobación de los nuevos Estatutos de la UAM adaptados a la LOSU, 

la Disposición transitoria primera de la propia LOSU establece en su apartado Tercero que: 

“Hasta que se produzca la adaptación de los Estatutos a lo establecido en el artículo 51.1 y se 

determinen por la universidad los méritos de investigación, docencia y experiencia de gestión 

universitaria que deberán reunir los candidatos o candidatas a Rector o Rectora, se le exigirá 

como mínimo estar en posesión de tres sexenios de investigación, tres quinquenios docentes 

y cuatro años de experiencia de gestión universitaria en algún cargo unipersonal”. 

A estos efectos, los solicitantes deberán declarar el cumplimiento de los requisitos señalados 

anteriormente, adjuntando a la solicitud electrónica la documentación acreditativa de dicho 

cumplimiento. 

Requisitos previstos en la normativa electoral de la UAM: 
 

La normativa electoral de la UAM contenida en el vigente Reglamento electoral de la Universidad 

Autónoma de Madrid (aprobado por el Consejo de Gobierno de 16 de noviembre de 2012, modificado 

por Acuerdo 1/CG de 18-11-22) establece que: 
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“Las candidaturas se formalizarán ante la Comisión Electoral, en el plazo de ocho días desde 

la publicación de la convocatoria, mediante escrito firmado por el candidato, dirigido al 

Presidente de la Comisión Electoral y entregado en el Registro General de la Universidad. 

Cada candidato a Rector deberá presentar además por escrito y ante el Registro General de 

la Universidad un programa electoral, dirigido a la Comisión Electoral”. 

El apartado tercero de la resolución de la Rectora de la Universidad Autónoma de Madrid, publicada 

en el Tablón electrónico oficial establece que: 

“Las candidaturas para tomar parte en el presente proceso electoral se formalizarán ante la 

Comisión Electoral, en el plazo de ocho días hábiles a contar a partir del día siguiente a la 

publicación de la presente resolución en el Tablón electrónico oficial de la Universidad 

Autónoma de Madrid, mediante su presentación a través del procedimiento habilitado en la 

sede electrónica de esta Universidad (enlace a la presentación de candidaturas), dirigidas a 

la Presidenta de la Comisión Electoral, debiendo adjuntar a dicha solicitud un ejemplar del 

programa electoral que defenderá el/la candidato/a que resulte admitido al presente proceso 

electoral, junto con la documentación que estime procedente de acuerdo con lo previsto en 

la normativa aplicable”. 

Procedimiento para la presentación de candidaturas: 
 

1. Acceso a la sede electrónica de la UAM (procedimiento: Presentación de candidatura a órgano 

unipersonal). 
 

https://sede.uam.es/sede/candidaturaorganounipersonal?language=es&pid=1446754513280&title=Presentaci%C3%B3n%20de%20candidatura%20a%20%C3%93rgano%20Unipersonal
https://sede.uam.es/sede/candidaturaorganounipersonal?language=es&pid=1446754513280&title=Presentaci%C3%B3n%20de%20candidatura%20a%20%C3%93rgano%20Unipersonal
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2. Al iniciar el expediente debe accederse a la pestaña de documentos. 

 

3. Acceso a la solicitud para la presentación de candidatura (rellenar formulario). 
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4. Seleccionar el proceso electoral y cumplimentar los campos adicionales y hacer clic en “Guardar”. 

 

5. Adjuntar la documentación requerida (cumplimiento de los requisitos previstos en la DT1ª LOSU 

y programa electoral) *. 
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* Los documentos a anexar deben tener formato PDF y un tamaño máximo de 10 MB. El número 

máximo de archivos a anexar es de 10. 

• Los requisitos relativos al número de sexenios y quinquenios se pueden aportar con la 

certificación incluida en la HOJA DE SERVICIOS a través del siguiente procedimiento: 
 

 
• El requisito relativo al desempeño de CARGOS UNIPERSONALES en la UAM se puede aportar 

a través del siguiente procedimiento: 
 

 
Se ruega comprobar la corrección de la información incluida en las certificaciones. 

https://sede.uam.es/sede/hojaservicios?language=es&pid=1446754513280&title=Hoja%20de%20Servicios
https://sede.uam.es/sede/certificadocargosacademicos?language=es&pid=1446754513280&title=Certificado%20de%20Cargos%20Acad%C3%A9micos
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