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1. Segun lo dispuesto en el articulo 3 de la Constitucion Espafiola, la riqueza de
las distintas modalidades lingiiisticas de Espaiia es un:

a)
b)
c)
d)

Patrimonio nacional que sera objeto de especial respeto y proteccion.
Patrimonio cultural que sera objeto de especial respeto y proteccion.
Patrimonio nacional que no seré objeto de especial respeto y proteccion.
Patrimonio cultural que no sera objeto de especial respeto y proteccion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 de la Constitucién Espafiola,
regulara las bases de la organizacion militar conforme a los principios de la
presente Constitucion:

a)
b)
c)
d)

Una ley ordinaria.
Una ley orgénica.
Un Decreto Ley.

Un Real Decreto.

El articulo 9 de la Constitucién garantiza entre otras cuestiones:

a)
b)
c)

d)

La retroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas

de derechos individuales.
La retroactividad de las disposiciones sancionadoras favorables o restrictivas de

derechos individuales.
La irretroactividad de las disposiciones sancionadoras favorables o restrictivas

de derechos individuales
La irretroactividad de las disposiciones sancionadoras no favorables o

restrictivas de derechos individuales.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 18 de la Constitucion, el domicilio es
inviolable: :

a)
b)

c)
d)

Ninguna entrada o registro podra hacerse en él salvo en caso de flagrante delito.
Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular,
salvo en caso de flagrante delito.

Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin resolucion judicial, salvo en
caso de flagrante delito.

Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentimiento del titular o
resolucion judicial, salvo en caso de flagrante delito.

Segun el articulo 20 de la Constituciéon Espafiola, respecto al derecho a
comunicar o recibir libremente informacion veraz por cualquier medio de
difusion:

a)
b)
c)

d)

El derecho a la clausula de conciencia y al secreto profesional en el ejercicio de
estas libertades no podra ser regulado.

La ley regulara el derecho a la clausula de conciencia y al secreto profesional en
el ejercicio de estas libertades.

Los Tribunales regularan el derecho a la clausula de conciencia y al secreto
profesional en el ejercicio de estas libertades.

Los Tratados Internacionales regularan el derecho a la clausula de conciencia y
al secreto profesional en el ejercicio de estas libertades.



6.

10.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 de la Constitucién Espaiola,
todos los espanoles tendran el derecho de:

a) Peticion individual, por escrito, en la forma y con los efectos que determine la
ley.

b) P;’ticién colectiva, por escrito y verbalmente, en la forma y con los efectos que
determine la ley. ;

c) Peticion individual y colectiva, por escrito, en la forma y con los efectos que
determine la ley.

d) Peticién individual y colectiva, por escrito y verbalmente, en la forma y con los
efectos que determine la ley.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la Constitucién Espafola,
todos contribuiran al sostenimiento de los gastos publicos de acuerdo con su
capacidad econdmica mediante un sistema tributario justo inspirado en los
principios de igualdad y progresividad:

a) Que, excepcionalmente, tendra alcance confiscatorio.
b) Que tendra caracter confiscatorio.

¢) Que, en ningun caso, tendra alcance confiscatorio.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.

Seglin lo previsto en el articulo 52 de la Constitucion Espafiola, la ley regulara
las organizaciones profesionales que contribuyan a la:

a) Defensa de los intereses econdmicos que les sean propios.

b) Defensa de los intereses econémicos que sean de interés general.

¢) Defensa de los intereses econdmicos que sean de interés social.

d) Defensa de los intereses econémicos y sociales que sean de interés general.

Segun lo previsto en el articulo 563 de la Constitucién Espafiola, cualquier
ciudadano podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en
el articulo 14 y la Seccion primera del Capitulo segundo ante los Tribunales
ordinarios por un procedimiento basado en los principios de:

a) Preferencia y seguridad juridica.
b) Imparcialidad y sumariedad.

c) Preferencia y sumariedad.

d) Seguridad juridica e imparcialidad.

Segun lo previsto en el articulo 54 de la Constitucion Espafiola, el Defensor del
Pueblo podra supervisar la actividad de la Administracion, dando cuenta a:

a) El Congreso.

b) El Senado.

c) Las Cortes Generales.
d). El Gobierno.



11.

12

13.

14.

15.

16.

Segun el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (en adelante LOSU), forma parte del Equipo de Gobierno del
Rector:

a) El Vicegerente de Economia y Recursos Materiales.
b) El Director de la EPS.

c) El Decano de la Facultad de Derecho.

d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

Segun el articulo 50 de la LOSU ejercer la direccién global de la universidad
corresponde al:

a) Vicegerente de Recursos Humanos y Organizacion.
b) Vicerrector de Personal Docente Investigador.

c) Vicegerente de Estudios y Extensién Universitaria.
d) Ninguna de las respuestas es correcta.

Segun el articulo 89 de la LOSU el personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios de las universidades publicas (PTGAS) estara
formado por:

a) El personal laboral y funcionario.

b) EIl personal docente e investigador.

c) El estudiantado.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.

Segun el articulo 92 de la LOSU la provision de puestos del PTGAS en las
universidades se realizara mediante el sistema:

a) De concurso.

b) De una entrevista personal.

c) De valoracion del curriculum vitae.
d) Ninguna respuesta es correcta.

Segun el articulo 91 de la LOSU la seleccion del PTGAS se realizara de acuerdo
con los principios de:

a) Objetividad, parcialidad y publicidad.
b) Secreto, eficacia y eficiencia.

c¢) lIgualdad, mérito y capacidad.

d) Ninguna respuesta es correcta.

Segun el articulo 91 de Ié LOSU la seleccién del PTGAS se realizara mediante:

a) La superacion de las pruebas selectivas de acceso.
b) Sorteo publico.

c) Sistema mixto de sorteo y valoracién de méritos.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.



17.

18.

19.

20.

21.

22,

Segun el articulo 46 de la LOSU ;qué 6rgano aprueba la RPT del PTGAS, y su
modificaciéon?

a) El Gerente.

b) EIl Consejo de Estudiantes.

c) El Consejo de Ministros.

d). Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segtin el articulo 6 de la LOSU las universidades deberan evaluar la calidad de
la actividad docente:

a) Permanentemente.

b) Nunca.

c) Ocasionalmente.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segun el articulo 3 de la LOSU la seleccion, formacién y promocion del PTGAS
responde al principio de:

a) Subordinacion de las universidades.

b) Sometimiento de las Universidades.

c) Autonomia de las universidades.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segun el articulo 9 de la LOSU las ensefianzas universitarias oficiales se
estructuran en tres ciclos:

a) EGB, BUPy COU.

b) Grado, Master Universitario y Doctorado.

c) Primero segundo y tercero de bachiller.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segun el articulo 43 de la LOSU corresponde velar por el respeto de los
derechos y las libertades del PTGAS a:

a) Los sindicatos.

b) Los Vicerrectores.

c) La Defensaria Universitaria.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segtin el articulo 46 de la LOSU corresponde aprobar la convocatoria de plazas
de PTGAS de la universidad al:

a) Consejo Social.
b) Consejo de Ministros.

* ¢) Consejo de Estudiantes.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
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24,

25,

26.

27.

Segun el articulo 43 de la LOSU corresponde la Direccién de la Inspeccion de
Servicios al:

a) PDI.

b) PTGAS.

c) Estudiantado.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segun el articulo 57 de la LOSU el presupuesto de las universidades sera:

a) Privado y desequilibrado.

b) Desequilibrado y plural.

¢) Publico, Unico y equilibrado.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segun el art. 5 del Estatuto de los Trabajadores, ¢ cual de los siguientes es un
deber basico de los trabajadores?:

a) Cumplir con las obligaciones concretas de su puesto de trabajo, de conformidad
con las reglas de la buena fe y diligencia.

b) Elegir las funciones que desea desempefiar dentro de la empresa.

c) La libre sindicacién.

d) La eleccion del director de la empresa.

Segun el art. 17 del Estatuto de los Trabajadores, ¢cual de las siguientes
situaciones seria considerada nula?:

a) Un convenio colectivo que establezca una jornada distinta por razén de sexo.
b) Una preferencia en la contratacion para personas con experiencia previa.

c) Una clausula que premie la productividad con incentivos economicos.

d) Una oferta publica de empleo dirigida exclusivamente a titulados universitarios.

Segun el art. 18 del Estatuto de los Trabajadores, ¢en qué condiciones pueden
realizarse registros sobre la persona del trabajador, en sus taquillas y efectos

particulares?:

a) En cualquier momento y lugar, si lo decide el empresario.

b) Siempre que lo autorice por escrito el empresario, sin necesidad de testigos.

c) Siempre que suponga un peligro para la empresa, pero fuera del horario laboral.

d) Cuando sea necesario para la proteccion del patrimonio empresarial y del de los
demas trabajadores de la empresa, dentro del centro de trabajo y en horas de
trabajo.



28. Segtn el art. 19 del Estatuto de los Trabajadores sobre seguridad y salud en
el trabajo, s cual de las siguientes afirmaciones es correcta?:

29,

30.

31.

a)
b)

c)

d)

Solo los contratos indefinidos incluyen la obligacién de formacién en
prevencién de riesgos laborales.

El trabajador tiene derecho a rechazar la formacién en prevencion si ya tiene
experiencia previa.

El empresario debe garantizar que cada trabajador reciba una formacion
suficiente y adecuada en materia preventiva tanto en el momento de su
contratacién como cuando se produzcan cambios.

La paralizacion inmediata del trabajo solo puede acordarla la empresa o la
autoridad laboral. ;

Segun el art. 62.1 del Estatuto de los Trabajadores, ;cuando corresponde la
representacion de los trabajadores por delegados de personal?:

a)

b)
c)

d)

En empresas o centros de trabajo con entre 6 y 10 trabajadores si asi lo
decidieran estos por mayoria, y en las que tengan mas de 10 y menos de 50
trabajadores. :

En empresas o centros de trabajo cuyo censo sea de cincuenta o mas
trabajadores.

Solo en empresas o centros de trabajo cuyo censo sea superior a 100
trabajadores. -
Unicamente en empresas o centros de trabajo con mas de 500 trabajadores.

Segun el art. 63.1 del Estatuto de los Trabajadores, ¢cuando corresponde la
representacion de los trabajadores por un comité de empresa?:

a)

b)

c)

d)

En empresas o centros de trabajo con entre 6 y 10 trabajadores si asi 10
decidieran estos por mayoria, y en las que tengan mas de 10 y menos de 50

trabajadores.
En empresas o centros de trabajo cuyo censo sea de cincuenta o mas
trabajadores.
Solo en empresas o centros de trabajo cuyo censo sea superior a 100
trabajadores.

Unicamente en empresas o centros de trabajo con mas de 500 trabajadores.

Segun el art. 78.1 del Estatuto de los Trabajadores, jdénde deben celebrarse
las reuniones de los trabajadores?:

a)
b)
c)
d)

En cualquier lugar y momento, sin necesidad de acuerdo con el empresario.
Siempre dentro del centro de trabajo y dentro de las horas de trabajo.

Siempre fuera del centro de trabajo y fuera de las horas de trabajo.

En el centro de trabajo si las condiciones del mismo lo permiten, y fuera de las
horas de trabajo, salvo acuerdo con el empresario.
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33.
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36.

Segun el art. 79 del Estatuto de los Trabajadores, ¢con cuanta antelacion debe
comunicarse al empresario la convocatoria de una reunién en asamblea?:

a) No es necesario comunicarlia.

b) Con 24 horas de antelacion y sin necesidad de indicar el orden del dia.

c) Con 48 horas de antelacién como minimo y con expresién del orden del dia.
d) Con una semana de antelacién como minimo.

Segun el art. 80 del Estatuto de los Trabajadores, ; qué requisito se exige para
que los acuerdos adoptados en asamblea que afecten al conjunto de los
trabajadores sean validos?:

a) Que cuenten con la firma del empresario.

b) El voto favorable de la mayoria simple de los representantes sindicales.

c) Que estén avalados por una mayoria simple del comité de empresa.

d) El voto favorable personal, libre, directo y secreto de la mitad mas uno de los
trabajadores de la empresa.

Segun el art. 81 del Estatuto de:los Trabajadores, jqué debe facilitar la
empresa a los delegados de personal o comité de empresa cuando las
caracteristicas del centro lo permitan?:

a) Un local adecuado en el que puedan desarrollar sus actividades y comunicarse:
con los trabajadores, asi como uno o varios tablones de anuncios.
b) Un complemento salarial adicional para sus actividades sindicales.

c) La contratacién de personal de apoyo.
d) Un vehiculo de empresa para desplazarse entre centros de trabajo.

Conforme a lo establecido en el articulo 14 de los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid, la creacién, modificacion y supresion de Facultades y
Escuelas sera acordada por:

a) El Consejo Social.

b) La Comunidad de Madrid.

c) El Claustro Universitario.

d) El Ministerio de Universidades.

Conforme a lo establecido en el articulo 43 de los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid, el Secretario General sera designado por:

a) El Consejo de Gobierno.
b) La Rectora.

c) El Consejo Social.

d) La Comunidad de Madrid.
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38.

39.

40.

Conformé a lo establecido en el articulo 29 de los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid, ;Cual de estas NO es una de las funciones del Consejo
de Gobierno?:

a) Aprobar los Planes de Estudio de la Universidad.

b) Elaborar el presupuesto y la programacion plurianual de la Universidad para ser
aprobados por el Consejo Social. :

c) Convocar, con caracter extraordinario, elecciones a Rector en los términos
previstos por el articulo 121.3 de los Estatutos.

d) Aprobar y modificar la relacion de puestos de trabajo de personal docente e
investigador.

Conforme a lo establecido en el articulo 70 de los Estatutos de la Universidad
Autéonoma de Madrid, seriale cual de estas figuras no corresponde a personal
docente e investigador en régimen laboral:

a) Profesor asociado.

b) Profesor ayudante doctor.
c) Profesor visitante.

d) Profesor titular.

Conforme a lo establecido en el articulo 93 de los Estatutos de la Universidad
Autéonoma de Madrid, los nombramientos para desempeiiar los distintos
puestos de trabajo del personal de administracion y servicios se efectuaran
por:

a) La Rectora.

b) El Vicegerente de Recursos Humanos y Organizacion.
¢) El Centro al que esté adscrito.

d) El Consejo de Gobierno.

Conforme a lo establecido en el articulo 103 de los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid, ;a qué 6rgano corresponde autorizar las enajenaciones
de bienes patrimoniales de la Universidad cuyo valor exceda de cien mil
euros?:

a) Al Consejo de Gobierno.
b) Al Gerente.

c) Al Consejo Social.

d) A laRectora.
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43.

44,

45,

Conforme a lo establecido en el articulo 107 de los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid, el presupuesto de la Universidad comprendera:

a) La tesoreria total de la Universidad.
b) La totalidad de los gastos e ingresos que realizara la Universidad durante un afio

natural.
c) Unicamente la totalidad de los gastos que realizara la Universidad, al ser los

ingresos estimados.
d) La totalidad de los gastos e ingresos que realizara la Universidad durante un

curso académico.

Conforme a lo establecido en el articulo 111 de los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid, ;Cual es el érgano de contratacion de la Universidad?:

a) El Gerente.

b) El Servicio de Contratacion.
c) La Rectora.

d) El Consejo Social.

Conforme a lo establecido en el articulo 44 de los Estatutos de la Universidad
Autonoma de Madrid, ;a qué 6rgano corresponde la gestion y control de los
gastos e ingresos?:

a) El Consejo Social.

b) A la Rectora.

c) Al Gerente.

d) Al Vicerrector Econémico.

Conforme a lo establecido en el articulo 20 de los Estatutos de la Universidad
Auténoma de Madrid, el Presidente del Claustro Universitario es:

a) La Rectora.

b) El Gerente. !

c) El Secretario General.

d) El Presidente del Consejo Social.

Segin el articulo 4 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades, podra autorizarse la compatibilidad, cumplidas las
restantes exigencias de esta ley, para el desempefio de un puesto de trabajo
en la esfera docente como:

a) PTGAS Funcionario en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.

b) PTGAS Laboral en régimen de dedicacion no superior a la de tiempo completo.

c) Profesor universitario asociado en régimen de dedicacién no superior a la de
tiempo parcial.

d) Ninguna respuesta es correcta.
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Segun el articulo 7 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades, sera requisito necesario para autorizar la compatibilidad
de actividades publicas el que la cantidad total percibida por ambos puestos
o actividades no supere la remuneracién prevista en los Presupuestos
Generales del Estado para el cargo de: ‘

a) Director General.

b) Técnico de Laboratorio.

c) Presidente de una Comunidad Auténoma.

d) Alcalde de municipio de menos de 50.000 habitantes.

Seglin el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades, quienes accedan por cualquier titulo a un nuevo puesto
del sector publico que con arreglo a esta Ley resulte incompatible con el que
vinieran desempefando:

a) Pueden desempefiar los dos.

b) Habran de optar por uno de ellos dentro del plazo de toma de posesion.
¢) No pueden desempefiar ninguno.

d) Ninguna respuesta es correcta.

A los efectos del articulo 16 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades, la dedicacién del profesorado universitario a tiempo
completo tiene la consideracion de:

a) Dedicacion escasa.

b) Especial dedicacién.

c) Dedicacion floja.

d) Ninguna respuesta es correcta.

Segiin el articulo 3 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades, el personal comprendido en el ambito de aplicacion de
esta Ley sélo podra desempefiar un segundo puesto de trabajo en el sector
publico en los supuestos previstos en la misma:

a) Para funciones de restauracion.

b) Para las funciones docente y sanitaria.
c) Para funciones de hosteleria.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.
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Segin el articulo 3 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
en todo caso la autorizacién de compatibilidad se efectuara en razén:

a) Delinterés politico.

b) Del interés particular.

c) Delinterés publico.

d) Ninguna respuesta es correcta.

Segun el articulo 18 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracién y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, la aprobacién de Relaciones de puestos de trabajo y sus
modificaciones seran negociadas por cada universidad con:

a) La Gerencia, salvo que no haya acuerdo y la modificacion supere el 5% anual
de la plantilla, en cuyo caso debera ser remitida a la Comision Paritaria.

b) La Comision Paritaria.

¢) Su Comité de Empresa.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Segun el Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracion y
Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, la
aplicacién practica de la organizacién del trabajo en las universidades
correspondera a:

a) A cada universidad.

b) A los Jefes de servicio o departamento.
¢) A los Gerentes de las Universidades.
d) A la plantilla de los trabajadores.

Segun el articulo 10 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracién y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de

Madrid, los niveles salariales establecidos son:

a) Seis
b) Siete
c) Ocho
d) Cinco

Segin el articulo 65 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracién y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, el trabajador puede solicitar una excedencia voluntaria por interés
particular:

a) Cuando tenga, al menos un afio de antigiiedad
b) Cuando tenga cumplidos 2 afios de antigiedad
c) Puede solicitarlo en cualquier momento
d) Las excedencias son siempre forzosas
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56.

57.
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59.

Segun el articulo 12 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracién y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, se facilitara a los sindicatos la relacion de altas y bajas:

a) Semanalmente.
b) Mensualmente.
c) Trimestralmente.
d) Semestralmente.

Seguln el articulo 71 del del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracion y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, el Complemento de especializacion o actualizacion:

a) No podra afectar a mas del 5% de la plantilla.

b) No podra afectar a mas del 10% de la plantilla.
c) No podra afectar a mas del 15% de la plantilla.
d) No podra afectar a mas del 20% de la plantilla.

Seiiale cual de las siguientes figuras queda excluida del ambito de aplicacion
del Il Convenio Colectivo del Personal de Administracién y Servicios Laboral
de las Universidades Publicas de Madrid, segun el articulo 4 del mismo:

a) El Personal de Vigilancia y Control.

b) El Personal contratado de Alta Direccién.

c) El Personal de Servicios Generales.

d) El Personal Docente e Investigador Laboral.

Segun el articulo 30 del Il Convenio Colecti\}o del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, el periodo de prueba
queda establecido en:

a) Quince dias para los puestos que no exijan cualificacién.
b) Un mes para los puestos sin cualificacion.
c) Tres meses para los puestos cualificados.
d) Seis meses para los titulados superiores.

Segun el articulo 9 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, la titulacion exigida para
el grupo profesional A es:

a) Titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalentes.

b) Titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico ©
equivalentes. .

c) Titulo de Bachillerato, Formacion Profesional especifica de Grado superior o
equivalentes.

d) Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, Formacion
Profesional especifica de Grado medio o equivalentes.



60. Segun el articulo 29 del I Convenio Colectivo del Personal Laboral de las

Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, el reingreso al servicio
activo de los excedentes sin reserva de puesto se efectuara mediante su
participacion en las convocatorias de:

a) Concurso de traslado.

b) Concurso-oposicién.

c) Concurso de méritos.

d) Promocién internay libre.

PREGUNTAS DE RESERVA

61.

62.

63.

64.

El articulo 2 de la Constituciéon establece que la Constitucion Espaiiola, se
fundamenta en la indisoluble unidad de la Nacion espafiola, patria comin e
indivisible de todos los espafoles y: ;

a) No reconoce el derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones que la
integran y la solidaridad entre todas ellas.

b) Reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las nacionalidades y
regiones que la integran y la solidaridad entre todas ellas.

c) Reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las comunidades y regiones
que la integran y la solidaridad entre todas ellas. '

d) Reconoce y garantiza el derecho a la autonomia de las comunidades y
municipios que la integran y la solidaridad entre todas ellas.

Segun el articulo 93 de la LOSU el PTGAS de las universidades sera retribuido
con cargo a los presupuestos:

a) Del Gobierno central.

b) Del Gobierno de cada Comunidad Auténoma.
c) De su respectiva Universidad. '

d) Ninguna de las respuestas es correcta.

Segun el articulo 4.1 del Estatuto de los Trabajadores, ¢cual de los siguientes
es un derecho basico de los trabajadores?:

a) La eleccion del representante legal del empleador.
b) El ascenso automatico por antigliedad.

c) La libre sindicacion.

d) La eleccion del director de la empresa.

Segun el art. 20 bis del Estatuto de los Trabajadores, (qué derecho se
reconoce a los trabajadores en relacion con el entorno digital?:

a) El derecho a la intimidad en el uso de los dispositivos digitales puestos a su
disposicion por el empleador.

b) El derecho a instalar software propio en los dispositivos de la empresa.

c) El derecho a desactivar los sistemas de videovigilancia sin autorizacion.

d) El derecho a conectarse a los sistemas de la empresa fuera del horario laboral.



65.

66.

67.

68.

69.

Conforme a lo establecido en el articulo primero de los Estatutos de la
Universidad, la Universidad Autonoma de Madrid es:

a) Un Organismo Auténomo de la Comunidad Auténoma de Madrid.
b) Una entidad de Derecho Publico.

¢) Un Organismo Auténomo de la Administracién del Estado.

d) Una entidad de Derecho Privado.

Conforme a lo establecido en el articulo 54 de los Estatutos de la Universidad
Autéonoma de Madrid, la Universidad Auténoma de Madrid impartira
ensefanzas oficiales de:

a) Grado, Master y Formacién Continua.
b) Grado, Master y Doctorado.

¢) Gradoy Posgrado.

d) Grado, Méster y Posgrado.

Segin el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades, cualquier derecho de contenido econémico derivado,
directa o indirectamente, de una prestacion o servicio personal, sea su cuantia
fija o variable y su devengo periédico u ocasional se entendera que es:

a) Un premio.

b) Una remuneracion.

¢) Una dadiva.

d) Ninguna respuesta es correcta.

Segun el articulo 3 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades, en el ejercicio de una segunda actividad publica, la
jornada de trabajo y horario de los dos puestos:

a) Se podra modificar siempre.

b) No podra modificarse.

c) Se podra modificar en ocasiones.
d) Ninguna respuesta es correcta.

Seglin el articulo 10 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracién y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, ;qué grupo salarial realiza su trabajo supervisado directamente por
un superior del que reciben instrucciones precisas?:

a) A2
b} C3
c) D
d B2



70. Segun el articulo 9 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, son técnicos
especialistas:

a) Los trabajadores del grupo A.
b) Los trabajadores del grupo B.
¢) Los trabajadores del grupo C.
d) Los trabajadores del grupo D.






