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I. PRESENTACION

1.1. Introduccion

El Instituto Universitario de Estudios de la mujer (IUEM), fundado en 1979 como
Seminario de Estudios de la Mujer (SEM) y reconocido oficialmente como Instituto de
Investigacion por el Real Decreto 842 / 1993 del 28 de marzo, estd formado por
profesorado e investigadoras/es que trabajan en mas de veinte dreas de conocimiento
diferentes.

La Comisién Permanente se ha reunido periddicamente para tratar los asuntos que
conciernen al desarrollo de los proyectos y actividades programadas para el afo 2023:

e Reunién de la Comisidon permanente 08-02-2023

e Reunién de la Comisidon permanente 20-04-2023

® Reunidn de la Comision permanente 08-11-2023

El Consejo del IUEM, tal como se determina en los estatutos del Instituto, celebré dos
reuniones:

® Reuniodn del Consejo del IUEM 07-06-2023

® Reuniodn del Consejo del IUEM 20-12-2023

El equipo directivo ha estado configurado de la siguiente manera:
e Directora: Pilar Toboso Sanchez.
® Secretaria Académica: Helena Gonzalez Vaquerizo.

El IUEM presenta ante el Vicerrectorado de Investigacion la memoria del periodo 2022,
para dejar constancia de los resultados y el nivel de cumplimiento de los objetivos fijados.
Las actividades del IUEM responden a los tres objetivos sefialados por su Consejo:

e Investigacion.
e Docencia.
e Actividades de extensidn universitaria.



1.2. Organizacion

ORGANOS UNIPERSONALES

Directora: Pilar Toboso Sanchez, Departamento de Historia Contemporéanea, Facultad de
Filosofia y Letras.

Secretaria Académica: Helena Gonzalez Vaquerizo, Departamento de Filologia Clasica,
Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Gestora Administrativa: Piedad Blanco (hasta octubre de 2023); Isabel Garcia Barbo
(interina).

ORGANOS COLEGIADOS
Comision Permanente

Pilar Toboso Sanchez (Directora)

Departamento de Historia Contemporanea.

Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Helena Gonzalez Vaquerizo (Secretaria académica)
Departamento de Filologia Clasica.

Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Cristina Sanchez Muioz

Departamento de Derecho Publico y Filosofia Juridica.
Facultad de Derecho, UAM.

Carmen Fernandez Montraveta

Departamento de Psicologia Bioldgica y de la Salud.
Facultad de Psicologia, UAM.

M2 Angeles Espinosa Bayal

Departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Facultad de Psicologia, UAM.

Pilar Folguera Crespo

Departamento Historia Contemporanea.

Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Cristina Garcia Sainz

Departamento de Sociologia.

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, UAM.
Maria Teresa Gallego Méndez

Departamento de Ciencia Politica y de la Administraciéon.
Facultad de Derecho, UAM.

Rosario Lopez Giménez

Departamento Medicina Preventiva y Salud Publica y Microbiologia.
Facultad de Medicina, UAM.



Rosario Lopez Gregoris

Departamento de Filologia Clasica.

Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Virginia Maquieira D’Angelo

Departamento de Antropologia Social y Pensamiento Filoséfico Espafiol.
Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Esperanza Mé Romero

Departamento de Historia Moderna.

Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Pilar Montero Lopez

Departamento Biologia.

Facultad de Ciencias, UAM.

Pilar Pérez Canto

Departamento de Historia Moderna, UAM.

Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Laura Pérez Ortiz

Departamento de Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo.
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, UAM.

Maribel Heredero de Pablos

Departamento de Estructura Econdmica y Economia del Desarrollo.
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, UAM

Yolanda Guerrero

Departamento de Historia Antigua, Medieval, Paleografia y Diplomatica.
Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

Araceli Striano Corrochano

Departamento de Filologia Clasica.

Facultad de Filosofia y Letras, UAM.

M2 Jesus Viton de Antonio (se incorpora en 2023)

Departamento de Pedagogia

Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion

Formacion y apoyo

Personal contratado en formacién (FPI, FPU y Post-Doc):
e Patricia Lara Folch (Becaria FPU-IUEM)
e Agustina Varela (contratada Margarita Salas-lUEM hasta diciembre de 2023)
e Diana Ochoa (Personal Investigador en Formacién calidad de beneficiaria de la
ayuda FPI-CM noviembre 2023-marzo de 2026).
Funciones del personal de formacidn y apoyo:
e Colaboracidn en la organizacion del Master
e Funcionamiento de la biblioteca del IUEM



e Colaboracién en el Aula de debate
® Proyectos y grupo de investigacion
e Publicaciones vy revista electrénica

Comisidn de Actividades de Extensidon Universitaria

Secretaria Académica (coordinadora)
Funciones:

e Seminarios interdisciplinares

e Cursos de extension universitaria

Censo IUEM en 2023: 128 personas, de las cuales 10 se han incorporado en 2023.

Acevedo Cantero, Paula; Alcorlo Pagés, Paloma; Alfaro Amieiro, Margarita; Alonso
Almeida, M2 del Mar; Alonso Belmonte, Isabel; Alonso Fernandez, Zoa; Alvarez, Maria
José; Alvarez Medina, Silvina; Arce Alvarez, M2 Laura; Arribas Rodriguez, Silvia; Atienza
Hernandez, Ignacio; Augeard, Kevin (no doctor); Bados Ciria, M2 Concepcién; Beltran
Pedreira, Elena; Bernis Carro, Cristina; Blasco Lisa, Sandra; Bogonez Peldez, Elena; Cabezas
Ferndndez, Marta; Cardoso Onofre de Alencar, Emanuela; Cuadrado Bolafios, Jara; De
Carlos Varona, M2 Cruz; De la Guardia Herrero, Carmen; De la Villa Ardura, Rocio; De la
Villa Polo, Jesus; De Lime Grecco, Gabriela; De Pablo Gonzalez, Gema; De Vera Martin,
Violeta; Demonte Barreto, Violeta; Diaz Sdnchez, Pilar; Duce Pastor, Elena; Duran Heras,
M2 Angeles; Escutia Romero, Raquel; Espin Sdez, Maravillas; Espinosa Bayal, M2 Angeles;
Fernandez Montraveta, Carmen; Fisac Badell, Taciana; Folguera Crespo, Pilar; Franco
Mdgica, Fatima; Gallardo Mediavilla, Carmen; Gallego Méndez, Maria Teresa; Gamez,
Alejandra; Garcia Garcia, Carmen; Garcia Llorente, Marina; Garcia Sdez, José Antonio;
Garcia Sainz, Cristina; Garrosa Herndndez, Eva; Gila Diaz, Andrea; Gimeno Martin, Juan
Carlos; Gémez Garcia, M2 Luz; Gonzdlez, Celia; Gonzdlez Vaquerizo, Helena; Guerrero
Navarrete, Yolanda; Gutiérrez Vega, Clara; Heredero de Pablos, M2 Isabel; Hijano Pérez,
Angeles; Iglesias Bello, M2 de los Angeles (no doctora); Janzon, Anjouli; Langle de Paz,
Teresa; Lasheras Lozano, Luisa; Lépez Estebanez, Nieves; Lépez Lopez, Asuncion; Lopez
Giménez, M2 del Rosario; Lopez Gregoris, Rosario; Lopez Sancho, Pilar; Maeso Fernadndez,
M2 Estela; Maquieira D’Angelo, Virginia; Maravall Yaguez, Javier; Martin Rojo, Luisa;
Martinez Garcia, Patricia; Martinez Garrido, Emilia; Mata Barreiro, Carmen; Matarranz,
Maria; Matilla Quiza, Maria Jesus; Meil Landwerdin, Gerardo; M6 Romero, Esperanza; Mé
Romero, Otilia; Montero Lépez, M2 del Pilar; Montero Mdlaga, Alicia Inés; Mora Urda,
Ana Isabel; Moreno Hernandez, Amparo; Nieto Martinez, Gladys; Nogueroles Jove, Marta;
Ochaita Alderete, Esperanza; Olaran Mugica, Maria; Ordéfiez Rodriguez, Javier; Ortega
Lépez, Margarita; Otero Garcia, Laura; Pagés Poyatos, Andrea; Pérez Bravo, M2 Dolores;
Pérez Cantd, Pilar; Pérez Manzano, Mercedes; Peyrou Tubert, Florencia; Pichardo Galan,
José Ignacio; Pifiero Gil, Carmen Cecilia; Pifero Gil, Eulalia; Postigo Castellanos, Elena;

6



Prado Martinez, Consuelo; Prados Torreira, Lourdes; Pulido Canabate, Estrella; Robledo
Martin, Juana; Rodriguez-Chaves Mimbrero, Blanca; Rodriguez Garcia, Margarita Eva;
Romagnoli, Francesa; Romo Santos, Manuela; Ruesga Benito, Santos; Ruiloba Nurfiez,
Juana Maria; Ruiz Miguel, Alfonso; Salamanca Castro, Ana Belén; Salcedo Gonzélez,
Cristina; San Roman Gago, Sonsoles; Sdnchez Aranegui, Mdnica Desiree; Sdnchez Muioz,
Cristina; Sanchez Fernandez, Flor; Sdnchez Pérez, Carlos; Sanz Garcia, Teresa; Solis de
Ovando, Marina; Somacarrera ifiigo, Pilar; Striano Corrochano, Araceli; Tejero Toledano,
Ignacio; Toboso Sanchez, Pilar; Torrecuadrada Garcia-Lozano, M2 Soledad; Torrego
Salcedo, Esperanza; Torres, Sara; Unceta Gomez, Luis; Valcarcel Rivera, Carmen; Vara

Miranda, Maria Jesus; Verano Liano, Rodrigo; Vitén de Antonio, M2 Jesus.

COMITE CIENTIFICO

Nombre vy Apellidos del

miembro del CAC

Institucion a la
pertenece

que

Puesto o
institucion

cargo en su

Afidn Roig, M2 José

Universidad de Valencia

Catedratica de Filosofia del
Derecho

Duran de las Heras, Maria
Angeles

CSIC

Catedratica de Sociologia

Guerra Palmero, M2 José

Universidad de La Laguna

Catedratica de Filosofia

Lépez Sancho, Pilar

CSIC (instituto de Ciencia de
Materiales)

Profesora Investigacion

Lorente Acosta, Miguel

Universidad de Granada

Profesor Titular de Medicina
Legal

Marina Saez, Rosa Maria

Universidad de Zaragoza

Catedratica de Filologia Latina

Moran Deusa, Isabel

Universidad de Valencia

Catedratica de Historia
Moderna

Salazar Benitez, Octavio

Universidad de Cordoba

Profesor Titular de Derecho
Constitucional




Il. INVESTIGACION

2.1. Proyectos de investigacion

— Gerardo Meil Landwerlin y Jesus Roguero Garcia: “El impacto de las politicas de
permisos parentales y escuelas infantiles en las dinamicas familiares en Espafia
(QUIDAN 2). 01/09/2022 - 31/08/2025. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Agencia
estatal de investigacion. PID2021-123736NB-100. Web: https://quidan-project.com

— Juana Maria Ruiloba Nufiez (Universidad Pablo de Olavide - UPO y miembro de IUEM-
UAM): “INNOVAGENPOL - Innovando con perspectiva de género en la docencia en
Ciencia Politica”. 1 afno (curso 2022-2023). Universidad Pablo de Olavide (UPO).

— Lourdes Prados: “Reinventando los museos de arqueologia y antropologia. La
visibilizacidn de los grupos marginados por la historia. Construyendo una sociedad
igualitaria”. 01/09/2021-31/08/2024. Ministerio de Ciencia e Innovacién -PID2020-
116732RB-100

— Luis Unceta: “Marginalia Classica: Recepcion Clasica y Cultura de Masas
Contempordnea: La Construccion de Identidades y Alteridades”. 2020-2023.
Ministerio de Ciencia e Innovacion. Web: http://marginaliaclassica.es.

— Laura Pérez Ortiz: “Transformacién en la calidad del empleo de mujeres y hombres
ante la digitalizacion en el marco de los ODS” (proyecto 26-3-ID22). Instituto de las
Mujeres (Ministerio de Igualdad)

— Carmen Fernandez Montraveta: “Women’s empowerment for leadership in higher
education and research (We4lLead). ERASMUS-EDU-2022-CBHE.

— Pilar Folguera Crespo (coord. en IUEM): Proyecto Europeo Erasmus+. WOMEN’'S
LEGACY: a Project for the cultural and educational change (023-1-ES01-KA220SCH-
00154768) 2023-2025

— Gabriela Lima Grecco (miembro del equipo): “Memoria y movimientos de mujeres en
las transiciones politicas, 1975-1990: una perspectiva transnacional”. Referencia: 21-
1-ID22. Investigador principal: Cristina Gdmez Cuesta. Entidad Financiadora:
MINISTERIO DE IGUALDAD (Instituto de las Mujeres). Periodo: 01/01/2023-
31/12/2023. Presupuesto: 27.851,24 €

— Gabriela Lima Grecco (miembro del equipo): “Franquismo, nacién y género en
perspectiva transnacional” (FRANGETRANS). Subproyecto 1: Género y nacion
franquista. Perspectivas transnacionales e interseccionales". Referencia: PID2022-
141082NB-C21 y PID2022-141082NB-C22. Investigadores principales: Ismael Saz, Toni
Morant, Julidan Sanz Hoya y Zira Box. Entidad financiadora: Ministerio espafiol de
Ciencia e Innovacion. Periodo: 2023-2026. Presupuesto: 41.250,00 €

— Jara Cuadrado (miembro del equipo): “Memoria y movimientos de mujeres en las

IlI

transiciones politicas, 1975-1990: una perspectiva transnacional”, financiado por el


http://marginaliaclassica.es/

Instituto de las Mujeres en virtud de la Resolucion de 6 de julio de 2022. La IP ha sido
la profesora Cristina Gdmez Cuesta. Duracion: afio 2023.

2.2. Catedra UNESCO / RED UNITWIN en “POLITICAS DE GENERO E IGUALDAD ENTRE
MUIJERES Y HOMBRES”.

La renovacién de la Catedra, establecida en 2009, se aprobd el 8 de marzo de 2023 y hasta
el 31 de diciembre de 2026.

La direccidon de la Catedra, a propuesta de la Comisidon permanente, pasé de Virginia
Maquieira (Fac. Filosofia y Letras) a M2 Angeles Espinosa (Fac. Psicologia) y Cristina
Sanchez (Fac. Derecho), que han formado parte de la comisién académica de la Catedray
la conocen a fondo.

2.3. Estancias de investigacion
e Daniela Guadalupe Tapia Vergara, estudiante del Grado en Derecho de la
Universidad Nacional Autdnoma de México, desde el 25 de octubre del 2023 al dia
20 de enero de 2024.

e Brenda Milagros Gamba, investigadora de la Universidad de Buenos
Aires/Instituto de Estudios de América Latina y el Caribe, desde el dia 20 de
noviembre de 2023 al dia 23 de diciembre de 2023.

2.4. Premio Angeles Duran de Innovacion Cientifica en el Estudio de las Mujeres y del
Género y Premio Pilar Folguera a la mejor tesis doctoral de feminismo y estudios de
género.

En 2023 se aprueba la propuesta de Direccion de dividir en dos categorias el histérico Premio
Angeles Duran:

e Monografia: Premio “Angeles Duran” a la mejor monografia publicada en los dos afios
anteriores.

e Tesis: Premio “Pilar Folguera” a la mejor tesis doctoral inédita defendida en los dos
ultimos afos con el compromiso de que la obra ganadora se publicarad en la Coleccién
MuUsas.

La préxima edicion del premio (bianual) se celebrara en 2024, coincidiendo su entrega con las XXV
Jornadas del IUEM los dias 22 y 23 de mayo.



lll. ACTIVIDADES

3.1. Cursos, Jornadas, Conferencias y Seminarios

11F Dia de la Mujer y la Niiia en la Ciencia:
o Concurso fotografico: “Cambia el foco” #CientificasSinFiltro
o Cineférum: Picture a Scientist, 9 de febrero de 2023.
Conferencia Derechos Humanos: “Derechos de las mujeres en Iran y Afganistan.
Testimonios desde el exilio”, 18 de febrero de 2023.
Il Seminario “lgualdad en el mundo antiguo”: Grupo EGEAM (Estudios de Género en
la Antigliedad y la Edad Media), 3 de marzo de 2023.
Jornada 8M IUEM Celebrada el 10 de marzo de 2023 con dos actividades:
o “Amor, feminismos y nuevas narrativas”: Mesa redonda con Elisabeth Duval,
Blanca Arias, Carmen Madorran y Olivia Santamaria.
o “Amor, sexo y videojuegos”: Taller con Xandra Garzon.
Otras actividades 8M vinculadas al IUEM:
o jlLo que quieras ser! Semana de la Biblioteca de Econdmicas: Exposicion
bibliografica, panel de deseos y encuentros con profesoras, 6-10 de marzo de
2023.
o ENCUENTRO: Tres mujeres, dos generaciones: con Pilar Martin Guzman, Eva
Medina Moral y Nadia Fernandez de Pinedo, 9 de marzo de 2023.
o Exposicion virtual “El peligro de acarrear agua”, Rosario Lopez Gregoris en el

Museo Virtual de Ecologia Humana,
Dialogo con Bernardine Evaristo (Ganadora del Premio Booker 2019 con Mujer, nifia,
otras) moderado por Finola Griffin, 23 de marzo de 2023.
Seminario de Investigacion DEMOSPAZ “Brecha(s) de género en la ciencia: de la
segregacion en los estudios STEM a las desigualdades en la carrera cientifico-
académica”, 28 de marzo de 2023.
Encuentro del Proyecto Europeo We4Lead: INDEX CALCULATION SYSTEM, ERASMUS-
EDU-2022-CBHE, WP2-EVALUATION, 5-9 de junio de 2023.
Conferencia inaugural del Master en Estudios Interdisciplinares de Género: “La
reinvencion incesante y feminista del mundo”, Maria Teresa Langle de Paz, Directora
general de la Fundacién Mujeres por Africa, 25 de septiembre de 2025.
IV Curso Historias de Guerra y Paz: “El papel de las mujeres en los conflictos y en su
resolucion (siglos XX y XXI)”, Universidad de Valladolid, 8-9 de noviembre de 2023.
Presentacion del libro Maestras de la Antropologia en Espaiia: con Virginia Maquieira,
Maria Catedra, Maria Jesus Pena y Elena Hdez. Corrochano, 11 de noviembre de 2023.
OpenLab UAM Sexualidad - Educacion Transformadora con Perspectiva de Género:
con Paula Roldan Gutiérres, 30 de noviembre de 2023.
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- Jornada de lanzamiento del Proyecto Europeo WedlLead, coordinada por Carmen
Ferndndez Montraveta, 14 de diciembre de 2023.

- XIl Aula de Debate de Jovenes Investigadoras en tematicas de género: organizada
por Patricia Lara, Andrea Pages, Agustina Varela y Daniela Tapia, 18 de diciembre de
2023.

3.2. Actividades realizadas en el marco de la Catedra UNESCO / RED UNITWIN en
“Politicas de género e igualdad entre mujeres y hombres” (IUEM-UAM)

- Conferencia de Genoveva Roldan (Prfa. Investigadora de Economia en el Instituto
de Investigaciones Econémicas de la UNAM): “Migraciones con M de mujer. ¢Por
qué, de y para donde? Sus condiciones econdmicas, 6 de noviembre de 2023.

- Conferencia de Marina Popovic, oficial del ejército croata, “La implementacion de
la agenda de género en las operaciones militares y en las misiones de paz”, 23 de
noviembre de 2023.
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3.3. Journal of Feminist, Gender and Women Studies

En 2023 se han publicado dos nimeros de la revista del IUEM, el Journal of Feminism,
Gender and Women Studies (JFGWS).

e No 14 (2023). DOI: https://doi.org/10.15366/jfgws2023.14
e No 15 (2023): Monogrdfico:  Pornografia, = Mujer 'y  Género.
DOI: https://doi.org/10.15366/jfgws2023.15

El Journal of Feminist, Gender and Women Studies es una revista internacional e
interdisciplinar editada y publicada en el portal de revistas por el Instituto Universitario
de Estudios de la Mujer (IUEM) de la UAM que se edita en abierto en Open Journal
Systems (0Js). Puede ser consultada en el siguiente enlace:

https://revistas.uam.es/reviUEM.

Revista QUELE

Journdal
of Fem inist;
- Gender and

Women
St dies

El equipo editorial de la Revista JFGWS estd constituido y conformado por:

e Editora:

- Florencia Peyrou Tubert, Universidad Auténoma de Madrid.
e Editoras adjuntas (desde 2023):

- Andrea Pages Poyatos, Universidad Autdnoma de Madrid.

- Beatriz Vizuete Saenz de Ugarte, Universidad Auténoma de Madrid.
e Consejo Técnico

- Hugo Martin Abad, Universidad Auténoma de Madrid, Espana

- Ana Isabel Mora Urda, Universidad Autonoma de Madrid
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e Comité Editorial:
— Amparo Moreno Hernandez, Facultad de Psicologia, UAM.
— Cristina Garcia Sainz, Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, UAM.
— Encarna Bodeldon Gonzalez, Facultad de Derecho, UAB.
— Esther Rebato Ochoa, Facultad de Biologia, UPV.
— Olivia Tena Guerrero, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, UNAM.
— Pilar Toboso Sanchez, Facultad de Filosofia y Letras, UAM.
— Rosario Lopez Gregoris, Facultad de Filosofia y Letras, UAM.
— Belén Galletero Campos, UCLM.

e Comité cientifico: M2 Angeles Espinosa Bayal, Facultad de Psicologia, UAM; Carmen
Fernandez Montraveta Facultad de Psicologia, UAM; Alfonso Ruiz Miguel, Facultad de
Derecho, UAM; Virginia Maquieira D'Angelo, Facultad de Filosofia y Letras, UAM;
Gerardo Meil Landwerlin, Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, UAM;
Violeta Demonte Barreriro, Facultad de Filosofia y Letras, UAM; Luis Enrique Alonso
Benito, Facultad de Ciencias Econédmicas y Empresariales, UAM; Pilar Folguera Crespo,
Facultad de Filosofia y Letras, UAM; Elena Beltran Pedreira, Facultad de Derecho,
UAM; Marta Gonzdlez Gonzalez, Facultad de Filosofia y Letras, UMA; Ana de Miguel
Alvarez, Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales, URIC; Carme Valls Llobet, Facultad
de Medicina, UB; Isabel Morant Deusa, Facultad de Geografia e Historia, UV;
Mercedes Yusta Rodriguez, Université Paris VIII; Pura Fernandez Rodriguez, Instituto
de Lengua, Literatura y Antropologia, CSIC; Pilar Somacarrera Ifiigo, Facultad de
Filosofia y Letras, UAM.

3.4 Coleccion MUsas en UAM-Ediciones

En 2023 se ha creado una nueva coleccién del IUEM en UAM Ediciones, que dirige Rosario
Lépez Gregoris. El primer volumen se ha publicado en 2023 y el segundo se aprobé en la
Comision de publicaciones de diciembre de 2023:

e Violencias politicas contra las mujeres: Imaginarios y espacios (Rosario Lépez
Gregoris, Esperanza M6 Romero, Clara Gutiérrez Vega, Andrea Pages Poyatos,
eds.). DOI: https://doi.org/10.15366/9788483448939

e FEdad, género y academia. Estudios, reflexiones y experiencias de las mujeres en la

universidad (Helena Gonzalez Vaquerizo, Laura Pérez Ortiz y Diana Ochoa Diaz,
eds.). En evaluacién.
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IV. DOCENCIA

4.1. Master Oficial de Posgrado en Estudios Interdisciplinares de Género.

La Decimoséptima Edicion del Madster Universitario en Estudios Interdisciplinares de
Género del IUEM - Curso académico 2023/2024 fue inaugurada el dia 25 de septiembre
de 2023 (cf. 2.1.).

De caracter oficial y modalidad presencial, en esta edicion el Master cuenta con una
acreditacion de 60 ECTS. Durante el curso académico 2022-2023 se matricularon un total
de 41 estudiantes, mientras que en el actual 2023-2024 son 31; su duracidn es de 1 curso
académico impartido en el Instituto Universitario de Estudios de la Mujer, Facultad de
Econdmicas, E-6-bajo; estableciéndose asimismo un plan de estudios que cuenta con el
cursado de Materias obligatorias (20 ECTS); Materias optativas (24 ECTS), Prdcticas
externas desarrolladas mediante convenio con diversas entidades (10 ECTS) y Trabajo
final de Mdster (6 ECTS).

Durante el curso 2023-2024 el Master cuenta con dos estudiantes becadas por la
Fundacion Carolina (https://www.fundacioncarolina.es/formacion/postgrado/).

El equipo directivo esta formado por:

e Coordinadoras: Laura Pérez Ortiz, Facultad de Econédmicas y Empresariales, y M2
Jesus Viton, Facultad de Formacién de Profesorado y Educacion, que se incorporan
en 2023.

e Comisién Académica: Yolanda Guerrero, M2 Angeles Espinosa Bayal, Cristina
Sanchez Muioz, Marian Martinez, Amparo Moreno y Carmen Fdez-Montraveta.

e Coordinadora del Practicum: Sandra Blasco Lisa.

® Gestion Administrativa: Piedad Blanco / Isabel Garcia Barbo.

Prdacticum. Durante el curso 2022-2023 el Master colaboré con las siguientes entidades
de practicas:

AIETI, Red Latinas

Asociacion Clasicas y Modernas

Asociacion Francisca de Pedraza (Alcala de Henares)

Asociacién Otro Tiempo

Asociacién Rumifiahui

Ayuntamiento de Alcobendas (Casa de la Mujer Clara Campoamor)

Ayuntamiento de Getafe (Centro Municipal de Mujer e Igualdad)
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Circulo de Bellas Artes

Club Deportivo Estudiantes

COGAM

Delfo — Desarrollo laboral y formacion

Espacio de Igualdad Gloria Fuertes (Distrito Vicalvaro)
Espacio de Igualdad Hermanas Mirabal (Distrito Tetuan)
Fundacion 1 de Mayo — CCOO

Fundacion Abogacia Espafiola

Fundacion Educacién y Desarrollo

Fundacion Mozambique Sur

Fundacion Mujeres

Fundacion Siglo 22

Médicos del Mundo

Meduelelaregla (Irene Aterido)

Mercasa

Mujeres en las Artes Visuales

Plan Internacional

Policia Nacional (Area de Derechos Humanos e Igualdad)
Prolibertas

Trabe (Espacios de lgualdad)

Trabe (Area de Formulacién de Proyectos)

Trabe (Area de Comunicacién)

Unidad de Igualdad de Género (UAM)

4.2 Doctorado

El Programa de Doctorado Interuniversitario en Estudios Interdisciplinares de Género
cuenta en 2023 con 23 personas matriculadas.

Tesis defendidas

- José Antonio Martin Vela: “Videojuegos, género y masculinidades”. Enero 2023.

- Rocio Vazquez Diaz: “Etiologia de los trastornos de la conducta alimentaria:
creacion de un nuevo modelo usando lenguaje estandarizado enfermero”. Marzo
2023.

- Clara Gutiérrez Vega: “Cartografia del universo represivo franquista contra las
mujeres: espacios de disciplina y castigo”. Marzo 2023.

- Konstantinos Argyriou: “Mental and bodily representations of gender identity in
the psychological encounter: A comparative study between Spain and Greece.
Mayo 2023.
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- Pamela Beatriz Caruncho Franco: “Sobre violencia de género en Chile. Una
aproximacion filoséfica”. Octubre 2023.

Actividades organizadas

- VIl Seminario predoctoral, organizado por la prof. Pilar Cuder Dominguez de la
Universidad de Huelva. Participaron 48 doctorandas/os que presentaron el estado
de sus investigaciones e intervinieron en los debates y discusiones. El seminario
se llevé a cabo a través de la plataforma Zoom el 6 y 7 de junio.

- Curso Formativo: Investigar en Género: Metodologia y Fuentes, 24-27 de abril de
2023. Programa:

PRIMER DIA: 24 de abril (lunes). Facultad de Filosofia y Letras: Aula 207, Mddulo V

9.45h: Presentacién del curso: Araceli Striano Corrochano, Profesora Titular de Filologia Clasica
(UAM), Coordinadora del DIEIG

10h-12h: Leccidn inaugural: Pilar Lépez Sancho, Profesora de Investigacion (CSIC): Mujeres en
Ciencia y Tecnologia en el s. XXI.

12h-12.30h: Debate

12.30h-13.30h: Primer Moddulo: Pilar Toboso, Directora del IUEM, Catedratica de H2
Contemporanea (UAM): El Género en los programas marcos de investigacion nacionales e
internacionales.

13.30h-14H: Debate

16.00h-17.00h: Segundo Mddulo: José Ignacio Pichardo, Profesor Titular de Antropologia Social
(UCM): Investigacion en género y sexualidad: desafios y oportunidades para la transformacion.

17h-17.30h: Debate
SEGUNDO DiA: 25 de abril (martes). Facultad de Filosofia y Letras: Aula 207, Médulo V

10h-11h: Tercer Mddulo: Pilar Montero, Profesora Titular de Antropologia Fisica (UAM): La
perspectiva de género en la investigacion biomédica.

11h-11.30h: Debate

12h-13h: Cuarto Mddulo: Rosario Lépez Gregoris, Profesora Titular de Filologia Clasica (UAM):
Mitologia clasica y violencia sexual. Entre el arte y la realidad.

13h-13.30h: Debate

16.00h-17.00h: Quinto Mddulo: Laura Pérez Ortiz, Profesora Contratada Doctora de Economia
(UAM): Economia y género: investigar mas alla de las brechas.

17.00h-17.30h: Debate
TERCER DIiA: 26 de abril (miércoles). Facultad de Filosofia y Letras: Aula 201, Médulo VI

10-11h Sexto Mdédulo: Carmen Ferndndez Montraveta, Profesora Titular de Psicologia, ex directora
de la Unidad de Igualdad (UAM): Aspectos metodoldgicos del analisis de género: brechas,
indicadores...

11h-11.30: Debate

12h-13h: Séptimo mdédulo: M2 Angeles Espinosa, Profesora Titular de Psicologia (UAM): La
educacién como herramienta para eliminar las desigualdades de género.

13h-13.30h: Debate
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16-17: Octavo moddulo: Alicia Montero Malaga, Profesora Ayudante Doctora de H2 Medieval
(UAM): La violencia de género en la Historia: relaciones intralinajisticas y violencia

17-17.30. Debate
CUARTO DIA: 27 de abril (jueves). Facultad de Filosofia y Letras: Aula 201, Médulo VII

10h-13h: Taller: Andrea Pagés Poyatos, Contratada Predoctoral (UAM): Afrontando una tesis de
tematica y/o perspectiva de género.

4.3. Asignaturas transversales de género

Desde el curso 2023-2024 y por iniciativa del Rectorado, se sustituye la asignatura
transversal de 6 créditos ECTS “La igualdad de género en la sociedad contempordnea” por
dos nuevas transversales de 3 ECTS cada una:

- 20229 GENERO: CONSTRUCCION, IDENTIDAD Y ECOFEMINISMO: primer
cuatrimestre, coordinada por Rosario Lépez Gregoris.
- 20226 GENERO: TRABAJO, SALUD Y VIOLENCIA: segundo cuatrimestre,
coordinada por David Ramiro Cortijo.
A pesar de que el nuevo modelo de transversalidad de 3 ECTS perjudica la matricula
histéricamente excelente de las asignaturas transversales del IUEM, ambas salen adelante
gracias a la difusion y el apoyo desde el IUEM, la UIG, el Vicedecanato de Estudios de
Grado de FyL y el Rectorado.

4.4, Asignatura del Grado en Estudios Internacionales “La dimension de género en el
sistema internacional”

Asignatura optativa (42 curso) del Grado en Estudios Internacionales (Mencién en
Cooperacidn Internacional), codigo 19175, 6 ECTS, primer cuatrimestre.

Coordinadoras: Maria Pilar Toboso Sanchez y Jara Cuadrado.

Docentes: Pilar Folguera Crespo, Cristina Sdnchez Mufioz, Angela Pérez del Puerto e Itziar
Ruiz-Giménez.

El principal objetivo de este curso es el de familiarizar a los estudiantes con los conceptos
y herramientas utiles para afrontar el estudio del sistema internacional desde una
perspectiva de género.

4.5. Docencia Curricular

Asignaturas relacionadas con los estudios de la mujer y del género impartidas por
profesoras y profesores miembros del IUEM en los distintos grados y programas de
doctorado de la UAM:
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Facultad de Ciencias

GRADO

Asignaturas

Optativas y seminarios

GRADO EN CIENCIAS DE LA
ALIMENTACION

Antropologia de la
Alimentacion

Codigo

Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Modulo Ill: Tema Alimentacién y
género

Total temas: 9

Otros: perspectiva género
Estimacion: 0,6

Curso: 32

GRADO EN NUTRICION
HUMANA'Y DIETETICA

Antropologia y Psicologia de la
Alimentacion

Codigo: 18424

Tipo: OB

Créditos: 6

Tema: Alimentacion y Género
Total temas: 11

Estimacion: 0,5

Curso: 12

Dietética

Cédigo: 18440

Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Tema: Alimentacion v
Menopausia

Total temas: 14

Estimacion: 0,4

Curso: 32

BIOLOGIA

Biologia de Poblaciones
Humanas

Codigo: 16323

Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

Mddulo 1: tema 5. Titulo: Etapa
adulta.

Total de temas: 16

Otros: X (Perspectiva de género)
Créditos: 0,3

Fundamentos de Antropologia
Cddigo: 16333

Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

Mddulo: Programa de priacticas.
Titulo: Antropometria

Total de temas: 15

Otros: Perspectiva de género
toda la asignatura.

Estimacion: 0,4

18



Facultad de Derecho

GRADO

Asignaturas

Optativas y seminarios

DOBLE GRADO EN DERECHO Y

EN  CIENCIA  POLITICA
ADMINISTRACION PUBLICA

Y

Introduccion a la ciencia
politica.

Codigo: 17856

Tipo: FB

Créditos: 6ECTS

Tema: ¢Qué son los partidos
politicos?

Total: 14

Estimacion: 0,4

Curso: 12

Teorias de la democracia
Cédigo: 17915

Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Tema: Modelos
contemporaneos de democracia
|

Total: 10

Estimacioén::0,6

Curso: 22

CIENCIA POLITICA
ADMINISTRACION PUBLICA

Y

Introduccion a la ciencia
politica.

Codigo: 17856

Tipo: FB

Créditos: 6ECTS

Tema: ¢Qué son los partidos
politicos?

Total: 14

Estimacion: 0,4

Curso: 12

Teorias de la democracia
Cédigo: 17915

Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Tema: Modelos
contemporaneos de democracia
|

Total: 10

Estimacioén: 0,6

Curso: 22

Ideologias politicas

Cddigo: 17938

Tipo: OP

Crédito: 6 ECTS

Tema: Las nuevas ideologias: el
feminismo y el ecologismo
Total: 14

Estimacion: 0,4

Estado de Bienestar
Cddigo:17940

Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

Tema: Andlisis de las Politicas
concretas en el Estado de
Bienestar y sus
transformaciones actuales
Total: 5 temas

Estimacion: 1,2

Seminario de Género y Politica
Cédigo: 17954

Tipo: OP

Crédito: 6 ECTS

Temas: Toda la asignatura
Cuatro bloques

GRADO EN DERECHO

Promocion y tutela de los
derechos sociales.

Codigo: 17890

Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS
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Otros: Ley de igualdad consulta
basica
Curso: 42

Facultad de Psicologia

GRADO

Asignaturas

Optativas y seminarios

GRADO EN PSICOLOGIA

Psicologia del desarrollo
afectivo y social

Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS

Tema: ElI desarrollo de Ia
identidad personal

Total: 3

Estimacion: 2

Curso: 12

Psicologia de la Personalidad
Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS

Tema: La identidad de género
Total: 23

Estimacion: 0,20

Curso: 22

Desarrollo psicolégico, sociedad
y cultura.

Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

Tema: Objetivos de Desarrollo
del Milenio, Género y Educacién
Total: 5

Estimacion: 1,2

Género y Psicologia

Tipo: OP

Créditos: 6

Temas: Todos

Facultad de Medicina

GRADO

Asignaturas

Optativas y seminarios

GRADO DE MEDICINA

Salud y género
Tipo: Optativa
Créditos: 6 ECTS
Temas: Todos

Facultad de Filosofia y Letras

GRADO Asignaturas Optativas y seminarios
GRADO EN ANTROPOLOGIA | Antropologia de género
SOCIAL Y CULTURA Tipo: Obligatorias

Créditos: 6 ECTS
Curso: 32

GRADO EN CIENCIAS Y LENGUAS
DE LA ANTIGUEDAD

Historia de la Roma mondrquica
y republicana

Tipo: Obligatoria

Créditos: 6 ECTS

Curso: 22

ASIGNATURA TRANSVERSAL DE
GRADO

La igualdad de género en la
sociedad contemporanea
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Cédigo 18905. 6 ECTS Equipo

docente: Yolanda Guerrero,
coord. Virginia Maquieria.
Amparo Moreno. Carmen de la
guardia. Cristina Sanchez.
Violeta de Vera. Javier Sebastian.
Mariam Martinez. Mayte
Gallego

ESTUDIOS DE ASIA Y AFRICA:
ARABE CHINO Y JAPONES

Historia de las Religiones de
Asia y Africa

Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS

Curso: 12

Antropologia Social y Cultural
Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS

Curso: 22

Introduccién a la literatura de
Asia oriental

Tipo: Op

Créditos: 6 ECTS

GRADO EN
HISPANICOS

ESTUDIOS

Literatura del
Renacimiento

Tipo: Ob

Créditos: 6 ECTS

Curso: 22

espaiiola

GRADO EN ESTUDIOS INGLESES

Literaturas de la Illustracion
Lengua Inglesa

Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Curso: 22

Literatura y cultura de los paises
de habla inglesa

Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Curso: 22

Literatura y género
Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

La mujer escritora
Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

GRADO EN FILOSOFIA

Antropologia social
Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS
Curso: 12

HISTORIA

Arte y sociedad

Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS

Curso: 12

Historia del Mundo Actual
Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Curso: 12

Historia y género
Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS
Historia de EE. UU
Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

HISTORIA DEL ARTE

Literatura
antigiiedad
Tipo: FB
Créditos: 6
Curso: 12
Arte, multiculturalismo e
identidad

y mito en la
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Tipo: FB
Créditos: 6
Curso: 12

HISTORIA Y CIENCIAS DE LA
MUSICA

Arte y sociedad

Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS

Curso: 12

Antropologia de los mundos
contemporaneos

Tipo: FB

Créditos: 6

Curso: 12

Teoria de la experiencia estética
Tipo: FB

Créditos: 6

Curso: 12

Musica y sociedad

Tipo: FB

Créditos: 6

Curso: 12

LENGUAS MODERNAS CULTURA
Y COMUNICACION

Identidades culturales europeas
Tipo: FB

Créditos: 6

Curso: 12

TRADUCCION E
INTERPRETACION

Lengua y civilizacién B3
Lengua y civilizacién b4
Lengua y civilizacion C4
Todas: OB

Créditos: 6 ECTS

Curso:

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

GRADO

Asignaturas

Optativas y seminarios

GRADO EN ECONOMIA

Sociologia General

Cédigo: 16667

Tipo: FB

Créditos: 6 ECTS

Tema: La desigualdad de género
Total temas: 11

Otros: Perspectiva de género.
Estimacion: 0,54

Curso: 12

Nuevas desigualdades sociales,
Exclusion social y género
Cédigo: 16720

Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS

Tema 1: Igualdad de
oportunidades. El sistema sexo-
género; lgualdad formal e
igualdad real. Socializacidn,
desigualdad de género vy
violencia

contra las mujeres

Tema 2: Trabajo y discriminacién
de género. Segregacién y
mercado de trabajo; la
contribucién del trabajo no
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remunerado a la economia vy al

bienestar  social; valoracidn
econdmica del trabajo no
remunerado.

Total: 10

Otros: Perspectiva de género
Estimacion: 1,2

GRADO EN DIRECCION Y | Sociologia de la Empresa Derecho Laboral
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Cédigo: 16730 Cédigo:16979
Tipo: FB Tipo: OP
Créditos: 6 ECTS Créditos: 6 ECTS
Otros: Forma parte de los | Tema: La organizacion del
objetivos trabajo en la empresa: Los
Curso: 12 derechos y deberes locales
Total temas: 14
Estimacion: 0,4
GRADO EN GESTION | Sociologia de las Organizaciones
AERONAUTICA Cddigo: 18299
Tipo: OB
Créditos: 6 ECTS.
Otros: Forma parte de los
objetivos
Curso: 22
Facultad de Formacidn de Profesorado
GRADO Asignaturas Optativas y seminarios
GRADO EN CIENCIAS DE LA | Educacion fisica. Ensefianza y | Actividad fisica  saludable,

ACTIVIDAD FiSICA DEL DEPORTE

aprendizaje

Tipo: FB
Créditos: 6 ECTS
Tema: Estrategias de

optimizacién del
aprendizaje motor
Total: 5
Estimacion: 1,2
Curso: 12

Deporte y educacién

Tipo: OB

Créditos: 6 ECTS

Tema: El deporte como agente
de reproduccién y de
transformacién social. Deporte y
clase social. Deporte y género.
Deporte y politica.

Total: 11

Estimacion: 0,54

Curso: 32

proceso de

Ensefianza de la actividad fisica
y el Deporte |
Tipo: Obligatoria

desde la infancia a la tercera
edad

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Otras: En objetivos

Actividad fisica y salud en
Personas con Necesidades
Especiales

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Tema: La actividad fisica y el
deporte como facilitador de
estilos de vida saludable.
Total: 4

Estimacion:1,5

Evaluacion en la actividad fisica

y en la salud: personas,
programas y medios
Tipo: OP

Créditos: 6 ECTS
Otros: En objetivos
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Créditos: 6 ECTS

Tema: Nuevas perspectivas para
la intervencién en programas de
AF y del Deporte: deporte social,
género, ciclo vital, discapacidad,
exclusion social, consumo
responsable, medio ambiente,
salud, etc.

Total: 8

Estimacion:0,75

Curso: 32

Sistemas de entrenamiento:
deporte, edad, sexo y
reentrenamiento

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Tema: 2. Aspectos diferenciales
en el entrenamiento de mujeres
y hombres

Total: 8

Estimacion: 0,75

Contenidos de educacion fisicay
aplicaciones didacticas |

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Otros: En objetivos

Contenidos de educacion fisicay
aplicaciones didacticas Il

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Otros: En objetivos

Educacion Fisica y diversidad:
analisis y propuestas

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Tema: La ideologia de género.
Estructura de género vy
desarrollo personal. La
transmision de estereotipos y los
agentes sociales. Género y
actividad fisico-deportiva.

Total: 11

Estimacion:0,54

Evaluacidn de la ensefianza y los
aprendizajes en Educacion
Fisica

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Otros: En objetivos

MAGISTERIO EN EDUCACION
INFANTIL

Desarrollo
lingliistico

Tipo: Basica
Créditos: 6 ECTS
Otros: En objetivos
Curso: 12

Didactica General
Tipo: Formacion Basica
Créditos: 6ECTS

Otros: En objetivos

cognitivo y

Curso: 22

Desarrollo emocional y social
Tipo: Bésica

Créditos: 6 ECTS

Tema: Construyendo una

identidad. Teoria de la mente. El
desarrollo del “yo”. El desarrollo

Atencion
discapacidad:
Diagnéstica
Tipo: OP
Créditos: 6 ECTS
Otros: Objetivos
Juego de ficcidn,
entre iguales y
Socializacion

Tipo: Optativa
Créditos: 6 ECTS
Otros: Objetivos
Didactica de la Educacion Fisica
Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

temprana y
Evaluacion

relaciones
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de la
género
Total: 4
Estimacion:1,5

Curso: 12

Psicologia de la educacion

Tipo: Basica

Créditos: 6 ECTS

Otros: En objetivos

Curso: 22

Educacion en Valores: Igualdad
y ciudadania

Tipo: Basica

Créditos: 6 ECTS

Otros: en objetivos

Curso: 12

identidad sexual y de

MAGISTERIO EN EDUCACION
PRIMARIA

Aprendizaje y desarrollo infantil
Tipo: Obligatoria

Créditos: 6ECTS

Otros: En objetivos

Curso: 12

Aprendizaje y desarrollo infantil
|

Tipo: Formacién basica

Créditos: 6

Otros: En objetivos

Curso: 12

Educar para la igualdad y la
ciudadania

Tipo: Formacion basica

Créditos: 6 ECTS

Otros: En toda la asignatura
Curso: 12

Sociologia de la Educacion

Tipo: Bésica

Créditos: 6 ECTS

Tema: Género y educacién
Total: 10
Estimacion:0,6
Curso: 12

Didactica de |las
experimentales
Tipo: Obligatoria
Créditos: 6 ECTS
Otros: En objetivos
Curso: 32

Educacion fisica y fundamentos
didacticos

Tipo: obligatoria

Créditos: 6 ECTS

Tema: Atencién a la Diversidad

ciencias

en Educacién Fisica. Género,
edad, nivel de habilidad,
discapacidad

Total: 11

Fundamentos y
Manifestaciones Basica de la
Motricidad Humana

Tipo: Optativa

Créditos: 9

Otros: En objetivos

Iniciacidn deportiva

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Tema: Formacion deportiva.
Significado y funciones sociales
del deporte. Deporte y género.
Deporte y valores.

Total: 15

Estimacion: 0,4

La condicion fisica y la salud en
la edad escolar

Tipo. Optativa

Créditos: 6 ECTS

Otros: En Objetivos
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Estimacion:0,54
Curso: 32

MASTER OFICIAL

MATERIA

ANTROPOLOGIA Fisica
EVOLUCION Y BIODIVERSIDAD
HUMANAS

Biologia Evolutiva del ciclo vital humano
Tipo: Optativa

Créditos: 5 ECTS

Menopausia en una perspectiva evolutiva
Créditos: 0,7

Paleodemografia

Tipo: Optativa

Crédito: 5 ECTS

Estimacion de la edad de muerte

DEMOCRACIAYY GOBIERNO

Analisis Social y Politico de la Inmigracion

Tipo: Optativa

Crédito: 5 ECTS

Tema: Género, identidad y migracion: explorando las intersecciones
Estimacion: 0,54

Técnicas y métodos de analisis para el estudio de la administracion
y las politicas publicas

Tipo: Optativa

Créditos: 5 ECTS

Tema: Tema 6. Analisis del discurso con perspectiva de género,
presentado por la Profesora Marian Martinez-Bascufidn Ramirez.
(21/02/2013)

Estimacion: 0,83

Teoria politica contemporanea

Tipo. Optativa

Créditos: 5 ECTS

Tema: Tema 7. Transgresiones feministas: El ejemplo de Judith
Butler: 0,71

RELACIONES INTERNACIONALES
Y ESTUDIOS AFRICANOS

Regimenes Internacionales: Normas, Individuos y ONGs
Tipo: optativa

Numero de Créditos: 6

Tema: Derechos de las mujeres

Estimacion: 0,6

Diasporas, Feminismos y Multicuturalismo

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Total: especifica

MASTER  UNIVERSITARIO EN
ACTIVIDAD FISICO- DEPORTIVA.
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
E INTEGRACION SOCIAL

Lineas y técnicas de investigacion en la actividad fisico-deportiva
adaptiva

Tipo: Optativa

Créditos: 6

Tema: La perspectiva de género en la investigacién en EF. Revision y
analisis

de género en la ensefianza de la EF. La teoria del género en el disefio
de proyectos de investigacién en EF

Estimacion: 0,75
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INNOVACION, EVALUACION Y
CALIDAD EN EDUCACION FiSICA

Deporte, Investigacion y Cambio Social

Tipo: Optativa

Créditos: 6 ECTS

Tema: La desigualdad de oportunidades en la practica deportiva por
cuestiones de género y de capacidad motriz: estado de la cuestion,
causas y posibilidades de respuesta desde la investigacion
Estimacion: 1,20

Diversidad y necesidades especiales en educacion fisica

Tipo: optativa

Créditos: 6 ECTS

Tema: Causas y analisis de las diferencias individuales en relacion con
la ensefianza de la Educacion Fisica: diferencias culturales;
diferencias sociales; diferencias de género.

Estimacion: 0,75

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Estrategias y técnicas de intervencion psicosocial Il
Tipo: Obligatoria

Créditos: 5 ECTS

Tema: Género e igualdad de oportunidades
Estimacion: 0,75

Género e lgualdad

Tipo: Optativa

Créditos: 2,5

ARQUEOLOGIA Y PATRIMONIO

Arqueologia y género
Tipo: OP
Créditos: 5 ECTS

ANTROPOLOGIA DE
ORIENTACION PUBLICA

Género, cultura y equidad.

Tipo: OB

Créditos: 2,5 ECTS

Sujetos identidades y procesos culturales contemporaneos
Tipo: OB

Créditos: 2,5

ESTUDIOS
HISPANICOS

MEDIEVALES

Imagenes y realidad de las mujeres
Tipo: Op
Créditos: 6 ECTS

El estado y el espacio publico

Tipo: OP

Créditos: 5 ECTS

Sociedades rurales, sociedades urbanas

MASTER DE HISTORIA Tipo: OP
CONTEMPORANEA Créditos: 5 ECTS
Historia cultural e historia de las culturas politicas
Tipo: OP
Créditos: 5 ECTS
HISTORIA DEL ARTE | Modelo tedricos y debates en torno al género, la identidad y la

CONTEMPORANEO Y CULTURA
VISUAL

cultura visual
Tipo: OP
Créditos: 5 ECTS

HISTORIAS Y CIENCIAS DE LA
ANTIGUEDAD

Historia social del mundo romano: historia y Género
Tipo: OP
Créditos: 5 ECTS
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LITERATURAS HISPANICAS: | La mujer escritora en las literaturas hispanicas
ARTE, HISTORIA Y SOCIEDAD Tipo: Op
Créditos: 6 ECTS

LOGICA Y FILOSOFIA DE LA | Ciencia, tecnologia y género
CIENCIA

4.6. Proyecto de Innovacidon Docente

En 2023 el IUEM, en colaboracién con la Unidad de Igualad, solicita y obtiene un proyecto
de innovacién docente en la convocatoria INNOVA.

El proyecto “Herramientas para integrar un enfoque de género e interseccionalidad en la
docencia en la UAM” celebra su primera reunion en noviembre de 2023 y su jornada de
lanzamiento el 22 de enero de 2024.

El objetivo general de este proyecto es disefiar tres actividades formativas sobre Género
y Docencia: un primer curso introductorio sobre Sensibilizacion para una Educacion
igualitaria, un segundo curso sobre Herramientas prdcticas para integrar el EG-l en la
docencia y un tercer curso para adaptar la integracién de dichas herramientas a las
distintas dreas de conocimiento en las que se imparte docencia en la UAM.
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V. BIBLIOTECA

Durante el aifio 2023 se han adquirido 14 titulos nuevos para la BIUEM por un valor de
281,1 euros.

VI. CONVENIOS, CONTRATOS Y SUBVENCIONES

El Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades (IMIO) ha concedido al IUEM
subvenciones en 2023 para las siguientes iniciativas:

® Programas de Posgrado:
o Master en Estudios Interdisciplinares de Género. cf. 4.1.
e Actividades:
o “STEMinist: ellas hacen ciencia”. Responsable: Celia Gonzdlez Sanchez.
o “FemSTEAM: fomento feminista de vocaciones STEAM”. Responsable:
Ariadna Gomez-Escobar Camino.
o “Educacion para la salud en mujeres gestantes y lactantes: estilos de vida y
patrones dietéticos.” Duracion: 2022-2024. Nombre del responsable: Dr.
David Ramiro Cortijo. Miembros: Dra. Silvia M. Arribas Rodriguez, Dra. M2
Rosario Lopez Jiménez. Web: https://foschgroup.github.io/

VII. PARTICIPACION DEL IUEM EN REDES

En 2023 el IUEM ha seguido vinculado al Civis Gender Studies Network (CGSN), una
iniciativa que partio de la Universidad Libre de Bruselas y que engloba en este momento
a todas las universidades adscritas al consorcio Civis (Universidad de Aix-Marsella,
Universidad Nacional y Kapodistriaca de Atenas, Universidad Libre de Bruselas,
Universidad de Bucarest, La Sapienza de Roma, Universidad de Estocolmo y Universidad
Eberhard-Karl de Tubinga) y a la candidata Universidad de Glasgow.

El [IUEM ha participado en las siguientes iniciativas CIVIS:

- Encuentro CIVIS Gender, 20 de enero de 2023.

- Civis Gender Studies Lectures: Conferencia de Gerardo Meil, “Parental leave as an
instrument to foster gender equality”: https://civis.eu/es/events.

- Gender Conference at Stockholm University: Helena Gonzalez Vaquerizo y Andrea

Pages, panel “What challenges are facing gender researchers across Europe?
Perspective from Romania, Spain and Germany”
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VIIl. BECAS

Ha continuado como personal contratado la doctoranda Patricia Lara Folch y como
investigadora postdoctoral Agustina Varela (Margarita Salas). Se ha incorporado como FPI
Diana Ochoa.

Durante el curso 2023-2024 el Master cuenta con dos estudiantes becadas por la
Fundacién Carolina (https://www.fundacioncarolina.es/formacion/postgrado/).

IX. PUBLICACIONES DE LAS INVESTIGADORAS DEL IUEM

SILVINA ALVAREZ MEDINA

- Alvarez Medina, Silvina (2023): “La sexualidad y el concepto de consentimiento
sexual”, Doxa: Cuadernos de Filosofia del Derecho, No. 47, pp. 349-380.
https://doi.org/10.14198/D0OXA2023.47.13

- Alvarez Medina, Silvina (2023): “Beyond discrimination. A reply to Afién”, Revus.

Journal for constitutional theory and philosophy of Ilaw, No. 49.
https://doi.org/10.4000/revus.9349

SILVIA M. ARRIBAS

- Ramiro-Cortijo, David, Herranz Carrillo, Gloria, Singh, Pratibha, Rebollo-Hernanz,
Miguel, Rodriguez-Rodriguez, Pilar, Ruvira, Santiago, Martin-Trueba, Maria,
Martin, Camila R., Arribas, Silvia M. (2023): “Maternal and Neonatal Factors
Modulating Breast Milk Cytokines in the First Month of Lactation”, Antioxidants,
Vol. 12, No. 5, pp. 996. https://doi.org/10.3390/antiox12050996

- Ramiro-Cortijo, David; Singh, Pratibha; Herranz Carrillo, Gloria; Gila-Diaz, Andrea;
Martin-Cabrejas, Maria A.; Martin, Camila R; Arribas, Silvia M. (2023): “Association
of maternal body composition and diet on breast milk hormones and neonatal

growth during the first month of lactation”, Frontiers in Endocrinology, Vol. 14:
1090499. https://doi.org/10.3389/fend0.2023.1090499

SANDRA BLASCO
- Blasco, Sandra (2023): “Feminismo y pacifismo en la Segunda Guerra Fria. El
movimiento de mujeres por la paz en Espafia”, en Francisco Leira (ed), Pacifismo
en Espafia desde 1808 hasta el «No a la Guerra» de Iraq. Madrid: Akal, pp. 449-
472. https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo

- Blasco, Sandra (2023): “Las espafiolas y la paz como cuestion de género durante
la segunda ola feminista”, en Giulia Quaggio y Sergio Molina (eds), Imaginando la
Guerra Fria desde los mdrgenes: La sociedad espafola y la OTAN (1975-1986).
Granada: Comares, pp. 81-100. https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo
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MARIA CRUZ DE CARLOS VARONA

De Carlos Varona, Maria Cruz (2023): “«Coniugi incomparabili». Rubens vy la
imagen internacional de la reina Isabel de Borbdn”, en Alejandro Vergara (ed.), La
grandeza de Rubens. Madrid: Critica, pp. 303-317.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo

De Carlos Varona, Maria Cruz (2023): “Isabel Clara Eugenia and the “Adoration of

the Eucharist” Tapestries”, en Kristen Poole y Mdnica Dominguez Torres (eds.).
Routledge. https://doi.org/10.4324/9780367347093-RERW114-1

De Carlos Varona, M2 Cruz (2023): “Juan Pantoja de la Cruz (h. 1533-1608). La reina
Margarita de Austria. 1606. Oleo sobre lienzo. 207 x 122 cm. P2563. Planta 0. Sala
55”, en Noelia Garcia Pérez (ed.), El Prado en femenino: promotoras artisticas de
las colecciones del museo (1451-1633), Madrid, Museo del Prado, 2023, pp. 67-68.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo

De Carlos Varona, M2 Cruz (2023): “Queen Isabel de Borbdn — Back in the Picture”,
Agenart: La agencia artistica de las mujeres de la Casa de Austria, 1532-1700, 11

de enero de 2023. https://agenart.org/isabel-de-borbon-la-condesa-de-olivares-

y-la-virgen-de-la-expectacion/

GABRIELA DE LIMA GRECCO

Grecco, Gabriela de Lima; Mendoza Martin, Irene; Hormaechea Ocana, Andrea
(2023): “Impulsando la participacién de las alumnas en clase. Una propuesta
docente con Enfoque de género para las humanidades”, en Carla Cristina Nacke
Conradi, Gregory da Silva Balthazar y Ary Albuquerque Cavalcanti Junior (orgs.),
Engendrando Clio: género e sexualidade no ensino de histdria. Curitiba: Editorial
Casa, pp. 118-131. https://www.academia.edu/en/101923251

GEMA M2 DE PABLO GONZALEZ

De Pablo Gonzdlez, Gema; Pérez Bravo, M2 Dolores; Alvarez Barrio, M2 José
(2023): “Analisis de las desigualdades de género durante la pandemia COVID-19
gue dificultan el logro del ODS 5”, en Arias Arteaga, Silvia; Campos Garcia, Ruth;
Gamba Romero, Ana; Morgade Salgado, Marta (eds.), Agenda 2030. Teoria y
Prdctica. Una mirada constructiva desde la academia. Madrid: Catarata, pp. 75-
94. https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo

ELENA DUCE PASTOR

Duce Pastor, Elena (2023): “Dando voz ao invisivel na sala de aula universitaria:
proposta de inovagcdo docente para o ensino de histéria antiga”, en Luis Filipe
Bantim de Assumpcdo, César Fornis, Carlos Eduardo da Costa Campos, Angelo
Ferreira Monteiro (eds.), Encontros Transatldnticos. Didlogos Interinstitucionais
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em Historia, Patriménio Cultural e Educagdo. Vassouras: Universidad de
Vassouras, pp. 317-338. https://www.academia.edu/98006362/
Duce Pastor, Elena (2023): “éQuién puede molestarnos en esta democracia?

Revisando la ley de ciudadania de Pericles del 451 a.C. desde una perspectiva de
Género”, en Cesar Fornis, Manel Garcia y Laura Sancho (eds.), La democracia
griega y sus intérpretes. Madrid: Tecnos, pp. 68-92.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo

Duce Pastor, Elena y Cisneros Abelldn, Irene (2023): “Nacer en la Atenas Clasica:
Familia, ley y Trabajo” en Ana M2 Martin Minguijén, Carmen M2 Vilacoba Ramos,

y José Nicolas Saiz Lépez (eds.), La infancia en Roma y en otros pueblos de la
antigliedad. Estudios histdrico-juridicos. Pamplona: Aranzadi, pp. 81-94.

Duce Pastor, Elena y De la Escosura Balbas, Cristina (2023): “Soy cientifica y no
llevo bata. Una propuesta de transferencia sobre cientificas en historia antigua
para centros de educacién obligatoria en el marco de la semana de la mujery la
nifa en la ciencia 2023”, Revista digital de los Mundos Antiguos (ReDMA), 27 de
febrero de 2023. https://mundosantiguos.web.uah.es/revista/soy-cientifica-y-no-

llevo-bata

PILAR FOLGUERA

Folguera, Pilar (2023): “Reflexiones sobre los estudios de género en la UAM. El
Instituto Universitario de Estudios de la Mujer”, Encuentros multidisciplinares, Vol.
25, No. 75, Septiembre-Diciembre. http://www.encuentros-

multidisciplinares.org/revista-75/pilar-folguera.pdf

EVA GARROSA

Silva-Fernandez, Claudia, S.; De la Calle, Maria; Arribas, Silvia M.; Garrosa, Eva;
Ramiro-Cortijo, David (2023): “Factors Associated with Obstetric Violence
Implicated in the Development of Postpartum Depression and Post-Traumatic
Stress Disorder: A Systematic Review”, Nursing Reports, Vol. 13, No. 4, pp. 1553-
1576. https://doi.org/10.3390/nursrep13040130

HELENA GONZALEZ VAQUERIZO

Gonzélez Vaquerizo, Helena (2023): “Biofilia: Aristoteles, Edward O. Wilson y la
novela Perdita de Hilary C. Scharper”, 1616: Anuario de Literatura Comparada,
Vol. 13, pp. 281-304. https://doi.org/10.14201/1616202313281304

VIRGINIA MAQUIEIRA

Magquieira D’Angelo, Virginia (2023): “La trata de seres humanos con fines de
explotacidén sexual y prostitucion”, en Pedro L. Blasco (coord.), Trata de seres
humanos. Inmoralidad e Injusticia. Zaragoza: Prensas de la Universidad de
Zaragoza, pp. 51-67.

32


https://www.academia.edu/98006362/DANDO_VOZ_AO_INVIS%C3%8DVEL_NA_SALA_DE_AULA_UNIVERSIT%C3%81RIA_PROPOSTA_DE_INOVA%C3%87%C3%83O_DOCENTE_PARA_O_ENSINO_DE_HIST%C3%93RIA_ANTIGA_2023
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Maquieira D’Angelo, Virginia (2023): “Justicia de género y cuidados”, en Elvira
Garcia Gonzalez, Laura Soto Rangel y Elena Trapanese (eds.), México-Espafia:
aportaciones a las teorias de la justicia. Concepciones multidisciplinarias. México:
Universidad Nacional Auténoma de México, pp. 181-203.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo

Maquieira D’Angelo, Virginia (2023): “The 2030 Agenda for sustainable
development and gender equality: transformative tensions”, en Gloria Bonder

(ed.), Present and future of gender equality policies in higher education:
contributions to human and sustainable development. Buenos Aires: FLACSO
Argentina, Catedra regional UNESCO, Mujer, Ciencia y tecnologia en América
Latina. https://www.catunescomujer.org/globalnetwork/articulos

ESPERANZA MO Y ESTELA MAESO

Mdé Romero, Esperanza y Maeso Fernandez, M2 Estela (2023): “Un destino escrito,
rica heredera, pero mujer al fin y al cabo”, en Rosario Lépez Gregoris, Esperanza
Mo Romero, Clara Gutiérrez Vega y Andrea Pagés Poyatos (eds.), Violencias
politicas contra las mujeres. Imaginarios y espacios. UAM, pp. 121-143.

MARTA NOGUEROLES

Nogueroles Jové, Marta (2023): “O feminismo durante o periodo da transicion
espafiola: Lidia Falcon O’Neill”, en Purificacion Mayobre, Pensar o mundo en
femenino. Centenario da norte de Emilia Pardo Bazdn, Sociedade
Interuniversitaria de Filosofia (SIFA), Universidade de Vigo, Coleccion Premio
Sapientia, No. 3, pp. 241-272.

Nogueroles Jové, Marta y Niu, Mengxue (2023): “Huellas de la doctrina krausista
en Ensayos Literarios de Carmen de Burgos: el progreso moral y la educacion de la
mujer”, Bajo Palabra, Il Epoca. No. 34, pp. 341-358.
https://revistas.uam.es/bajopalabra/article

DAVID RAMIRO CORTHO

Ramiro-Cortijo, David, Herranz Carrillo, Gloria, Singh, Pratibha, Rebollo-Hernanz,
Miguel, Rodriguez-Rodriguez, Pilar, Ruvira, Santiago, Martin-Trueba, Maria,
Martin, Camila R., Arribas, Silvia M. (2023): “Maternal and Neonatal Factors
Modulating Breast Milk Cytokines in the First Month of Lactation”, Antioxidants,
Vol. 12, No. 5, pp. 996. https://doi.org/10.3390/antiox12050996

Ramiro-Cortijo, David; Singh, Pratibha; Herranz Carrillo, Gloria; Gila-Diaz, Andrea;
Martin-Cabrejas, Maria A.; Martin, Camila R; Arribas, Silvia M. (2023): “Association
of maternal body composition and diet on breast milk hormones and neonatal

growth during the first month of lactation”, Frontiers in Endocrinology, Vol. 14:
1090499. https://doi.org/10.3389/fendo.2023.1090499
Hernandez, Alicia; Sanz, Angela; Spagnolo, Emanuela; Lépez, Ana; Martinez Jorge

Paloma; Iniesta, Silvia; Rodriguez, Elena; Fernandez Prada, Sara; Ramiro-Cortijo,
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David (2023). “Impact of Ovarian Endometrioma and Surgery on Reproductive
Outcomes: A Single-Center Spanish Cohort Study”, Biomedicines, Vol. 11, No. 3,
pp. 844. https://doi.org/10.3390/biomedicines11030844

MANUELA ROMO SANTOS

Porto, Marina y Romo, Manuela (2023): “Creatividad en la perspectiva
sociocultural: ¢Por qué las mujeres son menos frecuentemente reconocidas como
creativas?”, Mujer Andina, Vol. 2, No. 1, pp. 73-81. https://orcid.org

JUANA M. RUILOBA-NUNEZ

Gonzdlez Villagras, Marina; Espada Guerrero, Celia y Ruiloba-Nufiez, Juana M.
(2023): “Escrutando las guias docentes de los grados en Ciencias Politicas y de la
Administracion de la Universidad Pablo de Olavide (UPQO) con perspectiva de
género”, en Carolina Hamodi Galdn y Laura Alvaro Andaluz (coords.), El género y
su transversalizacion en la educacion (formal y no formal), en la familia y en el
deporte. Madrid: Dykinson, pp. 266-263.
https://www.researchgate.net/publication

Ruiloba-Nuiez, Juana M. (2023): “Liderazgo politico femenino en pandemia: una
revision sistematizada de la literatura y una agenda de investigacién”, en Diego
Santos y Rubén Tambolero (coords.), Reflexiones desde la incertidumbre. Madrid:
Dykinson, pp. 155-168. https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo
Ruiloba-Nufiez, Juana M.; Goenaga, Maria; Vales, Rocio (2023): “Innovacion
docente con perspectiva de género en Ciencia Politica y de la Administracién”, en
Carlos Hervas-Gomez, M2 de los Angeles Dominguez Gonzélez, M2 del Carmen
Corujo y Antonio Luque. (coords.), Innovacion sin fronteras: una mirada
transversal a la educacion y la investigacion. Madrid: Dykinson, pp. 17-34.
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo

CARMEN VALCARCEL

Valcarcel, Carmen (2023) : “D’ici et d’ailleurs : Salsa de Clara Obligado, le roman
métis”, en Gharrafi Miloud y Martina Censi (dirs.), Poétiques du récit migratoire,
trad. al francés de Francoise Dubosquet. Rennes : Presses Universitaires de
Rennes, pp. 83-98.
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