Al

DE MADRID
Consejo Social

RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS
EN EL PLENO 2612 DE FECHA 18/02/2014

Se aprueba lo siguiente:

1. Elacta de la sesion anterior.
2. Las modificaciones presupuestarias:
- N21/2014
- N94/2014
- N95/2014
- N212/2014
- N215/2014
- N217/2014
La modificacidn de las tarifas 2014 del Centro Cultural “La Corrala”.
La liguidacion de gastos del presupuesto del Consejo Social del ejercicio 2013.
5. La propuesta de creacidn del Master Universitario en Terapia Ocupacional basada en la
evidencia.

W

Madrid, 18 de febrero de 2014

LA SECRETARIA

Jette Bohsen
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DE MADRID
Consejo Social

Documento n2 3160

ACTA DEL PLENO 2612 DE FECHA 18/02/2014

El dia 18 de febrero se celebra una sesién ordinaria del Consejo Social de la Universidad Auténoma de
Madrid que, debidamente convocada, queda validamente constituida en primera convocatoria a las
12:30 horas de la mencionada fecha, con el siguiente orden del dia, enviado con la convocatoria:

ORDEN DEL DiA

1. Toma de posesion de Juan Antonio Maroto Acin, como nuevo vocal del Consejo Social,
nombrado por UGT, en sustitucion de Félix Gonzdlez Marzo.

2. Lecturay aprobacidn, si procede, del acta de la sesién anterior.
3. Lectura de acuerdos.

4. Informe del Presidente y Vocales.

5. Comision Econdmica:

5.1. Aprobacién, si procede, de seis modificaciones presupuestarias.

5.2. Aprobacién, si procede,de la correccidon de erratas en las tarifas 2014 del Servicio
Interdepartamental de Investigacién (SIDI).

5.3. Aprobacién, si procede, de la modificacién de las tarifas 2014 del Centro Cultural
“La Corrala”.

5.4. Aprobacién, si procede, de la liquidacion del presupuesto del Consejo Social del
ejercicio 2013.

5.5. Informacidn sobre ejecucion del presupuesto de la Universidad Auténoma de
Madrid 2013 y avance liquidacion (datos provisionales)

5.6. Asuntos varios.
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6. Comision de Titulos:

6.1. Aprobacién, si procede, de la propuesta de crecién del Master
Universitario en terapia ocupacional basada en la evidencia.

6.2. Asuntos varios.
7. Asuntos Varios

8. Ruegosy Preguntas

ASISTENTES

El Presidente, Manuel Pizarro Moreno, los Vicepresidentes, Arsenio Huergo Fernandez y Julian
Revenga Sanchez, los vocales:

Borja Andrino Turdn

Javier Beitia Alonso

Pedro Caba Martin

Lourdes Cavero Mestre
Teodoro Conde Minaya

Ana de la Puebla

José M2 Fluxda Ceva

Antonia Isac Marugan

Juan Antonio Maroto Acin
Roberto Parra Fernandez
José Miguel Rodriguez Antén
José M2 Sanz Martinez

Jorge Sendagorta Gomendio
Y Jette Bohsen, Secretaria del Consejo Social.

Con anterioridad excusaron su asistencia al Pleno: José Folgado Blanco, Concepcién Dancausa
Trevifio y Fco. Javier Garcia Suarez

Se recibe la delegacién de voto de: Jose Folgado Blanco

El Presidente da la bienvenida a los Consejeros.

1. Toma de posesion de Juan Antonio Maroto Acin, como nuevo vocal del Consejo Social, nombrado
por UGT, en sustitucion de Félix Gonzalez Marzo.

El Presidente da la bienvenida a Juan Antonio Maroto como nuevo vocal representante de los
intereses sociales, designado por el sindicato Unién General de Trabajadores (UGT) en sustitucién
de Félix Gonzalez Marzo.

Seguidamente el Presidente cede la palabra a la Secretaria, quien pasa a dar lectura al Acuerdo de
23 de enero de 2014, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se dispone el
nombramiento de Vocales de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Madrid, en
representacién de los intereses sociales, designados por el sindicato Unidn General de Trabajadores
(UGT). Acuerda nombrar como Vocal del Consejo Social de la Universidad Autonoma de Madrid, en
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representacién de los intereses sociales, designado por el sindicato Unidn General de Trabajadores
(UGT), a don Juan Antonio Maroto, quien a continuacion procede a jurar su cargo.

El Sr. Pizarro recuerda el trabajo de Félix Gonzdlez asi como su colaboracidn en las tareas
encomendadas al Consejo Social, su labor y sus aportaciones a la Universidad.

A continuacion, el Presidente explica brevemente el funcionamiento del Consejo Social y solicita al
nuevo Consejero incorporarse y participar activamente tanto en la Comisién de Titulos como en la
Comision Econémica.

Seguidamente el Rector da la bienvenida al nuevo Consejero animandole a participar, a través de su
trabajo y contribucién al Consejo Social, en el préospero desarrollo de la UAM.

Por ultimo el Sr. Maroto manifiesta su satisfaccion por tomar posesién del cargo de vocal en el

Consejo Social de la UAM, comunicando asi su entusiamo por involucrarse activamente en el
compromiso adquirido.

Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesidn anterior.

Se aprueba por asentimiento una vez introducido el cambio propuesto por el Consejero José Miguel
Rodriguez.

Cumplimiento de acuerdos.

La Secretaria da lectura a los acuerdos adoptados en la sesion ordinaria de 16 de diciembre de 2013.

Informe del Presidente y vocales.

En primer lugar, el Presidente reitera su felicitacion a Juan Antonio Maroto por su incorporacion
como vocal a este Consejo Social. Asimismo recuerda la importante labor que desempefid su
antecesor Félix Gonzalez.

El Sr. Pizarro informa que en el mes de enero tuvo lugar la primera reunidon entre los
Vicepresidentes, la Vicerrectora de Innovacidon y los directores de los proyectos que conforman el
Programa de Sostenibilidad y Transparencia de la Universidad Auténoma de Madrid. Asimismo
insiste en la necesidad de una estrecha colaboraciéon, en particular con Gerencia en el proyecto de
desarrollo del Sistema de Contabilidad Analitica.

El Presidente indica que en el Pleno del mes de marzo se presentara la Memoria de Actividades
2013 de este Consejo Social para su aprobacion.

El Sr. Pizarro comunica que hoy se presenta al Pleno para su aprobacién la Liquidacidn de Gastos del
Ejercicio 2013 del Consejo Social que ha de enviarse a la Consejeria de Educacion antes del fin de
febrero atendiendo a la legislacidn vigente.

Asimismo informa que el lunes 24 de febrero asistira a la celebracién de la primera reunién del afio
del Comité Ejecutivo de la Conferencia Nacional de Consejos Sociales del que forma parte como
Vocal.
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En referencia a otras reuniones y encuentros, el Presidente indica que el Vicepresidente primero,
Arsenio Huergo, informara de la reunién de COTEC celebrada en Lisboa el pasado dia 12 de febrero.

Seguidamente el Presidente cede la palabra al Rector, que pasa a informar de lo siguiente:

El pasado 10 de febrero se celebré en la UAM la Asamblea General de la CRUE. Entre otros
asuntos, se debatid sobre la creaciéon de una Comisién Mixta que se ocupara del tema de la
reposicion de profesorado en las universidades.

El préoximo 24 de febrero va a tener lugar una reunidn con la Secretaria de Estado para debatir
temas relativos al Parque Cientifico de Madrid.

El Rector se refiere al Patronato del Parque Cientifico de Madrid celebrado el pasado 16 de
diciembre indicando la delicada situacidon econémica que atraviesa, entre otras razones por la
reduccidn en los ingresos previstos por pago de cuotas de los patronos.

El pasado 13 de enero tuvo lugar la inauguracidn de la Sede del Instituto Madrilefio de Estudios
Avanzados IMDEA Nanociencia ubicado en este Campus de Excelencia Internacional. La
inauguracién estuvo a cargo del Presidente de la Comunidad de Madrid, Ignacio Gonzélez junto
al Presidente del CSIC, Emilio Lora-Tamayo y la Consejera de Educacién, Juventud y Deporte,
Lucia Figar.

En este sentido y con el fin de que los miembros del Consejo Social conozcan los Centros de
Investigacion ubicados en el Campus, se comenta la posibilidad de organizar una visita a los
mismos.

En otro orden de cosas, el Rector felicita a Juan Antonio Vargas, Decano de la Facultad de
Medicina y Catedratico de Medicina Interna, por el Premio de la Real Academia Nacional de
Medicina 2013 que le ha sido concedido por uno de sus trabajos. Ademas, con este Premio ha
obtenido la Medalla de Oro de la Academia y el nombramiento de Académico correspondiente
de la Real Academia Nacional de Medicina.

El Rector felicita también a Pedro Tarazona Lafarga, Catedrdtico de Fisica de la Materia
Condensada por haber sido galardonado con la Medalla de la Real Sociedad Espafiola de Fisica,
como reconocimiento a su intensa labor investigadora y su trayectoria profesional.

Asimismo felicita a Gemma Minero Alejandre, Profesora Ayudante del Departamento de
Derecho Privado, Social y Econémico de la Facultad de Derecho de la UAM por haber recibido el
Premio del Congreso de los Diputados a la Mejor Tesis Doctoral en Derecho del afio 2013.

Por ultimo felicita a Antonio Fernandez de Bujan, Catedratico de Derecho Romano de la UAM
porque ha sido elegido Académico de Numero en la Real Academia de lJurisprudencia vy
Legislacion.

Recientemente la UAM ha firmado un Convenio Marco de Cooperacion Educativa para practicas
externas entre la UAM y la Fiscalia General del Estado.

Asimismo se ha firmado un Convenio Marco y Especifico de Colaboracién entre Fujitsu, FUAM y
UAM para la creacion de una Catedra de Patrocinio UAM-Fujitsu de Computacion Cientifica.

Para terminar, el Rector comunica que se ha procedido a la firma de un Convenio Marco y

Especifico con el Laboratorio Alcald Farma, S.L. para la creacion de una Catedra de Patrocinio de
Innovacién Docente.
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A continuacion, el Presidente cede la palabra al Vicepresidente primero, quien informa sobre la
reunién celebrada en Lisboa de COTEC en la que se hizo hincapié en la reindustrializacién de
Europa, uno de los objetivos principales de Horizonte 2020. Los principales ponentes hicieron
alusiones constantes a la importancia del papel de las universidades y los parques cientificos.

Asimismo informa sobre la celebracién de una Jornada que organiza Innormadrid junto con la
Fundacion Universidad Empresa y la participacion de la Direccién General de Educacidn y Cultura de
la Comision Europea en junio de este afio, sobre el papel de las universidades como motor en el
desarrollo regional y el impulso del emprendimiento.

5. Comisidon Econémica

El Presidente de la Comision Econdmica, Julidan Revenga, informa a continuacion de los temas
debatidos en la Comision celebrada con anterioridad, para someterlos a la consideracion y, en su
caso, a la aprobacion del Pleno.

5.1. Aprobacion, si procede, de seis modificaciones presupuestarias

El Sr. Revenga presenta los pormenores de las siguientes modificaciones presupuestarias:

- N21/2014, por importe de ......ccevevreeerereverecrneenns 32.926,82 euros.
- N24/2014, por importe de .....ccccveereeererevesecrneenns 20.000,00 euros.
- N25/2014, por importe de ......ccoveeevevereverrerererennes 44.363,79 euros.
- N212/2014, por importe de .......coeceveveverereererereenns 48.041,58 euros.
- N215/2014, por importe de .......cccceveveverrreererereenens 32.000,00 euros.
- N217/2014; porimporte de .......ceeeeureereuereeeennen. 115.511,97 euros.

Quedan aprobadas por asentimiento.

5.2. Aprobacion, si procede, de la correccion de erratas en las tarifas 2014 del Servicio
Interdepartamental de Investigacion (SIDI)

El Presidente presenta el informe aportado por Gerencia y firmado por el Vicerrector de Politica
Cientifica e Infraestructuras de Investigacion.

Se abre un debate en el que se indica que la naturaleza de este error no esta clara y se solicita
al Presidente que no se somenta a aprobacién hasta que no se haya recabado informacién
concreta respecto a tarifas del Presupuesto 2013 y el objeto de esta variacidn en las mismas.

Tras estos comentarios, el Presidente del Consejo Social solicita a la Vicegerente Econdmica
gue obtenga la informacién oportuna para explicarlo en la préxima Comisidn Econdmica vy el

siguiente Pleno, quedando asi postergada la aprobacion.

5.3. Aprobacion, si procede, de la modificacion de las tarifas 2014 del Centro Cultural “La
Corrala”.

El Presidente presenta el informe aportado por Gerencia y firmado por la Vicerrectora de
Extension Universitaria y Cooperacion.
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Surge un debate acerca de la falta de, por un lado, concrecién del informe y por otro,
correspondencia de datos con los contenidos en el Anexo 7 del presupuesto de la UAM
aprobado en diciembre de 2013.

La modificacidon queda aprobada por asentimiento pero se solicita a la Secretaria del Consejo
Social que comunique estos comentarios a la Vicerrectora de Extensidon Universitaria y
Cooperacion para aclarar los asuntos mencionados.

5.4. Aprobacion, si procede, de la liquidacion del presupuesto del Consejo Social del ejercicio
2013.

El Sr. Revenga presenta la liquidacién de los gastos del presupuesto del Consejo Social,
mostrando su satisfaccion por el importe que se destina a proyectos para la Universidad (mas
del 50% del total del presupuesto).

Se indica la conveniencia de aclarar en este epigrafe del orden del dia que se trata de la
liguidacién de los gastos del presupuesto del Consejo Social y no la liquidacion del presupuesto.

Tras estos comentarios se aprueba por asentimiento.

5.5. Informacion sobre ejecucion del presupuesto de la Universidad Auténoma de Madrid 2013 y
avance liquidacion (datos provisionales).

El Presidente cede la palabra al Gerente que indica que tanto el informe sobre ejecucion del
Presupuesto 2013 como el avance de liquidacion son provisionales y que cabe resaltar los datos
siguientes:

- Los gastos realizados suponen el 80,66% del presupuesto total, mientras que los
ingresos alcanzan el 76,87%. En cualquier caso, en este analisis falta por incluir los
remanentes afectados que corresponden a proyectos de investigacion y el importe de la
gestién delegada en la Fundacién.

- En lo referente a los gastos, los capitulos con mayor grado de ejecucién son los de
personal y de gastos en bienes corrientes y servicios. Por el contrario, el que presenta un
menor porcentaje es el capitulo de inversiones en el que se incluye la investigacion.

- Respecto a ingresos, tanto las tasas y precios publicos como los ingresos patrimoniales
han superado las previsiones del presupuesto, siendo los de menor ejecucién los
correspondientes a los capitulos de transferencias corrientes, por el nuevo recorte de la
subvencién nominativa que se recibe de la Comunidad de Madrid, y los de
transferencias de capital debido a que las subvenciones publicas que se han percibido
son inferiores a las que se habian previsto.

- Estos datos reflejan que los gastos superan a los ingresos en 10,6 millones de euros, de
los cuales 7,1 millones se han financiado con remanente de tesoreria genérico.

5.6. Asuntos Varios

No surgen

6. Comision de Titulos

El Presidente de la Comision informa de los temas debatidos en la Comision celebrada con
anterioridad, para someterlos a consideracién y, en su caso, a la aprobacion del Pleno:
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6.1. Aprobacion, si procede, de la propuesta de creacién del Master Universitario en Terapia
Ocupacional basada en la evidencia

El Sr. Huergo explica los pormenores de la Memoria que queda aprobada por asentimiento, tras
un debate sobre la conveniencia de introducir una parte practica y la solicitud, por algunos
vocales, en que se insista en este sentido.

6.2. Asuntos varios.
No surgen
7. Asuntos varios.

Pide la palabra el Vicepresidente segundo, Julian Revenga, para comunicar que ha terminado su
segundo mandato en el Consejo Social. Seguidamente, el Sr. Revenga pronuncia palabras de
agradecimiento al equipo y ofrece su apoyo y disponibilidad a la UAM.

Posteriormente, el Presidente felicita al Vicepresidente segundo por la labor realizada y lamenta que
su mandato concluya. El Sr. Pizarro muestra su gran satisfaccidon por el trabajo desarrollado por el
Sr. Revenga durante este tiempo, asi como la forma de llevarlo a cabo. Asimismo, resalta el rigor con
el que ha trabajado en todos los dmbitos, y en particular, en el econémico.

A continuacién, toma la palabra el Rector para reconocer el trabajo del Sr. Revenga, haciendo
hincapié en el buen criterio y amplio conocimiento de la Universidad que ha demostrado al debatir
los temas que se han ido proponiendo a lo largo de su mandato.

Finalmente, pide la palabra el Consejero Roberto Parra para agradecer a Julidan Revenga el trabajo
realizado. Posteriormente abre un debate sobre la tasa de abandono y sus consecuencias en el que

intervienen varios Consejeros.

8. Ruegos y preguntas.

No surgen.

Sin mas, se levanta la sesidn a las 13:55 horas.
Madrid, a 19 de febrero de 2014
Ve B2 Presidente LA SECRETARIA

Manuel Pizarro Jette Bohsen
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ANEXO |

Relacion de documentos presentados al Pleno n2 261 del Consejo Social de
18 de febrero de 2014
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l. - Relacién de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 18 de febrero de 2014

1.

2.

Documento n? 3152: Acta Pleno 2602 de 16/12/2013.
Documento n2 3153: Convocatoria Pleno 2612 de 18 de febrero de 2014.
Documento n? 3154: Seis modificaciones presupuestarias.

Documento n2 3155: Propuesta de correccidn de erratas en tarifas 2014 del Servicio
Interdepartamental de Investigacion (SIDI)

Documento n? 3156: Propuesta de modificacidon de las tarifas 2014 del Centro Cultural “La
Corrala”.

Documento n2 3157: Liquidacion del presupuesto del Consejo Social del ejercicio 2013.

Documento n2 3158: Informacién sobre ejecucién del presupuesto de la Universidad Auténoma
de Madrid 2013 y avance liquidacion (datos provisionales).

Documento n? 3159: Propuesta de creacién de Master Universitario en terapia Ocupacional
basada en la Evidencia.
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