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Consejo Social 

 
 

PLENO 267º DE FECHA 17/11/2014 
 
 

RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS 
 

Se aprueba lo siguiente: 
 

1. El acta de la sesión anterior. 
2. La ratificación de las tasas de matriculación para estudiantes visitantes 

extracomunitarios para el curso académico 2014/2015. 
3. Las modificaciones presupuestarias:  

- Nº 103/2014 
- Nº 134/2014 

4. La Memoria de Verificación del Máster Universitario en Formación de Profesorado de 
Bachillerato en la República del Ecuador. 

5. Las Memorias de Modificación de los siguientes Títulos de Máster Universitario: 
• Desarrollo Económico y Políticas Públicas 
• Economía Internacional 
• Matemáticas y Aplicaciones. 

6. El Titulo Propio de “Máster en Análisis de Evidencias Digitales y lucha contra el 
Cibercrimen. 
 
 

Madrid, 17 de noviembre de 2014 
 
 

LA SECRETARIA 
 
 
 

 
 

Jette Bohsen  
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Consejo Social 

 
 

 
  

      Documento nº 3253 
 

 
ACTA DEL PLENO 267º DE FECHA 17/11/2014 

 
 
El día 17 de noviembre se celebra una sesión ordinaria del Consejo Social de la Universidad Autónoma 
de Madrid que, debidamente convocada, queda válidamente constituida en primera convocatoria a las 
12:30 horas de la mencionada fecha, con el siguiente orden del día, enviado con la convocatoria: 
 

 
 

ORDEN DEL DÍA 
 
 

1. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior 
 

2. Lectura de acuerdos. 
 

3. Informe del Presidente y Vocales. 
 

4. Comisión Económica: 
 

4.1. Ratificación, si procede, de las tasas de matriculación para estudiantes 
extracomunitarios para el curso académico 2014/2015. 

4.2. Aprobación, si procede, de dos modificaciones presupuestarias. 

4.3. Información sobre los proyectos que reciben financiación del Consejo Social. 

4.4. Información sobre el grado de ejecución presupuestaria del Consejo Social a 31 de 
octubre de 2014. 

4.5. Asuntos Gerencia. 

4.5.1.  Información sobre las Líneas Generales del Anteproyecto de Presupuesto de 
ingresos y gastos para el ejercicio 2015. 

4.5.2. Información sobre el nivel de ejecución presupuestaria de la Universidad 
Autónoma de Madrid, a 31 de octubre de 2014. 

4.6. Asuntos varios. 
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5. Comisión de Títulos 
 

Asuntos de Posgrado 
 

5.1. Aprobación, si procede, de la Memoria de Verificación del Máster 
Universitario en Formación de Profesorado de Bachillerato en la República 
del Ecuador. 
 

5.2. Aprobación, si procede, de las Memorias de Modificación de los siguientes 
Títulos de Máster: 

5.2.1. Desarrollo Económico y Políticas Públicas. 
5.2.2. Economía Internacional. 
5.2.3. Matemáticas y Aplicaciones. 

5.3. Información sobre la propuesta de modificaciones al Máster Universitario 
en Neurociencia 

 
Asuntos de Grado 

 
5.4. Información sobre la propuesta de modificación del Grado en Fisioterapia 

del CSEU La Salle. 
 

Asuntos de Relaciones Institucionales y Empleabilidad 
 

5.5. Aprobación, sui procede, del Título Propio “Máster en Análisis de 
Evidencias Digitales y lucha contra el Cibercrimen”. 

5.6. Aprobación, si procede, de las “Bases reguladoras de las prácticas 
remuneradas de la OPE”. 

5.7. Aprobación, si procede, de las “Bases reguladoras de las prácticas 
remuneradas de la OPE para estudiantes de Posgrado. 

5.8. Información sobre la oferta de prácticas remuneradas OPE 2015. 
 
6. Nombramiento de vocales representantes del Consejo Social en: 

 
• Consejo de Gobierno 
• Fundación Universidad Autónoma de Madrid (FUAM). 
• Parque Científico de Madrid (PCM) 

 
7. Asuntos Varios 

 
8. Ruegos y Preguntas 

 
 
 

ASISTENTES 
 
El Presidente, Manuel Pizarro Moreno, el Vicepresidente, Arsenio Huergo Fernández y los 
vocales: 
 
Javier Beitia Alonso 
Pedro Caba Martin  
Lourdes Cavero Mestre 
Teodoro Conde Minaya 
Emilio Criado Herrero 
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José Mª Fluxá Ceva 
José Folgado Blanco 
Antonia Isac Marugán 
Roberto Parra Fernández  
José Miguel Rodriguez Antón 
José Mª Sanz Martínez 
Jorge Sendagorta Gomendio 
 
Y Jette Bohsen, Secretaria del Consejo Social. 
 
Con anterioridad excusaron su asistencia al Pleno: Borja Andrino Turón, Concepción Dancausa 
Treviño, Ana de la Puebla Pinilla, Juan Antonio Maroto Acín y Julián Revenga Sánchez. 
 
Se recibe la delegación de voto de: Concepción Dancausa 
 
Asisten como invitado al Pleno: Antonio Álvarez-Ossorio, Vicerrector de Relaciones 
Institucionales y Empleabilidad y Jesús Bescos, Vicerrector de Estudios de Posgrado.  
 
El Presidente da la bienvenida a los Consejeros e invitados. 

 
 

 
1. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 

 
Se aprueba por asentimiento. 
 

2. Cumplimiento de acuerdos. 
 
La Secretaria da lectura a los acuerdos adoptados en la sesión ordinaria de 13 de octubre de 2014. 
 

3. Informe del Presidente y vocales.  
 
En primer lugar, el Presidente felicita a Arsenio Huergo por su reciente nombramiento como 
Presidente de la Fundación Universidad Empresa (FUE). 
 
Seguidamente, el Sr. Pizarro indica que en la Comisión Económica celebrada con anterioridad a 
este Pleno los responsables de los proyectos que reciben financiación del Consejo Social, han 
presentado los objetivos y logros alcanzados con sus proyectos este año, y las futuras líneas de 
trabajo para el próximo. Así, por cuarto año consecutivo, se ha rendido cuentas de los fondos 
recibidos, facilitando información para que los Consejeros puedan conocer de primera mano las 
líneas de acción que su Consejo Social apoya.  
 
En otro orden de cosas, el Sr. Pizarro enumera las reuniones en las que ha participado el Consejo 
Social desde el último Pleno han sido las siguientes: 
 
El pasado 14 de octubre participó por invitación de la Decana de la Facultad de Ciencias 
Económicas, en al Acto de Graduación de Grado en Administración y Dirección de Empresas. 
 
El 3 de noviembre una representación del Consejo Social estuvo presente en la inauguración del 
Curso Académico del Instituto de Ciencias Forenses y de la Seguridad.  
 
El 5 de noviembre se celebró el Pleno de Presidentes de la Conferencia de Consejos Sociales de la 
Comunidad de Madrid, en el que se trasladó la Presidencia al Consejo Social de la Universidad 
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Carlos III quien la ostentará los dos próximos años. A continuación hubo un almuerzo con el 
Presidente de la Comunidad, D. Ignacio González. Por la tarde tuvo lugar una reunión de la 
Comisión Académica de la Conferencia nacional de Consejos Sociales y el 6 de noviembre se 
celebró un encuentro técnico de Secretarios, sobre la obtención de datos e indicadores del Sistema 
Integrado de Información Universitario (S.I.I.U). 
 
El 7 de noviembre se presentó un estudio elaborado por la Conferencia nacional de Consejos 
Sociales y la RedFUE sobre cómo mejorar el modelo de transferencia de tecnología en las 
universidades españolas.  
 
Finalmente, el martes 11 tuvo lugar el almuerzo con motivo del Foro de Empleo Jurídico de la 
UAM. 
 
El Presidente recuerda que el próximo 26 de noviembre se celebrará la Comisión Económica 
Extraordinaria que tendrá como único punto en el Orden del Día el estudio de las Líneas Generales 
del Presupuesto 2015 de la UAM. 
 
Para finalizar el Sr. Pizarro indica que el próximo Pleno a celebrar el 15 de diciembre tendrá lugar 
en La Cristalera para que los Consejeros conozcan las instalaciones de la UAM en Miraflores de la 
Sierra.  

 
Seguidamente el Presidente cede la palabra al Rector, que, como primer asunto, felicita a 
Arsenio Huergo por su nombramiento como Presidente de la FUE.  

 
A continuación el Rector informa sobre un convenio firmado con la Comunidad de Madrid para 
la enseñanza clínica en Ciencias de la Salud. Así, queda establecido un concierto que regula la 
enseñanza universitaria en el Grado de Medicina y los estudios universitarios de Enfermería y 
Psicología. Este acuerdo comprende los ámbitos docente, asistencial y de investigación, 
teniendo como objetivo la adecuación entre la función docente de la Universidad y la función 
asistencial de las Instituciones Sanitarias establecida por la Ley General de Sanidad. 
 
Seguidamente, el Rector felicita a la profesora Violeta Demonte, Catedrática de Lengua 
Española de la UAM e investigadora del Instituto de Lengua, Literatura y Antropología del CSIC, 
porque ha obtenido el Premio Nacional de Investigación en el Área de Humanidades “Ramón 
Menéndez Pidal”, concedido por la Secretaría de Estado de Investigación, Desarrollo e 
Innovación. 
 
Asimismo, el Rector felicita tanto al profesor José Luis Linaza, Catedrático de Psicología 
Evolutiva y de la Educación de la Facultad de Psicología, como al profesor Rodrigo Bercovitz 
Rodríguez-Cano, Catedrático de Derecho Civil de la Facultad de Derecho, que han sido 
investidos como Doctor Honoris Causa por la Universidad Nacional de Piura (Perú) el pasado 9 
de octubre y por la Universidad de León el 14 de noviembre, respectivamente. 
 
Para terminar, el Rector pronuncia unas palabras de recuerdo por la profesora Susana Holgado 
González-Herrero, del Departamento de Tecnología Electrónica y de las Comunicaciones de la 
Escuela Politécnica Superior, que falleció en Madrid el 29 de octubre. 

 
4. Comisión Económica 

 
A continuación el Sr. Huergo informa de los temas debatidos en la Comisión celebrada con 
anterioridad, para someterlos a la consideración y, en su caso, a la aprobación del Pleno. 
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4.1. Ratificación, si procede, de las tasas de matriculación para estudiantes extracomunitarios 
para el curso 2014/2015. 

 
El Vicepresidente indica que en el anterior Pleno se acordó ratificar en el siguiente las tasas de 
matriculación de estudiantes extracomunitarios visitantes, por lo que se propone al Pleno para 
su ratificación. 
 
Se aprueban por asentimiento. 
 

4.2. Aprobación, si procede, de varias modificaciones presupuestarias. 
 

El Sr. Huergo presenta los pormenores de las modificaciones presupuestarias presentadas: 
 

- Nº 103/2014, por importe de ………………………………….…    37.500,00  euros. 
- Nº 134/2014, por importe de ………………………………….…    72.435,00  euros. 

 
Quedan aprobadas por asentimiento. 

 
4.3. Información sobre los proyectos que reciben financiación del Consejo Social. 

 
El Vicepresidente recuerda que el Consejo Social aporta financiación a diferentes proyectos que 
aportan valor añadido a la Universidad, y con los que se persigue la mayor calidad de las 
enseñanzas de la UAM, potenciar su capacidad investigadora e impulsar el progreso social, 
económico y cultural de la sociedad en la que se inserta.  
 
Así, por cuarto año consecutivo, se ha solicitado a los responsables de estos proyectos un 
ejercicio de transparencia, y para ello han asistido hoy a la Comisión Económica, para explicar a 
los Consejeros en persona los objetivos, los logros y las futuras líneas de trabajo de sus 
proyectos. 
 
Esta fase del proceso de rendición de cuentas de los responsables de los proyectos facilita al 
Consejo Social información relevante para la definición de un presupuesto cada vez más 
ajustado. La información sobre cada proyecto estará recogida en la Memoria Económica que se 
presentará al Pleno en Diciembre. 
 

El Vicepresidente muestra su satisfacción por los proyectos que se han descrito y agradece las 
intervenciones y el trabajo desarrollado por los equipos, así como el interés por parte de los 
Consejeros que han asistido. 

 
4.4. Informe sobre el grado de ejecución presupuestaria del Consejo Social a 31 de octubre de 

2014. 
 
La Secretaria del Consejo Social, toma la palabra para presentar el informe de ejecución del 
presupuesto 2014 del Consejo Social, a fecha 31 de octubre. Así, la ejecución del presupuesto 
es del 88,26%, superior a la cifra de octubre de 2013 que fue del 78,17%. Esta diferencia se 
debe a que este año se ha efectuado la totalidad de los pagos comprometidos a los proyectos 
que reciben apoyo económico del Consejo Social. 

 
4.5. Asuntos Gerencia. 

4.5.1. Información sobre la Líneas Generales del Anteproyecto de Presupuesto de ingresos y 
gastos para el ejercicio 2015. 
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El Gerente presenta un informe en el que describe las líneas generales del presupuesto de 
la Universidad para el próximo año con el objetivo fundamental de conseguir un 
presupuesto equilibrado en los términos que fija el sistema europeo de cuentas, es decir, 
computando los ingresos y los gastos de los capítulos 1 a 7 del presupuesto. 
 
El Sr. Conde indica que de la diferencia entre gastos (189,45 millones de euros) e ingresos 
(187,68 millones de euros) estimados resulta un desequilibrio de 1,8 millones de euros. 
Para conseguir el equilibrio del presupuesto sin afectar al capítulo de gastos de personal, 
hay que reducir la aportación a los distintos programas de gasto en un 3,75% respecto a 
2014. El informe no incluye la financiación afectada (ingresos finalistas y sus 
correspondientes gastos) ni tampoco incluye los ingresos y gastos correspondientes a los 
capítulos 8 y 9 del presupuesto. 
 

4.5.2. Información sobre el nivel de ejecución presupuestaria de la Universidad Autónoma 
de Madrid a 31 de octubre de 2014 

 
El Gerente presenta el informe indicando que el grado de ejecución del presupuesto de la 
UAM a 31 de octubre en cuanto a gastos es del 68,84%, lo que supone 182,73 millones de 
euros. En cuanto a ingresos, el porcentaje desciende a 60,84%, alcanzando 161,50 
millones de euros. Así, el Sr. Conde indica que los valores de ejecución a 31 de octubre 
son similares a los del pasado año. 
 
Por otro lado, muestra el Informe de Tesorería a 31 de octubre, siendo el saldo final 
ligeramente superior a 34 millones de euros. 
 

4.6. Asuntos varios 
 

No surgen. 
 
5. Comisión de Títulos 

 
El Sr. Huergo informa de los temas debatidos en la Comisión celebrada con anterioridad, para 
someterlos a consideración del Pleno: 
 
Asuntos de Posgrado 

 
5.1. Aprobación, si procede, de la Memoria de Verificación del Máster Universitario en 

Formación de Profesorado de Bachillerato en la República del Ecuador. 
 
El Sr. Huergo explica los pormenores de este Máster y muestra su satisfacción por la 
proyección internacional que aporta a la UAM. 
 
Queda aprobado por asentimiento. 
 

5.2. Aprobación, si procede, de las Memorias de Modificación de los siguientes Títulos de 
Máster Universitario: 
 
El Vicerrector de Posgrado explica que se presenta al Pleno las siguientes Memorias de 
Modificación en su versión extendida por tratarse de Títulos de Máster anteriores al 
R.D. 1393/2007, que fueron autorizados por el procedimiento abreviado de evaluación 
para la verificación de títulos oficiales de máster, de acuerdo con la Resolución de la 
Dirección General de Universidades de 28 de octubre de 2008. 
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5.2.1. Desarrollo Económico y Políticas Públicas. 
  
5.2.2.  Economía Internacional. 

 
5.2.3.  Matemáticas y Aplicaciones. 

 
Los puntos 5.2.1, 5.2.2 y 5.2.3  quedan aprobados por asentimiento. 
 

5.3.  Información sobre la propuesta de modificaciones al Máster Universitario en 
Neurociencia. 
 
El Vicerrector explica los pormenores y algunos Consejeros muestran su satisfacción con 
los cambios introducidos. 

 
Asuntos de Grado 
 

5.4. Información sobre la propuesta de modificación del Grado en Fisioterapia del CSEU La 
Salle. 
 
El Sr. Huergo explica los pormenores de la Memoria.  
 

Asuntos de Relaciones Institucionales y Empleabilidad. 
 

5.5. Aprobación, si procede, del Título Propio “Máster en Análisis de Evidencias Digitales y 
lucha contra el Cibercrimen”. 
 
El Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad explica los pormenores del 
Título. 

 
El Título queda aprobado por asentimiento. 
 

5.6. Aprobación, si procede de las “bases reguladoras de las prácticas remuneradas de la 
OPE”. 

5.7. Aprobación, si procede, de las “bases reguladoras de las prácticas remuneradas de la 
OPE para estudiantes de Posgrado”. 

5.8. Información sobre la oferta de prácticas remuneradas OPE 2015 
 
El Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad explica que los puntos 5.6, 5.7, y 
5.8 no proceden y su inclusión en el Orden del Día se debe a un error de comunicación desde 
su Vicerrectorado. 
 

6. Nombramiento de vocales representantes del Consejo Social en: 
• Consejo de Gobierno 
• Fundación Universidad Autónoma 
• Parque Científico de Madrid 

 
El Presidente propone al Pleno las siguientes designaciones: 
- Roberto Parra como vocal representante del Consejo Social en el Consejo de Gobierno, 
en sustitución de Julián Revenga. 

 
- Pedro Caba como vocal representante del Consejo Social en la Fundación Universidad 
Autónoma de Madrid, en sustitución de Julián Revenga. 
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Los Consejeros Roberto Parra y Pedro Caba, agradecen las propuestas de designación que quedan 
aprobadas por asentimiento. 
 
Asimismo, informa de su decisión de delegar sus funciones relacionadas con el cargo de 
patrono en el Parque Científico de Madrid en Juan Antonio Maroto, quien previamente 
había excusado su asistencia. 
 

7. Asuntos varios. 
 

El Presidente recuerda que el próximo Pleno se celebrará en La Cristalera el lunes 15 de 
diciembre, seguido del almuerzo de Navidad, al que también está invitado el Consejero 
que ocupó el cargo de Vicepresidente segundo del Pleno del Consejo Social hasta febrero 
de este año, Julián Revenga. Asimismo, el Sr. Pizarro indica que se celebrarán las 
Comisiones de Títulos y Económica con antelación, el día 11 de diciembre.  

 
8. Ruegos y preguntas. 

 
Surge entre los Consejeros un debate sobre los medios que pueden emplearse para potenciar la 
difusión de la cultura científica y se indican aquellos que la UAM ya está utilizando.  

 
Sin más, se levanta la sesión a las 13:30 horas. 
 

Madrid, a 24 de noviembre de 2014 
 
Vº Bº Presidente    LA SECRETARIA 
 
Manuel Pizarro                                                     Jette Bohsen 
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ANEXO I 
 

 
 
 

Relación de documentos presentados al Pleno nº 267 del Consejo 
Social de 17 de noviembre de 2014 
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I. - Relación de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 17 de noviembre de 
2014 
 

1. Documento nº 3236: Acta Pleno 266º de 17/11/2014. 
 

2. Documento nº 3237: Convocatoria Pleno 267º de 17 de noviembre de 2014. 
 

3. Documento nº 3238: Modificaciones Presupuestarias. 
 

4. Documento nº 3239: Nivel de ejecución presupuestaria del Consejo Social a 31 de octubre. 
 

5. Documento nº 3240: Líneas Generales del Anteproyecto de Presupuesto de ingresos y gastos 
para el ejercicio 2015. Entregado en mano en la sesión plenaria 
 

6. Documento nº 3241: Nivel de ejecución presupuestaria de la Universidad Autónoma de Madrid 
a 31 de octubre de 2014. 
 

7. Documento nº 3242: Memoria de Verificación del Máster Universitario en Formación del 
Profesorado en la República del Ecuador. 
 

8. Documento nº 3243: Memoria de Modificación del Máster Universitario en Desarrollo 
Económico y Políticas Públicas 
 

9. Documento nº 3244: Memoria de Modificación del Máster Universitario en Economía 
Internacional 
 

10. Documento nº 3245: Memoria de Modificación del Máster universitario en Matemáticas y 
Aplicaciones. 
 

11. Documento nº 3246: Informe sobre propuesta de modificaciones al Grado en Fisioterapia del 
CSEU La Salle. 
 

12. Documento nº 3247: Título Propio de Máster en Análisis de Evidencias Digitales y lucha contra 
el Cibercrimen 
 

13. Documento nº 3248/1: Bases reguladoras de las prácticas remuneradas de la OPE 
 

14. Documento nº 3248/2: Bases reguladoras de las prácticas remuneradas de la OPE para 
estudiantes de Posgrado 
 

15. Documento nº 3249: Ratificación de las tasas de matriculación para estudiantes visitantes 
extracomunitarios para el curso 2014/2015. 
 

16. Documento nº 3250: Oferta prácticas remuneradas OPE 2015. 
 

17. Documento nº 3251: Propuesta de modificación del Máster Universitario en Neurociencia 
 

18. Documento nº 3252: Guión presentación proyectos a la Comisión Económica (entregado en 
mano en la sesión plenaria) 
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ANEXO II 
 

 
 
 

Intervención del Presidente en la Comisión Económica del 17 de 
noviembre acerca de los proyectos que reciben financiación del 
consejo social 
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Introducción 
 
Como sabéis el Consejo Social aporta financiación a diferentes proyectos que aportan valor añadido a la 
Universidad, y con los que se persigue la mayor calidad de las enseñanzas de la UAM, potenciar su 
capacidad investigadora e impulsar el progreso social, económico y cultural de la sociedad en la que se 
inserta.  
 
Por cuarto año consecutivo se ha solicitado a los responsables de estos proyectos un ejercicio de 
transparencia, y para ello asisten hoy a la Comisión Económica, para explicar a los Consejeros en 
persona los objetivos, los logros y las futuras líneas de trabajo de sus proyectos. 
 
Esta fase del proceso de rendición de cuentas de los responsables de los proyectos facilita al Consejo 
Social información relevante para la definición de un presupuesto cada vez más ajustado.  
 
 
Relación y descripción de proyectos que reciben financiación del Consejo Social por orden de 
intervención  
 
10.00h – 10.40h 
 

1. OFICINA DE ACCIÓN SOLIDARIA:   
o Descripción: desde el curso 2006 - 2007 el Consejo Social destina fondos a la 

retribución del apoyo prestado por el estudiantado de la Escuela de Enfermería de la 
Paz, para la atención a los estudiantes de la UAM afectados de graves discapacidades.  

o Ponente: Vicerrectora de Relaciones Institucionales y Cooperación, Margarita Alfaro  
o Responsables:  

 Vicerrectora de Cooperación y Extensión Universitaria: Margarita Alfaro  
 Directora de la Oficina de Acción Solidaria: Silvia Arias 

 
2. LÍNEA ESTRATÉGICA de la UAM “ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y APRENDIZAJE A LO LARGO DE 

TODA LA VIDA” 
o Descripción: línea estratégica para el desarrollo de un Programa de formación 

permanente en el colectivo de mayores que actualmente está compuesto por: 1. el 
Título Propio Programa Universidad para Mayores (PUMA), y 2. la línea de Formación 
Post-PUMA, que se concreta en el Título Propio “Experto en el Mundo Actual, Claves y 
Desafíos”. Más adelante los directores de los dos títulos informarán al Consejo Social de 
los resultados del apoyo del Consejo Social a la formación dirigida al colectivo de 
mayores. 

o Ponente: Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad, Antonio Álvarez-
Ossorio 

 
2.1. PUMA (Programa Universidad para Mayores):  

o Descripción: el Consejo Social viene apoyando el Programa de estudios Universidad 
para los Mayores (PUMA) de la UAM desde su segundo año de impartición (curso 
académico 2004-2005), financiando un programa de becas para los alumnos, que 
cubren habitualmente el 50% del importe de la matrícula.  

o Ponente: Director del Título Propio “Programa Universidad para Mayores” (PUMA) y 
ex-Decano de la Facultad de Ciencias, José Antonio Pérez López. 

o Responsables:  
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 Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad: Antonio Álvarez-
Ossorio 

 Director del Título Propio “Programa Universidad para Mayores” (PUMA) y ex-
Decano de la Facultad de Ciencias: José Antonio Pérez López 

 
2.2. Post-PUMA:  

o Descripción: desde 2011 el Consejo Social aporta financiación para la concesión de 
becas a antiguos alumnos del Programa Universidad para Mayores (PUMA) de la UAM 
con dificultades económicas que deseen participar en la línea de Formación Post-
PUMA.  

o Ponente: Directora del Título Propio “Experto en el Mundo Actual, Claves y Desafíos”, 
Carmen de la Guardia 

o Responsables:  
 Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad: Antonio Álvarez-

Ossorio 
 Directora del Título Propio Experto en el Mundo Actual, Claves y Desafíos: 

Carmen de la Guardia 
 
10.40h – 11.20h 
 

3. ALUMNI: 
o Descripción: El Programa AlumniUAM es el conjunto de iniciativas y actividades que 

desarrollan un nuevo servicio de la Universidad cuya finalidad es crear una comunidad 
amplia y activa organizando redes profesionales y favoreciendo la empleabilidad de los 
egresados de la UAM. 

o Ponente: Directora de AlumniUAM: Lis Paula San Miguel Pradera 
o Responsables: 

 Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad: Antonio Álvarez-
Ossorio 

 Directora de AlumniUAM: Lis Paula San Miguel Pradera 
 

4. EMPRENDIMIENTO:  
o Descripción: desde 2011 el Consejo Social aporta financiación al Programa IMPULSA, 

orientado a la integración de contenidos para la formación en autoempleo de los 
estudiantes de la UAM en los planes de estudio de la Universidad. 

o Ponente: Director del Centro de Iniciativas Emprendedoras (CIADE) de la UAM y 
Catedrático de Organización de Empresas, Isidro de Pablo López 

o Responsables:  
 Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad: Antonio Álvarez-

Ossorio 
 Director del Centro de Iniciativas Emprendedoras (CIADE) de la UAM y 

Catedrático de Organización de Empresas: Isidro de Pablo López 
o Invitado: Máximo Juan Pérez García, Delegado del Rector para Empleabilidad y 

Relaciones Externas 
 

5. INNORMADRID:  
o Descripción: la Asociación para el Fomento de la Innovación en Madrid Norte 

(InNorMadrid) constituye una alianza estratégica de la UAM (UAM) con las principales 
asociaciones empresariales de su entorno. Su misión es la de fomentar la innovación en 
las pymes y acercarlas a la Universidad. 

o Ponente: Vicerrector de Política Científica Infraestructuras de Investigación, Rafael 
Garesse (Introducción de 5 minutos) Secretario General de InNorMadrid, Luis Suárez de 
Lezo.  
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o Responsables:  
 Vicerrector de Política Científica Infraestructuras de Investigación: Rafael 

Garesse  
 Secretario General de InNorMadrid: Luis Suárez de Lezo  
 Director de la Oficina de Innovación de InNorMadrid: Gorka Otxoa 

 
Despedida a los responsables de los proyectos 
 
Muchas gracias a todos por vuestra asistencia y por la información que nos habéis presentado. 
 
A continuación la Comisión Económica se reunirá para deliberar los temas fijados en el Orden del Día. 
 
 
 
 


