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DE MADRID
Consejo Social

PLENO 2632 DE FECHA 28/04/2014

RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS
Se aprueba lo siguiente:

1. Elacta de la sesion anterior.
2. Las modificaciones presupuestarias:
- N2946/2014
- N247/2014
- N248/2014
3. Los precios publicos para el 2014 del Servicio de Deportes.
4. Los precios publicos por utilizacién de servicios y espacios del C.M.U. Juan Luis Vives,
para el curso 2014/2015.
5. La modificacién de las tarifas 2014 del Servicio Interdepartamental de Investigacion
6. El Procedimiento 19 del Consejo Social, denominado “Creacién de entidades publicas o
privadas, empresas, fundaciones y otras personas juridicas”.
7. La Memoria de Verificacién del Master Universitario Erasmus Mundus en Estudios
Urbanos, 4 ciudades.
8. Las propuestas de modificacion de:
e  Master Universitario en Nanociencia y Nanotecnologia Molecular.
e  Master Universitario en Biologia Molecular y Celular.
e  Master Universitario en Biomedicina Molecular.
e  Master Universitario en Biotecnologia.
9. Los Titulos Propios de
e  Master en Inteligencia Econdmica.
e  Master en Derecho Penal.
e  Master en Etologia Aplicada.
e  Experto en Ginecologia Oncoldgica.
10. El Calendario de Permanencia para la convocatoria 2014/2015.

Madrid, 28 de abril de 2014

LA SECRETARIA

Jette Bohsen
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DE MADRID
Consejo Social

Documento n2 3190

ACTA DEL PLENO 2632 DE FECHA 28/04/2014

El dia 28 de abril se celebra una sesién ordinaria del Consejo Social de la Universidad Auténoma de
Madrid que, debidamente convocada, queda validamente constituida en primera convocatoria a las
12:30 horas de la mencionada fecha, con el siguiente orden del dia, enviado con la convocatoria:

ORDEN DEL DiA

1. Toma de posesién de Emilio Criado Herrero, como nuevo vocal del Consejo Social,
nombrado por CCOO en sustitucidn de Francisco J. Garcia Suarez.

2. Lecturay aprobacién, si procede, del acta de la sesidn anterior.
3. Lectura de acuerdos.

4. Informe del Presidente y Vocales.

5. Comision Econdmica:

5.1. Aprobacion, si procede, de tres modificaciones presupuestarias.
5.2. Aprobacion, si procede, de los precios publicos para 2014 del Servicio de Deportes.

5.3. Aprobacién, si procede, de los precios publicos por la utilizaciéon de servicios e
instalaciones del C.M.U. “Juan Luis Vives” para el curso 2014/2015.

5.4. Aprobacién, si procede, de la propuesta de modificacion de las tarifas del Servicio
Interdepartamental de Investigacién para el ejercicio 2014.

5.5. Aprobacidn, si procede, de Procedimientos del Consejo Social.

5.6. Informe anual de actividades del Servicio de Control Interno, correspondiente al
ano 2013.

5.7. Informe sobre el nivel de ejecucion presupuestaria del Consejo Social a 31 de marzo
de 2014.

5.8. Asuntos Gerencia:

5.8.1.Cuenta abreviada de la Universidad Autdonoma de Madrid, correspondiente al
ejercicio 2013.
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5.8.2.Informe de ejecucién presupuestaria y estado de tesoreria de la Universidad
Auténoma de Madrid a 31 de marzo de 2014.

5.8.3.Informe sobre la Contabilidad Analitica para universidades y estado del
proyecto en la Universidad Auténoma de Madrid.

5.8.4.Asuntos varios.

5.9. Asuntos varios.

6. Comisidn de Titulos.
Posgrado

6.1. Aprobacién si procede de la Memoria de verificacién del Master Universitario
Erasmus Mundus en Estudios Urbanos “4 ciudades”.

6.2. Propuestas de modificaciones en los siguientes Masteres Universitarios:
6.2.1.Nanociencia y Nanotecnologia Molecular.
6.2.2.Biologia Molecular y Celular (cambio denominacion a MU en

Biomoléculas y Dindmica Celular).

6.2.3.Biomedicina Molecular.
6.2.4.Biotecnologia.

Titulos Propios

6.3. Aprobacidn, si procede, de las propuestas de Titulos Propios:
6.3.1.Master en Inteligencia Econdmica.
6.3.2.Master de Derecho Penal.
6.3.3.Master de Etologia Aplicada.
6.3.4.Experto en Ginecologia Oncoldgica.

6.4. Aprobacién, si procede, del Calendario de Permanencia para la
convocatoria 2014/2015.
6.5. Asuntos varios.

7. Asuntos Varios.

8. Ruegosy Preguntas.

ASISTENTES

El Presidente, Manuel Pizarro Moreno, el Vicepresidente, Arsenio Huergo Fernandez y los
vocales:

Borja Andrino Turén
Javier Beitia Alonso
Pedro Caba Martin
Lourdes Cavero Mestre
Teodoro Conde Minaya
Ana de la Puebla

José M2 Fluxa Ceva
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Antonia Isac Marugan

Juan Antonio Maroto Acin

José Miguel Rodriguez Antén

Y Jette Bohsen, Secretaria del Consejo Social.

Con anterioridad excusaron su asistencia al Pleno: el Rector, José Folgado Blanco, Concepcién
Dancausa Trevifio, Roberto Parra Fernandez y Jorge Sendagorta Gomendio.

Se recibe la delegacién de voto de: Concepcidn Dancausa Trevifio, José Folgado Blanco y Jorge
Sendagorta Gomendio.

Asisten como invitados al Pleno: M2 José Sarro, Vicerrectora de Posgrado, Antonio Alvarez-
Ossorio, Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad, Olga Rius, Vicegerente de
Economia y Recursos Materiales y Angeles Castafio, Jefe del Servicio de Control Interno.

El Presidente da la bienvenida a los Consejeros e invitados.

1. Toma de posesion de Emilio Criado Herrero, como nuevo vocal del Consejo Social, nombrado por
CCOO en sustitucion de Francisco J. Garcia Suarez.

El Presidente da la bienvenida a Emilio Criado Herrero como nuevo vocal representante de los
intereses sociales, designado por el sindicato Comisiones Obreras de Madrid (CCOO) en sustitucién
de Francisco J. Garcia Suarez.

Seguidamente el Presidente cede la palabra a la Secretaria, quien pasa a dar lectura al Acuerdo de
20 de marzo de 2014, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se dispone el
nombramiento de Vocales de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Madrid, en
representacién de los intereses sociales, designados por el sindicato Comisiones Obreras de Madrid
(CCOO0). Acuerda nombrar como Vocal representante a don Emilio Criado, quien a continuacion
procede a jurar su cargo.

Posteriormente, el Presidente explica brevemente el funcionamiento del Consejo Social y solicita al
nuevo Consejero incorporarse y participar activamente tanto en la Comision de Titulos como en la
Comisién Econdmica.

Seguidamente el Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad, en nombre del Rector,
da la bienvenida al nuevo Consejero animandole a participar, a través de su trabajo y contribucion al
Consejo Social, en el préspero desarrollo de la UAM.

Por ultimo el Sr. Criado manifiesta su satisfaccién por tomar posesion del cargo de vocal en el
Consejo Social de la UAM, comunicando asi su entusiamo por involucrarse de forma activa y
nuevamente en el compromiso adquirido, ya que en el afio 1986 fue nombrado Vocal representante
del mismo sector y participd en el Consejo Social hasta febrero 1988.

2. Lecturay aprobacidn, si procede, del acta de la sesidn anterior.

Se aprueba por asentimiento.

3. Cumplimiento de acuerdos.
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La Secretaria da lectura a los acuerdos adoptados en la sesion ordinaria de 17 de marzo de 2014.

4. Informe del Presidente y vocales.

En primer lugar, el Presidente reitera su felicitacion a Emilio Criado Herrero por su incorporacion
como vocal a este Consejo Social.

Asimismo, felicita a Javier Beitia por su reciente nombramiento como Vicepresidente de CEIM.

El Sr. Pizarro informa que el pasado 25 de marzo se celebré una Jornada Técnica, organizada por la
Conferencia de Consejos Sociales, sobre el seguimiento y acreditacidon de las Titulaciones Oficiales.
Esta Jornada Técnica contd con la ponencia de Rafael van Grieken, Director de ANECA.

El dia 2 de abril se celebrd, por iniciativa de nuestro Rector, la primera reuniéon conjunta entre
Rectores y Presidentes de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, organizada por nuestra Universidad.

Por otro lado, el Sr. Pizarro indica que el Vicepresidente, Arsenio Huergo, participé en la Comision
de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias del dia 3 de abril. También asistio a la visita con
evaluadores de la ACAP para la Acreditacién del Master en Ecologia celebrada el 7 de abril.

Asimismo, el Presidente informa que el 9 de abril asistié al Acto de toma de posesidn de la Decana
de la Facultad de Ciencias Empresariales y Econdmicas, Ana M2 Lépez.

En otro orden de cosas, el Sr. Pizarro indica que el 23 de abril se celebré la tercera reunién para el
seguimiento del Programa de Transparencia y Sostenibilidad Econdmica de la UAM.

También informa que el 25 de abril se celebrd una reunién de la Comisidon de Secretarios de la
Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid.

Para terminar, el Presidente indica que se ha distribuido entre los asistentes al Pleno un ejemplar de
la Memoria de Actividades 2013 del Consejo Social.

Seguidamente el Presidente cede la palabra al Vicerrector de Relaciones Institucionales y
Empleabilidad, quien, por indicacién del Rector y en su ausencia, pasa a informar de lo siguiente:

El 20 de marzo se celebrd la reunidn del Consejo de Universidades, en el que se debatieron

entre otros temas:

e Informe RD por el que se establece la normativa bdsica de los requisitos de acceso y de los
procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

e Informe al proyecto de Real Decreto por el que se establecen los umbrales de renta 'y
patrimonio familiar y las cuantias de las becas y ayudas al estudio para el curso 2014-2015, y
se modifica parcialmente el real decreto 1721/2007, de 21 de diciembre, por el que se
establece el régimen de las becas y ayudas al estudio personalizadas.

El 2 de abril tuvo lugar la reunién de la Conferencia de Rectores de las Universidades Publicas de
Madrid con los Presidentes de los Consejos Sociales de las Universidades de Madrid, por
iniciativa de la UAM.

El 22 de abril se ha celebrado un Acto de Firma de Convenio con el Presidente de la Comunidad

de Madrid, la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte y los Rectores de las Universidades
publicas y privadas de la Comunidad de Madrid para Formacién de Maestros.
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El 23 de abril tuvo lugar un acto en el Parque Cientifico de Madrid, en el que se trataron las
lineas prioritarias de transferencia y la estrategia para relanzar instalaciones, entre otros
asuntos.

Se ha celebrado el 24 de abril un Claustro Extraordinario en el que se ha analizado la situacion
de la UAM tras los recortes en recursos y autonomia. Asimismo se debatié sobre las propuestas
generales de actuacion de defensa de la Universidad Publica de la UAM. Finalmente, se acordd
elaborar un documento que recoja las propuestas trabajadas en la Comisién de Seguimiento del
Claustro y que se llevara al préximo Claustro Ordinario de 22 de mayo.

Se ha elaborado un Informe sobre el coste de reparacién de dafos producidos sobre
instalaciones y bienes de la UAM en el curso 2013/2014 debidos a distintos incidentes. El
importe total asciende a 64.415€.

El 9 de abril tuvo lugar el solemne Acto de la Toma de Posesion de la Decana de la Facultad de
CCEE, Ana Lépez.

Asimismo, el 9 de abril tuvo lugar la presentacién del Plan Progresa con Madrid, en el que la
UAM colabora en el Centro de la Agencia para el empleo del Ayuntamiento y que conté con la
Primera Teniente de Alcalde y Delegada del Area de Gobierno de Economia, Hacienda y
Administracién Publica, Concepcidon Dancausa.

En otro orden de asuntos, el Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad, en
nombre del Rector, felicita a la profesora Amparo Cano, Catedrdtica del Departamento de
Bioquimica de la Facultad de Medicina de la UAM, que ha sido galardonada con el Premio de
Investigacion Biomédica 2014, en la categoria de Investigacién Preclinica, concedido por la
Fundacion Lilly.

Asimismo, el Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad, en nombre del Rector,
felicita a Mariola Tortosa, licenciada en Ciencias Quimicas por la UAM y actualmente contratada
“Ramodn y Cajal” en el Departamento de Quimica Organica de la Facultad de Ciencias de la UAM,
gue ha sido galardonada con el Premio “Jévenes Investigadores”, otorgado por Lilly y la Real
Sociedad Espafiola de Quimica, en reconocimiento a su excelente calidad cientifica y trayectoria
profesional concedida a investigadores espafioles menores de 40 afios.

Por ultimo se felicita a Yolanda Valdeolivas como Decana electa de la Facultad de Derecho.

Posteriormente, el Sr. Huergo comunica a los presentes la celebracién que va a tener lugar los dias
24 y 25 de junio el evento “Fostering University Business Cooperation Ecosystems in Europe and
Latin America”, dentro del ciclo “University-Business Thematic Forum”. El Sr. Huergo detalla que
estd organizado conjuntamente por la Comisidon Europea, la Universidad Auténoma de Madrid, la
Fundacidn-Universidad-Empresa e InNorMadrid y servira como punto de encuentro en el que
representantes de los dmbitos universitario, empresarial y publico en Europa y Latinoamérica,
puedan reflexionar y debatir tanto sobre la funcién de las instituciones de Ensefianza Superior en el
desarrollo regional y la competitividad, como en nuevos modelos de educacién y empleabilidad.

5. Comisidon Econémica

A continuacién el Sr. Huergo informa de los temas debatidos en la Comisidn celebrada con
anterioridad, para someterlos a la consideracién y, en su caso, a la aprobacién del Pleno.

5.1. Aprobacion, si procede, de varias modificaciones presupuestarias
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El Sr. Huergo cede la palabra al Gerente que pasa a presentar los pormenores de las siguientes
modificaciones presupuestarias:

- N246/2014, por importe de .......coeveveveveeerererennen. 74.000,00 euros.
- N247/2014, por importe de .......ccceerevevevreernrerennens 85.000,00 euros.
- N248/2014, por importe de .......cceveveverevervenreerennnes 50.000,00 euros.

Quedan aprobadas por asentimiento.
5.2. Aprobacion, si procede, de los precios publicos para 2014 del Servicio de Deportes.

El Sr. Huergo cede la palabra al Gerente para explicar la propuesta y queda aprobada por
asentimiento.

El Consejero Borja Andrino comenta que seria bueno saber la evolucién del Servicio de
Deportes en cuanto a calidad y satisfaccidon de usuarios. El Gerente responde que ya existe un
informe que recoge estos datos.

5.3. Aprobacidn, si procede, de los precios ptblicos por la utilizacion de servicios e instalaciones
del C.M.U. “Juan Luis Vives” para el curso 2014/2015.

El Sr. Huergo cede la palabra al Gerente que explica que los precios publicos se han adaptado
para hacerlos mas competitivos. Quedan aprobados por asentimiento.

5.4. Aprobacion, si procede, de la propuesta de modificacidn de las tarifas del Servicio
Interdepartamental de Investigacion para el ejercicio 2014.

El Sr. Huergo indica que no se ven incoherencias en esta propuesta y queda aprobada por
asentimiento.

En este punto interviene el Sr. Criado indicando la conveniencia de potenciar los servicios
comunes entre el CSIC y la UAM. A continuacidon se debate sobre precios, costes reales y
contabilidad analitica.

5.5. Aprobacion, si procede, de Procedimientos del Consejo Social.

El Sr. Huergo presenta el procedimiento P19. “Creacién de entidades publicas o privadas,
empresas, fundaciones y otras personas juridicas”, que queda aprobado por asentimiento.

La Secretaria del Consejo Social indica que se ha estado trabajando para presentar a aprobacion
en este Pleno otro procedimiento pero que debido a la complejidad de la legislaciéon y el
proceso descrito, hay una serie de modificaciones que han sido recomendadas por la Asesoria
Juridica y que deben realizarse antes de su presentacidn a aprobacién.

5.6. Informe anual de actividades del Servicio de Control Interno, correspondiente al afio 2013.

El Presidente de la Comisién primero felicita a Angeles Castafio, Jefe del Servicio de Control
Interno, por el informe que ha presentado, resaltando que es muy completo y estd muy bien
elaborado. A continuacién Angeles Castafio expone los principales puntos del informe, entre
otros, el andlisis de las modificaciones presupuestarias con objeto de comparar
cuantitativamente las de los dos ultimos ejercicios; las desviaciones entre el presupuesto de
licitacién y el importe de adjudicacion, respecto a los procesos de contratacidén publica; y la
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supervision de diferentes areas con el fin de alcanzar conclusiones sobre la totalidad de su
gestion, relativo a la Fundacidn Universidad Autdonoma de Madrid. Este Servicio también ha
coordinado y participado en la elaboraciéon de procedimientos econdmicos y ha analizado
diversos aspectos de otras areas que no estaban contempladas en el Plan.

Posteriormente, el Consejero Juan Antonio Maroto manifiesta sus felicitaciones a Angeles
Castafio por el rigor con el que el informe esta elaborado. Se interesa por la dependencia
orgdanica del Servicio de Control, a lo que la Jefe de este Servicio responde que, orgdnicamente,
depende de Gerencia pero las tareas son desarrolladas con independencia de este érgano vy el
Consejo Social es el que aprueba el Plan de Actuacion Anual que previamente ha sido
consultado con Gerencia.

También la Secretaria del Consejo Social, recalca la independencia y el consenso con el que se
trabaja entre Consejo Social, Gerencia y Control Interno. Desde Vicegerencia de Economia y
Recursos Materiales se manifiesta el interés por la mejora continua con el que se trabaja desde
Control Interno.

El Consejero José Miguel Rodriguez solicita que conste en Acta su felicitacion a Control Interno
por su informe.

Para terminar, el Presidente de la Comisidn resalta que la colaboracion entre el Consejo Social,
Gerencia y el Servicio de Control Interno ha mejorado y manifiesta su satisfaccion al respecto.

5.7. Informe sobre el nivel de ejecucién presupuestaria del Consejo Social a 31 de marzo de 2014.

El Sr. Huergo cede la palabra a la Secretaria que indica que se ha ido procediendo a los pagos
de los Proyectos que reciben financiacién por el Consejo Social y como consecuencia el grado
de ejecucidn del Capitulo IV alcanza actualmente el 65%.

5.8. Asuntos Gerencia.
5.8.1.Cuenta abreviada de la Universidad Autdonoma de Madrid, correspondiente al ejercicio
2013.

Segun lo acordado en el Pleno anterior, el Gerente presenta el estado de Liquidacion de
remanente de tesoreria relativo a la liquidacién de cuentas del afio 2013 de la UAM, que
cierra con un saldo positivo de 5,7 millones de euros. Asimismo, el Gerente sefala que las
operaciones no financieras arrojan un saldo negativo de 7,7 millones de euros (cap. I-VIl), y
si se incluyen los capitulos VIl y IX, el desequilibrio es de 9,8 millones de euros.

5.8.2.Informe de ejecucién presupuestaria y estado de tesoreria de la Universidad Auténoma de
Madrid a 31 de marzo de 2014.

El Gerente informa que el porcentaje de gasto comprometido, a 31 de marzo, es de un casi
30% del total del presupuesto, cifra similar a los dos afnos anteriores.

Por otro lado, el conjunto de ingresos presenta un porcentaje de ejecucidon también similar
a los dos anos anteriores y, en términos absolutos, la cantidad es inferior en 3 millones de
euros. Esta diferencia se reparte entre Tasas y Precios Publicos (capitulo 3) vy
Transferencias corrientes (capitulo 4). En el primer caso se estda produciendo un
desplazamiento temporal en pago de las cantidades que, por exenciones y bonificaciones
en precios publicos, se estan trasladando al ejercicio econdmico siguiente. Asi, en este
primer trimestre se han recibido ingresos correspondientes al curso 2012-2013,
desconociéndose la fecha en que se realizardn los libramientos del 2013-2014. En cuanto a
la diferencia que se produce en la ejecucidn del capitulo 4, la reduccién corresponde a la
subvencidon nominativa.
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Finalmente, el estado de tesoreria de la Universidad mantiene, a 31 de marzo de 2014, un
saldo que asciende a 40,7 millones de euros.

5.8.3.Informe sobre la Contabilidad Analitica para universidades y estado del proyecto en la
Universidad Autonoma de Madrid

La Vicegerente de Economia y Recursos Materiales, Olga Rius, explica que el documento
Modelo de Contabilidad Analitica para Universidades, definido por la Administracién, trata
de enmarcar las acciones a seguir en este campo por las distintas universidades a través de
un lenguaje comun, una estructura de procesos similares y la obtencién de informacién
que permita la comparabilidad y el conocimiento mds profundo de la realidad
universitaria.

Este proyecto tiene dos fases. La primera de ellas es la de personalizacidn en la que se
establece la estructura de coste de la UAM, vy la segunda, se refiere a la implantacion del
proyecto.

Asi, respecto al desarrollo del proyecto en la UAM, en el momento actual se estd
procediendo a la revisién de la informacién que se ha ido obteniendo, para comprobar su
coherencia con el modelo de personalizacién previamente definido. Tras este proceso se
obtendra un informe del modelo, que se enviard a la Intervencion General de la
Administracion del Estado (IGAE), con el fin de verificar que el modelo definido cumple los
requisitos del Ministerio.

La Sra. Rius realiza una estimacién sobre el cronograma de la fase de implantacidn e indica
gue se llevard a cabo durante los meses de septiembre a diciembre.

El Sr. Huergo solicita que se mantenga informado al Consejo Social sobre el desarrollo de
la implantacién de la Contabilidad Analitica.

5.8.4.Asuntos varios

5.9. Asuntos varios
No surgen.

6. Comision de Titulos

El Sr. Huergo informa de los temas debatidos en la Comision celebrada con anterioridad, para
someterlos a consideracion y, en su caso, a la aprobacion del Pleno:

Posgrado

6.1. Aprobacion si procede de la Memoria de verificacion del Master Universitario Erasmus
Mundus en Estudios Urbanos “4 ciudades”.

El Sr. Huergo explica los pormenores de la Memoria de verificacién que, tras un debate
sobre la especializacién y caracteristicas del Master, queda aprobado por asentimiento.

6.2. Propuestas de modificaciones en los siguientes Masteres Universitarios:
6.2.1. Nanociencia y Nanotecnologia Molecular
6.2.2. Biologia Molecular y Celular
6.2.3. Biomedicina Molecular
6.2.4. Biotecnologia
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El Sr. Huergo explica los pormenores de las propuestas y se aprueban por asentimiento.
Titulos Propios

6.3. Aprobacion, si procede, de las propuestas de Titulos Propios.
6.3.1. Master en Inteligencia Economica
6.3.2. Master de Derecho Penal
6.3.3. Master de Etologia Aplicada
6.3.4. Experto en Ginecologia Oncoldgica

El Sr. Huergo explica los pormenores de cada Titulo. Posteriormente se origina un debate entre
los Consejeros y finalmente se aprueban todos los masteres por asentimiento.

6.4. Aprobacion, si procede, del Calendario de Permanencia para la convocatoria 2014/2015

El Sr. Huergo cede la palabra a la Sra. Secretaria, quien informa brevemente sobre la estructura
del Calendario.

Posteriormente, indica que en la Convocatoria de este afio se van a realizar cambios que
solucionan las incidencias que ocurrieron el afio pasado. Asi, se ha facilitado el proceso de
entrada a la sede electrdnica para los estudiantes, pudiendo hacerlo a través de sus datos de
usuario y contrasena del correo electrénico institucional. Con esta propuesta se da solucidon a
todas las incidencias relacionadas con la entrada en la plataforma con el certificado electrénico.
Otro de los cambios que se ha producido es que las tareas de gestion en la plataforma que
realizaban los Vicedecanos de Estudiantes han sido transferidas a la Secretaria del Consejo
Social, que trabaja como coordinador del proceso en su totalidad.

6.5. Asuntos varios.

No surgen.

7. Asuntos varios.
El nuevo Consejero, Emilio Criado Herrero, indica que ha remitido a la Secretaria del Consejo Social
para su distribucion entre los Consejeros el documento llamado “Evolucion de los Presupuestos de
las Universidades Publicas 2009-2013” y ademas presenta al Pleno otro titulado “Los Presupuestos
Generales del Estado 2014 en I+D+i. Un Sistema Quebrado”, ambos elaborados por la Federacién de
Ensefianza de Comisiones Obreras. Ambos documentos serdn distribuidos entre los Consejeros por

correo electrdnico.

8. Ruegosy preguntas.

Sin mas, se levanta la sesion a las 14:05 horas.
Madrid, a 30 de abril de 2014
Ve B2 Presidente LA SECRETARIA

Manuel Pizarro Jette Bohsen
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ANEXO |

Relacion de documentos presentados al Pleno n2 263 del Consejo Social de
28 de abril de 2014
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l. - Relacién de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 28 de abril de 2014

1. Documento n2 3168: Acta Pleno 2622 de 17/03/2014.

2. Documento n2 3169: Convocatoria Pleno 2632 de 28 de abril de 2014.

3. Documento n2 3170: Modificaciones Presupuestarias n? 46, n2 47 y n2 48 de 2014.
4. Documento n? 3171: Precios publicos para 2014 del Servicio de Deportes.

5. Documento n2 3172: Precios publicos por utilizacidn de servicios e instalaciones del C.M.U Juan
Luis Vives, para el curso 2014/2015.

6. Documento n? 3173: Propuesta de modificacidon de las tarifas del Servicio Interdepartamental
de Investigacién para el ejercicio 2014.

7. Documento n? 3174: P19 “Creacion de entidades publicas o privadas, empresas, fundaciones y
otras personas juridicas.

8. Documento n? 3175: Informe anual de actividades del Servicio de Control Interno,
correspondiente al afio 2013.

9. Documento n2 3176: Informe sobre el nivel de ejecucidn presupuestaria del Consejo Social a 31
de marzo de 2014

10. Documento n? 3177: Cuenta abreviada de la Universidad Auténoma de Madrid,
correspondiente al ejercicio 2013

11. Documento n? 3178: Informe sobre ejecucién presupuestaria y estado de tesoreria de la
Universidad Auténoma de Madrid a 31 de marzo de 2014.

12. Documento n? 3179: Informe sobre la Contabilidad Analitica para Universidades y estado del
proyecto en la Universidad Auténoma de Madrid.

13. Documento n2 3180: Memoria de Verificacion del Master Universitario Erasmus Mundus en
Estudios Urbanos “4 ciudades”.

14. Documento n? 3181: Propuesta de modificacién del Mdaster Universitario en Nanociencia y
Nanotecnologia Molecular.

15. Documento n2 3182: Propuesta de modificacion del Master Universitario en Biologia Molecular
y Celular

16. Documento n2 3183: Propuesta de modificacion del Master Universitario en Biomedicina
Molecular

17. Documento n? 3184: Propuesta de modificacidon del Mdster Universitario en Biotecnologia

18. Documento n2 3185: Propuesta de Titulo Propio en Inteligencia Econdmica.
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19. Documento n2 3186: Propuesta de Titulo Propio en Derecho Penal.
20. Documento n2 3187: Propuesta de Titulo Propio en Etologia Aplicada.
21. Documento n? 3188: Propuesta de Titulo Propio en Ginecologia Oncoldgica.

22. Documento n2 3189: Calendario de Permanencia para la convocatoria 2014/2015
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