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DE MADRID
Consejo Social

PLENO 2712 DE FECHA 27/04/2015

RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOQOS

Se aprueba lo siguiente:

1. Elacta de la sesion anterior.
2. Llas modificaciones presupuestarias

w

N2 25/2015
N2 35/2015
N2 38/2015
N2 39/2015

La creacion del Master Universitario en Educacion para la Justicia Social.

4. ElTitulo Propio de Master en Coaching Profesional.

Madrid, 27 de abril de 2015

LA SECRETARIA

Jette Bohsen
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DE MADRID
Consejo Social

Documento n2 3301

ACTA DEL PLENO 2712 DE FECHA 27/04/2015

El dia 27 de abril se celebra una sesion ordinaria del Consejo Social de la Universidad Auténoma de
Madrid que, debidamente convocada, queda validamente constituida en primera convocatoria a las
12:30 horas de la mencionada fecha, con el siguiente orden del dia, enviado con la convocatoria:

ORDEN DEL DiA

1. Lecturay aprobacidn, si procede, del acta de la sesién anterior.
2. Lectura de acuerdos.

3. Informe del Presidente y Vocales.

4. Comisién Econémica

4.1. Aprobacion, si procede, de varias modificaciones presupuestarias.
4.2. Informe Anual de Actividades del Servicio de Control, correspondiente al afio 2014.
4.3. Informacién sobre el grado de ejecucidn presupuestaria del Consejo Social a 31 de
marzo de 2015.
4.4. Asuntos Gerencia:
4.4.1.Informacién del grado de ejecucién del presupuesto de la Universidad
Auténoma de Madrid a 31 de marzo de 2015.
4.4.2.Resultado de la incorporacién de los datos de la FUAM a la liquidacién
del presupuesto de la UAM 2014,
4.5. Asuntos varios.

5. Comision de Titulos

5.1. Aprobacién, si procede, de la propuesta de nueva titulacion de Master
Universitario en Educacién para la Justicia Social.

5.2. Aprobacion, si procede, del Titulo Propio de Master en Coaching Profesional.

Documento n® 3301 - Acta del Pleno 2712 de 27 de abril de 2015 2



5.3. Informacidn sobre la renovacién de Titulos Propios, con incremento o disminucidn
de tasas, aprobados en el seno de la Subcomisiéon de Formacién Continua.

5.4. Asuntos varios.
6. Asuntos Varios

7. Ruegosy Preguntas

ASISTENTES
El Vicepresidente, Arsenio Huergo Fernandez y los vocales:

Javier Beitia Alonso

Pedro Caba Martin

Teodoro Conde Minaya
Emilio Criado Herrero

Ana de la Puebla Pinilla

José M2 Fluxda Ceva

Antonia Isac Marugan

Juan Antonio Maroto Acin
Elena Ortega Herreros
Roberto Parra Fernandez
José Miguel Rodriguez Antén
José M2 Sanz Martinez
Jorge Sendagorta Gomendio

Y Jette Bohsen, Secretaria del Consejo Social.

Con anterioridad excusaron su asistencia al Pleno: el Presidente Manuel Pizarro Moreno,
Lourdes Cavero Mestre y José Folgado Blanco.

Se recibe la delegacién de voto de: José Folgado

Asisten como invitados al Pleno: Jesus Bescés Cano, Vicerrector de Posgrado, Angeles Castafio
Toro, Jefe de Servicio de Control y Olga Rius Gazquez, Vicegerente de Economia y Recursos
Materiales.

El Vicepresidente informa que el Presidente ha tenido que excusar su asistencia por motivos

personales e indica que por su ausencia sera él quien presida el Pleno hoy. Da la bienvenida a
los Consejeros e invitados.

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la sesidn anterior.

Se aprueba por asentimiento.

2. Cumplimiento de acuerdos.

La Secretaria da lectura a los acuerdos adoptados en la sesion ordinaria de 16 de marzo de 2015.

Documento n® 3301 - Acta del Pleno 2712 de 27 de abril de 2015 3



3. Informe del Presidente y vocales.

En primer lugar, el Vicepresidente indica que Concepcién Dancausa ha sido nombrada Delegada del
Gobierno en la Comunidad de Madrid el pasado 10 de abril y se ha enviado una nota de felicitacion
desde el Consejo Social. En este sentido el Vicepresidente sefiala que necesariamente ha tenido que
cesar de su cargo en el equipo de la Alcaldia (cese publicado en el Boletin Oficial del Ayuntamiento
de Madrid el pasado 14 de abril) y por lo tanto no ha procedido convocarla por la pérdida de
condicién de Consejera de este Consejo Social como representante del Ayuntamiento de Madrid.
Dada la proximidad de las elecciones municipales, se entiende que el nuevo equipo de la Alcaldia
procederd a nombrar el sustituto.

En cuanto a la Conferencia de Consejos Sociales de la Comunidad de Madrid, el Vicepresidente
indica que se ha encargado un estudio al equipo de investigadores estadisticos de la UCM sobre
empleabilidad de los egresados universitarios de la Comunidad de Madrid, en el curso 2009-2010.
La intencidon es proporcionar una visiéon del empleo regional bajo una perspectiva diferente ya que
se va a llevar a cabo a partir de la informacién censal contenida en el Sistema Integrado de
Informacién Universitaria, el denominado SIIU del Ministerio de Educacién, puesta en relacion con
la informaciéon proveniente de la Tesoreria de la Seguridad Social. Se dispondra del informe en un
par de meses.

El Sr. Huergo comunica que el pasado lunes 20 de abril, se celebré el Patronato del Parque
Cientifico de Madrid, del que informard el Rector a continuacién.

En otro orden de cosas, el Vicepresidente informa que desde la Secretaria del Consejo Social se
sigue trabajando intensamente en la incorporacion de las terceras matriculas a la plataforma de
administracion electrdnica, lo que conlleva tanto la supervisién y comprobacién de la parte
tecnolégica como la elaboracion de toda la documentacién relacionada.

Un Consejero pregunta por el grado de aceptacién de las resoluciones de la Comisidn entre los
estudiantes. Los Consejeros que forman parte de la Comisién de Permanencia le responden que se
cumple con el procedimiento fijado y que los integrantes de la Comisidn han ido adquiriendo mas
experiencia.

Seguidamente el Vicepresidente cede la palabra al Rector, que pasa a informar de lo siguiente:

El pasado lunes dia 20 se celebrd el Patronato del Parque Cientifico de Madrid. El Rector
explica que el Parque Cientifico de Madrid hace un afio no era viable por circunstancias
econdmicas. Ante esta situacion y al surgir la convocatoria del MINECO para la moratoria de
tres afios para Parques Cientificos, se decidid preparar un plan de viabilidad que pudiera
presentarse y asi optar a dicha moratoria. El MINECO ha sido muy exigente y restrictivo con
la aceptacion de planes de viabilidad, requiriendo también un aval por parte de la
Comunidad de Madrid para valorar las solicitudes.

El Rector indica que en el desarrollo del Plan de Viabilidad se ha llevado a cabo la
subrogacion de la UAM respecto a los derechos y deberes provenientes del Edificio
Trimodular. Esta operacion ha sido apoyada por la Comunidad Auténoma de Madrid con la
inclusion de 1,5 millones de euros en el Presupuesto 2015 otorgado a la UAM con el fin de
terminar las obras pendientes del edificio. La previsidn es que en dos afios esté funcionando
con la rentabilidad esperada.

Una vez que el MINECO resuelva la convocatoria, en caso de ser favorable habra que
proponer para su aprobacién en el Pleno del Consejo Social los asuntos pertinentes.
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A continuacion el Rector comunica que el Plan de Viabilidad estd a disposicion de los
Consejeros y, seguidamente, cede la palabra al Consejero Juan Antonio Maroto que asistio al
Patronato por delegacién del Presidente y realiza algunas observaciones, entre otras, sobre
la importancia del apoyo del Consejo Social y el compromiso, que se puso de manifiesto en
el Patronato, con el desarrollo de los parques cientificos a través de soluciones creativas
dirigidas por las universidades.

Asimismo el Consejero Emilio Criado indica que el documento sobre Estrategia regional de
investigacion e innovacién para una especializacion inteligente de la Comunidad de Madrid
(RIS3_CM) de la Consejeria de Economia y Hacienda, y de la de Educacién, Juventud vy
Deporte contiene muy poca informacién sobre parques cientificos y propone que pueda
completarse el documento con la experiencia del Parque Cientifico de Madrid. A
continuacién manifiesta su interés por saber si el nivel de actividad econdmica se ha
mantenido en el tiempo, a lo que el Rector responde afirmativamente y afiade que la
ocupacion alcanza el 85%.

El Consejero José Miguel Rodriguez confirma con el Rector que la subvencidn otorgada a la
UAM para el edificio Trimodular es a fondo perdido y felicita a la Universidad por los hitos
conseguidos.

Por ultimo el Consejero Juan Antonio Maroto afiade que la época de crisis econdmica ha
impedido la expansion y éxito del Parque Cientifico estos anos pasados.

En otro orden de cosas, el Rector felicita al Centro de Investigacién de Fisica de la Materia
Condensada de la UAM porque ha sido distinguido con la acreditacion de excelencia “Maria
de Maeztu” que implica cierta dotacidn econdmica y que ha constituido una de las 8 nuevas
acreditaciones correspondientes al programa de Centros de Excelencia concedidas por la
Secretaria de Estado de I+D+i.

El Rector felicita también a José Aleman, investigador Ramdn y Cajal del Departamento de
Quimica Organica de la UAM porque ha sido galardonado con el Premio Lilly Joven
investigador 2015.

Continuando con las felicitaciones, el Rector felicita a Isabel Guillamén, investigadora
posdoctoral de la UAM en el Departamento de Fisica de la Materia Condensada de la
Facultad de Ciencias, y que ha recibido el premio Nicholas Kurti European Science Prize
2015. Este premio promociona y reconoce el trabajo de jovenes cientificos en Europa en
fisica de superconductores.

Por ultimo también felicita a Victor Fernandez, graduado por la UAM y estudiante de
doctorado en el Departamento de Fisica Tedrica de la Materia Condensada, que ha sido
seleccionado para participar en el 652 Encuentro de Premios Nobel en Lindau como una de
las jovenes promesas de la investigacion cientifica.

4. Comision Econémica

A continuacién el Sr. Huergo informa de los temas debatidos en la Comisién celebrada con
anterioridad, para someterlos a la consideracidn y, en su caso, a la aprobacién del Pleno.

4.1. Aprobacion, si procede, de varias modificaciones presupuestarias.

El Sr. Huergo presenta los pormenores de las modificaciones presupuestarias:
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- N225/2015, por importe de.......oceeeeeverereereneeeerenerenn. 69.233,00 euros.

- N235/2015, por importe de.......c.coeeeeveveeeeeeverereeeererennen. 34.000,00 euros.
- N238/2015, por importe de.........coeeeeevrrreereerevennrereenns 72.300,72 euros.
- N239/2015, por importe de.........ccoeeeveeeeeeeereensrennenns 64.288,00 euros.

Un consejero solicita que se envien nuevamente con la firma correspondiente los documentos
de la anterior relacién que no estaban firmados asi como los que se entregan en mano en el
Pleno.

Se aprueban por asentimiento.
4.2. Informe anual de actividades del Servicio de Control, correspondiente al afio 2014.

El Presidente de la Comisidn felicita a Angeles Castafio, Jefe del Servicio de Control, por el
informe que ha presentado, resaltando que es muy completo y esta muy bien elaborado. A
continuacién Angeles Castafio expone los principales puntos del informe, entre otros, el
anadlisis de las modificaciones presupuestarias con objeto de comparar cuantitativamente las
de los dos ultimos ejercicios y, en lo relativo a los procesos de contratacién publica, las
desviaciones entre el presupuesto de licitacion y el importe de adjudicacién tomando como
muestra los contratos adjudicados por procedimiento abierto. Asimismo se ha revisado la
totalidad de la gestion de una cuenta de caja fija por suponer manejo de fondos en efectivo.
Respecto a la revisidon llevada a cabo en la Fundacidon Universidad Autonoma de Madrid
(FUAM), se ha supervisado no sélo la gestién sino el control efectuado sobre los gastos, con el
fin de detectar posibles deficiencias y establecer los mecanismos necesarios para su
subsanacién por parte de ambas instituciones.

La Sra. Castafio destaca que de las 42 recomendaciones de auditoria efectuadas, 28 estdn
resueltas, 9 en proceso de resoluciéon y 5 pendientes. Respecto a las 98 recomendaciones
realizadas por el Servicio de Control desde 2011, 46 estan resueltas, 17 en tramite y 35
pendientes. No obstante, durante 2015, se llevardn a cabo reuniones con los responsables de
la implantacién de las mejoras que estan pendientes, con el fin de decidir si se lleva a cabo o el
motivo de su no implantacion.

Este Servicio también ha ampliado sus actuaciones analizando aspectos relativos a los ingresos
por precios publicos de matricula: pagos pendientes y devoluciones. Por otro lado, se ha
dirigido la implantacién de un listado econdmico de matricula con la finalidad de cuadrar los
datos de la aplicacién informdtica con lo ingresado en las entidades bancarias. La Jefe del
Servicio de Control apunta tras las verificaciones efectuadas que el listado funciona
correctamente pero que el cuadre de los datos con los ingresos en la Entidad Bancaria en el
mismo periodo presenta una diferencia de algo mas de 46.000 euros. La Sra. Castafio explica
gue este descuadre es debido al abono de precios publicos mediante transferencias bancarias
o abonarés manuales, que son autorizadas excepcionalmente como forma de pago de estudios
de posgrado.

Posteriormente, el Consejero Juan Antonio Maroto manifiesta sus felicitaciones a Angeles
Castafio por el rigor con el que el informe esta elaborado. Se interesa por las recomendaciones
gue estan pendientes desde el afio 2010 y propone que se establezcan las sinergias adecuadas
en la Universidad para resolverlas.

El Consejero Jorge Sendagorta indica que en su opinién no todas las recomendaciones tienen
el mismo peso, y que se deberian priorizar algunas que él considera graves.
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A continuacién el Sr. Huergo expresa su satisfaccidn por el espiritu critico que se recoge de los
Consejeros y agradece sus palabras.

Para terminar, el Gerente toma la palabra para indicar que algunas de las recomendaciones
que se mantienen desde 2010 tienen dificil solucidon y que hay otras en las que el proceso de
resolucién, a pesar de estar correctamente atendido, es lento.

4.3. Informacion sobre el grado de ejecucidon presupuestaria del Consejo Social a 31 de
marzo de 2015.

El Vicepresidente cede la palabra a la Secretaria del Consejo Social que indica que la ejecucion
del presupuesto del Consejo Social a 31 de marzo de 2015 es del 58%, siendo el porcentaje
ligeramente superior al del afio anterior en el mismo periodo, que fue del 50% y que se debe al
pago de la cantidad asignada a proyectos.

4.4. Asuntos Gerencia.
4.4.1. Informacién sobre el grado de ejecucion del Presupuesto de la Universidad
Autonoma de Madrid a 31 de marzo de 2015.

El Sr. Huergo cede la palabra al Gerente, que explica el documento presentado, con las
siguientes conclusiones:

El grado de ejecucidon de los gastos es del 31,49% del presupuesto total, ejecucion
ligeramente superior a los dos ejercicios precedentes. El mayor gasto se produce en los
capitulos 1y 6, debiéndose en el capitulo 1 al abono en el mes de enero de la parte de
paga extraordinaria devengada por el personal de la UAM en el afio 2012. En el capitulo 6
se debe a la produccidn de un incremento de gasto relacionado con la investigacion, en el
que se incorpora todo lo referido al Campus de Excelencia.

Respecto al presupuesto de ingresos, se presenta un porcentaje de ejecucidn del 21,78%,
gue supera en un 2,6% el de 2014. Destaca el capitulo de transferencias de capital en el
gue se contabilizan los ingresos destinados a actividades y proyectos de investigacién

Se han reconocido derechos por importe de 35,4 millones de euros, lo que representa el
13,74% del total previsto. El mayor porcentaje corresponde al capitulo VII Transferencias
de capital, que refleja los ingresos de investigacidn, y al capitulo IV Transferencias
corrientes en el que se contabilizan las subvenciones de la Comunidad de Madrid para
gastos de funcionamiento ordinario de la UAM.

Por otro lado, muestra el Informe de Tesoreria a 31 de marzo, siendo el saldo final de 37,9
millones de euros.

4.4.2. Resultado de la incorporacion de datos de la FUAM a la liquidacion del
presupuesto de la UAM 2014.

El Sr. Huergo explica que en el Pleno anterior el Presidente solicitd al Gerente que diese
cuenta al Pleno del resultado de la incorporacidn de los datos de la FUAM a la Liquidacion
del Presupuesto de la UAM de 2014. Asi, cede la palabra al Gerente, que explica el
documento aportado, cuya principal conclusidn es la siguiente:

El resultado de la Liquidacién del Presupuesto de la UAM de 2014, con datos
provisionales, presenta un déficit de 3,3 millones de euros, de los que 1,1 se financian con
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remanente especifico por tratarse de financiacién afectada vy, el resto, 2,2 millones, con
remanente genérico.

Para terminar, el Gerente indica que, como se preveia, el impacto de los datos de la
FUAM ha resultado positivo.

4.4.3. Asuntos Varios

El Vicepresidente comunica a los Consejeros que en la Comisidn Econdmica, la
Vicegerente de Economia y Recursos Materiales ha explicado que se ha resuelto el
procedimiento para que se incorpore a la Universidad una persona que siga desarrollando
e implante el proceso de Contabilidad Analitica. El Sr. Huergo afade que es una persona
con alta cualificacion y experiencia y solicita al Consejero Juan Antonio Maroto maxima
colaboracién y propone que sus resultados se sigan de cerca desde el Consejo Social.

4.5. Asuntos Varios

No surgen.

5. Comision de Titulos

El Sr. Huergo informa de los temas debatidos en la Comisién celebrada con anterioridad, para
someterlos a consideracidn del Pleno:

5.1. Aprobacion, si procede, de la propuesta de nuevo titulo de Mdster Universitario en
Educacidn para la Justicia Social.

El Vicepresidente explica los pormenores de esta propuesta.

Se aprueba por asentimiento.

5.2. Aprobacion, si procede, del Titulo Propio de Master en Coaching Profesional.
El Vicepresidente explica los pormenores de este Titulo Propio.
Se aprueba por asentimiento.

5.3. Informacion sobre la renovacion de Titulos Propios, con incremento o disminucién de
tasas, aprobados en el seno de la Subcomision de Formacién Continua.

El Vicepresidente explica que en la Comisidn de Titulos se ha abierto un amplio debate
sobre este tema, con diversas y valiosas aportaciones de los Consejeros.

5.4. Asuntos varios.
El Consejero Juan Antonio Maroto muestra interés por conocer el baremo de la

retribucién de los directores de madster, e indica que el Consejo Social deberia tener
posibilidad de supervisar dicho baremo.
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6. Asuntos varios.
No surgen.

7. Ruegos y preguntas.

No surgen.

Sin mas, se levanta la sesion a las 14:15 horas.

Madrid, a 4 de mayo de 2015

Ve B2 Presidente LA SECRETARIA

Manuel Pizarro Jette Bohsen
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ANEXO |

Relacion de documentos presentados al Pleno n2 271 del Consejo Social de
27 de abril de 2015
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l. - Relacién de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 27 de abril de 2015

1.

2.

10.

Documento n? 3291: Acta Pleno 2702 de 16/03/2015.
Documento n? 3292: Convocatoria Pleno 2712 de 27 de abril de 2015.
Documento n2 3293: Modificaciones Presupuestarias n? 25 — 35 — 38 y 39 de 2015.

Documento n? 3294: Informe anual de actividades del Servicio de Control, correspondiente al
ano 2014.

Documento n2 3295: Grado de ejecucién presupuestaria del Consejo Social a 31 de marzo de
2015.

Documento n? 3296: Grado de ejecucion presupuestaria de la Universidad Auténoma de
Madrid a 31 de marzo de 2015.

Documento n2 3297: Resultado de la incorporacion de datos de la FUAM a la liquidacion del
presupuesto de la UAM 2014.

Documento n2 3298: Propuesta de creaciéon del Master Universitario en Educacién para la
Justicia Social.

Documento n2 3299: Titulo Propio de Master en Coaching Profesional.

Documento n? 3300: Informe sobre renovaciones de Titulos Propios llevadas a cabo por la
Subcomisidn de Formacidn Continua.
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