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DE MADRID
Consejo Social

PLENO 2742 DE FECHA 19/10/2015

RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS
Se aprueba lo siguiente:

1. Elacta de la sesion anterior.
Las tarifas del Laboratorio de Informatica Forense
3. Las propuestas de Titulo de:
e  Madster Universitario en Pedagogia Musical: Presencia y proyeccion interdisciplinar.
e Master Universitario en Estudios Internacionales Francofonos: Cultura,
comunicacion y traduccion.

Madrid, 19 de octubre de 2015

LA SECRETARIA

Jette Bohsen
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DE MADRID
Consejo Social

Documento n2 3348

ACTA DEL PLENO 2742 DE FECHA 19/10/2015

El dia 19 de octubre se celebra una sesién ordinaria del Consejo Social de la Universidad Auténoma de
Madrid que, debidamente convocada, queda validamente constituida en primera convocatoria a las
12:30 horas de la mencionada fecha, con el siguiente orden del dia, enviado con la convocatoria:

ORDEN DEL DiA

=

Lectura y aprobacidn, si procede, del acta de la sesion anterior.
2. Llectura de acuerdos.

3. Informe del Presidente y Vocales.

4. Comisidon Econdmica

4.1. Aprobacion, si procede, de las tarifas del Laboratorio de Informatica Forense.
4.2. Informe semestral de Actuaciones del Servicio de Control (Enero — agosto 2015).

4.3. Informe sobre las modificaciones presupuestarias aprobadas en el 1er semestre de
2015.

4.4. Asuntos Gerencia:

4.4.1.Informe comparativo del grado de ejecucion del presupuesto de la UAM
a 30 de septiembre de 2015.

4.4.2 Asuntos varios.

4.5. Informe de ejecucién presupuestaria del Consejo Social a 30 de septiembre de
2015.

4.6. Asuntos varios.

5. Comision de Titulos

5.1. Aprobacion, si procede, de las propuestas de Titulo de :

5.1.1.Master Universitario en Pedagogia Musical: Presencia y proyeccion
interdisciplinar.
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5.1.2.Master Universitario en Estudios Internacionales Francdéfonos: cultura,
comunicacion y traduccion.

5.2. Analisis del “Informe de Insercion Laboral de la UAM”.
5.3. Asuntos varios
6. Asuntos Varios

7. Ruegosy Preguntas

ASISTENTES
El Presidente, Manuel Pizarro Moreno, el Vicepresidente, Arsenio Huergo y los vocales:

Javier Beitia Alonso

Pedro Caba Martin
Lourdes Cavero Mestre
Teodoro Conde Minaya
Emilio Criado Herrero
Ana de la Puebla Pinilla
José M2 Fluxd Ceva

Juan Antonio Maroto Acin
Elena Ortega Herreros
Roberto Parra Fernandez
José Miguel Rodriguez Antén
José M2 Sanz Martinez

Y Jette Bohsen, Secretaria del Consejo Social.

Con anterioridad excusaron su asistencia al Pleno: José Folgado Blanco, Antonia Isac Marugan y
Jorge Sendagorta Gomendio.

Se recibe la delegacién de voto de: José Folgado Blanco y Jorge Sendagorta Gomendio.

Asisten como invitados al Pleno: Jesus Bescés, Vicerrector de Posgrado y Fidel Rodriguez,
Director de la FUAM.

El Presidente da la bienvenida a los Consejeros e invitados, en especial al nuevo Director de la
FUAM, Fidel Rodriguez, y le cede la palabra al Rector para que proceda a su presentacién. El
Rector indica que el Director de la FUAM, se incorpord el 15 de septiembre y cede la palabra a
Fidel Rodriguez que procede a su presentacién, explicando su formacién y experiencia.

1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la sesidn anterior.

Se aprueba por asentimiento.

2. Cumplimiento de acuerdos.

La Secretaria da lectura a los acuerdos adoptados en la sesidén ordinaria de 20 de julio de 2015.

3. Informe del Presidente y vocales.

Documento n® 3348- Acta del Pleno 2742 de 19 de octubre de 2015 3



En primer lugar, el Presidente indica que el pasado 10 de septiembre el Consejo Social participd en
el Acto de Apertura del Curso Académico 2015-2016 de la Universidad Auténoma de Madrid en el
que se celebrd la leccion inaugural a cargo del Catedratico de Ciencia Politica de la UAM, Fernando
Vallespin Ofa con el titulo “Vieja y Nueva Politica”.

Seguidamente, el Sr. Pizarro comunica que el 13 de octubre se celebré una reunién con el
Consejero de Educaciéon de la Comunidad de Madrid y el Director General de Universidades, para
informar en detalle del “Estudio sobre el impacto Econdmico y Social de las Universidades
Madrilefias” que se va a llevar a cabo desde la Conferencia de Consejos Sociales de la Comunidad
de Madrid. El Instituto interuniversitario INAECU llevard a cabo los trabajos técnicos junto con la
Comunidad de Madrid y el proyecto contard con la ayuda de un panel de expertos y asesores
externos.

El Presidente indica que otro tema a destacar de la reunidn fue la renovacion de Consejeros de los
Consejos Sociales en la Comunidad, donde el Consejero de la Comunidad de Madrid comunicé que
tanto la Asamblea de Madrid como el Ayuntamiento tendran nombrados sus candidatos a final de
afio. Para el estamento “fundaciones o empresas que tengan suscrito convenios con la
Universidad”, se va a solicitar a los Rectores que realicen sus propuestas.

Como ultimo asunto tratado con la Comunidad de Madrid, y en relacién a la asignacién nominativa
para Consejos Sociales para el afo 2016, el Sr. Pizarro indica que en la reunién se anuncié que el
monto sera igual al de 2015.

El Presidente informa que en referencia a la rendicion de cuentas por parte de los directores de los
proyectos que reciben financiacidn del Consejo Social, este afio se utilizard un formato mas grafico
y visual, que formard parte de la Memoria Econdmica, y que recogera datos mds concretos y la
valoracién de la dimensién social de cada proyecto.

El Sr. Pizarro recuerda a los Consejeros que se conoceran en detalle los pormenores de dichos
Programas en la exposicion que tendra lugar durante la celebracidn de la préxima Comisidn
Econdmica el 16 de noviembre y a la que estan invitados todos los Consejeros.

Por ultimo, el Presidente felicita al Rector y a la Comunidad Universitaria por la posicidon de nuestra
Universidad en el Ranking QS 2015. La UAM se sitla en el puesto 186, siendo la primera de la
Comunidad de Madrid y la 22 espafola después de la Universidad de Barcelona. Las materias que
presentan los resultados mas destacados al mantener su posicidon entre las 51-100 mejores del
mundo son Derecho y Fisica.

Seguidamente el Presidente cede la palabra al Rector, que pasa a informar que el préximo 28 de
octubre se celebraran elecciones a decano de la facultad de Psicologia.

El Rector anuncia que, respecto al Parque Cientifico de Madrid, ha sido concedida la moratoria
por tres afios y se ha obtenido el permiso para que el edificio Trimodular pase a ser patrimonio
de la UAM.

El 15 de septiembre se celebré una reunién con el Director General de Universidades de la
Comunidad de Madrid para debatir acerca de una futura Ley de Universidades para la
Comunidad de Madrid, asi como de un modelo de financiaciéon estable y de consenso.
Asimismo, se estd negociando un calendario para el abono de las partidas que la Comunidad
debe a las universidades madrilefias por haber incumplido el Plan de Inversiones 2007-2011 vy el
Plan de Financiacién 2006-2010 y el Plan de Financiacion 2006-2010 de las universidades
publicas.
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En otro orden de cosas, el Rector indica que el pasado 6 de octubre tuvo lugar en La Cristalera
el acto de inauguracion del punto de informacién sobre el Parque Nacional de la Sierra de
Guadarrama, que conté con la presencia del Director de Parques Nacionales, el Director
General de Medio Ambiente de la Comunidad de Madrid y los alcaldes tanto del municipio de
Colmenar Viejo como el de Miraflores de la Sierra. El Rector agradece el apoyo del Presidente
en el desarrollo de este proyecto.

El Presidente toma la palabra para felicitar al Rector por este Acto de inauguracion.

El Rector comunica que el Acto de Apertura del Curso Académico de la UAM tuvo lugar el 10 de
septiembre y le agradece al Presidente su presencia, asi como la de otros asistentes del Consejo
Social.

Para terminar, el Rector indica que el Acto de Apertura del Curso Académico de las
Universidades Espafiolas se celebrd el 30 de septiembre en la Universidad de Murcia bajo la
Presidencia de SS.MM. los Reyes, y, asimismo, el Acto de Apertura del Curso Académico de las
Universidades de Madrid tuvo lugar el 7 de septiembre, en la Universidad Rey Juan Carlos.

4. Comision Econémica

A continuacidon el Presidente informa de los temas debatidos en la Comision celebrada con
anterioridad, para someterlos a la consideracién y, en su caso, a la aprobacién del Pleno.

4.1. Aprobacion, si procede, de las tarifas del Laboratorio de Informatica Forense.

El Vicepresidente comunica que en la Comision Econdmica el Vicerrector Adjunto de
Innovacion, Jonathan Benito, ha explicado que el Laboratorio de Informatica Forense
responde a la necesidad de ampliar los servicios que el Instituto de Ciencias Forenses y
de la Seguridad viene prestando desde su creacion. Asimismo, el Vicerrector adjunto
explico que los servicios estan dirigidos a la Comunidad Universitaria asi como a clientes
particulares y empresas que lo soliciten.

El Consejero Juan Antonio Maroto apunta que faltaria por detallar en el documento
cual es el plazo de los pagos fraccionados y se solicita que sea completado.

Finalmente, las tarifas quedan aprobadas por asentimiento.
4.2. Informe semestral de Actuaciones del Servicio de Control (Enero-agosto 2015)

A continuacién el Sr. Huergo cede la palabra a la Jefe de Servicio de Control, Angeles
Castafio que presenta el Informe semestral de Actuaciones.

El Informe presentado recoge las actividades desarrolladas desde enero a agosto de del
presente afo de acuerdo con el Plan de Actuaciones aprobado para el 2015 en su Pleno
de 15 de diciembre de 2014.

Asi, la Jefe del Servicio de Control indica que los trabajos llevados a cabo han sido los
siguientes: revisién de ndminas, asistencia a mesas de contratacion, revisidn previa de
las modificaciones presupuestarias aprobadas por el Consejo Social, seguimiento de la
regularizacién de operaciones extrapresupuestarias, conciliaciones bancarias
trimestrales, asi como diversos trabajos de andlisis y auditoria. Adicionalmente, se han
realizado otros trabajos adicionales como el pilotaje de implantacidon del listado
econémico de matricula que tiene por finalidad, por un lado, la obtenciéon de datos
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académicos y econdmicos por alumno vy, por otro, el cuadre del importe de precios
publicos que figuran en las dos aplicaciones informaticas que lo gestionan.

En relaciéon a los ingresos de precios publicos, se ha analizado la evolucién de los pagos
pendientes de los ultimos cinco cursos. Asimismo, se estd llevando a cabo un analisis de
la ejecucidn del presupuesto de una muestra de titulos propios de larga duracién.

Seguidamente, la Sra. Castafio explica que se ha mantenido el seguimiento de las
recomendaciones de auditoria externa actualizandose con el ultimo informe de
auditoria correspondiente al ejercicio 2014 y, de las 46 recomendaciones efectuadas,
29 estan resueltas, 13 en tramite, 3 pendientes y 1 no ha podido implantarse debido a
su naturaleza que produce incompatibilidad de cumplimiento.

Respecto al seguimiento de recomendaciones del Servicio de Control, desde 2011 se
han detectado 98, de las que 57 estan resueltas, 22 estan pendientes, 18 en tramitey 1
no ha podido implantarse debido a su naturaleza que produce incompatibilidad de
cumplimiento.

En relacién a las modificaciones presupuestarias, durante el primer semestre de 2015 el
Consejo Social ha aprobado el 86,57% de la cuantia total. Cabe destacar que el importe
total de las modificaciones presupuestarias ha disminuido desde el afio 2013.

En otro orden de cosas, la Sra. Castano indica que el listado econdmico de matricula
funciona correctamente en lo que respecta a la obtenciéon de datos econdmicos. No
obstante, respecto a la conciliacion del total recaudado segun el listado con los datos
que figuran en la aplicacién informatica correspondiente, se observa una diferencia de
1.050.878,34 euros, debido a que determinadas operaciones no se realizan con medios
soportados en la aplicacidn informdtica correspondiente.

Respecto a los pagos pendientes de matricula, se ha generado una pérdida de
1.254.567,52 euros desde el curso 2010/2011 al 2013/2014, a los que se suman los
724.749,16 euros del presente curso. Por lo tanto, desde el Servicio de Control se ha
recomendado realizar una correcta reclamacidn de impagos y analizar la implantacién
de penalizaciones por impago.

Finalmente, el Presidente, el Vicepresidente y otros Consejeros felicitan a la Jefe de
Control por el completo Informe presentado y se abre un pequefio debate entre los
Consejeros sobre algunas cuestiones, entre otras, averiguar las causas de los impagos
de matricula y la propuesta de realizar subastas electrénicas para la contratacion.

4.3. Informe de las modificaciones presupuestarias aprobadas en el 1ler semestre de 2015.

El Gerente presenta el informe sobre las modificaciones presupuestarias distribuido
entre los Consejeros, y explica que durante el primer semestre del afio se han tramitado
79 modificaciones presupuestarias por un total de 15,3 millones de euros. De ellas, la
mayoria corresponden a transferencia de crédito entre aplicaciones presupuestarias,
con un total de 39 modificaciones que ascienden a 1,9 millones de euros.

En cuanto al 6rgano competente para su aprobacién, el Gerente indica que el Consejo
Social ha aprobado 15 modificaciones con un importe de 13,2 millones de euros, que

supone el 87% del total.

4.4. Asuntos Gerencia
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4.4.1. Informe comparativo del grado de ejecucion del Presupuesto de la UAM a 30
de septiembre de 2015.

El Gerente indica que el informe presenta un comparativo entre los afios 2013,
2014 y 2015, siendo la cifra de gastos comprometidos a esta fecha ligeramente
superior a la de los afios precedentes, alcanzando un 65,70% del presupuesto
total. Forma parte de este porcentaje los gastos de personal, que son
superiores a los que, en esta misma fecha, se habian comprometido en los dos
afios anteriores. Las causas de este incremento son, por un lado, el abono de la
paga extraordinaria devengada en 2012 y, por otro, la tramitacion, con cargo a
presupuesto de 2015, de la cuota patronal de diciembre de 2014. Asimismo se
observa un mayor nivel de ejecucién en el capitulo 6 Inversiones, debido en
parte a la tramitacidn de diversos contratos financiados con fondos FEDER.

El informe refleja también que los ingresos presentan un porcentaje de
ejecucién que también supera ligeramente a los afios anteriores, aunque con
algunas diferencias que cabe destacar, entre otras, que el capitulo 3 Tasas y
Precios Publicos es algo inferior en términos porcentuales, y, por otro lado, que
el capitulo 7 Transferencias de capital presenta una ejecucién muy superior a la
de 2014 porque se han obtenido mayores recursos europeos y del MICINN.

El Gerente explica algunos detalles sobre la liquidacion de la paga extra a PDl y
PAS, la bajada de tasas y otros asuntos relacionados con la Comunidad de
Madrid.

Finalmente, segun el informe de tesoreria de la UAM presentado por Gerencia,
el saldo a fecha 30 de septiembre de 2015 supera los 32 millones de euros.

Para terminar, el Sr. Pizarro invita a todos los Consejeros a participar en las
reuniones que se mantendran con Gerencia para la elaboraciéon del Presupuesto

2016 de la Universidad.

4.4.2. Asuntos Varios

4.5. Informe de ejecucion presupuestaria del Consejo Social a 30 de septiembre de 2015.

El informe presentado por la Secretaria del Consejo Social indica que la ejecucidn del
presupuesto del Consejo Social a 30 de septiembre de 2015 es del 68%, siendo el
porcentaje inferior al del afio anterior en el mismo periodo (83%).

Posteriormente, se invita a todos los Consejeros a asistir a la Comision Econdmica del
préoximo mes de noviembre en la que los Directores de los proyectos a los que el
Consejo Social presta apoyo institucional y econdmico explican las acciones
desarrolladas a lo largo de este afio 2015.

4.6. Asuntos Varios.

Se solicita a Gerencia que informen en el préximo Pleno sobre el estado de
implantacion de la Contabilidad Analitica en la Universidad.

5. Comision de Titulos
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El Presidente informa de los temas debatidos en la Comisidn celebrada con anterioridad, para
someterlos a consideracion del Pleno:

5.1. Aprobacion, si procede, de las propuestas de Titulo de :
5.1.1. Master Universitario en Pedagogia Musical: Presencia y proyeccion
interdisciplinar.
5.1.2. Master Universitario en Estudios Internacionales Francéfonos: Cultura,
comunicacion y traduccién

El Vicepresidente cede la palabra a Jesus Bescds, Vicerrector de Posgrado. El Vicerrector
explica los pormenores de cada uno de los dos Titulos.

A continuacién surge un debate entre los Consejeros sobre algunos detalles de los
Madsteres.

Las propuestas de Titulo se aprueban por asentimiento.
5.2. Analisis del “Informe de Insercion Laboral de la UAM”.

El Vicepresidente explica que con este punto del Orden del Dia se da cumplimiento a la
propuesta efectuada por el Consejo Social al Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales y Empleabilidad para desarrollar en detalle el Informe de Insercién
Laboral de la UAM presentado en el Pleno del mes de julio. Asi, el Sr. Huergo indica que
en la comisién de Titulos, el Vicerrector de Relaciones Institucionales y Empleabilidad,
Antonio Alvarez-Ossorio, ha explicado que la UAM fue pionera en los temas sobre
empleabilidad y que este hecho, entre otras caracteristicas, le ha permitido
posicionarse con éxito en algunos de los rankings internacionales sobre universidades.
Asimismo, la UAM impulsé la formacién en emprendimiento entre sus estudiantes con
diversas iniciativas.

El Sr. Huergo indica que el Vicerrector habia explicado también que la Universidad
realiza cursos gratuitos de Formacién en Competencias Profesionales para mejorar la
empleabilidad de los estudiantes y egresados.

Posteriormente el Vicepresidente comunica que el Vicerrector ha agradecido el apoyo
al proyecto ALUMNI y ha recordado que uno de los ejes de este proyecto es la

empleabilidad.

Para terminar, el Vicerrector ha informado sobre la implantacion de la administracidn
electrdnica en la gestion de practicas externas.

Posteriormente, surge un debate entre los Consejeros sobre ciertos aspectos del
informe.

5.3. Asuntos varios.
El Vicepresidente explica que en la Comisidon de Garantia de Calidad de la Facultad de
Ciencias se tratd, entre otros temas, la modificacion del Grado de Quimica a nivel
académico. Arsenio Huergo indica que informara del desarrollo de esta modificacion en

un préximo Pleno.

6. Asuntos varios.
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El Consejero Emilio Criado pregunta al Gerente si puede adelantar alguna informacidn sobre Varios
temas: la préxima elaboracion del presupuesto 2016 de la Universidad, la oferta de empleo publico
correspondiente a este afo, asi como las consecuencias en la Universidad sobre el descenso de
estudiantes que se ha registrado en las universidades publicas este curso. El Gerente responde que
respecto al Presupuesto se empezd a trabajar en el mes de septiembre junto con los gestores de
programas las lineas a seguir para el afio 2016. Estd previsto que la cifra del Presupuesto 2016
iguale a la del Presupuesto 2015. En relacion a la oferta de empleo publico es el Rector el que toma
la palabra para anunciar que se esta estudiando la distribucion de las plazas entre las de
consolidacion y las de promocidn. Por ultimo, en respuesta a la dltima cuestidn planteada, el Rector
indica que en el mes de septiembre, el nimero de estudiantes superaba en cien a los matriculados
en el curso pasado.

7. Ruegosy preguntas.

No surgen.

Sin mas, se levanta la sesidn a las 13:45 horas.

Madrid, a 26 de octubre de 2015
V2 B2 Presidente LA SECRETARIA

Manuel Pizarro Jette Bohsen
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ANEXO |

Relacion de documentos presentados al Pleno n2 274 del Consejo Social de
19 de octubre de 2015
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l. - Relacién de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 19 de octubre de
2015

1. Documento n2 3338: Acta Pleno 2732 de 20/07/2015.
2. Documento n? 3339: Convocatoria Pleno 2742 de 19 de octubre de 2015.
3. Documento n? 3340: Tasas del Laboratorio de Informatica Forense.

4. Documento n? 3341: Informe semestral de Actuaciones del Servicio de Control (Enero — agosto
2015).

5. Documento n? 3342: Informe sobre las modificaciones presupuestarias aprobadas en el ler
semestre de 2015.

6. Documento n? 3343: Informe comparativo del grado de ejecucion del Presupuesto de la UAM a
30 de septiembre de 2015.

7. Documento n2 3344: Informe de ejecucién presupuestaria del Consejo Social a 30 de
septiembre de 2015.

8. Documento n? 3345: Master Universitario en Pedagogia Musical: Presencia y proyeccién
interdisciplinar.

9. Documento n? 3346: Master Universitario en Estudios Internacionales Francéfonos: Cultura,
comunicacion y traduccidn.

Documentos entregados en mano en la sesion plenaria

10. Documento n2 3347: Programa de cursos de Formacion en Competencias Profesionales.
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