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PLENO 313º DE FECHA 13/10/2020 

 
 

RESUMEN DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS 
 

Se aprueba lo siguiente: 
 

1. El acta de la sesión anterior. 
2. Las modificaciones presupuestarias nº 34, 35 y 39 de 2020. 
3. Dos convalidaciones de gastos de ejercicios anteriores 
4. La inclusión del Grado en  «Ciencia e Ingeniería de Datos» en el catálogo de títulos 

de la UAM. 
5. La adhesión del Pleno al Código Ético de la UAM 

 
 

 
 

Madrid, 13 de octubre de 2020 
 

LA SECRETARIA 
 

Jette Bohsen 
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                              Documento nº 2020.11/1 
 
 
ACTA DEL PLENO 313º DE FECHA 13/10/2020 
 
Conforme a lo previsto en el artículo 17 de la Ley 40/2015 y de acuerdo con la Instrucción de la 
Secretaría General para la realización de reuniones y la adopción de acuerdos a distancia por parte 
de órganos colegidos de la UAM (publicado el 11 de marzo de 2020 y su modificación de 18 de 
marzo), se celebra el 13 de octubre de 2020 por videoconferencia una sesión ordinaria del Consejo 
Social de la Universidad Autónoma de Madrid que, debidamente convocada, queda válidamente 
constituida en primera convocatoria con 13 Consejeros conectados a través de la aplicación 
TEAMS, grabándose en video y audio para su posterior certificación en lo referente a integridad y 
autenticidad, para tratar el orden del día que a continuación se relaciona. 
 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 
2. Lectura de acuerdos 
3. Incorporación de nuevos Consejeros. 
4. Informe del Presidente y del Rector. 

 
5. Comisión Económica 10:30 a 11:30 horas  

5.1. Aprobación, si procede, de tres modificaciones presupuestarias. 
5.2. Aprobación, si procede, de dos convalidaciones de gastos de ejercicios anteriores. 
5.3. Asuntos Gerencia. 

5.3.1. Informe sobre el grado de ejecución del presupuesto de ingresos y gastos de la 
Universidad Autónoma de Madrid a 30 de septiembre de 2020 e informe de 
Tesorería. 

5.4. Informe del grado de ejecución presupuestaria del Consejo Social a 30 de septiembre 
de 2020. 

5.5. Información de la Comisión Económica Extraordinaria de 23 de julio de 2020 sobre   
mecenazgo y fundrasing. 

5.6. Asuntos varios de la Comisión Económica. 
 

6. Comisión de Títulos 9:30 a 10:30 horas   
6.1. Aprobación, si procede, de la inclusión del grado en «Ciencia e Ingeniería de Datos» 

en el catálogo de títulos de la UAM. 
6.2. Información de la modificación de la normativa de Enseñanzas Propias 
6.3. Informe de Inserción Laboral de los Titulados en la UAM en el curso 2017/2018 
6.4. Asuntos varios de la Comisión de Títulos. 

 
7. Adhesión del Pleno, si procede, al Código Ético de la UAM 
8. Asuntos varios. 
9. Ruegos y Preguntas. 
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ASISTENTES 
 
El Presidente, Arsenio Huergo Fernández y los vocales: 

 
Javier Beitia Alonso 
Teodoro Conde Minaya 
Miguel Ángel Cortes Martín 
Ana Crespo de las Casas 
Ana Hernanz Escobar 
Emilio Criado Herrero  
Rafael Garesse Alarcón 
Emiliano Martín González 
Daniel Martín Huestamendía 
Antonio Perdices Huetos 
Javier Salinas Jiménez 
Rafael Valls González 
 
Y Jette Bohsen, Secretaria del Consejo Social. 
 
Se recibe delegación de voto, en tiempo y forma, de Rafael Pardo Avellaneda, Jose Ramón 
Sanz Pinedo y Juan Ignacio Varela-Portas Orduña. 
 
 

Asisten como invitados al Pleno: Clara Molina, Vicerrectora de Grado; Lis Paula San Miguel, 
Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad; María Teresa Parra, Vicerrectora de Posgrado; Juan 
Antonio Huertas, Vicerrector de Docencia, Innovación Educativa y Calidad; Manuel Cascón, 
Vicegerente de Economía y Recursos Materiales y Mª Jesús Rebolledo, Responsable del Servicio de 
Control Interno. 
 
El Presidente da la bienvenida a todos los asistentes y cede la palabra a la Secretaria, quien resume 
brevemente las indicaciones ya señaladas en la documentación enviada con antelación a los 
Consejeros, sobre el proceder durante la videoconferencia. Así mismo advierte que en caso de fallar 
el sistema telemático antes de terminar la sesión Plenaria, se pasaría a la celebración de la sesión 
por correo electrónico, en concreto para emitir el voto en relación a los puntos del orden del día. 
Cada consejero mandaría un e-mail a la secretaría del Consejo Social indicando, dada la frustración 
de la sesión por videoconferencia, el sentido del voto de los temas que no se hubiesen tratado. 
 
Una vez indicados los trámites formales de la sesión, se prosigue con el orden del día establecido 
 

1. Lectura y aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior. 
 

Se aprueba por asentimiento. 
 

2. Cumplimiento de acuerdos. 
 

La Señora Secretaria da lectura a los acuerdos adoptados en la sesión ordinaria de 21 de julio 
de 2020. 
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3. Incorporación de nuevos Consejeros. 
 
El Presidente informa a los Consejeros que se ha producido la renovación y el nombramiento 
de Consejeros de este Consejo Social y cede la palabra a la Secretaria para dar lectura de los 
Acuerdos de Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, publicados en el BOCM: 
 

Acuerdo de 29 de julio de 2020, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid por el se 
dispone el cese, por revocación, de Carlos Zabala López-Gómez como vocal del Consejo Social 
de la Universidad Autónoma de Madrid, a propuesta de la Asamblea de Madrid, agradeciéndoles 
los servicios prestados y el nombramiento, en su sustitución, como vocal de esta Universidad, 
de Miguel Ángel Cortes Martín.  
 
El Presidente dedica unas palabras de bienvenida al nuevo vocal y cede la palabra al nuevo 
Consejero quien agradece el nombramiento y presenta su intención de trabajar por y para el 
beneficio de este Consejo Social y la UAM. 
 
A continuación, la Secretaria refiere la renovación del mandato por otros cuatro años de los 
vocales Rafael Valls González, Ana Crespo de las Casas y Juan Varela-Portas Orduña, nombrados 
por la Asamblea de Madrid, publicada en el acuerdo de 29 de julio de 2020 del Consejo de 
Gobierno de la Comunidad de Madrid. 
 
El Presidente manifiesta su alegría por la renovación de los vocales anteriormente nombrados y 
recalca su alto grado de compromiso con este Consejo Social. 
 
Toma de nuevo la palabra la Secretaria del Consejo Social para dar lectura al acuerdo de 9 de 
septiembre de 2020 por el que se dispone el cese, por finalización del plazo por el que fue 
nombrada, de Paloma Catalina Zamora como vocal representante de los intereses sociales, a 
propuesta del Ayuntamiento de Madrid, agradeciéndole los servicios prestado, y el 
nombramiento, en su sustitución, como vocal de esta Universidad, de Emiliano Martín González. 
 
El Presidente toma la palabra para darle la bienvenida al nuevo Consejero y cede la palabra al 
nuevo Consejero quien agradece el nombramiento. Ha asistido a las Comisiones previas y 
manifiesta su grata sorpresa por los temas presentados y debatidos.   
 
Para finalizar,  la Secretaria da lectura del acuerdo de 9 de septiembre por el que se dispone el 
cese, por finalización del mandato, de Juan Alberto Sigüenza Pizarro por los profesores-doctores, 
Guillermo Urdiales Álvarez por los estudiantes y Emilia Matilde Ruiz Ureña por el personal de 
Administración y Servicios, agradeciéndoles los servicios prestados, y el nombramiento, en su 
sustitución, como vocales de esta Universidad, de Francisco Javier Salinas Jiménez por los 
profesores-doctores, Daniel Martín Huestamendía por los estudiantes y  Ana María Hernanz 
Escobar por el personal de Administración y Servicios. Algunos de los nuevos vocales ya habían 
asistido con anterioreidad a algún Pleno, en calidad de invitados, dado la tardanza en la 
publicación del BOCM de su nombramiento. El Presidente reitera su gratitud a los vocales 
salientes y anima a los entrantes a participar en todo lo posible.  
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4. Informe del Presidente y del Rector.  

 
El Presidente inicia su intervención haciendo referencia a la especial situación por la que 
atraviesa no sólo la Universidad sino todo el país e indica que aún habrá que esperar para volver 
a la presencialidad total. A continuación, el Presidente hace referencia a todas las comisiones 
externas a este Consejo en las que se participa a través de la asistencia de distintos Consejeros 
y recalca la  presencia que este Consejo tiene en la vida universitaria e invita a los Consejeros a 
participar en  una redefinición de objetivos y estrategias que sirva para indicar el camino a 
seguir por este Consejo Social. En este sentido, anuncia la celebración de una sesión plenaria 
extraordinaria en el mes de enero en el que abordar estos temas, conocer el grado de 
disponibilidad de los actuales Consejeros y diseñar una estrategia de puesta en valor de este 
Consejo Social. 
 
El Presidente continua su intervención señalando que, desde la última sesión plenaria, desde el 
Consejo Social se ha participado, entre otras, en las siguientes reuniones:  la reunión de la 
Comisión de Seguimiento de Control, el Tribunal de Compensación Curricular, las Comisiones 
de Permanencia de julio y de septiembre; el Pleno de Presidentes de la Conferencia de Consejos 
Sociales de las Universidades Madrileñas. el Comité Ejecutivo de la FUAM y el Acto de Apertura 
de Curso Académico 2020/2021 de la UAM. 
 
A continuación, cede la palabra al Rector quien inicia su intervención agradeciendo la labor 
llevada a cabo por los Consejeros salientes y dando la bienvenida a los Consejeros recién 
nombrados, a la vez que se adhiere al reconocimiento de la labor de los Consejeros que han 
sido renovados. 
 
El Rector continua su exposición resumiendo la situación de la UAM en relación a la COVID19 y 
su incidencia en la Comunidad Universitaria e informando a los Consejeros de esta situación es 
seguida semanalmente por la Comisión Médica UAM – COVID, formada por un grupo de 
profesores y de clínicos de la facultad de medicina especializados en neumología, 
epidemiología, cirugía, pediatría, medicina interna, enfermería y por supuesto con el decano 
de la facultad, de la jefe del servicio médico y del servicio de prevención de riesgos laborales.  
 
El Rector a continuación informa a los Consejeros sobre el Plan de Transformación Digital de la 
Universidad que se pondrá en marcha a lo largo de los próximos años y que contará con 
financiación de la Comunidad de Madrid. 
 
Seguidamente, el Rector informa sobre la propuesta de convenio entre la Comunidad de 
Madrid y la UAM para el pago de las cantidades adeudas por las reclamaciones 
correspondientes a la compensación de exenciones y bonificaciones de precios públicos 
correspondientes a los cursos 2017/2018 – 2028/2019 y 2019/2020 que alcanzan un importe 
de unos 18 mio de euros. 
 
El Rector continua su intervención indicando que esde el último Pleno,  se ha continuado con 
las convocatorias de CRUE, CRUMA y de la Consejería de Ciencia, Universidades e Innovación, 
entre las que destaca: reunión en la sede de la Comunidad de Madrid con el Vicepresidente del 
Gobierno y con la asistencia de los Rectores de la CRUMA; reunión de la sectorial de I+D+i de la 
CRUE; reunión CRUE, de comisiones sectoriales de negociación con las editoriales; reunión de 
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la CRUE con diputados del Congreso de los Diputados; reunión con el Ministro de Ciencia e 
Innovación, Pedro Duque, en la sede del Ministerio con la asistencia de miembros CRUE; 
reunión del Consejo Asesor de Ciencia, Tecnología e Innovación con la asistencia del Ministro,  
Pedro Duque; Acto de apertura del curso académico de las Universidades Españolas, con la 
asistencia de Su Majestad el Rey, que tuvo lugar en la Universidad Politécnica de Madrid; acto 
de apertura del curso académico en la UAM, que contó con la asistencia de la Directora General 
de Universidades de la Comunidad de Madrid,  Irene Delgado y cuya conferencia corrió a cargo 
del profesor Damián García Olmo. 

 
A continuación, el Rector felicita a los los profesores de la UAM Francisco Abad y Dolores Ochoa 
del Hospital de la Princesa y Jesús Frías y Alberto Borobia del Hospital La Paz por ser los 
responsables en Madrid del primer ensayo clínico en España de una vacuna experimental 
contra la Covid-19 y al investigador de la UAM, Eduardo Balsa, por haber obtenido una ERC 
Starting Grant para un proyecto relacionado con las enfermedades mitocondriales. 
  
El Rector finaliza su intervención lamentando el fallecimiento de Francisco Javier Zuluaga Arias, 
profesor de la Facultad de Ciencias; Mª Victoria Rivera Arteaga, estudiante de la Facultad de 
Medicina y Sara Jiménez Jiménez, estudiante de la Facultad de Filosofía y Letras  

 
5. Comisión Económica 
 
A continuación, el Sr. Valls informa de los temas debatidos en la Comisión celebrada con 
anterioridad para que sean sometidos a consideración y, en su caso, a la aprobación del Pleno 
de los siguientes puntos del orden del día: 

 
5.1. Aprobación, si procede, de tres modificaciones presupuestarias. 

 
El Sr. Valls presenta los detalles de las siguientes modificaciones presupuestarias: 
 
- Nº 034/2020, generación de crédito por importe de _______51.994,48 euros. 
- Nº 035/2020, transferencia de crédito por importe de ______ 3.986,96 euros. 
- Nº 039/2020, transferencia de crédito por importe de _____ 45.000,00 euros. 

 
Las modificaciones presupuestarias quedan aprobadas por asentimiento. 
 
 

5.2. Aprobación, si procede, de dos convalidaciones de gastos de ejercicios anteriores. 
 

El Sr. Valls presenta los pormenores de las dos convalidaciones presentadas, cuyo resumen 
es: 

• Convalidación de gastos de la Escuela de Doctorado correspondientes a 
indemnizaciones por asistencias como miembro de tribunal de tesis defendidas en 
el año 2019 para las que existía crédito en la partida presupuestaria 
correspondiente pero que no pudieron tramitarse por haberse recibido los 
justificantes en fecha posterior al cierre del ejercicio. Se propone la convalidación 
por importe de 75,09 euros. 
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• Convalidación de gastos del Servicio de Relaciones Internacionales y Movilidad, 

correspondientes a facturas de la agencia de viajes de El Corte Inglés por a facturas 
de alojamientos de profesores para su participación en la Actividad de 
Internacionalización "II Curso de Pensamiento mexicano: España, México, 
Filipinas" que no pudieron tramitarse en su momento por haberse recibido las 
facturas y justificantes en fecha posterior a la establecida en la Instrucción de 
Gerencia de la UAM para el registro y contabilización de gastos en dicho año. Se 
propone la convalidación por importe de 706,64 euros. 

Las dos convalidaciones quedan aprobadas por asentimiento. 
  

 
5.3. Asuntos Gerencia. 

5.3.1. Informe sobre el grado de ejecución del presupuesto de ingresos y gastos de la 
Universidad Autónoma de Madrid a 30 de septiembre de 2020 e informe de 
Tesorería. 
 
El Sr. Valls indica que, tal y como ha informado el Gerente en la Comisión 
celebrada con anterioridad, no se observan desviaciones atípicas respecto a 
años anteriores en relación a la ejecución presupuestaria, teniendo en cuenta 
que el presupuesto se encuentra prorrogado y que algunas partidas 
presupuestarias están teniendo una baja ejecución como consecuencia de la 
situación provocada por la COVID19. Además, el estado de tesorería arroja un 
saldo positivo total de 65,8 mill. de euros. 
 
 

5.4. Informe del grado de ejecución presupuestaria del Consejo Social a 30 de septiembre de 
2020. 
 

El Presidente cede la palabra a la Secretaria del Consejo Social, quien detalla los aspectos 
más significativos del documento remitido a los Consejeros y constata el bajo nivel de 
ejecución en el Capítulo II debido a la incidencia de la COVID19. 

 
5.5. Información de la Comisión Económica Extraordinaria de 23 de julio de 2020 sobre   

mecenazgo y fundrasing. 
 
El Sr. Valls resumen los aspectos más relevantes de los temas tratados en la Comisión 
Económica Extraordinaria celebrada el pasado mes de julio sobre mecenazgo y fundraising, 
destacando la necesidad de que la UAM tenga una estrategia a cinco años y proponiendo la 
posibilidad de que, dentro del marco que proporciona CIVIS, se lleve a cabo un estudio sobre 
cómo otras universidades captan fondos y qué actividades realizan en el ámbito del 
mecenazgo. 
 
En relación a este tema pide la palabra la vocal Ana Crespo quien plantea la idoneidad de 
solicitar un cambio legislativo que refleje cambios a nivel de fiscalidad para facilitar las 
actividades de las universidades en relación a la captación de fondos. 
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También solicita la palabra el vocal Javier Beitia,  quien plantea la necesidad de elaborar un 
buen plan de comunicación para la UAM ya que las actividades de captación de fondos y 
mecenazgo se verían reforzadas si la Universidad y toda su labor tienen una buena 
“publicidad” y son conocidas por sectores externos al mundo universitario. 
 
5.6. Asuntos varios de la Comisión Económica. 

 
El Presidente de la Comisión hace referencia a los siguientes documentos, remitidos a los 
Consejeros con anterioridad a la sesión plenaria y que fueron proporcionados por el vocal 
Emilio Criado: 
 

• Estrategia Estatal Ciencia y Tecnología 2021-2027 
• Borrador “Madrid por la Ciencia” 

 
El Sr. Valls indica que, sin desmerecer el interés de ambos documentos, no cabe debate sobre 
ellos en el seno de la Comisión al carecer ambos de memoria económica 

  
 

6. Comisión de Títulos 
 

6.1. Aprobación, si procede, de la inclusión del grado en «Ciencia e Ingeniería de Datos» en 
el catálogo de títulos de la UAM. 

 
El Sr. Huergo resume los aspectos más relevantes del nuevo título de grado cuyos 
pormenores han sido expuesto por la Vicerrectora de Grado, Clara Molina, en la Comisión 
celebrada con anterioridad. 
 
Se solicita a la Vicerrectora que se replantee la cuestión de las prácticas externas y la 
conveniencia de que estas sean obligatorias y que se lleve a cabo una revisión de las 
competencias transversales que deberán aparecer en la correspondiente Memoria de 
Verificación. 
 
La inclusión del grado queda aprobada por asentimiento. 

 
6.2. Información de la modificación de la normativa de Enseñanzas Propias 

El Sr. Huergo comienza realizando un resumen sobre la situación actual del Centro de 
Formación Continua y de todas las mejoras que se están llevando a cabo  y en la transparencia 
de las mismas. Seguidamente, pasa a detallar los pormenores de la modificación llevada a 
cabo en la Normativa de Enseñanzas propias e indica que la Vicerrectora de Posgrado, María 
Teresa Parra, lo ha expuesto con más detalle en la Comisión celebrada con anterioridad. 

 
6.3. Informe de Inserción Laboral de los Titulados en la UAM en el curso 2017/2018. 

El Sr. Huergo inicia el punto resaltando la extraordinaria labor llevada a cabo por parte del 
Observatorio de Empleo de la UAM en cuanto a los estudios sobre la inserción laboral de los 
titulados UAM y su efecto sobre los asuntos académicos, que constituye un documento para 
la reflexión. 
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A continuación, el Sr. Huergo indica que tanto la Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad, 
Lis Paula San Miguel como la directora del Observatorio de Empleo de la UAM han realizado 
una brillante exposición de los aspectos más relevantes del informe en la Comisión celebrada 
con anterioridad. El Sr. Huergo señala que se trata de un informe exhaustivo y de gran calidad 
para cuya exposición completa ha faltado tiempo. 

El Sr. Huergo indica que ante el gran interés que suscita este informe entre los Consejeros y 
las numerosas cuestiones que han surgido a raíz de su presentación, se compromete a llevar 
a cabo una reunión monográfica que permita estudiar a fondo el informe presentado. 

Asimismo, indica que sería muy conveniente conocer la visión tanto de la Directora del 
Observatorio de Empleo, Ana San Juan como del Delegado de Empleabilidad, Máximo Juan 
Pérez. 

El Presidente cede la palabra a la Vicerrectora de Estudiantes y Empleabilidad, Lis Paula San 
Miguel, quien agradece al Consejo Social el interés que siempre ha mostrado por estos 
estudios, que vienen realizándose desde hace doce años, e indica que todos ellos están 
disponibles junto con las nuevas infografías que se han elaborado, a modo de resumen, para 
cada titulación en la página web de del Observatorio de Empleabilidad (enlace a página web) 

 
6.4. Asuntos varios de la Comisión de Títulos. 

No surjen.  
 
 

7. Adhesión del Pleno, si procede, al Código Ético de la UAM. 
 
El Sr. Huergo informa a los Consejeros que el Código Ético fue aprobado por el Consejo de 
Gobierno de la UAM el pasado mes de julio y que ha sido distribuido entre los Consejeros 
para que sea de aplicación a este Consejo Social, por lo que ruega que este Pleno se 
adhiera al mismo.  
 
A continuación de alguna intervención por parte de los Consejeros, la adhesión queda 
aprobada por asentimiento. 
 
 

8. Asuntos varios. 
 

No surgen 
 

9. Ruegos y Preguntas. 
 

Pide la palabra Emilio Criado, vocal por CCOO, quien indica que entiende que la situación 
universitaria se está complicando por el bloqueo en las negociaciones que se vienen 
manteniendo  entre sindicatos y el Ministerio de Universidades en relación al Estatuto de 
PDI y las dificultades para implantar una carrera investigadora 
 
A continuación, pide la palabra la vocal Ana Crespo para sugerir que se analice el impacto 
de la pandemia por COVID19 en la producción investigadora y en la carga que ha tenido el 
PDI a lo largo de los últimos meses.  

https://alumni.uam.es/minisite/observatorio-de-empleabilidad/informes-resumen-por-titulaciones
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Pide la palabra el Rector, Rafael Garesse, quien indica la idoneidad del análisis sugerido por 
Ana Crespo y propone solicitar desde la CRUMA que el IUME lleve a cabo este estudio. 

 
 

Sin más, se levanta la sesión a las 13.33 horas.  
 
Madrid, a 20 de octubre de 2020 
 
 

                               Vº Bº Presidente                                                          LA SECRETARIA 
 
                                Arsenio Huergo                                                             Jette Bohsen 



 
 

 

El pasado día 13 de octubre, se celebró una sesión de Consejo Social, que dada la excepcionalidad de la 
situación que estamos viviendo, se efectuó por medios electrónicos. 

Esta sesión fue grabada en video para su posterior certificación en lo referente a integridad y 
autenticidad. De este archivo de video, se ha extraído la pista de audio, de la que se ha obtenido su 
huella digital1, que se muestra a continuación: 

7E471181CF130EA758B80FA840B1399968877EF964E08DCB9DE33B667C1DA4F7 

El fichero de audio, quedará custodiado en Consejo Social, hasta que adaptemos un nuevo sistema que 
permita compartirlo con el resto de miembros del Consejo Social. 

 

                                                           
1 La huella digital, se ha obtenido aplicando el método SHA256 https://es.wikipedia.org/wiki/SHA-2 

Código Seguro De Verificación 6E79-394D-7169P6755-4644 Fecha 03/11/2020

Firmado Por Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=6E79-394D-7169P6755-
4644

Página 1/1

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=6E79-394D-7169P6755-4644
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=6E79-394D-7169P6755-4644
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ANEXO I 
 

 
 

 
 

Relación de documentos presentados al Pleno nº 313 del Consejo Social de  
13 de octubre de 2020  
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I. - Relación de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 13 de octubre de 2020 
 

1. Documento nº 2020.10/1: Acta Pleno 312º de 21/07/2020. 
 

2. Documento nº 2020.10/2: Orden del día del Pleno 313º de 13 de octubre de 2020. 
 

3. Documento nº 2020.10/3: Modificaciones presupuestarias nº 34, 35 y 39 de 2020 
 

4. Documento nº 2020.10/4: Convalidación de gastos de ejercicios anteriores de la Escuela 
de Doctorado 
 

5.  Documento nº 2020.10/5: Convalidación de gastos de ejercicios anteriores del Servicio 
de Relaciones Internacionales y Movilidad 
 

6. Documento nº 2020.10/6: Informe sobre el grado de ejecución del presupuesto de 
ingresos y gastos de la Universidad Autónoma de Madrid a 30 de septiembre de 2020 e 
informe de Tesorería.  
 

7. Documento nº 2020.10/7: Informe del grado de ejecución presupuestaria del Consejo 
Social a 30 de septiembre de 2020. 
 

8. Documento nº 2020.10/8: Inclusión del grado en «Ciencia e Ingeniería de Datos» en el 
catálogo de títulos de la UAM. 
 

9. Documento nº 2020.10/9: Modificación de la normativa de Enseñanzas Propias 
 

10. Documento nº 2020.10/10: Informes de Inserción Laboral UAM. 
 

11. Documento nº 2020.10/11: Código Ético de la UAM. 
 

12. Documento nº 2020.10/12: Guía práctica para la planificación, desarrollo y gestión de 
estudios propios de larga duración en la Universidad Autónoma de Madrid 
 

13. Documento nº 2020.10/13: Memoria de Verificación del Master Universitario en 
Innovación en Didácticas Específicas. 
 

 
Documentos enviados por correo electrónico antes de la celebración de la sesión plenaria 
 

 
14. Documento nº 2020.10/14:  Estrategia Estatal Ciencia y Tecnología 2021-2027 

 
15. Documento nº 2020.10/15: Borrador Madrid por la Ciencia 




