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ACTA DEL PLENO 324º DE FECHA 16/11/2021 

 
Se celebra, el 13 de octubre de 2021, una sesión ordinaria del Consejo Social de la Universidad 
Autónoma de Madrid debidamente convocada, como sesión presencial, en la Sala G, 5ª entreplanta 
del edificio Rectorado del Campus de Cantoblanco de la UAM. La sesión queda válidamente 
constituida, en primera convocatoria, con 17 Consejeros y Consejeras presentes en la Sala y dos 
delegaciones de voto y se graba en audio para su posterior certificación en lo referente a integridad 
y autenticidad.  Se trata el siguiente, 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión plenaria ordinaria de 13 de octubre de 
2021. 

2. Informe del Presidente y de la Rectora.  

3. Información de Vocales y Secretaria del Consejo Social: participación en comisiones 
internas y otras convocatorias institucionales. Mención concreta a: 

- Comisión de Empleabilidad, de 15 de octubre de 2021. Miembro: Emilio Criado. 
- Comisión de Transformación Digital, de 18 de octubre de 2021. Miembro: Juan Pedro 
Moreno. 
- Consejo Consultivo Local UAM CIVIS, de 4 de noviembre de 2021. Coordinadora: Jette 
Bohsen. 
 
Comisión Económica (11:30 – 12:30 horas)  
4. Asuntos de Gerencia. 
4.1. Aprobación, si procede, de cuatro modificaciones presupuestarias.  
4.2. Aprobación, si procede, de una convalidación de gastos de ejercicios anteriores, 
presentada por el Servicio de Investigación. 
4.3. Otros asuntos. 
 
5. Aprobación, si procede, de una aportación económica extraordinaria para el programa 
de InNorMadrid de Digitalización de las pymes de la zona norte de la Comunidad de Madrid, 
con cargo al presupuesto del Consejo Social de 2021.  
 
6. Informe de Actividades del Servicio de Control (enero-agosto 2021). 

7. Vicerrectorado de Transferencia, Innovación y Cultura 

7.1. Información de la creación de las siguientes Cátedras: 
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 - Cátedra UAM – CFTC - Total Energies sobre calidad del hábitat de las aves y gestión de 
paisajes agrícolas. 
 - Cátedra UAM – FIIS – FJD en circulación extracorpórea y perfusión. 
7.2. Información de la renovación de las Cátedras: 
 - Cátedra UAM – GSK Respira Vida. 
 - Cátedra UAM – BMS de Innovación en Oncología. 
 
8. Asuntos varios de la Comisión Económica. 

Comisión de Títulos (10:00 – 11:30 horas) 
9. Vicerrectorado de Posgrado 

9.1. Aprobación, si procede, de la solicitud de extinción del Máster Universitario Erasmus 
Mundus en Física Nuclear.   
9.2. Aprobación, si procede, de las memorias de verificación de los títulos oficiales: 
- Máster Universitario Erasmus Mundus en Física Nuclear.  
- Máster Interuniversitario en Historia Contemporánea. 
10.  Vicerrectorado de Grado 

Información sobre verificaciones y modificaciones de títulos en curso. 
 
11.   Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad 

Presentación del Informe de Inserción Laboral del Observatorio de Empleo de la UAM.  
 
12.  Asuntos varios de la Comisión de Títulos. 

 
13.  Asuntos varios del Pleno. 
 
14.  Aprobación, si procede, del acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 16 de 
noviembre de 2021. 
 
15.  Ruegos y Preguntas. 

 
ASISTENTES   

 
El Presidente, Arsenio Huergo Fernández, la Vicepresidenta Ana Crespo y los vocales: 

 
Juan Ignacio Apoita 
Yves Billiet-Prades 
Alfonso Calderón 
Miguel Ángel Cortés  
Emilio Criado Herrero  
Ernesto Fernández-Bofill 
Ana María Hernanz  
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Teresa Jusdado 
Amaya Mendikoetxea 
Juan Pedro Moreno 
Álvaro Muñoz  
Alma Rodríguez  
Javier Salinas 
Rafael Valls  
Juan Ignacio Varela-Portas 
Y Jette Bohsen, secretaria general del Consejo Social. 

 
Han excusado su asistencia con anterioridad y realizado correctamente su delegación de voto 
Emiliano Martín y José Ramón Sanz. 

 
Asisten como invitados al Pleno: Santiago Palacios, Vicerrector de Estudios de Grado; Javier Oubiña, 
Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad; Ana Sanjuán, Directora del Observatorio de 
Empleabilidad de la UAM; Isabel García Carneros, Directora de InNorMadrid; Manuel Cascón, 
Vicegerente de Economía y Recursos Materiales. 
 
El Presidente da la bienvenida a todos los asistentes recuerda que la sesión será grabada en audio. 
 
Después, se prosigue con el Orden del Día establecido: 
 

1.  Aprobación, si procede, del acta de la sesión plenaria ordinaria de 13 de octubre de 2021. 

 Se aprueba por asentimiento.  

2. Informe del Presidente y de la Rectora. 
 
El Presidente realiza la siguiente intervención:  

Hoy damos la bienvenida a Teresa Jusdado, representante propuesta por UGT en sustitución de 
nuestro compañero Juan Antonio Moroto, recientemente fallecido, y por el tiempo que resta de su 
mandato. 

Comienzo mi intervención haciendo un breve repaso sobre la agenda institucional del Consejo Social 
desde la última sesión plenaria: 

La visita de la Vicepresidenta Primera del Gobierno Nadia Calviño el día 27 de octubre, quien ofreció 
una conferencia en la Facultad de Económicas y a donde asistí acompañando a la Rectora. Quiero 
destacar su intervención que fue muy apropiada. 

El mismo día tuvo lugar una sesión extraordinaria del Comité Ejecutivo de la FUAM, donde abordamos 
el nombramiento del nuevo Director.  

También ese día, por la tarde, participé en una sesión del Patronato del Parque Científico de Madrid. 
En mi participación expuse que la Fundación necesita, con urgencia, un nuevo plan estratégico.  

Os comparto además que mantuve una reunión con el Viceconsejero de Universidades, Fidel 
Rodríguez Batalla.  
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Ahora paso a enumerar brevemente otra serie de reuniones técnicas en las que hemos participado:  

Una Comisión de Empleabilidad. Asistió el consejero Emilio Criado y más adelante nos dará los 
detalles.  Una Comisión de Transformación Digital. Asistió el consejero Juan Pedro Moreno y también 
nos dará los detalles más adelante. Una sesión del Consejo Consultivo Local UAM CIVIS, sobre la que 
nos informará Jette Bohsen. Una reunión de Secretarios de la Conferencia de Consejos Sociales de la 
Comunidad de Madrid. En relación con este órgano, el día 24 de noviembre tendremos una reunión 
de Presidentes. Os informaré en la próxima sesión. Una Comisión de Planificación y Coordinación del 
Consejo Universitario de Madrid, a la que acudió en mi representación Fernando Díaz, Adjunto de la 
rectora para Calidad e Innovación docente.  

Entrando en el contenido del Orden del Día de hoy, como os avancé en octubre, desde hoy, las 
consejeras y consejeros que ocupáis algún puesto de representación en comisiones interesas y en 
reuniones de otras instituciones como miembros del Consejo Social, nos informareis al resto de 
miembros del consejo. De esta forma todos podremos beneficiarnos de conocer, en detalle, el trabajo 
que hace la universidad y las organizaciones con las que tenemos relación y colaboración más 
estrecha.  

Cedo la palabra a la Rectora para su intervención. 
 
La Rectora comienza informado del nuevo Decano de la Facultad de Profesorado Jesús Manso con 
un 65,35% de los votos. 
 
Continúa informando de la incorporación del nuevo Director General de la FUAM, D. José Ramón 
Seoane, el próximo 1 de diciembre y de la publicación del nombramiento de la nueva Directora de 
Infraestructuras de la UAM, el próximo 24 de noviembre. 
 
En relación con próximas convocatorias informa de la reunión de la CRUE el 17 de noviembre para 
estudiar las modificaciones propuestas en la LOSU. El pleno del Consejo de Universidades, el 18. 
 
Informa ahora sobre la reunión de la CRUMA del día 10 de noviembre donde, entre otros asuntos, se 
abordó el problema de la financiación de las universidades públicas que, actualmente, no cubre el 
importe del capítulo 1, dejando un déficit, en el caso concreto de la UAM, de 600 mil euros. Los 
rectores van a pedir formalmente a la Comunidad de Madrid que se cree un grupo de trabajo para 
estudiar un nuevo modelo de financiación que no se base en los créditos matriculados.  
 
En relación con las convocatorias de fondos europeos indica que se ha emitido una resolución 
provisión del programa de Ayudas para la Adquisición de Equipamiento científico-técnico del 
subprograma estatal de infraestructuras de investigación y equipamiento científico técnico (Plan de 
Estatal I+D+I 2017 -2020) por un importe de 7.720.550,86 euros. También, a través de la convocatoria 
React Madrid, han adjudicado a la UAM, provisionalmente, un total de 6.398.000 euros. 
 
Termina con un repaso sobre los números premios y distinciones recibidos por la comunidad 
científica con especial mención a los profesores Antonio Fernández de Buján (Facultad de Derecho) 
y Leandro Cañibano (Facultad de Ciencias Económicas), investidos Doctores Honoris Causa por la 
Universidad de Alcalá de Henares y al Profesor Antonio Córdoba, Medalla de la Real Sociedad 
Matemática Española 2021. 
 

3. Información de Vocales y Secretaria del Consejo Social: participación en comisiones internas 
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y otras convocatorias institucionales. Mención concreta a: 
 
- Comisión de Empleabilidad, de 15 de octubre de 2021. Miembro: Emilio Criado. 
- Comisión de Transformación Digital, de 18 de octubre de 2021. Miembro: Juan Pedro Moreno. 
- Consejo Consultivo Local UAM CIVIS, de 4 de noviembre de 2021. Coordinadora: Jette Bohsen. 
 

Toman la palabra los consejeros y la secretaria general y hacen un repaso de los asuntos tratados en 
sendas comisiones y en la reunión del Consejo Consultivo Local. 
 
A continuación, el Presidente cede la palabra al presidente de la Comisión Económica, Rafael Valls, 
quien informa de los temas debatidos en la comisión celebrada con anterioridad al pleno para que 
los siguientes puntos del Orden del Día sean sometidos a conocimiento y, en su caso, aprobación del 
pleno. 
 
4. Asuntos de Gerencia. 
4.1. Aprobación, si procede, de cuatro modificaciones presupuestarias.  
 
El presidente de la Comisión Económica resume el contenido de las modificaciones. 
 
Se aprueban por asentimiento las siguientes modificaciones: 

1. La modificación presupuestaria 55/2021: Propuesta de generación de crédito como 
consecuencia de la realización de ingresos no previstos en el programa 422B “Estudios de 
Posgrado y Formación Continua” y en 422L “Centros Docentes y Departamentos”, por importe 
de 54.990,75 euros. 

 
2. La modificación presupuestaria 57/2021: Propuesta de generación de crédito como 

consecuencia de la realización de ingresos no previstos en el programa 422L “Centros Docentes 
y Departamentos”, por importe de 44.144,50 euros. 

 
3. La modificación presupuestaria 58/2021: Propuesta de generación de crédito como 

consecuencia de la realización de ingresos no previstos en los programas 422R 
“Responsabilidad social” y 541D “Investigación, biblioteca y promoción científica”, por un 
importe total de 169.637, 53 euros. 

 
4. La modificación presupuestaria 62/2021: Propuesta de generación de crédito como 

consecuencia de la realización de ingresos no previstos en el programa 541D “Investigación, 
Biblioteca y Promoción Científica”, por importe de 70.000 euros. 

 
4.2. Aprobación, si procede, de una convalidación de gastos de ejercicios anteriores, 
presentada por el Servicio de Investigación. 
 
El presidente de la Comisión Económica resume el contenido de la propuesta presentada por la 
Directora del Servicio, Regina García Beato, durante la comisión previa. 
 

Código Seguro De Verificación 3577-4D67-394CP7854-6941 Fecha 10/01/2022

Firmado Por Arsenio Huergo Fernandez -  PRESIDENTE -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=3577-4D67-394CP7854-
6941

Página 5/11

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=3577-4D67-394CP7854-6941
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=3577-4D67-394CP7854-6941


   
     Consejo Social 

 

Documento nº 2021.12/02- Acta del Pleno 324 º de 16 de noviembre de 2021 6 

Se aprueba, por asentimiento, la convalidación de gastos de ejercicios anteriores (19 y 20), 
presentada por el Servicio de Investigación, por importe de 37.335,12 euros.  
 
4.3. Otros asuntos. 
 
El Presidente de la Comisión económica resume la información expuesta por el Gerente y el 
Vicegerente de Economía y Recursos Materiales sobre el proyecto de presupuesto de la UAM para el 
ejercicio 22 donde destaca el problema que supone la aportación de la Comunidad de Madrid para 
afrontar el capítulo 1 que no cumbre el total de los gastos de la plantilla de la UAM y genera un déficit 
estructural. El próximo ejercicio el déficit será de más de medio millón de euros. Rafael Valls emplaza 
a profundizar en este y otros aspectos durante la comisión económica extraordinaria que se 
convocará para finales de noviembre. 
 
5. Aprobación, si procede, de una aportación económica extraordinaria para el programa de 
InNorMadrid de Digitalización de las pymes de la zona norte de la Comunidad de Madrid, con cargo 
al presupuesto del Consejo Social de 2021.  
 
El presidente de la Comisión Económica resume la propuesta presentada por el secretario general de 
InNorMadrid, Luis Suárez de Lezo y la directora gerente, Isabel García Carneros, con el fin de poder 
apoyar la digitalización de, al menos, cinco pymes de la zona norte de Madrid para sus proyectos de 
digitalización.  
 
Se aprueba por asentimiento, una aportación de 25.000 euros. 
 
6. Informe de Actividades del Servicio de Control (enero-agosto 2021). 
 
El presidente de la Comisión Económica repasa el documento presentado por la Directora del Servicio 
de Control, que obra en poder de los vocales, y que no ha podido asistir por estar confinada conforme 
a los protocolos de prevención de contagio de la Covid-19. 
 
La Consejera Ana Hernanz solicita que conste en acta su reconocimiento público al trabajo de María 
Jesús Rebolledo y lo procedente de la reclasificación del nivel específico de su puesto de trabajo 
acorde con su responsabilidad como directora de este servicio de la UAM. Agradece asimismo a la 
Gerencia que también haya apoyado esta reclasificación. 
 
7. Vicerrectorado de Transferencia, Innovación y Cultura 
7.1. Información de la creación de las siguientes Cátedras: 

- Cátedra UAM – CFTC - Total Energies sobre calidad del hábitat de las aves y gestión de 
paisajes agrícolas. 

 - Cátedra UAM – FIIS – FJD en circulación extracorpórea y perfusión. 
7.2. Información de la renovación de las Cátedras: 
 - Cátedra UAM – GSK Respira Vida. 
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 - Cátedra UAM – BMS de Innovación en Oncología. 
 
El presidente de la Comisión Económica resumen la información presentada en detalle por el 
Vicerrector Félix Zamora y les felicita por las nuevas cátedras y, sobre todo por las renovaciones. 
 
8. Asuntos varios de la Comisión Económica. 
 
No surgen. 
 
A continuación, el Presidente cede la palabra al presidente de la Comisión de Títulos, Yves Billiet-
Prades, quien informa de los temas debatidos en la comisión celebrada con anterioridad al pleno 
para que los siguientes puntos del Orden del Día sean sometidos a conocimiento y, en su caso, 
aprobación del pleno. 
 
9. Vicerrectorado de Posgrado 
9.1. Aprobación, si procede, de la solicitud de extinción del Máster Universitario Erasmus 
Mundus en Física Nuclear.   
 
El presidente de la Comisión de Títulos informa de los detalles de la propuesta.  
 
Se aprueba por asentimiento.  
 
9.2. Aprobación, si procede, de las memorias de verificación de los títulos oficiales: 
- Máster Universitario Erasmus Mundus en Física Nuclear.  
- Máster Interuniversitario en Historia Contemporánea. 
 
El presidente de la Comisión de Títulos informa que, a tenor de la documentación estudiada durante 
la comisión previa al pleno, se ha presentado una memoria de verificación del título en Física Nuclear 
y una memoria de propuesta de creación del título de Historia Contemporánea. Informa que ambas 
propuestas fueron expuestas en detalle por la Vicerrectora y las dudas de los miembros de la 
comisión resueltas por ésta. 
 
Se aprueba, por asentimiento, la memoria de verificación del título oficial Máster Universitario 
Erasmus Mundus en Física Nuclear y la propuesta de creación del título oficial de Máster 
Interuniversitario en Historia Contemporánea. 
 
10.  Vicerrectorado de Grado. Información sobre verificaciones y modificaciones de títulos en curso. 
 
El Vicerrector toma la palabra para informar sobre la situación de las verificaciones de los títulos de 
Grado de Ciencia e Ingeniería de Datos, Grado de Análisis de Datos y Arqueología. Resumen la 
información expuesta en detalle durante la Comisión de Títulos en relación con los retrasos que 
existen por parte del Ministerio de Universidades pero que no impedirán, salvo imprevisto, la 
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implantación de estos títulos el curso que viene. En relación con las modificaciones no procede 
informar de ninguna anomalía en cuanto al procedimiento y siguen el curso formal habitual.  
 
11.  Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad. Presentación del Informe de Inserción Laboral 
del Observatorio de Empleo de la UAM.  
 
El Vicerrector toma la palabra para realizar una detallada presentación del informe de empleabilidad, 
documento que se puso a disposición de los miembros del consejo.   
 
El Presidente del Consejo Social felicita al Vicerrector y a la directora del Observatorio, Ana Sanjuán, 
por el excelente trabajo realizado y presentado e insistir en la necesidad de comunicar esta 
información a nivel interno y externo.  
 
La Vicepresidenta felicita al Vicerrector y solicita que institucionalmente se subraye la autoría de la 
UAM en toda acción de comunicación, ya que, habitualmente, a la Sociedad le llegan mensajes de 
contenido negativo sobre la baja empleabilidad de los egresados y que desmienten los datos 
presentados hoy. También solicita que se siguiera profundizando en el estudio de la empleabilidad 
de las mujeres para poder tomar las decisiones que correspondan y minimizar ese sesgo. A 
continuación, destaca la importancia que tendría conocer el nivel de renta de las familias para poder 
tomar decisiones también en este sentido. Por último, destaca la importancia de que los estudiantes 
conozcan que, de estos datos se deduce que, el éxito de la empleabilidad depende también de su 
propio desempeño y esfuerzo.  
 
La Consejera Ana Hernanz considera que sería bueno conocer si las mujeres han sido madres en el 
paréntesis de los cinco años por el que se pregunta para la encuesta de empleabilidad a los cinco 
años de obtener la titulación. 
 
La Consejera Teresa Jusdado considera también prioritario que intente la máxima difusión y 
visibilidad externa a este informe, indicando que es una información que debe llegara a las familias 
madrileñas y a los centros de educación secundaria. También, apoya la necesidad de que se preste 
mucha atención a los resultados en función de la movilidad internacional y el sexo femenino para ir 
terminando con los sesgos que se observan.  
 
El Consejero Emilio Criado incide en la importancia que tendrían conocer el nivel de renta de las 
familias en el acceso a la universidad, por una parte, y la necesidad de que este informe se estudie 
en profundidad en cada centro y en cada titulación para tomar decisiones basadas en datos. 
 
El Consejero Juan Pedro Moreno considera que hay que observar la relación entre la empleabilidad 
y la calidad del empleo y su relación con el título obtenido. También, la necesidad de que estos datos 
se estudien en cada centro y titulación.  
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El Vicerrector y la directora del Observatorio agradecen mucho todas estas reflexiones que se 
tendrán en cuenta para las acciones de comunicación y de mejora de las encuestas. 
 
12.  Asuntos varios de la Comisión de Títulos. 
 
El presidente de la comisión indica que el Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad informará en la 
siguiente reunión sobre los resultados de la última convocatoria de becas colaboración. 
 
13.  Asuntos varios del Pleno. 
 
No surgen. 
 
14.  Aprobación, si procede, del acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 16 de noviembre 
de 2021. 
 
La Secretaria General da lectura de los acuerdos adoptados durante la sesión. 
 
Se aprueba por asentimiento.  
 
15.  Ruegos y Preguntas. 
 
Sin más asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesión a las 14:20 horas del 16 de noviembre de 
2021. 

 
 

                               Vº Bº Presidente                                                          LA SECRETARIA 
 
                                Arsenio Huergo                                                             Jette Bohsen 

Código Seguro De Verificación 3577-4D67-394CP7854-6941 Fecha 10/01/2022

Firmado Por Arsenio Huergo Fernandez -  PRESIDENTE -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=3577-4D67-394CP7854-
6941

Página 9/11

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=3577-4D67-394CP7854-6941
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=3577-4D67-394CP7854-6941


   
     Consejo Social 

 

Documento nº 2021.12/02- Acta del Pleno 324 º de 16 de noviembre de 2021 10 

 

CARTIFICADO DE HUELLA ELECTRÓNICA: 

El pasado día 16 de noviembre se celebró una sesión de Consejo Social, en la modalidad 
presencial. 
 
Esta sesión fue grabada en audio para su posterior certificación en lo referente a integridad y 
autenticidad. De este archivo de audio, se ha obtenido su huella digital1, que se muestra a 
continuación: 
 
1f8346be411a21138e65d31df7dd66b2993f5d2072ada205f6a868c473e0e2a5 
 
El fichero de audio quedará custodiado en Consejo Social hasta que adaptemos un nuevo sistema 
que permita compartirlo con el resto de los miembros del Consejo Social. 
 
 
 
 
 

 
1 La huella digital, se ha obtenido aplicando el método SHA256 https://es.wikipedia.org/wiki/SHA-2 
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ANEXO I 
 
I. - Relación de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 16 de noviembre. 
 
2021.11/01  Convocatoria y Orden del Día de la sesión plenaria de 16 de noviembre de 2021 

2021.11/02  Acta de la sesión plenaria de 13 de octubre de 2021 

2021.11/03_1  Aprobación Modificación presupuestaria 55 

2021.11/03_2  Aprobación Modificación presupuestaria 57 

2021.11/03_3  Aprobación Modificación presupuestaria 58 

2021.11/03_4  Aprobación Modificación presupuestaria 62 

2021.11/05  Aprobación Convalidación de gastos del servicio de investigación 

2021.11/06  Aportación complementaria InNorMadrid Programa de digitalización de pymes 

2021.11/07  Información sobre creación y renovación de cátedras de investigación 

2021.11/08  Aprobación solicitud extinción Máster Universitario Erasmus Mundus Física 

Nuclear 

2021.11/09_1  Aprobación propuesta de Verificación Máster Universitario Erasmus Mundus 

Física Nuclear 

2021.11/09_2  Aprobación propuesta de Creación Máster Interuniversitario Historia 

Contemporánea 

2021.11/10  Informe de Inserción Laboral Observatorio Empleo UAM 

2021.11/12 Información becas colaboración 

2021.11/11  Acta de acuerdos sesión plenaria de 16 de noviembre de 2021 
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