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ACTA DEL PLENO 328º DE FECHA 22/03/2022 
 
Conforme a lo previsto en el artículo 17 de la Ley 40/2015 y de acuerdo con el “Régimen de uso de 
medios electrónicos para la celebración de sesiones a distancia y mixtas y actas digitales del Consejo 
Social” (aprobado en su sesión plenaria de 16 de marzo de 2021), se celebra, el 22 de marzo de 2022, 
un sesión mixta (presencialmente en la Sala G del Edificio Rectorado y por videoconferencia a través 
de la aplicación MS TEAMS)  una sesión ordinaria del Consejo Social de la Universidad Autónoma de 
Madrid que, debidamente convocada, queda válidamente constituida en primera convocatoria, a las 
12:30 horas, con 13 Consejeros presentes, 3 conectados a través de MS TEAMS y 2 delegaciones de 
voto, grabándose en video y audio para su posterior certificación en lo referente a integridad y 
autenticidad, para tratar el Orden del día que a continuación se relaciona. 
 
 

ORDEN DEL DÍA 

 

Martes, 22 de marzo de 2022 

 

1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión plenaria ordinaria de 22 de febrero de 2022.  

2. Informe del Presidente y de la Rectora.  

3. Información de Vocales sobre su participación en comisiones internas y otras 
 convocatorias institucionales. Mención concreta a: 

-   Tribunal de Compensación Curricular, informa Rafael Valls. 

-   Grupo de trabajo de Estrategia Económica, informa Rafael Valls. 

  Comisión Económica (11:30 – 12:30 horas)  

4. Asuntos de Gerencia: 

4.1. Avance relativo a la liquidación a 31 de diciembre del presupuesto de la UAM  
 de 2021, conforme a la Orden conjunta de 24 de julio de 2017 de la Consejería  
 de Educación, Juventud y Deporte y de la Consejería de Economía  y Hacienda  
 de la Comunidad de Madrid. 

4.2. Aprobación de dos modificaciones presupuestarias. 

4.3. Asuntos varios de Gerencia.  

5. Vicerrectorado de Transferencia, Innovación y Cultura (informa el Vicerrector, Félix 
Zamora)  
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5.1. Aprobación, si procede, de la propuesta de creación y reconocimiento de “T-Cell 
  Therapeutics S.L.”, como Empresa Basada en el Conocimiento de la UAM. 
 
5.2. Información sobre la Cátedra de nueva creación UAM – ASSECO en Economía y 
  Gestión de la Innovación. 
 
6. Asuntos varios de la Comisión Económica. 

 
Comisión de Títulos (10:15 – 11:15 horas) 

 
7. Información sobre los cambios en el plan de estudios del Doble Grado en Historia 
 del Arte-Estudios Clásicos y de la Antigüedad, tras la modificación del Grado en 
 Estudios Clásicos y de la Antigüedad (informa Santiago Palacios, Vicerrector de 
 Estudios de Grado). 
 
8. Vicerrectorado de Estudios de Posgrado y Formación Continua (informa Fernando 
 Díaz, Adjunto de la Rectora para Calidad e Innovación Docente): 

8.1. Aprobación, si procede, de la propuesta de extinción y verificación del Máster    
universitario en Electroquímica: Ciencia y Tecnología.  
 

8.2. Aprobación, si procede, de las siguientes propuestas de Títulos Propios (curso   
2022/2023): 

- Diploma de Especialización en Enfermedad cerebrovascular (UAM-U. Almería). 
- Diploma de Experto en Coordinación de ensayos clínicos para enfermeras. 
- Diploma de Experto en Patología por virus emergentes, virus de alto riesgo y 

 manejo de unidades de aislamiento de alto nivel. 
- Diploma de Experto en Trasplante hepático. 
- Diploma de Experto en Creación de materiales artísticos de aprendizaje. 
- Diploma de Experto en Neuropsicología forense. 
- Máster de Formación Permanente en Inteligencia para la Seguridad. 
- Máster de Formación Permanente en Derecho y Liderazgo en Empresas Públicas. 

 
9. Información sobre la Unidad de Apoyo a la Docencia y el proceso de acreditación 

institucional de Centros (informa Fernando Díaz, Adjunto de la Rectora para 
Calidad e Innovación Docente). 

 
10. Asuntos varios de la Comisión de Títulos. 
 

11. Situación actual de la UAM en relación con el fondo Next Generation UE y el Plan de 
Resiliencia y Recuperación” (presenta Félix Zamora, Vicerrector de Innovación, 
Transferencia y Cultura e informa Ana Caro, Coordinadora de acciones para los Planes de 
Recuperación Económica). 

 
12.      Aprobación, si procede, de la Memoria de Actividades del Consejo Social del año 2021    

    para su posterior publicación (informa Jette Bohsen, Secretaria General). 
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13. Asuntos varios del Pleno. 

 
14. Aprobación, si procede, del acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 22 de      

marzo de 2022. 
 

15. Ruegos y Preguntas.  
 
 
ASISTENTES   

 
El Presidente, Arsenio Huergo Fernández, la Vicepresidenta Ana Crespo y los vocales: 

 
Juan Ignacio Apoita 
Yves Billiet-Prades 
Alfonso Calderón 
Miguel Ángel Cortés  
Emilio Criado  
Ernesto Fernández-Bofill 
Ana María Hernanz  
María Teresa Jusdado 
Amaya Mendikoetxea 
Juan Pedro Moreno 
Álvaro Muñoz  
Alma Rodríguez  
Rafael Valls  
Juan Ignacio Varela-Portas 
Y Jette Bohsen, Secretaria general del Consejo Social. 

 
Han excusado su asistencia con anterioridad Javier Salinas, José Ramón Sanz y Emiliano 
Martín y realizado correctamente su delegación de voto los dos primeros. 

 
Asisten como invitados al Pleno: Jesús Bescós, Vicerrector de Planificación y Estrategia Digital, 
Fernando Díez, Adjunto de la Rectora para Calidad e Innovación Docente; Manuel Cascón, 
Vicegerente de Economía y Recursos Materiales; Ana Caro, Coordinadora de Programas y María Jesús 
Rebolledo, Jefa del Servicio de Control. 
 
El Presidente da la bienvenida a todos los Consejeros y Consejeras y recuerda brevemente las 
indicaciones, ya señaladas en la documentación enviada a los Consejeros, sobre el proceder durante 
la reunión. Recuerda, asimismo, que la sesión será grabada. 
 
Después, se prosigue con el Orden del día establecido: 
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1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión plenaria ordinaria de 22 de febrero de 2021. 

Se aprueba por asentimiento. 

 

2. Informe del Presidente y de la Rectora.  

El Presidente hace la siguiente intervención.  

El día 9 acompañé a la Rectora en un acto institucional de repudia por la invasión de Ucrania que 
se celebró en la Plaza Mayor de la UAM. Fue una expresión pública de solidaridad y una 
representación de la unión de toda la comunidad universitaria. 
 
Hoy me gustaría que volviéramos a manifestar públicamente nuestro apoyo a las víctimas 
inocentes de esta tragedia y nuestra repulsa por las violaciones de derechos humanos que se 
están produciendo.  Considero que es nuestro deber alzar nuestra voz en todos los foros donde 
nos sea posible. Usemos nuestra mejor herramienta democrática para contribuir con nuestro 
pequeño granito de arena allí donde cada uno pueda ser oído.  
 
La Universidad Autónoma de Madrid no es indiferente con los más necesitados ni indolente con 
este sufrimiento, en apariencia lejano.  Me siento muy orgulloso de ello.  En este sentido, me 
gustaría proponeros, que incluyéramos en los acuerdos de esta sesión plenaria la adhesión del 
Consejo Social a la “Declaración institucional de solidaridad con Ucrania”, que aprobó el Consejo 
de Gobierno el pasado viernes.   
 
En este momento los consejeros y consejeras asienten. 
 
El Presidente continúa hablando sobre los asuntos del Orden del día: 
 
Destaco en primer lugar la aprobación de la Memoria de Actividades del Consejo Social del 
ejercicio 2021. Como sabéis, es un ejercicio de responsabilidad y de transparencia del que nos 
sentimos orgullos. Aprovecho para agradecer el entusiasmo de todas las personas involucradas 
en los proyectos que recoge la Memoria y que se han desarrollado con éxito un año más.  
 
En relación con la información de vocales sobre comisiones y otras convocatorias institucionales, 
Rafael Valls va a informarnos sobre el Tribunal de Compensación Curricular y como ya nos ha 
informado sobre el grupo de trabajo de estrategia económica me gustaría que la Secretaria 
General nos informe sobre los proyectos que se impulsan desde el Consejo Consultivo Local de 
CIVIS. 
 
También dedicaremos tiempo a conocer la situación de la UAM en relación con los Fondos del 
Plan Next Generation de la Comisión Europea y el Plan de Recuperación y Resiliencia. Nos 
acompañan el Vicerrector Jesús Bescós y la Coordinadora de las acciones Ana Caro para 
presentarnos un informe detallado. 
 
Cedo la palabra a la Rectora para su informe. 
 
La Rectora comienza su exposición informando sobre la Declaración Institucional que se leyó en 
la Plaza Mayor el 7 de marzo, expresando la más enérgica repulsa por la invasión de Ucrania. Se 
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trata de un gesto, pero un gesto necesario como ciudadanos de un país europeo, democrático y 
libre, que, desde nuestra seguridad, desde nuestra cotidianeidad, desde nuestra estabilidad, 
observamos con horror lo que sucede no tan lejos de nuestras fronteras, pensando que podría 
estar pasándonos a nosotros. 
 
Con el fin de establecer acciones específicas en materia de PDI y estudiantes se ha constituido 
un “Gabinete de Crisis con Ucrania” para poder tomar decisiones de manera rápida, ejecutar 
actuaciones y comunicar todo lo que se estime necesario, formado por los Vicerrectorados de 
Compromiso Social y Sostenibilidad, Grado, Internacionalización y por el Gabinete de la Rectora.  
 
En el ámbito de la CRUMA se ha mantenido una reunión con el ministro de Universidades Juan 
Subirats de la que se pueden extraer las siguientes conclusiones sobre la nueva propuesta de 
proyecto de Ley Orgánica del Sistema Universitario. En primer lugar, que será una ley de bases 
que reconocerá la diversidad del sistema; asegurará la financiación en torno al 1% del PIB; 
impulsará la capacidad de generar alianzas con la sociedad incluidas las empresas; se potenciará 
la flexibilidad en cuestiones de Gobernanza; se reorientará el papel de los consejos sociales hacia 
el pensamiento estratégico. 
 
Continúa hablando de la reunión Board of Rectors de CIVIS celebrada en Marsella el 11 de marzo 
donde se aprobó la propuesta de CIVIS 2.0 y su presupuesto. Contará con 13 paquetes de trabajo 
donde la UAM coordinará el 11, sobre las micro credenciales y contará con un presupuesto de 
18 millones en 4 años. La UAM recibirá 1,2 millones de los que 320 mil será de cofinanciación del 
proyecto que se justificará con personal permanente. 
 
En el capítulo de actos destacó la participación de la UAM en AULA que contó con la presencia 
de la ministra Pilar Alegría y el Viceconsejero de Universidades, Fidel Batalla. Se presentó la oferta 
académica para este curso 22/23, que abarca todas las ramas del conocimiento, incluye 50 
titulaciones de grado, 8 dobles grados, 9 programas internacionales de estudios, 87 másteres, 34 
programas de doctorado y 83 títulos propios, así como la oportunidad de estudiar los nuevos 
Grados en Ciencia e Ingeniería de Datos, Business Analytics (bilingüe) y Arqueología. 
 

El Presidente abre un turno de palabra.  
 
3. Información de Vocales sobre su participación en comisiones internas y otras convocatorias 

institucionales. Mención concreta a: 
 

-   Tribunal de Compensación Curricular, informa Rafael Valls. 
-   Grupo de trabajo de Estrategia Económica, informa Rafael Valls. 

 
Rafael Valls expone los aspectos más relevantes de las sesiones mencionadas. Sobre el Tribunal 
de Compensación, el consejero Álvaro Muñoz considera que al igual que en la Comisión de 
Permanencia debería haber un representante de los estudiantes y deja en consideración de la 
Rectora qué representante debiera ser. Rafael Valls indica que le parece muy oportuno e indica 
que será necesario una modificación de la normativa para que recoja este cambio.  

 
El Presidente invita después a la Secretaria General a informar sobre los dos proyectos que 
impulsa el consejo en el marco del Consejo Consultivo Local de CIVIS.  
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4. Asuntos de Gerencia: 

 
4.1. Avance relativo a la liquidación a 31 de diciembre del presupuesto de la UAM de 2021 

conforme a la Orden conjunta de 24 de julio de 2017 de la Consejería de Educación, Juventud 
y Deporte y de la Consejería de Economía y Hacienda de la Comunidad de Madrid. 

 
El presidente de la Comisión Económica, Rafael Valls, resume la presentación del informe visto 
en detalle durante la Comisión.  

 
4.2. Aprobación de dos modificaciones presupuestarias. 
 

El presidente de la Comisión Económica resumen las propuestas:  

 
− Modificación presupuestaria 08/2022: incorporación de remanentes en el programa 422R 

“Responsabilidad Social y Sostenibilidad”, por importe de 172.233,51 euros. 
 

− Modificación presupuestaria 09/2022: generación de crédito como consecuencia del 
incremento de los ingresos previstos en el ejercicio dentro del programa 422R 
“Responsabilidad Social y Sostenibilidad”, por importe de 40.000 euros. 

 
Se aprueban por asentimiento. 

 
4.2 Asuntos varios de Gerencia.  
 

El presidente de la Comisión Económica resume la información presentada por el vicegerente de 
Recursos Económicos sobre las cantidades cobradas y pendientes de cobro tras las reclamaciones 
practicadas a los seguros con motivo de los daños provocados por la tormenta de nieve 
“Filomena” de enero de 2021. 

 
5. Vicerrectorado de Transferencia, Innovación y Cultura (informa el Vicerrector, Félix Zamora): 
  

5.1. Aprobación, si procede, de la propuesta de creación y reconocimiento de “T-Cell 
 Therapeutics S.L.”, como Empresa Basada en el Conocimiento de la UAM. 

 
El presidente de la Comisión Económica resumen la información presentada en detalle por el 
Vicerrector en la Comisión previa.  

 
 5.2. Información sobre la Cátedra de nueva creación UAM – ASSECO en Economía y Gestión de 
 la Innovación. 
 

Rafael Valls resume la información expuesta por el vicerrector durante la comisión. 
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6.  Asuntos varios de la Comisión Económica. 
 
No surgen. 

 
7. Información sobre los cambios en el plan de estudios del Doble Grado en Historia del Arte-
 Estudios Clásicos y de la Antigüedad, tras la modificación del Grado en Estudios Clásicos y de la 
 Antigüedad.  
 

El presidente de la Comisión de Títulos, Yves Billiet-Prades, resume la información presentada 
por Fernando Díez, Adjunto de la Rectora para Calidad e Innovación Docente (en nombre del 
Vicerrector de Estudios de Grado). 

 
8. Vicerrectorado de Estudios de Posgrado y Formación Continua (informa Fernando Díez, 
 Adjunto de la Rectora para Calidad e Innovación Docente): 
 

8.1. Aprobación, si procede, de la propuesta de extinción y verificación del Máster  
  universitario en Electroquímica: Ciencia y Tecnología. 

 
El presidente de la Comisión de Títulos resume la información expuesta durante la comisión por 
Fernando Díez, Adjunto de la Rectora para Calidad e Innovación Docente (en nombre de la 
Vicerrectora de Posgrado y Formación Continua). 

 
Se aprueba por asentimiento. 
 
 8.2. Aprobación, si procede, de las siguientes propuestas de Títulos Propios (curso 2022/2023): 

- Diploma de Especialización en Enfermedad cerebrovascular (UAM-U. Almería). 
- Diploma de Experto en Coordinación de ensayos clínicos para enfermeras. 
- Diploma de Experto en Patología por virus emergentes, virus de alto riesgo y  manejo de 

unidades de aislamiento de alto nivel. 
- Diploma de Experto en Trasplante hepático. 
- Diploma de Experto en Creación de materiales artísticos de aprendizaje. 
- Diploma de Experto en Neuropsicología forense. 
- Máster de Formación Permanente en Inteligencia para la Seguridad. 

     - Máster de Formación Permanente en Derecho y Liderazgo en Empresas Públicas. 
   

El presidente de la Comisión de Títulos resume las propuestas de nuevos títulos presentadas por 
el Adjunto de la Rectora para Calidad e Innovación Docente (en nombre de la Vicerrectora de 
Posgrado y Formación Continua) felicitando a los responsables por la calidad de estas y por su 
pertinencia en términos de actualidad y consonancia con las necesidades del mercado laboral. 

 
Se aprueban por asentimiento.  
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9. Información sobre la Unidad de Apoyo a la Docencia y el proceso de acreditación institucional 
 de Centros (informa Fernando Díez, Adjunto de la Rectora para Calidad e Innovación Docente). 
 

Fernando Díez resume la exposición sobre la Unidad de Apoyo a la Docencia realizada en detalle 
durante la comisión anterior e indica que pondrá a disposición de los consejeros. Se adjunta 
como Anexos II y III 

 
El presidente de la Comisión de Títulos indica que por falta de tiempo se llevará al siguiente pleno 
la información sobre el proceso de acreditación institucional. 

 
10.     Asuntos varios de la Comisión de Títulos. 
 

No surgen.  

 
11.    Situación actual de la UAM en relación con el fondo Next Generation UE y el Plan de Resiliencia 
  y Recuperación”.  
 

El Presidente da la palabra al Vicerrector Jesús Bescós quien hace una introducción sobre la 
organización y coordinación de los asuntos relacionados con estas convocatorias y Ana Caro, 
Directora de Programas hace un repaso de la situación actual de las mismas.  
 

 
12. Aprobación, si procede, de la Memoria de Actividades del Consejo Social del año 2021 para su 
 posterior publicación (informa Jette Bohsen, Secretaria General). 
 

La Secretaria General hace una breve presentación. 
 
Se aprueba por asentimiento.  

 
13. Asuntos varios del Pleno. 
 

No surgen.  
 

14.      Aprobación, si procede, del acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 22 de marzo de 
2022. 

La Secretaria General lee el acta.  
 
Se aprueba por asentimiento.  
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15. Ruegos y Preguntas. 
 

No surgen.  

 
Sin más asuntos que tratar, el Presidente levanta la sesión a las 14:30 h del martes, 22 de marzo. 

 
 

                               Vº Bº Presidente                                                          LA SECRETARIA 
 
                                Arsenio Huergo                                                             Jette Bohsen 
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CARTIFICADO DE HUELLA ELECTRÓNICA: 

El pasado día 22 de marzo se celebró una sesión ordinaria del Consejo Social que, conforme a su 
Régimen de uso de medios electrónicos y actas digitales, se celebró en la modalidad mixta 
(presencialmente y mediante videoconferencia, usando la plataforma MS TEAMS). 
 
Esta sesión fue grabada en video para su posterior certificación en lo referente a integridad y 
autenticidad. De este archivo de video, se ha extraído la pista de audio, de la que se ha obtenido 
su huella digital1, que se muestra a continuación: 
 
97f0f3b2d8681e6d46a9d5328d16abef95babdfa77020b2b4d4dea762a385720 
 
El fichero quedará custodiado en Consejo Social hasta que adaptemos un nuevo sistema que 
permita compartirlo con el resto de los miembros del Consejo Social. 
 
 
 
 
 

 
1 La huella digital, se ha obtenido aplicando el método SHA256 https://es.wikipedia.org/wiki/SHA-2 

Código Seguro De Verificación 427A-7574-314CP686B-7836 Fecha 20/05/2022

Firmado Por Arsenio Huergo Fernandez -  PRESIDENTE -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-
7836

Página 10/45

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836


   
     Consejo Social 

 

Documento nº 2022.05/02- Acta del Pleno 328º, de 22 de marzo de 2022. 11 

 
ANEXO I 
 
• Relación de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 22 de marzo. 

2022.03/01  Convocatoria y Orden del día 22 de marzo de 2022. 

2022.03/02  Acta de acuerdos de la sesión plenaria extraordinaria de 22 de febrero de 2022. 

2022.03/03  Avance relativo a la liquidación a 31 de diciembre del presupuesto de la UAM  

2022.03/04  Modificaciones presupuestarias. 

2022.03/05  Propuesta de creación y reconocimiento de “T-Cell Therapeutics S.L.”, como  
   Empresa Basada en el Conocimiento de la UAM. 

2022.03/06  "Información sobre la Cátedra de nueva creación UAM – ASSECO en Economía  
   y Gestión de la Innovación". 

2022.03/07  Información sobre los cambios en el plan de estudios del Doble Grado en  
   Historia del Arte-Estudios Clásicos y de la Antigüedad, tras la modificación del  
   Grado en Estudios Clásicos y de la Antigüedad. 

2022.03/08  Propuesta de extinción y verificación del Máster universitario en   
   Electroquímica: Ciencia y Tecnología.  

2022.03/09  Nuevas propuestas de Títulos Propios (curso 2022/2023). 

2022.03/10  Información sobre la Unidad de Apoyo a la Docencia y el proceso de acreditación 
   institucional de Centros. 

2022.03/11  Situación actual de la UAM en relación con el fondo Next Generation UE y el Plan 
   de Resiliencia y Recuperación. 

2022.03/12  Memoria de Actividades del Consejo Social del año 2021 para su posterior  
   publicación. 

2022.03/13  Acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 22 de marzo de 2022. 
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ANEXO II 

• Información sobre la Unidad de Apoyo a la Docencia. 
  

Código Seguro De Verificación 427A-7574-314CP686B-7836 Fecha 20/05/2022

Firmado Por Arsenio Huergo Fernandez -  PRESIDENTE -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-
7836

Página 12/45

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836


 

1 

Unidad de Apoyo a la Docencia (UAD) 
 

DESCRIPCIÓN/PRESENTACIÓN 

La Unidad de Apoyo a la Docencia (en adelante UAD) contribuye al fortalecimiento de tres puntos clave 

para lograr una docencia de excelencia y calidad que responda a los nuevos modelos de enseñanza-

aprendizaje: formación docente, innovación docente y adaptación del profesorado al contexto actual de 

docencia digital. 

MISIÓN 

Servir de apoyo al profesorado de la UAM, tanto desde un punto de vista técnico como pedagógico, en 

la incorporación de métodos de enseñanza-aprendizaje innovadores y al empleo de la tecnología en la 

educación universitaria. Este apoyo resulta esencial para mejorar la calidad de la enseñanza tanto 

presencial como en línea y mixta, ya que facilita el incremento del número de recursos educativos 

digitales de calidad, impulsa la formación e innovación docentes, promueve el aprendizaje activo y la 

creación de cursos cero o de nivelación para reducir el fracaso estudiantil, y también fomenta la difusión 

del conocimiento que genera la Universidad para contribuir al progreso social. 

 

VISIÓN 

La UAD aspira a ser un instrumento eficaz de apoyo al profesorado en la mejora de su docencia. Para 

ello desarrolla distintas actividades como la oferta de formación que ayude en la mejora de sus 

competencias docente, la gestión de la innovación docente realizada en el marco institucional y el apoyo 

en la incorporación de las tecnologías educativas en el desarrollo de la actividad docente, tanto 

presencial como en línea. Estas aspiraciones se articulan de la siguiente forma: 

1. Impulsando la formación a través de una oferta formativa basada en cursos de actualización y 

dos títulos propios dirigidos a mejorar sus competencias docentes, que contribuyan a un mejor 

aprendizaje del estudiantado y a dar visibilidad de la actividad universitaria en la sociedad. 

2. Impulsando y reconociendo la innovación mediante el apoyo a los equipos docentes que llevan 

a cabo proyectos de innovación con carácter institucional. 

3. Proporcionando los recursos informativos, los espacios de trabajo y las herramientas adecuadas 

para que los usuarios del servicio adquieran las competencias necesarias, de manera que 

puedan satisfacer con autonomía sus necesidades de información y formación continua, con el 

apoyo y asesoramiento del personal y en permanente adaptación a los nuevos métodos de 

enseñanza y aprendizaje. 

4. Apoyando técnica y metodológicamente al profesorado en el empleo de las tecnologías 

necesarias para crear recursos audiovisuales y multimedia que incorporen a su actividad 

docente. 

5. Convirtiendo la UAD en un área estratégica para cuantas iniciativas, proyectos y acciones 

emprenda la Universidad relacionados con la aplicación de nuevas metodologías de enseñanza-

aprendizaje o con la formación en línea o que impliquen la utilización de la tecnología en el 

desempeño docente. 

Código Seguro De Verificación 427A-7574-314CP686B-7836 Fecha 20/05/2022

Firmado Por Arsenio Huergo Fernandez -  PRESIDENTE -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-
7836

Página 13/45

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836


 

2 

DESTINATARIOS 

Todos nuestros servicios están dirigidos al Personal Docente e Investigador (PDI) de la Universidad 

Autónoma de Madrid. Aquellos en el marco de la docencia digital también se ofrecen a Estudiantes y 

Personal de Administración y Servicios (PAS). 

SERVICIOS Y TRÁMITES 

1. Programa de Formación Docente 

Elaboración del programa de formación docente y desarrollo de las acciones formativas que lo 

conforman, destinadas a la adquisición de competencias y habilidades de interés para complementar el 

perfil docente universitario. 

Las labores que se realizan en esta área son: 

• Propuesta y contacto con los ponentes de los cursos para su programación. 

• Difusión y publicidad de los cursos en la página web del servicio y por correo electrónico. 

• Selección de los participantes en cada acción formativa de manera que el profesorado 

interesado en el programa participe en al menos uno de los cursos ofertados en el año 

académico. 

• Control de asistencia, reserva de aulas, gestión de la plataforma tecnológica para la docencia 

(Moodle y/o Teams). 

• Evaluación de la actividad formativa a través de encuestas y certificación de los asistentes. 

• Certificación y pago a ponentes. 

 

CURSO N.º de cursos 
N.º de 

plazas 

N.º de 

solicitudes 

N.º de 

finalizados 
% Finalizan Presupuesto (*) 

2018-2019 78 1447 7562 1286 89% 86811 

2019-2020 

65 finalizados 

20 cancelados 

COVID 

1596 5118 1320 83% 78913 

2020-2021 65 2231 4203 1322 77% 71213 

2021-2022 

48 

(14 

finalizados) 

1672 

3982 

(772 en 

cursos 

finalizados) 

346 

89% (en 

cursos 

finalizados) 

57160 

*Presupuesto por año natural. Se ha considerado el año 2019 para curso 2018-2019, el presupuesto para ese año 

ascendía a 90.000 €; año 2020 para curso 2019-2020, presupuesto disponible 90.000 €; año 2021 para el curso 

2020-2021, presupuesto disponible 90.000 €; año 2022 para curso 2021-2022, presupuesto disponible 75.000 €) 

 

Los datos indicados en la tabla incluyen la información de los dos títulos de experto/a que se describen 

a continuación. 
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2. Gestión de Títulos Propios  

Gestión académica y económica de los títulos propios ofertados al profesorado UAM: 

• Título de Experto o Experta en Metodología Docente Universitaria (TEMDU) 

Título propio dirigido a todos los participantes en el Programa de Formación Docente de la UAM 

(docentes noveles y docentes con experiencia) que consta de 25 ECTS, divididos en una parte 

teórica y una parte práctica. La parte teórica (13 ECTS) se realiza a partir de los cursos ofertados 

en el Programa de Formación Docente de la UAM; la parte práctica (12 ECTS) consiste en la 

realización de un proyecto de cambio docente a partir de la formación adquirida. 

Para la gestión de este título, se realiza preinscripción de estudiantes, se hace seguimiento de 

la consecución de los créditos teóricos, se gestiona el desarrollo del cambio docente, se 

organizan los tribunales de evaluación del cambio docente, se reservan los espacios en los que 

se llevarán a cabo las evaluaciones, se gestiona la documentación, se certifica la participación 

de los y las implicadas, se lleva a cabo la matriculación en SIGMA, se envían los informes para la 

emisión de títulos y se realiza la entrega de estos. 

• Título de Experto o Experta en Mentoría Universitaria (TEMU) 

El TEMU tiene su origen en el programa piloto “Programa Mentor”, desarrollado en la UAM 

durante los cursos 2018/19 y 2019/20. Desde la UAD se gestiona una convocatoria anual. La 

admisión al Título está condicionada por la baremación de méritos e idoneidad de los inscritos. 

Se gestiona la matriculación en SIGMA de los participantes, se envían los informes para la 

emisión de títulos y se realiza la entrega de estos. 

 

 

Curso N.º titulados TEMDU N.º titulados TEMU 

2018-2019 19 
Título en proceso 

2019-2020 32 

2020-2021 54 15 (1ª cohorte) 

2021-2022 21 (primer cuatrimestre) en curso 

 

3. Gestión y desarrollo en el uso de plataformas para la Formación Docente 

Desarrollo y mantenimiento de soluciones para la gestión de los cursos ofertados por el Programa de 
Formación Docente a través de la web de formación docente. 

El Gestor permite a los docentes solicitar los cursos de su interés, así como revisar el histórico de cursos, 
los ECTS obtenidos, su asistencia y solicitar certificados.  

A través de él la UAD permite coordinar la oferta de cursos y las comunicaciones con los usuarios, así 
como la gestión económica del programa y la evaluación de su calidad. 

 

4. Programa de Innovación Docente 

Gestión de la convocatoria anual de Proyectos de Innovación Docente de la UAM en sus dos 

modalidades, INNOVA e IMPLANTA: se gestionan las solicitudes, se forma la Comisión de evaluación y 

se coordina el proceso de evaluación. Se informa de los resultados de la evaluación y se gestionan las 

alegaciones. Por último, se comunica la resolución final y se gestiona el presupuesto aprobado para cada 

proyecto, realizando la tramitación de los gastos con cargo a la partida presupuestaria de Innovación 

Docente.  
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De manera anual, se coordinan y gestionan las jornadas donde se presentan los resultados de los 

proyectos aprobados bajo la denominación Semana de la Innovación Docente. 

 

En la siguiente tabla se presentan los proyectos finalizados por centro y el presupuesto total ejecutado 

por los proyectos.  

 

CENTRO 2017/2018  2018/2019  2019/2020  2020/2021  2021/2022  

Ciencias 27 36 31 19 31 

Ciencias Económicas y 
Empresariales 

33 26 26 23 24 

Derecho 9 20 15 14 9 

Escuelas de Enfermería 7 7 9 1 8 

Escuela Politécnica Superior 9 10 6 4 5 

Formación Profesorado y 
Educación 

16 17 12 11 19 

Filosofía y Letras 25 37 35 23 30 

Medicina 16 23 16 14 20 

Psicología 6 12 8 6 9 

Participación TOTAL  148 188 158 115 155 

PRESUPUESTO TOTAL  36.700 € 43.669 € 14.412 € 39.886 €   

 

5. Gestor de experiencias docentes 

Desde el curso 2019/2020 se realiza la gestión de la web de experiencias docentes, en la que se 

recogen, por un lado, entradas tipo “Blog” de las experiencias innovadoras que los docentes de la UAM 

llevan a cabo en sus aulas, entendidas como “buenas prácticas docentes” y por otro los eventos de 

innovación docente que se desarrollan en la UAM, tanto las jornadas internas de innovación docente, 

como las iniciativas propias de los centros.  

 

Todos los contenidos de la web se coordinan y gestionan a través de un gestor interno. Por un lado, 

cada Centro cuenta con una Comisión de evaluación de contenidos que valida las propuestas de 

buenas prácticas recibidas y, por otro lado, se da cobertura a la gestión de los eventos a través de la 

recepción de las inscripciones, selección y gestión de ponentes, publicación de materiales derivados de 

los eventos y tramitación de certificados de asistencia y participación.  

 

6. Desarrollo y mantenimiento de plataformas de gestión para Innovación Docente 

Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones para la gestión y evaluación de los proyectos de Innovación 
Docente y para la gestión de contenidos de la web de “experiencias docentes” así como la 
implementación de las mejoras que ambas herramientas necesitan para adecuarse a las convocatorias 
cada curso.  

A través de estos gestores se coordina la convocatoria de proyectos de innovación docente desde la 
evaluación de las solicitudes hasta la concesión de certificados finales. Se valida además el contenido de 
la web de experiencia docentes: evaluación contenidos, se coordinación de eventos, como por ejemplo 
las semanas de la innovación docente y se verifica la asistencia y participación para la generación de los 
certificados integrados en la Sede Electrónica de la UAM 
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7. Ayudas para congresos de innovación educativa 

Gestión de las bolsas de viaje para la financiación de la participación del profesorado en congresos de 

carácter científico-técnico que incluyan temáticas de innovación docente. 

 

8. Información y asesoramiento técnico y/o metodológico 

Se facilita información —presencial, telefónica, vía web y por correo electrónico— sobre los servicios 

que ofrece la UAD, sobre el acceso y posibles usos de las plataformas tecnológicas educativas de la UAM 

(Moodle, Teams, UAMx y edX), sobre las convocatorias de MOOC de la UAM y los títulos propios online. 

También se ofrece apoyo técnico y asesoramiento metodológico al profesorado en relación con la 

incorporación de la tecnología en la actividad docente, en particular, por lo que se refiere al desarrollo 

de recursos educativos digitales a través de los servicios que ofrece la UAD (Sala Polimedia, Estudio de 

realización multimedia y Cabina de grabación Insonorizada) y al desarrollo de cursos en línea de la UAM. 

 

9. Apoyo en el desarrollo de recursos digitales  

Para la generación de recursos educativos digitales para su empleo en la docencia reglada, todo el 

personal docente de la UAM puede hacer uso, previa reserva, de las salas de creación de recursos 

educativos digitales:  

• En la Sala Polimedia los docentes pueden grabar recursos audiovisuales de alta calidad sin que 

sea preciso realizar una edición posterior. 

• En el Estudio de realización multimedia pueden crearse recursos audiovisuales que requieran 

producción en directo multicámara, ofreciendo además un escenario apropiado para 

entrevistas. 

• En la Cabina insonorizada pueden grabarse audios (podcasts, listenings, etc.) con una alta 

calidad de sonido. 

Asimismo, existe la posibilidad de hacer uso de los medios descritos, así como solicitar a la UAD el 

desarrollo de recursos digitales, con otros fines distintos de los anteriormente referidos.  

 

N.º de reservas de 

las salas de 

grabación 

2016 2017 2018 2019 2020 2021 

86 76 78 122 92 51 

 

 

10. Apoyo en el uso de plataformas tecnológicas de la UAM para la docencia 

 

La UAM cuenta con varios entornos virtuales de aprendizaje como instrumento de apoyo esencial para 

el proceso de enseñanza-aprendizaje: Moodle, Teams, UAMx y edX. Este servicio se oferta a PDI, PAS y 

Estudiantes. 

 

(A) Moodle es la plataforma de apoyo a la enseñanza presencial: Grado, Posgrado y Formación Continua. 

La UAD realiza las siguientes tareas relacionadas con las tres instancias Moodle que existen (Grado, 

Posgrado y Formación Continua): 

a. Resolución de dudas sobre su uso como apoyo a la docencia. 

b. Desarrollo y actualización de tutoriales sobre el uso de la plataforma. 
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c. Gestión de incidencias con los diferentes agentes implicados.  

d. Creación de espacio en Moodle para los cursos de Formación Continua aprobados por la 
Comisión competente. 

e. Análisis de nuevas versiones y complementos (plugins) que mejoren la experiencia docente. 

f. Coordinación con otras unidades (Unidad Técnicas de Sigma, Tecnologías de la Información, 
Jaitek, etc) para la administración interna de la plataforma (incidencias, escalada de recursos, 
actualizaciones, migraciones, desarrollos, etc.) 

 

N.º. Consultas a 

través de OTRS 

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 

Total 1.426 1.180 1.195 2.754 2.802 1.814* 

Septiembre 499 299 380 477 944 746 

Enero/febrero 275 218 235 281 500 466 

 

*A fecha 16/3/2022. En la tabla, además de incluir las consultas totales por curso académico, se especifican las 

de los meses de septiembre y enero/febrero por ser los momentos con mayor número de consultas debido al 

inicio del curso y al inicio del cuatrimestre. 

 

(B) Teams es la plataforma de apoyo a la enseñanza presencial a distancia. La UAD realiza las siguientes 

tareas relacionadas con ella: 

a. Resolución de dudas sobre su uso como apoyo a la docencia. 

b. Desarrollo y actualización de tutoriales y videotutoriales sobre el uso de Teams. 

c. Gestión de incidencias con los diferentes agentes implicados.  

d. Impartición de cursos al personal de administración y servicios. 

 

(C) UAMx es la plataforma de apoyo de la enseñanza en línea: cursos cero, de nivelación o de apoyo a la 

enseñanza presencial, formación continua, formación docente. La UAD realiza las siguientes tareas 

relacionadas con ella: 

a. Puesta a disposición de los docentes que van a realizar un curso en línea del espacio 
correspondiente para su creación. 

b. Desarrollo y actualización de tutoriales, videotutoriales y cursos en línea para la formación del 
profesorado en los siguientes ámbitos: (1) diseño instruccional de cursos en línea, (2) 
desarrollo de recursos educativos digitales de calidad; y (3) creación e impartición de cursos 
en la plataforma UAMx. 

c. Resolución de dudas planteadas por el profesorado sobre las tres cuestiones citadas en el 
apartado anterior respecto de los cursos en línea correspondientes a la docencia reglada. 

d. Gestión de incidencias con los diferentes agentes implicados.  

 

N.º de cursos en la 

plataforma 
Total de usuarios Total de inscripciones 

Usuarios activos en las 

últimas 4 semanas 

56 17.928 23.477 1.679 
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7 

(D) EdX es una plataforma de carácter internacional en la que se publican los cursos MOOC de las 

Universidades que forman parte de este consorcio, entre ellas la UAM. La UAD realiza las siguientes 

tareas relacionadas con la plataforma edX: 

a. Tareas de coordinación con el equipo edX, necesarias para la creación e impartición de cursos 
MOOC de la UAM en esta plataforma. 

b. Desarrollo de tutoriales y cursos en línea para la formación del profesorado en los siguientes 
ámbitos: (1) diseño instruccional de cursos MOOC en edX, (2) desarrollo de recursos educativos 
digitales de calidad; y (3) creación e impartición de cursos en la plataforma edX. 

c. Resolución de dudas planteadas por el profesorado sobre las tres cuestiones citadas en el 
apartado anterior. 

d. Gestión de incidencias con los diferentes agentes implicados.  

 

N.º MOOC Ediciones Inscripciones Inscripciones certificadas 

33 150 +500.000 +14.000 

 

11. Gestión de proyectos de cursos en línea 

La aplicación de las nuevas tecnologías en la enseñanza universitaria ha permitido evolucionar hacia 

nuevos estilos de enseñanza y de aprendizaje, propiciando la aparición de la docencia semipresencial y 

en línea (MOOC, SPOC). 

La UAD ofrece a los equipos docentes involucrados en el desarrollo de cursos en línea el soporte técnico 

y metodológico necesario para su desarrollo, el cual engloba: 

a. Gestión del proyecto. 

b. Asesoramiento individualizado sobre el diseño instruccional respecto de ese curso en concreto. 

c. Generación de recursos educativos digitales de calidad.  

d. Desarrollo de la estructura del curso conforme a la guía docente. 

e. Introducción de información, recursos educativos y actividades en el curso. 

f. Gestión económica. 

En el caso de las enseñanzas propias la solicitud de un servicio personalizado se somete a lo dispuesto 

en el presupuesto anual de la Universidad en lo que se refiere a las tarifas de los servicios ofrecidos por 

la UAD. 

 

MOOC Cursos cortos (<15 ECTS) Certificados (15-29 ECTS) Títulos (30+ ECTS) In Company 

33 3 1 
1 completo 

1 asignaturas 
2 
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     Consejo Social 

 

Documento nº 2022.05/02- Acta del Pleno 328º, de 22 de marzo de 2022. 13 

ANEXO III 

• Presentación Unidad Apoyo Docencia. 
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www.uam.es

Unidad de 
Apoyo a la 

Docencia (UAD)

22 de marzo de 2022
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www.uam.es
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MISIÓN

• Servir de apoyo al profesorado de la UAM, tanto 
desde un punto de vista técnico como 
pedagógico, en la incorporación de métodos de 
enseñanza-aprendizaje innovadores y al empleo 
de la tecnología en la educación universitaria
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LÍNEAS DE 
ACTUACIÓN
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1. Programa de Formación Docente (PFD)

• Elaboración del Programa de Formación 
Docente y desarrollo de las acciones formativas 
que lo conforman 

CURSO Nº de cursos
Nº de 
plazas

Nº de 
solicitudes

Nº de 
finalizados

% Finalizan Presupuesto (*)

2018-19 78 1447 7562 1286 89% 86811

2019-20
65 finalizados

20 cancelados 
COVID

1596 5118 1320 83% 78913

2020-21 65 2231 4203 1322 77% 71213

2021-22
48
(14 

finalizados)
1672

3982
(772 en 
cursos 

finalizados)

346
89% (en 
cursos 

finalizados)
57160

*Presupuesto por año natural 
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2. Gestión de Títulos Propios

• Gestión académica y económica de los 
títulos propios ofertados al profesorado 
UAM

• Título de Experto o Experta en Metodología 
Docente Universitaria (TEMDU)

• Dirigido a todos los participantes del PFD
• 25 ECTS (13 Teóricos + 12 Prácticos)

• Título de Experto o Experta en Mentoría
Universitaria (TEMU)

• Origen en el programa Mentor
• La admisión al Título está condicionada por la 

baremación de méritos e idoneidad de los inscritos 
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2. Gestión de Títulos Propios (II)

Curso Nº titulados TEMDU Nº titulados TEMU

2018-19 19

Título en proceso

2019-20 32

2020-21 54 15 (1ª cohorte)

2021-22 21 (primer cuatrimestre) en curso
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3. Gestión y desarrollo en el uso de plataformas 
para la Formación Docente

• Desarrollo y mantenimiento de soluciones 
tecnológicas para la gestión de los cursos 
ofertados por el Programa de Formación 
Docente a través de la web de formación 
docente

Código Seguro De Verificación 427A-7574-314CP686B-7836 Fecha 20/05/2022

Firmado Por Arsenio Huergo Fernandez -  PRESIDENTE -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-
7836

Página 28/45

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836


3. Gestión y desarrollo en el uso de plataformas 
para la Formación Docente (II)
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4. Programa de Innovación Docente

• Gestión de la convocatoria anual de 
Proyectos de Innovación Docente de la 
UAM en sus dos modalidades, INNOVA e 
IMPLANTA

• Anualmente se presentan los resultados de 
los proyectos en la Semana de la 
Innovación Docente

• Celebradas 7 ediciones
• VIII Semana de ID en julio de 2022

Código Seguro De Verificación 427A-7574-314CP686B-7836 Fecha 20/05/2022

Firmado Por Arsenio Huergo Fernandez -  PRESIDENTE -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIA CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-
7836

Página 30/45

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=427A-7574-314CP686B-7836


PROGRAMA DE INNOVACIÓN DOCENTE

PRESUPUESTO EJECUTADO (por cursos)

CENTRO 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 
Ciencias 27 36 31 19 31

Ciencias Económicas y 
Empresariales

33 26 26 23 24

Derecho 9 20 15 14 9
Escuelas de Enfermería 7 7 9 1 8

Escuela Politécnica 
Superior

9 10 6 4 5

Formación Profesorado y 
Educación

16 17 12 11 19

Filosofía y Letras 25 37 35 23 30
Medicina 16 23 16 14 20
Psicología 6 12 8 6 9

Participación TOTAL 148 188 158 115 155
PRESUPUESTO TOTAL 36.700 € 43.669 € 14.412 € 39.886 €
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5. Gestor de experiencias docentes

• Desde el curso 2019-20 se realiza la gestión 
de la web de experiencias docentes

• Repositorio de Buenas Prácticas Docentes
• Repositorio de Eventos de Innovación
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6. Desarrollo y mantenimiento de 
plataformas de gestión para Innovación 
Docente

• Desarrollo y mantenimiento de 
aplicaciones para la gestión y evaluación 
de los proyectos de Innovación Docente y 
para la gestión de contenidos de la web de 
experiencias docentes así como la 
implementación de las mejoras que 
ambas herramientas necesitan para 
adecuarse a las convocatorias cada curso 
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7. Ayudas para congresos de innovación 
educativa 

• Gestión de las bolsas de viaje para la 
financiación de la participación del 
profesorado en congresos de carácter 
científico-técnico que incluyan temáticas 
de innovación docente
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8. Información y asesoramiento técnico y/o 
metodológico  

• Información (presencial, telefónica, vía 
web y por correo electrónico) sobre

• Acceso y posibles usos de las plataformas 
tecnológicas educativas de la UAM (Moodle, 
Teams, UAMx y edX)

• Sobre las convocatorias de MOOC de la UAM 
y los títulos propios online

• Apoyo técnico y asesoramiento metodológico
con la incorporación de la tecnología en la 
actividad docente 
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9. Apoyo en el desarrollo de recursos 
digitales 

• Para la generación de recursos educativos 
digitales para la docencia reglada

• Sala Polimedia
• Grabación de recursos audiovisuales de alta calidad 

• Estudio de realización multimedia 
• Recursos audiovisuales que requieran producción 

en directo multicámara
• Escenario apropiado para entrevistas

• Cabina insonorizada 
• Grabación de audios (podcasts, listenings, etc.) con una 

alta calidad de sonido 
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9. Apoyo en el desarrollo de recursos 
digitales II

Nº de 
reservas de 
las salas de 
grabación

2016 2017 2018 2019 2020 2021

86 76 78 122 92 51
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10. Apoyo en el uso de plataformas 
tecnológicas de la UAM para la docencia

• Entornos virtuales de aprendizaje: Moodle, 
Teams, UAMx y edX

• Moodle: plataforma de apoyo a la enseñanza 
presencial: Grado, Posgrado y Formación 
Continua

Nº. Consultas a 
través de OTRS

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22

Total 1.426 1.180 1.195 2.754 2.802 1.814*

Septiembre 499 299 380 477 944 746

Enero/febrero 275 218 235 281 500 466

*A fecha 16/3/2022
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10. Apoyo en el uso de plataformas 
tecnológicas de la UAM para la docencia (II)

• Teams: plataforma de apoyo a la enseñanza 
presencial a distancia

• UAMx: Plataforma de apoyo de la enseñanza en 
línea

• cursos cero, de nivelación o de apoyo a la enseñanza 
presencial, formación continua, formación docente 

Nº de cursos en la 
plataforma

Total de usuarios
Total de 

inscripciones

Usuarios activos en 
las últimas 4 

semanas

56 17.928 23.477 1.679
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10. Apoyo en el uso de plataformas 
tecnológicas de la UAM para la docencia (y III)

• edX: Plataforma de carácter internacional en la que 
se publican los cursos MOOC de las Universidades 
que forman parte de este consorcio, entre ellas la 
UAM

N.º MOOC Ediciones Inscripciones Inscripciones certificadas

33 150 +500.000 +14.000
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11. Gestión de proyectos de cursos en línea

• La UAD ofrece a los equipos docentes 
involucrados en el desarrollo de cursos en 
línea el soporte técnico y metodológico 
necesario para su desarrollo, el cual engloba

• Gestión del proyecto.
• Asesoramiento individualizado sobre el diseño 

instruccional respecto de ese curso en concreto.
• Generación de recursos educativos digitales de 

calidad. 
• Desarrollo de la estructura del curso conforme a la 

guía docente.
• Introducción de información, recursos educativos 

y actividades en el curso.
• Gestión económica. 
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11. Gestión de proyectos de cursos en línea (II)

MOOC Cursos cortos (<15 ECTS) Certificados (15-29 ECTS) Títulos (30+ ECTS) In Company

33 3 1
1 completo

1 asignaturas
2
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EQUIPO HUMANO
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Esta foto de Autor desconocido está bajo licencia CC BY-SA
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www.uam.es

www.uam.es

MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCIÓN
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