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ACTA DEL PLENO 34092 DE FECHA 18/07/2023

Conforme a lo previsto en el articulo 17 de la Ley 40/2015 y de acuerdo con el “Régimen de uso
de medios electrdnicos para la celebracidn de sesiones a distancia y mixtas y actas digitales del
Consejo Social” (aprobado en su sesidn plenaria de 16 de marzo de 2021), se celebra, el 18 de
julio de 2023 un sesidon mixta (presencialmente en la Sala G del Edificio Rectorado y por
videoconferencia a través de la aplicacion MS TEAMS) una sesion ordinaria del Consejo Social
de la Universidad Autonoma de Madrid que, debidamente convocada, queda validamente
constituida en primera convocatoria, a las 12:30 horas, con 15 Consejeros o Consejeras
presentes -2 de ellos a través de MS TEAMS- y 1 delegacion de voto, grabandose en video y
audio para su posterior certificacion en lo referente a integridad y autenticidad, para tratar el
Orden del dia que se relaciona a continuacion.

ORDEN DEL DIiA
Martes, 18 de julio de 2023

Aprobacion, si procede, del acta de la sesion plenaria ordinaria de 20 de junio de 2023.
Informe del Presidente y de la Rectora.
Asuntos de Gerencia:

3.1. Aprobacidn, si procede, de tres modificaciones presupuestarias.

3.2. Informe de auditoria y aprobacidn, si procede, de las cuentas anuales consolidadas de
la Universidad Auténoma de Madrid, la Fundacion de la Universidad Autonoma de
Madrid y la Fundacién Parque Cientifico de Madrid, del ejercicio 2022.

3.3. Informe de cumplimiento de la Universidad Auténoma de Madrid, correspondiente al
ejercicio 2022, elaborado por Grupo de Auditores Publicos.

3.4. Informe sobre el grado de ejecucidon del presupuesto de ingresos y gastos de la
Universidad Auténoma de Madrid, a 30 de junio de 2023, comparativa de los ejercicios
2021-2022-2023 e informe de Tesoreria.

3.5. Asuntos varios de Gerencia.

4. Aprobacion, si procede, de la modificacién de tarifas de acceso a prestaciones del Centro de
Computacion Cientifica de la UAM (informa Miguel Manso, Vicerrector de Campus e
Infraestructuras).

5. Informacion sobre dos nuevas Catedras de investigacidon (informa Félix Zamora, Vicerrector
de Transferencia, Innovacién y Cultura).

Informe sobre el nivel de ejecucién del presupuesto del Consejo Social a 30 junio de 2023.

7. Asuntos varios de la Comisiéon Econdmica.

8. Aprobacion, si procede, de la memoria de verificacion del Programa de Doctorado
interuniversitario en Contabilidad (informa Miguel Remacha, Director de la Escuela de
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Doctorado).

9. Informacion del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad y del Vicerrectorado de
Grado (informa el Vicerrector de Estudiantes, Javier Oubifia):

- Resultados de la convocatoria ordinaria de Evaluacién para el Acceso a la
Universidad (EvAU).

- Proceso de admision en la Universidad Auténoma de Madrid, en convocatoria
ordinaria.

- Normativa de Evaluacidon Académica.

10. Asuntos varios de la Comisién de Titulos.

11. Informe general de actividades de la FUAM (informa el Director de la FUAM, José Ramon
Seoane).

12. Informacién sobre la resolucién de recursos de alzada en la convocatoria de permanencia
2023/2024 (informa el presidente de la Comision de Permanencia del Consejo Social, Juan
Ignacio Apoita).

13. Informacidn sobre la estrategia de asignacion de plazas de profesorado de nueva creacion
basada en analitica de datos, (informa el Vicerrector de Planificaciéon y Estrategia Digital,
Jesus Bescos).

14. Aprobacidn, si procede, del calendario de sesiones ordinarias del pleno del Consejo Social en
el segundo semestre de 2023: 10 de octubre, 21 de noviembre y 19 de diciembre.

15. Aprobacidn, si procede, del Acta de acuerdos de la sesion plenaria ordinaria de 18 de julio
de 2023.

16. Ruegos y preguntas.

ASISTENTES

El Presidente, Eduardo Sicilia, la Vicepresidenta Ana Crespo y los vocales:

Juan Ignacio Apoita
Alfonso Calderdn
Jaime Cedrun

Miguel Angel Cortés
Yves Billiet-Prades
Ernesto Fernandez-Bofill
Ana Maria Hernanz
Maria Teresa Jusdado
David Martinez-Algora
Amaya Mendikoetxea
Carlos Prieto

Alma Rodriguez

Javier Salinas
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Rafael Valls
Y Jette Bohsen, Secretaria general del Consejo Social.

Ha excusado su asistencia y enviado su delegacién de voto, en tiempo y forma, Juan
Pedro Moreno. No han asistido: Juan Ignacio Varela-Portas y Alejandro Lépez.

Asisten como invitados al Pleno: Javier Oubifia, Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad, Jesus
Bescods, Vicerrector de Planificacion Estratégica y Estrategia Digital, Félix Mufioz, Director de
Innovacién, Manuel Cascén, Vicegerente de Economia y Recursos Materiales y Maria Jesus
Rebolledo, Jefa del Servicio de Control.

El Presidente da la bienvenida a todos los consejeros, consejeras e invitados.

Después, se aborda el Orden del dia:

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion plenaria ordinaria de 20 de junio.
Se aprueba por asentimiento.

2. Informe del Presidente y de la Rectora.

A continuacidn, el Presidente informa de la actividad del Consejo Social desde la pasada
sesion plenaria tal y como se refleja a continuacion:

“Me gustaria comenzar felicitando a la Rectora por el Acto oficial de Clausura del Curso
Académico del pasado jueves. Los asistentes pudimos disfrutar, en puertas a un deseado
periodo vacacional, de la conferencia “Atrévete a Aburrirte”, a cargo de la investigadora de la
Universidad Complutense de Madrid Josefa Ros.

En dicho acto pudimos vivir y emocionarnos con los premios, nombramientos y distinciones
gue nos inspiran para seguir haciendo gala del espiritu de la UAM.

Seguro que no fui el Unico que sintid un sincero orgullo mientras se iban enumerando los mas
diversos reconocimientos que ha recibido la Comunidad Universitaria de la UAM durante el
curso que ahora termina.

En relacidn con la actividad institucional del Consejo Social quiero hablar, en primer lugar, de
varios actos fuera de la UAM. Sobre este aspecto, considero que la UAM debe estar muy
presente en su entorno, en la sociedad, instituciones, y empresas, en los debates sobre los
retos que tenemos como universidad y como sociedad. Hacernos mas presentes alli donde
estén y participen las empresas, las fundaciones y otros muchos agentes de la sociedad y la
economia productiva. Alli donde estén los debates de relevancia. Dar visibilidad a la UAM nos
ayudara a impulsar alguno de nuestros objetivos en materias como, el impulso de las
microcredenciales o la transferencia de resultados de investigacion a la economia real.
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Me gustaria comenzar con la presentacion del V Estudio Anual de Empleabilidad y Talento
Digital elaborado por la Fundacién VASS en colaboracion con la FUAM. Participaron Carme
Artigas, Secretaria de Estado de Digitalizacién e Inteligencia Artificial, el director de la
Fundacion VASS, el profesor de Estructura Econdmica de la UAM, Antonio Rueda Guglieriy,
el Presidente de VASS Francisco Javier Latasa.

Este quinto informe releva datos de gran interés como, que la brecha entre lo que sabe el
graduado y lo que busca la empresa se mantiene de manera estructural en un 44%. Si el nivel
de talento que buscan las empresas tomara un nivel 100, los universitarios que afio tras afio
entran en el mercado laboral aportarian un equivalente a 56 puntos. Tenemos un gap de
talento importante que se acentua en el talento digital. Las empresas buscan en el nuevo
talento capacidades técnicas, que valoran en un 58% y capacidades “soft”, que valoran en un
42%.

Ayudar a las empresas a completar las capacidades que buscan en los egresados es un reto y
una oportunidad para la universidad, no sélo en la configuracidn de sus titulos sino también
en la oferta de micro titulos, microcredenciales y alianzas con empresas para ayudarlas en el
desarrollo de su talento.

En segundo lugar, quiero destacar dos reuniones con formato de Mesa Redonda organizadas
por la Fundaciéon CYD:

La primera con el titulo de “Inteligencia artificial en la universidad: retos y oportunidades”.
Participaron expertos del mundo académico y del sector tecnoldgico que expusieron sus
opiniones sobre el impacto de la IAG en las metodologias docentes, pero también en los
aspectos regulatorios y éticos, y, lo que considero mas relevante, sobre cdmo debemos
prepararnos en el entorno de la universidad.

En la conversacion se hablé de la urgencia de introducir el debate en la universidad porque
su impacto es indiscutible. La nueva IA va a personalizar el aprendizaje, ya no aprenderemos
todos a la vez. Se va a individualizar mucho la educacidn, y esto es un enorme reto para los
docentes y para los estudiantes. Tendremos nuevos modelos de evaluacion, de aprendizaje,
habrd tareas que se beneficien, pero otras desapareceran, y tenemos que prepararnos para
esta transicion. El riesgo de no hacerlo es enorme, especialmente en la medida en la que otras
instituciones se anticipen con actividades que son propias de la universidad y que pueden ser
desarrolladas fuera.

La segunda mesa redonda se celebrd para presentar el Barémetro de la Fundacién (CYD)
acerca de la percepcién que la sociedad espafiola tienes sobre la Universidad. Cerrd el acto el
ministro de Universidades Joan Subirats. Los resultados afirman que una mayoria de los
encuestados destaca el beneficio que la universidad aporta al bienestar personal (87%) vy al
desarrollo profesional (86%), y su contribucion a que la sociedad sea mas diversa (77%),
democratica (74%) y equitativa (70%). Sin embargo, alerta el resultado que indica que los
jovenes, en concreto los que tienen entre 18 y 29 afios, son los que peor valoran a la
universidad. El 24% tiene una opinidn regular, un 5% mala y, un 1%, muy mala. Sin duda, son
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datos para la reflexion. Los jovenes nos reclaman mas vida universitaria, las clases son sdlo
una parte de su experiencia de la Universidad.

El 90% de los encuestados considera que la universidad debe tener como prioridades la
insercion laboral y el desarrollo profesional. Sin embargo, el 48% los entrevistados cree que
la formacion universitaria tiene poco o nada que ver con las demandas del mercado. Los mds
criticos son los graduados universitarios: el 53% cree que el ajuste entre formacién y mercado
laboral es poco o nada efectivo.

Me llamé la atencidén el tiempo que se dedicd a hablar de los problemas mentales de los
jovenes y su correlacion con la ansiedad que genera la tecnologia y las redes. Quizds sea un
punto de debate y reflexion para la universidad, como agente critico en el desarrollo de los
jovenes, nuestro papel no se circunscribe sélo a “cuanto sabe nuestro alumno al graduarse”,
sino que debe preguntarse “cédmo es nuestro alumno al graduarse” y en ese como es,
necesitamos formar a personas sanas, alegres, con herramientas intelectuales y sociales para
desarrollarse en el mundo que les toca vivir.

Otras reuniones y actos que quiero destacar son:

- El acto de toma de posesion de la Presidenta de la Comunidad de Madrid, Isabel Diaz
Ayuso.

- El Patronato de FUAM.
- El Patronato del Parque Cientifico Madrid.

- La Asamblea General Ordinaria de la Conferencia de Consejos Sociales de las
Universidades Espafiolas.

- Y la participacion de la Secretaria General en la Jornadas, también de la Conferencia
nacional sobre “Tendencias y desafios del compliance en la universidad espafiola: hacia
una cultura de integridad y buen gobierno”.

En relacidn con la actividad institucional del Consejo Social, dentro de la UAM, quiero destacar
la reunion que mantuve con la Decana de la Facultada de Ciencias Econdmicas vy
Empresariales, Maria Isabel Heredero de Pablos, reuniones que estoy haciendo extensivas a
todas las Facultades para entender mejor cada una de las realidades de nuestra universidad.

También hemos participado en:
- El Claustro del 29 de junio.

- Una sesién del Tribunal de Compensacidon Curricular, donde participa Juan Ignacio
Apoita.

- El Acto de firma del convenio entre la FUAM y el Colegio de Ingenieros Industriales de
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Madrid, de nuevo una oportunidad que el mundo de las alianzas nos brinda como
universidad.

También quiero destacar que hemos estado trabajando ya muy intensamente en la
preparacion de la préxima Comision de Permanencia pasado mafiana, 20 de julio. El plazo de
presentacion de solicitudes de Permanencia termind el jueves de la semana pasada y hemos
recibido 365 solicitudes por porcentaje de créditos y por terceras matriculas. El afio pasado
se registraron 390. Como sabéis, este procedimiento tiene gran transcendencia dentro de la
vida universitaria y este Consejo Social pone mucho empefo para que todo el procedimiento
aune rigor y agilidad. Mas adelante, Jette Bohsen nos informara sobre cémo procederemos
en septiembre para aprobar un “acuerdo sin celebracion de sesion plenaria” en relacidn con
los eventuales recursos de alzada que se presenten, ya que Juan Ignacio Apoita ha tenido que
ausentarse repentinamente.

Para terminar, me gustaria felicitar a la Rectora y a la Universidad por los resultados en el
ultimo Ranquin QS, que clasifica las mejores 1500 universidades del mundo. La UAM ocupa la
posicidn 199 a nivel internacional y estd en el percentil 86 de la clasificacion global, mejorando
en dos puntos con respecto al aifio pasado y escalando 16 posiciones a nivel internacional. A
nivel europeo ocupa la posicién 84. Ademas, es muy alentador que la UAM esté en la cuarta
posicidn entre las universidades espafiolas.

Y sin extenderme mas, cedo la palabra a la Rectora para su informe”.
Informe de la Rectora:

“El 13 de julio clausurdbamos oficialmente el curso académico 2022-2023, un curso de intensa
actividad en el que se han producido numerosas novedades legislativas con impacto directo
en nuestras actividades como la Ley de la Ciencia y, mas recientemente, la Ley Organica del
Sistema Universitario (LOSU) y sus normas de desarrollo, en un contexto politico de
elecciones al gobierno autondémico y, en los proximos dias, al gobierno de la nacién.

Esta semana se ha publicado el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, por el que se modifica
el RD 99/2011 que regula las ensefianzas oficiales de doctorado. El texto consolidado de la
norma puede consultarse en este enlace. Este nuevo Real Decreto modifica asimismo el RD
1002/2010 sobre expedicion de titulos universitarios oficiales y el RD 641/2021 por el que se
regula la concesion directa de subvenciones a universidades publicas espafiolas para la
modernizacién y digitalizacion del sistema universitario espafol en el marco del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia. También esta misma semana se ha aprobado el
Real Decreto por el que se regula la acreditacidn estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, que en
breve sera publicado en BOE.

El pasado 29 de junio celebramos sesion ordinaria del Claustro. Por primera vez publicamos
el informe en abierto para toda la comunidad universitaria, que recoge las actividades
realizadas durante este ultimo curso e incluye numerosos datos e indicadores que ofrecen
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una visién global del trabajo desempefiado en cada uno de los diferentes ambitos de
actuacion de nuestra Universidad.

En este mensaje de fin de curso, me alegra anunciaros que acabamos de suscribir los
respectivos convenios con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas para la
regulacion de los centros mixtos UAM-CSIC I1IBM Sols-Morreale, CBM Severo Ochoa y CIAL. Se
trata de una excelente noticia, que sigue a la firma del convenio para regular la colaboracién
y el uso compartido de los servicios e instalaciones cientifico-técnicas del Campus de
Excelencia Internacional UAM+CSIC, del que ya os informé, y que se ha conseguido gracias al
interés del equipo directivo actual del CSIC en dar continuidad al trabajo conjunto entre
ambas instituciones. Muchas gracias a la presidenta del CSIC, Eloisa del Pino, y a su equipo,
asi como a todas las personas de la UAM que han trabajado para formalizar la relacion entre
la UAM y el CSIC en estos centros mixtos.

Otra excelente noticia es la adjudicacion de 112 nuevos proyectos de investigacion en la
ultima convocatoria del programa de Generacion del Conocimiento del Plan Nacional, por un
importe total de 16 millones de euros (frente a los 86 proyectos por importe de 12 millones
en 2021), ademas de 39 contratos FPI. Incido en mi compromiso en el Claustro de reforzar el
Servicio de Investigacidn para hacer frente a este nuevo aumento significativo de la carga de
gestion.

En la ultima sesién del Consejo de Gobierno aprobamos la regulacion del “canal de
denuncias”, que estamos obligados a implantar como administracidn publica, asi como la
nueva Normativa de Evaluacion, entre otros acuerdos del Consejo de Gobierno del 13 de julio.

A quienes habéis finalizado vuestra vinculacién laboral con la UAM y a todos los miembros de
nuestra comunidad, quiero agradeceros vuestro esfuerzo necesario, aquellos gestos que a lo
largo del afio han generado convivencia positiva y, sobre todo, vuestra generosidad. Esta
institucion necesita gente generosa para mantener un ecosistema delicado, pero sumamente
valioso, alrededor de un propdsito comun.

Finalmente, quisiera dedicar un especial agradecimiento a la labor desempefiada por José
Ramodn Seoane como director de la FUAM durante el ultimo afio y medio en el que Fidel
Rodriguez Batalla ha ocupado el cargo de viceconsejero de Universidades, Ciencia e
Innovacién de la Comunidad de Madrid y quien retoma ahora el testigo al frente de la
Fundacion tras la finalizacidn de su excedencia.

Son muchas las cuestiones que tendremos que abordar el curso que viene, desde la
negociacion de un modelo de financiacion con las nuevas autoridades de la Comunidad de
Madrid, hasta la adaptacién a la LOSU en lo referente, sobre todo, a profesorado y a la
elaboracion de los Estatutos.
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Asuntos de Gerencia:

2.1. Aprobacion, si procede, de tres modificaciones presupuestarias.
La Gerencia, finalmente, solo presenta dos modificaciones.
Se aprueba, por asentimiento:

1. La generacidén de crédito como consecuencia de la realizacidén de ingresos no previstos en
el programa 422B “Estudios de Posgrado y Formacién Continua” y en 422L “Centros Docentes
y Departamentos”, por importe de 50.366,68 euros.

2. La incorporacion de remanente de distintas actividades y proyectos dentro del Programa
422C “Relaciones Internacionales”, por importe de 5.312.083,79 euros.

2.2. Informe de auditoria y aprobacion, si procede, de las cuentas anuales consolidadas
de la Universidad Auténoma de Madrid, la Fundacion de la Universidad Auténoma
de Madrid y la Fundacién Parque Cientifico de Madrid, del ejercicio 2022.

Los auditores, en la Comisién Econdmica previa al pleno, realizaron una presentacion
detallada de las cuentas anuales consolidadas y los vocales del Consejo Social realizaron
preguntas aclaratorias. Como parte de la documentacion para la preparacién del pleno, los
vocales tuvieron a su disposicidn las cuentas anuales individuales tanto de la FUAM como de
la FPCM.

El Informe de Auditoria se adjunta como ANEXO II.

Las cuentas anuales consolidadas se someten a votacidn. Se aprueban por asentimiento.

2.3. Informe de cumplimiento de la Universidad Auténoma de Madrid, correspondiente
al ejercicio 2022, elaborado por Grupo de Auditores Publicos.

En la Comision Econdmica previa al pleno, realizaron una presentacion detallada del Informe
de Cumplimiento (se adjunta como ANEXO lll) y los vocales del Consejo Social tuvieron la
ocasién de plantear dudas o manifestar sus consideraciones. El presidente de la Comision
Econdmica Rafael Valls y el vocal Carlos Prieto plantearon algunos reparos al contenido del
Informe que se debatieron en la citada Comisidn con el concurso de los auditores. En el pleno
no se realiza una nueva presentacion. Se prosigue con el siguiente punto.

2.4. Informe sobre el grado de ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos de la
Universidad Autonoma de Madrid, a 30 de junio de 2023, comparativa de los
ejercicios 2021-2022-2023 e informe de Tesoreria.

El Gerente, Ernesto Fernandez-Bofill realiza la presentacion del informe que se adjunta como

Anexo IV.
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2.5. Asuntos varios de Gerencia.
No surgen.

3. Aprobacion, si procede, de la modificacion de tarifas de acceso a prestaciones del Centro
de Computacion Cientifica de la UAM (informa Miguel Manso, Vicerrector de Campus e

Infraestructuras).

El presidente de la Comision Econdmica presenta la propuesta expuesta en detalle durante la
comision previa. ANEXO V

Se aprueba por asentimiento.

4. Informacion sobre dos nuevas Catedras de investigacion (informa Félix Zamora,
Vicerrector de Transferencia, Innovacion y Cultura).

En representacion del Vicerrector, el Director de Innovacion Félix Muioz presenta dos nuevas
Catedras:

- Cétedra CAM - UAM de Economia Circular.
- Cétedra UAM - UAPO (Ejercicio fisico y abordaje integral del paciente oncoldgico).
5. Informe sobre el nivel de ejecucion del presupuesto del Consejo Social a 30 junio de 2023.

La Secretaria General expone las cifras, a la fecha de cierre del primer semestre.

6. Asuntos varios de la Comision Econdmica.
No surgen.

7. Aprobacion, si procede, de la memoria de verificacion del Programa de Doctorado
interuniversitario en Contabilidad (informa Miguel Remacha, Director de la Escuela de
Doctorado).

El presidente de la Comisidn de Titulos, Yves Billiet-Prades, expone la propuesta presentada
en detalle durante la Comisién de Titulos celebrada antes del pleno.

Se aprueba por asentimiento.

8. Informacién del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad y del Vicerrectorado de
Grado (informa el Vicerrector de Estudiantes, Javier Oubifia):
- Resultados de la convocatoria ordinaria de Evaluacion para el Acceso a la
Universidad (EvAU).
- Proceso de admision en la Universidad Auténoma de Madrid, en convocatoria

ordinaria.
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- Normativa de Evaluacion Académica.

El Vicerrector expone los datos referidos a la EVAU y al proceso de admision que se resumen
en el ANEXO VI y destaca, en representacion del Vicerrector de Grado, los aspectos
fundamentales de la nueva Normativa de Evaluacién Académica aprobada por el pleno del
Consejo de Gobierno de 13 de julio.

9. Asuntos varios de la Comision de Titulos.
No surgen.

10. Informe general de actividades de la FUAM (informa el Director de la FUAM, José Ramén
Seoane).

Tras la informacidn de |la Rectora sobre el cese del Director de la FUAM, el Presidente retira
este punto del Orden del Dia.

11. Informacion sobre la resolucion de recursos de alzada en la convocatoria de permanencia
2023/2024 (informa el presidente de la Comisién de Permanencia del Consejo Social, Juan
Ignacio Apoita).

El Presidente de la Comision de Permanencia refiere una urgencia sobrevenida que le obliga
a ausentarse y cede la exposicion de este punto a la Secretaria General, Jette Bohsen. Se
emplaza a los vocales del Consejo a adoptar un acuerdo sin celebracién de sesion plenaria,
conforme al articulo segundo del “Régimen de uso de medios electrdnicos para la celebraciéon
de sesiones a distancia y mixtas y actas digitales del Consejo Social” (aprobado en su sesién
plenaria de 16 de marzo de 2021). Se motiva esta necesidad en atencidén a la urgencia que
tienen los estudiantes para poder matricularse a principios de septiembre, mes en el que no
se celebra sesién plenaria del Consejo Social.

El Consejero Carlos Prieto solicita la posibilidad de delegar su voto en la Comisidn, a lo que la
Secretaria General responde que se analizard la viabilidad formal de esta opcidn a la vista de
la Normativa de Matricula y Permanencia.

12. Informacidn sobre la estrategia de asignacion de plazas de profesorado de nueva creacién
basada en analitica de datos, (informa el Vicerrector de Planificacion y Estrategia Digital,
Jesus Bescas).

El Vicerrector expone los detalles del documento estratégico aprobado por el pleno del
Consejo de Gobierno del 16 de junio que se adjunta como ANEXO VII.

13. Aprobacion, si procede, del calendario de sesiones ordinarias del pleno del Consejo Social
en el segundo semestre de 2023: 10 de octubre, 21 de noviembre y 19 de diciembre.

En atencidn al calendario aprobado en el pleno del Consejo de Gobierno del 13 de julio se

propone la fecha de 14 de noviembre en lugar del 21 de noviembre. El Consejero Carlos Prieto
solicita la fecha del 15 de noviembre.
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Se aprueban, por asentimiento, las siguientes fechas: 10 de octubre, 15 de noviembre y 19

de diciembre.

14. Aprobacion, si procede, del Acta de acuerdos de la sesion plenaria ordinaria de 18 de julio

de 2023.

La Secretaria General del Consejo Social realiza la lectura de los acuerdos adoptados. Se

aprueba por asentimiento.
15. Ruegos y preguntas.

No surgen.

A la 14:15 horas, el Presidente concluye la sesidn, gradece la participacidn de los asistentes y
les recuerda que la proxima sesidn extraordinaria es el 10 de octubre y les desea felices

vacaciones estivales.

Ve B2 Presidente LA SECRETARIA

Eduardo Sicilia Jette Bohsen
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CERTIFICADO DE HUELLA ELECTRONICA:

El pasado dia 18 de julio de 2023 se celebré una sesion ordinaria del Consejo Social que, conforme
al Régimen de uso de medios electrénicos y actas digitales del Consejo Social se celebré en la
modalidad mixta (presencialmente y mediante videoconferencia, usando la plataforma MS
TEAMS).

Esta sesion fue grabada en video para su posterior certificacion en lo referente a integridad y
autenticidad. De este archivo de video, se ha extraido la pista de audio, de la que se ha obtenido
su huella digital®, que se muestra a continuacién:

386767680214dc2f6407a5256ea4dad632977b7e57269779952c8988e227db08

El fichero quedara custodiado en Consejo Social hasta que adaptemos un nuevo sistema que
permita compartirlo con el resto de los miembros del Consejo Social.

1 La huella digital, se ha obtenido aplicando el método SHA256 https://es.wikipedia.org/wiki/SHA-2
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ANEXO |

e Relacion de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 18 de julio de 2023.

2023.07/1 Convocatoria y Orden del dia del Pleno de 18 de julio de 2023

2023.07/2 | Acta de la sesidn ordinaria del pleno de 20 de junio de 2023

2023.07/3_1 | Modificacién presupuestaria n227/2023:

Propuesta de generacion de crédito como consecuencia de la realizacién de ingresos no
previstos en el programa 422B ”Estudios de Posgrado y Formacion Continua” y en 422L
“Centros Docentes y Departamentos” por importe de 50.366,68 euros.

2023.07/3_2 | Modificacién presupuestaria n2 31/2023

Propuesta de incorporacién de remanente de las distintas actividades y proyectos dentro
del Programa 422C Relaciones Internacionales por importe de 5.312.083,79 euros

2023.07/4_1 | Informe de auditoria y aprobacidn, si procede, de las cuentas anuales consolidadas de la
Universidad Autonoma de Madrid, la Fundacién de la Universidad Auténoma de Madrid y
la Fundacién Parque Cientifico de Madrid, del ejercicio 2022.

2023.07/4_2 | Cuentas de la Fundacion Universidad Auténoma de Madrid

2023.07/4_3 | Cuentas del Parque Cientifico de Madrid

2023.07/5 Informe de cumplimiento de la Universidad Auténoma de Madrid, correspondiente al
ejercicio 2022, elaborado por Grupo de Auditores Publicos.

2023.07/6 Informe sobre el grado de ejecucién del presupuesto de ingresos y gastos de la Universidad
Auténoma de Madrid, a 30 de junio de 2023, comparativa de los ejercicios 2021-2022-
2023 e informe de Tesoreria.

2023.07/6 Modificacion de tarifas de acceso a prestaciones del Centro de Computacion Cientifica

2023.07/7 Catedras de Investigacion de nueva creacion

2023.07/8 | Grado de ejecucidn del presupuesto del Consejo Social a 30 de junio de 2023

2023.07/9 Memoria de verificacion del Programa de Doctorado interuniversitario en Contabilidad
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2023.07/10 |Informacion del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad y del Vicerrectorado de
Grado :
Normativa de Evaluacion Académica

2023.07/11 |Informe general de actividades de la FUAM

2023.07/12 |Sobre la resolucion de recursos de alzada de la convocatoria de permanencia 2023/2024.

2023.07/13 |Informacidn sobre la estrategia de asignacion de plazas de profesorado de nueva creacion
basada en analitica de datos

2023.07/14 | Calendario de sesiones ordinarias del pleno del Consejo Social en el segundo semestre de
2023: 10 de octubre, 21 de noviembre y 19 de diciembre.

2023.07/15 | Acta de acuerdos de la sesion plenaria ordinaria de 18 de julio de 2023.
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ANEXO Il

Informe de auditoria
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INFORME DE AUDITORIA PUBLICA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

Al Consejo Social de la Universidad Auténoma de Madrid:

1. Opinién.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de la Universidad Auténoma de Madrid y
sus enfidades dependientes (Grupo), que comprenden el balance consolidado al 31 de
diciembre de 2022, la cuenta del resultado econdmico-patrimonial consolidada, el estado de
cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de flujos de efectivo consolidado, el
estado de liguidacion del presupuesto de la Universidad Autbnoma de Madrid y la memoria
consolidada correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, basada en nuestra auditoria de la Universidad Auténoma de Madrid y en
los informes de otros auditores (como se especifica en la nota 1.2 de la memoria consolidada),
las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera consolidada del Grupo a 31 de diciembre
de 2022, asi como de sus resultados consolidados, de los flujos de efectivo consolidados y del
estado de liquidacion del presupuesto de la Universidad Auténoma de Madrid,
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion (que se identifican en la nota 3
de la memoria consolidada) y, en particular con los principios y criterios contables vy
presupuestarios contenidos en el mismo.

2. Fundamento de la opinién.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente para el Sector Publico en Espana. Nuestras
responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mds adelante en la seccion
Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales consolidadas
de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas
para el Sector PUblico en Espaia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas de dicho Sector PUblico.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

3. Cuestiones clave de la auditoria.

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio
profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales
consolidadas del periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra
opinidén sobre éstas, y no expresamos una opinidn por separado sobre esas cuestiones.

1
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3.1 Inmovilizado

La Universidad Autonoma de Madrid dispone de unos registros auxiliares individualizados
del inmovilizado intangible y material que sirven de base para identificar el coste y las
amortizaciones acumuladas de cada uno de los elementos que lo componen. El valor
neto contable del inmovilizado asciende a 129.515 miles de euros, 1o que representa
45,9% del total de activo del balance consolidado del Grupo. En el desarrollo de nuestro
frabajo hemos considerado el drea de inmovilizado como un drea de riesgo
significativo.

Como parte de nuestra auditoria y en respuesta al riesgo comentado hemos obtenido
un entendimiento de los procesos seguidos por la Universidad para el control y
reconocimiento de las inversiones realizadas, hemos analizado las principales altas y
bajas del ejercicio, hemos procedido al recalculo global de la amortizacion registrada
por la Universidad, Ademds, hemos comprobado la informacién recogida en memoria
consolidada al respecto.

4.Parrafo de énfasis.

Llamamos la atencién sobre la Nota 4.9 de las cuentas anuales, que describe un cambio de
criterio en el registro y la valoracion que la entidad ha llevado a cabo respecto de las
subvenciones recibidas. En el momento en el que la entidad recibe la subvenciéon la imputa
con cardcter general en el Pasivo No Corriente, considerdndolas como reintegrables La
imputaciéon al resultado del ejercicio se readliza de forma correlacionada con los gastos
derivados de la subvencién, al considerar que en ese momento adquieren el cardcter de no
reintegrable en base a la experiencia que la entidad fiene de ofros ejercicios. Este cambio de
criterio en el ejercicio 2022, conlleva la no comparabilidad de las cifras con respecto a 2021 en
los epigrafes IV. Otros incrementos patrimoniales pendientes de imputacion a resultados” v II.
Deudas a largo plazo, del pafrimonio neto y pasivo no corriente respectivamente. La entidad
no ha llevado a cabo el cambio de criterio de forma retrospectiva, tal y como indica la norma
de registro y valoracién 22°. “Cambios en criterios y estimaciones contables y errores”, por el
volumen significativo de andlisis necesarios para la correcta contabilizacion. No obstante, este
hecho solo implica una reclasificacion entre los epigrafes mencionados, sin que por lo tanto
afecte alaimagen fiel de la entidad.

Nuestra opinidn no ha sido modificada en relacién con esta cuestion.

5. Otras cuestiones

Las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han preparado en virtud de los requerimientos
legales senalados en la nota 3 de la memoria consolidada adjunta y han sido auditadas
aplicando las Normas Internacionales de Auditoria adaptadas al Sector PUblico en Espana. El
presente informe en ningun caso puede entenderse como un informe de auditoria en los
términos previstos en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente
en Espana.

GRUPO DE
AUDITORES
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6. Responsabilidad del Gerente en la auditoria en relacidon con las cuentas anuales
consolidadas.

El Gerente de la Universidad Auténoma de Madrid (érgano de gestidn) es responsable de
formular las cuentas anuales consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados vy flujos de efectivo consolidados del
Grupo, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo
en Espana, y del control inferno que consideren necesario para permitir la preparacién de
cuentas anuales consolidadas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales consolidadas, el Gerente es responsable de la
valoracién de la capacidad del Grupo para continuar conforme al principio de entidad en
funcionamiento, revelando, segUn corresponda, las cuestiones relacionadas con la enfidad en
funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en funcionamiento excepto si el
érgano de gestion tienen la intencidon o la obligacion legal de liquidar el Grupo o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

7. Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales
consolidadas.

Nuestro trabajo no incluyd la totalidad de las cuentas anuales 4 entidades participadas, cuya
informacion se detalla en la nota 1.2.3 de la memoria consolidada, y cuyo valor neto contable
representa menos del 0,01 % de los activos totales y resultados netos del Grupo. Las entidades
incluidas en el perimetro de consolidacién han sido auditadas por las sociedades de auditoria
que se indica en la nota 1.2 de la memoria consolidada adjunta, y nuestra opinién expresada
en este informe sobre las cuentas anuales consolidadas se basa, en lo relativo a las
participaciones indicadas, Unicamente en el informe de los otros auditores mencionados.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
consolidadas en su conjunto estdn libres de incorrecciéon material, debida a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinidn.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
redlizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente para el Sector PUblico en Espana siempre detecte una incorreccién material
cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econdmicas que los usuarios toman basdndose en las cuentas anuales
consolidadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente para el Sector PUblico en Espana, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

GRUPO DE
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e Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar unaincorreccion
material debida a fraude es mds elevado que en el caso de una incorreccion material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificaciéon, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente errdbneas, o la elusion del control interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
entidad dominante.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas vy la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por el érgano de gestion
de la enfidad dominante.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por el érgano de gestion de la entidad
dominante del principio contable de entidad en funcionamiento y basdndonos en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre
la capacidad del Grupo para continuar como entidad en funcionamiento. Si concluimos
que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencidon en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales
consolidadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinidon
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia obtenida hasta la fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la
causa de que el Grupo deje de ser una enfidad en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informaciéon revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las fransacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

¢ Obtenemos evidencia suficiente y adecuada en relacién con la informacion financiera de
las entidades o actividades econdmicas dentro del Grupo para expresar una opinién sobre
las cuentas anuales consolidadas. Somos responsables de la direccién, supervision y
realizacién de la auditoria del grupo en funcién de lo indicado al inicio de esta seccién.
Somos los Unicos responsables de nuestra opinién de auditoria.
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Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion al érgano de gestion de la
Universidad Autbnoma de Madrid, determinamos las que han sido de la mayor significatividad
o cuestiones clave en la auditoria de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual y
gue son, en consecuencia, los aspectos mds relevantes o cuestiones clave de la auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales

o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, S.A.P.

Enrique Nistal Garcia
Auditor de cuentas

12 de julio de 2023
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UA'M
Universidad Autbnoma

de Madrid
Consejo Social

ANEXO 11l

Informe de cumplimiento de la Universidad Auténoma de Madrid, correspondiente al ejercicio 2022,
elaborado por Grupo de Auditores Publicos.
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Universidad Autonoma
de Madrid

EJERCICIO 2022

Codigo Seguro De Verificacion 4358- 7748- 5956 P694E- 3856 Fecha 09/10/2023

Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas - Presidente - CONSEJO SOCIAL
Jette Dalsgaard Bohsen - SECRETARIO CONSEJO SOCIAL - CONSEJO SOCIAL

Url De Verificacién https://sede. uam es/ Val i daci onMvi | es?codi goFi r ma=4358- 7748- 5956 P694E- Pégina 22/119
3856



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856

+°°°e GRUPO DE
hy ° AUDITORES

u PUBLICOS

INDICE
INTRODUGCCION ...ttt 1
1. CONSIDERACIONES GENERALES........otiiiiiiieeeiiee et 1
2. OBJETIVOS Y ALCANCE DEL TRABAJO oottt 4
3. RESULTADQOS DEL TRABAJO ..oiieiiieeeee ettt e 4
3.1.  Confratacion AAmINIStrativa .....ccceeeeceeeciieceieecee e 4
3.2.  ConfrataCion MENOT ......ccccuiieiiieeiieee e 8
3.3, INVESHGACION .ot 14
3.4.  Seccidn de INVENTANO. ...cccuieieveeecieeeeeee e 15
3.5.  CONTROL INTERNO Y PROCEDIMIENTOS ......vvieiieeiireireenne 15
a. Organo de CoNtrol INTEINO. c....c.veeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 15
b. Aspectos de CONOIINTEINO. ... 31
PEISONQL ...t e e e e a e e 31
[k ele] [T (@ [ ISR 34
Tesoreria y endeudamiENTO .......ueeeeieeeeeecieeee e 35
LitIQIOS Y OTOS vttt e e et e e e e eataaaaaaa e 35
3.6.  ANALISIS PRESUPUESTARIO Y ECONOMICO FINANCIERO ....35
Q. ASPECTOS GENEIQIES ..t 35
b. Ejecucion del Presupuesto de GaAstOS......ccoueeeeecueeeeeiieeeeeeiieeeens 39
GASTOS AE PEISONQAI ...ceeeeeeeeeeeeeee et e et e e e eeeaans 39
Contabilidad financiero-patrimoniQl ...........cccccccccciiiiiiienen, 40
Gastos corrientes en DIENES Y SEIVICIOS ....uueeeeecuvereeeeeeeeeciieeeeeeeeenaes 40
Transferencias corrientes y de CApitQl ......uvreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnn, 40
C. Ejecucion del Presupuesto de INQresSOS. ......uueeeecueeeeecieeeeeciieeeenns 4]
d. Estabilidad PreSupUESTANQ .....coceeeeeceeeiiirriareeerreeereereeeeeeereeeeeeeeneess 42
Codigo Seguro De Verificacion 4358- 7748- 5956P694E- 3856 Fecha 09/10/2023

Firmado Por

Eduardo Sicilia Cavanillas - Presidente - CONSEJO SOCIAL

Jette

Dalsgaard Bohsen - SECRETARIO CONSEJO SOCIAL - CONSEJO SOCIAL

Url De Verificacién

htt

ps:// sede. uam es/ Val i daci onMovi | es?codi goFi r ma=4358- 7748- 5956P694E- Pégina 23/119
3856



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856

o oo s, GRUPO DE
AUDITORES

u PUBLICOS

INTRODUCCION

El presente informe va dirigido al Consejo Social de la Universidad Autdnoma de Madrid.

El articulo 51.6 de la Ley 12/2017, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad de Madrid para el ano 2022, obliga a las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid al deber de someter sus cuentas, antes de su aprobacidén a una
auditoria externa financiera de cumplimiento.

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS S.A.P., ha efectuado la auditoria de las Cuentas
Anuales de la Universidad Auténoma de Madrid, correspondientes al ejercicio anual
terminado al 31 de diciembre de 2022. Con fecha 13 de junio de 2023, se emitid el
informe de auditoria con opinidén con favorable para las Cuentas anuales del ejercicio
2022.

El frabajo realizado se enmarca en el acuerdo de adjudicacién suscrito el 22 de abril de
2022 con la Universidad Autébnoma de Madrid. Ambas partes se reconocen
competencia y capacidad para formalizar el acuerdo.

El frabajo se ha realizado de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria del
Sector PUblico (NIA-ES-SP), aprobadas por Resolucion del Interventor General de la
Administracién del Estado el 25 de octubre de 2019.

Asi mismo, el presente trabajo ha consistido en la elaboracién de un informe de acuerdo
al articulo 169 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, Ley General Presupuestaria en la
gue se determina que la Auditoria de cumplimiento “comprenderd la verificacién
selectiva de la adecuacion a la legalidad de la gestion presupuestaria, de contratacion
de personal, ingresos y gestiéon de subvenciones, asi como de cualquier otro aspecto de
la actividad econdmica-financiera *.

1. CONSIDERACIONES GENERALES

La Universidad Auténoma de Madrid es una entidad de Derecho Publico que presta el
Servicio PUblico de la Educacién Superior mediante la investigacién, la docencia vy el
estudio. Estd dotada de personalidad juridica y patrimonio propio y goza de autonomia
econdmica vy financiera de acuerdo con lo establecido en la LOU.

De acuerdo con sus estatutos en su articulo 2, sus fines son:

a) La creacion, el desarrollo, la transmision y la critica de la ciencia, de la técnica,
de la cultura y del arfe, siempre orientadas hacia la libertad, el desarrollo
humano sostenible, la justicia, la paz, la amistad y la cooperacién entre los
pueblos.

b) La preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacién de conocimientos y métodos cientificos, asi como la actividad
creadora en todos sus campos.

c) El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econdmico en todos
sus dmbitos, tanto nacionales como internacionales.

d) La difusién del conocimiento y de la cultura a través de la extension
universitaria y la formacién permanente.
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e) El desarrollo de un modelo de educaciéon multidisciplinar y éticamente
orientado hacia la buUsqueda de soluciones concernientes a los derechos
humanos, al medio ambiente, a las relaciones de género, a la atenciéon a las
personas con discapacidad, a la erradicacion de la pobreza, y a la justicia
econdmica y social entre los pueblos, a través de la promocién de
conocimientos, valores, actitudes, habilidades y patrones de comportamiento
comprometidos con un desarrollo humano sostenible.

Los érganos principales de gobierno de la Universidad son: el Consejo Social, el Consejo
de Gobierno y el Claustro Universitario.

La principal normativa legal a la que estd sujeta la Universidad es la siguiente:
Bdsica:
- Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades.

- Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacidén, reconocimiento,
autorizacién y acreditacion de universidades y centros universitarios.

- Real Decreto 2360/1984, de 12 de diciembre, sobre Departamentos Universitarios.
- Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

- Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario.

- Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos Sociales de las Universidades
Publicas de la Comunidad de Madrid.

- Ley 3/2022, de 24 de febrero, de convivencia universitaria.

Econdmica y de Gestidon:

- Real Decreto-ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas
extraordinarias para la reduccién del déficit publico.

- Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion
del gasto publico en el dmbito educativo.

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico.
- Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
ano 2021.

Otra normativa de interés:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publica.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

- Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresion de Género e Igualdad Social
y no Discriminacién de la Comunidad de Madrid.
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- Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccidon Integral contra la LGTBIfobia y la
Discriminacién por Razdn de Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad de
Madrid.

- Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

- Reglamento (UE) 2016/679 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al fratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién
de datos).

- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno.

- Ley 10/2019, de 10 de abril, de Transparencia y de Participacion de la Comunidad
de Madrid.

- RealDecreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusidn social.

- Real Decreto 1112/2018, de 7 de septiembre, sobre accesibilidad de los sitios web
y aplicaciones para dispositivos mdviles del sector publico.

Acceso y admisiéon:

- Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa bdsica
de los procedimientos de admisidén a las ensefanzas universitarias oficiales de
Grado.

- Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones finales
de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.

- Real Decreto Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la
ampliacién del calendario de implantacién de la Ley Orgdnica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

- Orden ECD 42/2018, de 25 de enero, por la que se determinan las caracteristicas,
el disefo y el contenido de la evaluacion de Bachillerato para el acceso a la
universidad, las fechas mdximas de realizacion y de resolucién de los
procedimientos de revision de las calificaciones obtenidas para el curso 2017/2018.

- Orden 47/2017, de 13 de enero, de la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deporte, por la que se desarrollan determinados aspectos de la evaluacién final
de Bachillerato para el acceso a la universidad.

- Acuerdo de las Universidades Publicas de Madrid sobre procedimientos de
admisién para estudiantes con el titulo de Bachiller, equivalente u homologado,
Curso 2022/2023.

- Resoluciéon de 26 de noviembre de 2014, de la Direccién General de Universidades
e Investigacion por la que se da publicidad al Acuerdo de la Comisidén
Organizadora por el que se dictan las normas e instrucciones reguladoras de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 anos en el dmbito de la
Comunidad de Madrid

- Resolucion de 26 de noviembre de 2014, de la Direccion General de Universidades
e Investigaciéon por la que se da publicidad al acuerdo de la Comisidon
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Organizadora por el que se dictan las normas e instrucciones reguladoras de la
prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afos en el dmbito de la
Comunidad de Madrid.

- Resolucién de 10 de marzo de 2010 de la Direccidon General de Educacién
Secundaria y Ensenanzas Profesionales para la adaptacién de la prueba de
acceso de estudiantes con discapacidad.

- Orden EDU/2949/2010, de 16 de noviembre, por la que se crea el Foro para la
inclusién Educativa del Alumnado con Discapacidad.

2. OBJETIVOS Y ALCANCE DEL TRABAJO

Los procedimientos de auditoria que hemos desarrollado para la realizacion del frabajo
fueron disefados exclusivamente como parte integrante de la planificacién de la
auditoria, y como base para establecer la amplitud de las pruebas a aplicar a la
informacién examinada, con objeto de emitir una opinidn sobre las cuentas anuales.

Si bien de su aplicacién se han deducido los resultados adicionales que se recogen en
el presente informe, deseamos senalar que el frabajo de auditoria no estaba
especificamente disefAado para la revisidn de los sistemas y procedimientos de control
interno y la identificacion de todas las debilidades existentes, incumplimientos de
legalidad, o aspectos susceptibles de mejora, por lo que pudieran existir otros temas
adicionales a los que hemos detectado como consecuencia del trabagjo. Asimismo, no
cabe inferir pronunciamiento alguno sobre hechos o sifuaciones diferentes de los que se
describen en el presente informe.

El contenido de este Informe no modifica la opinidén favorable de nuestro Informe de
Auditoria de fecha 13 de junio de 2023.

En el desarrollo del trabajo no se han puesto de manifiesto limitaciones en la aplicacion
de las normas y procedimientos de auditoria.

3. RESULTADOS DEL TRABAJO

A continuacién, procedemos a mostrar el resultado de nuestro trabajo por dreas de
trabajo examinadas. Dentro de cada una de las dreas se va a exponer el trabajo
realizado, asi como la conclusidon sobre el mismo. Ademds, haremos una serie de
recomendaciones a tener en cuenta por la Universidad Autbnoma de Madrid para
ejercicios sucesivos.

3.1. Contratacion Administrativa

La Universidad centraliza la contrataciéon administrativa a fravés del Servicio de
Conftratacién, dependiente de la Gerencia de la Universidad Auténoma de Madrid.

A continuacién, se indican los expedientes de contratacién no menor administrativa
formalizados durante 2022, segun los registros facilitados, con IVA, en euros:

4
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Tipo de Contrato: \ Precio Adjudicacion
OBRAS 1.758.401,24
SERVICIOS 8.476.718,77
SUMINISTROS 15.933.967,25

Total general \ 26.169.087,26

Con objeto de determinar si existen debilidades en los procedimientos y confroles
aplicados por la Universidad en el drea de la contratacién administrativa se ha
verificado el procedimiento de contratacion a partir de una muestra de que se detalla
mds adelante. El criterio de seleccidn para la muestra ha sido el de la cobertura, de
forma que cubriéramos un porcentaje suficiente del importe total de los precios de
adjudicacién de todo el ejercicio 2022. Tras realizar la seleccidén, se ha solicitado la
documentacioén relativa a cada expediente al Servicio de Contratacién para proceder
a su andlisis y verificacion.

La normativa bdsica de aplicacién en base a la cual se ha efectuado el andlisis descrito
es la Ley de Contratos del Sector PUblico.

La muestra de contratos analizada se muestra a continuacion, IVA incluido (en euros):

Precio
adjudicacion
1.758.401,74

Tipo de Contrato:

OBRAS

Expedientes Adjudicatario ‘ Objeto

PROFORMA
0-5/22 EJECUCION DE OBRAS
Y RESTAURACIONES, SL

Total muestra seleccionada

Laboratorio modular
de la F.Medicina

499.593,27
499.593,27

Cobertura sobre el total de las obras

5
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Tipo de Contrato: Pre,CIO, .
adjudicacion
SERVICIOS 8.476.718,77
Expedientes Adjudicatario ‘ Objeto
A-21/22 GESTIONA DESARROLLO | Servicio de 3.300.201,19
DE SERVICIOS mantenimiento de los
INTEGRALES S.L.U. edificios e
instalaciones de la
Universidad
Auténoma de
Madrid, y de
operaciony
mantenimiento de la
estacién depuradora
de aguas residuales
A-09/22 NTT SPAIN INTELLIGENT Equipos y software de 1.024.697,60
TECHNOLOGIES AND ciberseguridad. Lote
SERVICES S.L.U, 2
A-09/22 "NTT SPAIN INTELLIGENT | Equipos de 732.248,40
electrénica de red
cableada y software
asociado. Lote 1
Aa-24/22 TECHNOLOGIES AND Servicio actualizacion 84.615,30
SERVICES S.L.U." del sistema de correo
electrénico
Total muestra seleccionada ‘ 5.141.762,49
Cobertura sobre el total de los servicios ‘ 60,66%

Tipo de Contrato:

Precio
adjudicacion

S-14/22 NEXUS ENERGIA S.A Suministro energia 2.669.540,46
eléctrica alta
§$-36/22 TECI\!OLOGI’A DE Adquisicion de un 1.455.569,50
VACIO, S.L.U licuefactor de helio
6
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$-22/22 HIGH VOLTAGE Suministro e 1.029.468,00
ENGINEERING EUROPA | instalacion de
B.V elementos para

inyeccion pulsada de
haces ligeros en el
acelerador del

CMAM . NEXT
Sa-15/22 IBERFLUID INSTRUMENTS, | Suministro de un 91.355,00
S.A equipo automatizado

para ensayos
simultdneos de
sorcién y desorcion
para la purificaciéon
de corrientes de

biogds . NEXT
SBAM-09/22 FUJITSU TECHNOLOGY Adquisiciéon e 384.596,54
SOLUTIONS S.A instalacién en racks

de un clUster de
propdsito general,
que conformard el
denominado "nodo
Cibeles3" dedicado al
cdlculo cientificode
usuarios/as de la Red
Espanola de
Supercomputacioén.
NEXT

Total muestra seleccionada 5.630.529,50

Cobertura sobre el total de los servicios 35,34%

En términos generales, la cobertura total alcanzada segun el importe total de los
expedientes analizados sobre el total de los confratos formalizados en 2022 es la
siguiente, con IVA incluido, en euros:

Tipo de Contrato:

OBRAS 1 499.593,27
SUMINISTROS 5 5.630.529,50
SERVICIOS 4 5.141.762,49

Importes totales 2022 26.169.087,26

Total muestra seleccionada 11.271.885,26

Cobertura sobre el total de los contratos adjudicados 43.07%

El frabajo efectuado sobre dicha muestra ha consistido en revisar que el procedimiento
de contratacién se ha redlizado de acuerdo con la normativa aplicable al Sector
PUblico Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, en vigor desde
el 9 de marzo de 2018 (LCSP), a través del examen de la documentacién contenida en
el expediente correspondiente, asi como la gestidon del gasto.

Las principales incidencias y limitaciones al alcance detectadas por expediente se
detallan a continuacién:

7
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EXPEDIENTE O-5/21:

- Seincumple el plazo de formalizacion del contrato.

EXPEDIENTE S-36/22:

- Seincumple el plazo de adjudicacion.

EXPEDIENTE SBAM-09/22:

- No se adjunta la notificacion a los participantes de la licitacion.

3.2. Coniratacion menor

Para el estudio de la contratacidn menor hemos llevado a cabo un andlisis
independiente. A partir del listado de contratos menores formalizados en 2022
proporcionado por la propia Universidad, obtuvimos el volumen total anual de
facturaciéon de cada proveedor de manera individual. Tras obtener este dato, con los
proveedores que figuraban en él, hicimos una seleccidn de distintos expedientes con el
importe de facturacién mds elevado, ademds de seleccionar aquellos proveedores
donde se realiza mds de un contrato menor y superan el importe méximo estipulado por
la Ley. Es importante matizar en este punto que, en virtud de las Disposiciones
Adicionales 9° y 54° de la LCSP, se considerardn también contratos menores aquellos
cuyo objeto sea la suscripcidn a revistas y otras publicaciones, cualquiera que sea su
soporte, asi como la contratacién del acceso a la informacidén contenida en bases de
datos especializadas, y en la medida en que resulten imprescindibles, la contratacién
de los servicios hecesarios para la suscripcién o la contratacion citadas anteriormente,
siempre que estos no sean contratos SARA; asi como los contratos de suministro o de
servicios de valor estimado inferior o igual a 50.000 euros que se celebren porlos agentes
publicos del Sistema Espanol de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn (entre los que se
encuentran las Universidades espanolas), siempre que no vayan destinados a servicios
generales y de infraestructura del érgano de contratacion.

La muestra estudiada de contrataciéon menor ha sido la siguiente:

PROVEEDOR EXPEDIENTE IMPORTE OBJETO

(0]:1.7.%1

Obra de renovacion de la instalaciéon
de control de climatizacién vy
CONSISTROL ALVAREZ Y ASOCIADOS SL | 2022/0005149 39.648,72 | alumbrado, en la Biblioteca de
Humanidades de la  Universidad
Autébnoma de Madrid.

SERVICIOS

BIONOVA CIENTIFICA SL 2022/SER000878 | 20.722,00 | Ire@mitacion y preparacion de muestras
y MeDIP-seq service

S° Asesoram. y Asist. Tec. Para Gestion y
CAPUA DIRECTORSHIP S.L. 2022/SER000546 44.000,00 | Obtencién fondos para Org. Patent 4
Innovations Proy. K-Node

8
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Editorial Aranzadi, S.A. 4856| 28.339,67 | RENOVacion de la suscripcion ala base
de datos de Aranzadi
Ediitorial Aranzadi, S.A. 4047| 10.394,67 | Renovacion de la suscripcion  a
Aranzadi proview [libros-e]
Uso plataforma SAS, S° soporte y gest.
IDEAS4ALL INNOVATION 2022/SER000501 23.578,00 | Asoc., 6 Informes, Definicidn Plan de
impulso y captaciéon empresas
ZABALA INNOVATION CONSULTING SA | 2022/SER000910 | 49.000,00 fAFeorZ‘oeggo de Proyectos y Estudios de
SUMINISTROS
Bureau Van Dijk Publicaciones Renovacion de la suscripciéon a la base
Electronicas S.A. 197 42.997.50 de datos de Orbis
CARL ZEISS IBERIA, S.L. 2022/SUM000557 | 32.151,70 | UPQ estereoscopica con mororizacion
en los tres ejes
EBSCO Information Services S.L.U. 204| 85.659,00| Renovacion de la suscripcion a EBSCO
Psicologia
EBSCO Information Services S.L.U. 202| 39.139,00| RENOvacion de la suscripcion a varios
recursos electrénicos
EBSCO Information Services S.L.U. 691 27.968,00 ESEEVOC'O” de lasuscripcion ala varios
Editorial Aranzadi, S.A. 249 | 27.514,24| RENOVACion de la suscripcion a Nuevo
Aranzadi Instituciones
Y . Renovacion de la suscripcion al PORTAL
Editorial Aranzadi, S.A. 250 12.858,11 DE REVISTAS TRU.MADRID
FUNDACION ESPANOLA PARA LA 610 6167277 Renovacion de la suscripcidon a la base
CIENCIA'Y LA TECNOLOGIA ’ ! de datos WOS
FUNDACION ESPANOLA PARA LA 609 | 3970571 Renovacion de la suscripciéon a la base
CIENCIA Y LA TECNOLOGIA ’ ! de datos SCOPUS
MATERIAL DE LABORATORIO: ESTANDAR
Inqualab Science, S.L. 2022/SUM0008%7 34.998,83 | DE PROTEINAS, ENVASES DE SOLUCION
SALINA, TAMPON DE LAVADO, ETC
MATERIAL DE LABORATORIO: TRI
Inqualab Science, S.L. 2022/SUM000895 30.922,32 | REAGENT, APPLIED BIOSYSTEMS
FGPOWER, ETC
. MATERIAL DE LABORATORIO: TAQMAN®
Inqualab Science, S.L. 2022/SUM000894 26.459,03 GENE EXPRESSION ASSAY, SM, ETC
MATERIAL DE LABORATORIO: PLASTICOS
Inqualab Science, S.L. 2022/SUM000896 25.000,01 | KINGFISHER EN FORMATOS DE 96
POCILLOS
IZASA SCIENTIFIC SLU 2022/SUM000884 19.700,00 | Microscopio invertido Eclipse
IZASA SCIENTIFIC SLU 2022/SUM000701 | 12.186,77 gi’é’g;‘zfogmfo de gases para andilisis de
9
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IZASA SCIENTIFIC SLU 2022/0002349 4.675,77 | Lector placas ELISA modelo 800TS
Microplate Reader, Marca Biotek.

IZASA SCIENTIFIC SLU 2022/SUM000655 3.514,00 | Centrifuga Digicen 21. 230-220V 50-60Hz
Laser de Nd-YAG para el equipo de

LASING 2022/SUM000593 48.110,65 | deposicién por PLD (SURELITE 1I-10 laser
with high 266nm energy output)
Cdmara de alta velocidad, capaz de

PANATEC SL 2022/SUM000750 | 45.800,00 | 999U imagenes -~ a  velocidades
superiores a 30000 img/segundo a
resolucién de

SPECS GMBH 2022/SUM000926 38.005,00 | Fuente de rayos X

Springer 512 70.739,06 | Renovacion de la suscripciéon a Nature
Compra del médulo de espectrometria

WATERS CROMATOGRAFIA SA 2022/SUM000803 48.379,76 |de masas ACQUITY QDa Detector
(Waters)

WATERS CROMATOGRAFIA SA 2022/SUM000773 | 3.761,50 | ANilo de doble pared de Platino-ridio

para redmetro HR de TA Instruments

DAYFISA, S.A.

2022/SUMO000712

9.790,00

Gafas virtuales con con cdmara
infrarrojas con medidas profesionales
"Varjo XR-3 Headset con licencia"

DAYFISA, S.A.

2022/SUM000797

5.515,07

1MacBook Pro 14 pulgadas  Gris
espacial, AppleCare+ for 14-inch
MacBook Pro, e iMac azul con pantalla
retina 4,5K de 24 pulgadas

DAYFISA, S.A.

2022/SUM000928

4.642,00

3 Unidades Modelo PC All in One HP
Pavilion y un modelo iMac azul con
pantalla Retina 4,5 K

DAYFISA, S.A.

2022/SUM000677

3.685,85

2 Ordenadores, 2 monitores LG y 2
teclado y ratén

DAYFISA, S.A.

2022/SUM000821

3.429,00

Epoc. Casco con electrodos que
permite leer las senales eléctricas
generadas por el cerebro humano +

DAYFISA, S.A.

2022/SUM000713

3.158,92

2 Ilpad, Funda smart, Apple pencil 2°
gen. y teclado

DAYFISA, S.A.

2022/SUM000833

3.029.,00

2 Portdtiles HP 250 G8 y 1 Portdtil
Dynabook Portege X40L-K-106

DAYFISA, S.A.

2022/SUM000899

2.845,00

Ordenador para el laboratorio para
programar el videojuego FOIB y analizar
los datos, incluidos los de fMRI.

DAYFISA

2022/SUM000584

2.816,19

iPad Pro 12,9" WiFi+Cellular 2Tb Silver, 1
Apple pencil y teclado

10
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DAYFISA, S.A. 2022/SUM000777 | 2.765,00| ORDENADOR - PORTATIL ¥ MEMORIA
EXTERNA
DAYFISA. S A 2022/SUMO00776 0 66433 Ordenador de sobremesa con teclado,
re U ratén y pantalla
DAYFISA. S.A 2022/SUMO00695 2 .598.00 2 Ordenadores portdtiles Portege X30L-
P CTEEEIKA12R
DAYFISA, S.A. 2022/SUMO00714 | 2.349,00 | MacBoOk ~Air - con chip M2 -
Medianoche
Ordenador portatil Notebook ThinkPad
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000757 2.269,00 NDA-M 21D4CTOTWW Tx
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000785 2.224,00 | 2 ORDENADORES ALTAS CAPACIDADES
Ordenador portatil ASUS ProArt Studio
DAYFISA 2022/5uM000583 | 217900 Book Pro 16 OLED
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000786 | 2.081,00 | ORDENADOR  PORTATIL Surface - Pro,
teclado, pen, adaptador USB
MacBook Pro de 14 pulgadas Gris
DAYFISA 2022/5uM000617 | 293500 espacial
iPad Pro de 12,9" pulgadas y 1TB WiFi
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000635 2.026,32 Plata, APPLE pencil y teclado para Ipad
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000829 2.009,00 | Ordenador Intel Core 17-11700 2.50GHZ
DAYFISA 2022/SUM000552 1.965,00 | MacBook Pro 13 pulgadas Gris espacial
DAYFISA. S.A 2022/SUMO00852 1.956.00 2 Ordenadores portdtiles ProBook 440
T R G8y dos fundas Targus 14"
DAYFISA S.A 2022/SUMO000798 1.825.00 iMac verde con pantalla Retina 4K de
T e 24 pulgadas
IMac azul con pantalla Refina 4,5
DAYFISA 2022/suM000614 | 1900 | biigadas 4K
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000799 | 1.805,00 | MOCBOOk Al conchip M2 Blanco
estrella
DAYFISA 2022/SUMO00595 1.799.,00 | MacBook Air con chip M2
DAYFISA, S.A 2022/SUM000661 | 1.738,55 | MACBOOK Pro 14 Pulgadas Plata y Apple
T e Magic Mouse 2
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000692 1.665,00 | MacBook Pro de 14 pulgadas Plata
DAYFISA S A 2022/SUMO00775 1.609 00 Ordenador portdtil MacBook Pro 13 Gris
T Rt espacial
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000737 1.599,00 | Laptop 2 en 1 "Lenovo Yoga 7i 14"
Ordenador ACER VERITON VS3S4680G y
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000705 1.533,00 Monitor ACER LED 27"
DAYFISA. S.A 2022/SUMO000922 1.530.00 dos tabletas Samsung con teclado en
i e inglés
11
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DAYFISA, S.A. 2022/SUM000769 | 1.500,00 | MOCBOOk Prode 14 pulgadas  Gris
espacial
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000681 1.459,00 | MacBook Air con Chip M2 Medianoche
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000634 | 1.419,00 | Ordenador portatil Asus Expert Book
Premium B9
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000864 1.391,00 | 1 Ordenador Portege X30L-K-12R
Ordenador Asus ZenBook Pro 15
DAYFISA, S.A. 2022/SUM00067 4 1.379,00 UM535QE-KJ256T
DAYFISA 2022/SUMO000594 1.349,00 | Ordenador Portege X30L-K-12R.
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000882 1.349,00 | Ordenador portdtil Portege X30L-K-12R
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000642 1.289,00 | Ordenador Portege X30L-K-12R
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000744 1.205,00 | Portdtil Dell XPS 13 9315
Ordenador Intel Core 17-11700, Disco
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000834 1.198,00 | duro 2 TB, Tarijeta grdfica Gigabyte
GeForce GTX
Ordenador Intel Core 17-11700, Disco
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000835 1.198,00 |duro 2 TB, Tarjeta grdfica Gigabyte
GeForce GTX
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000640 1.119,00 | MacBook Air con Chip M1 Gris espacial
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000649 1.119,00 | MacBook Air con Chip M1 Gris espacial
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000680 | 1.119,00| MOCBOOKk Air - con chip - M2 -
Medianoche
Adquisicion de un ordenador para el
Laboratorio 3D (3DLAB), situado en la
DAYFISA, S.A. 2022/0004828 1.110.00 planta baja del edificio del Centro de
Estudios de Posgrado.
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000672 | 1.108,00 | QrdenadorSurface Pro 8y Surface Type
Cover + Pen
DAYFISA 2022/SUMO00506 1.072.00 Ordenador Portdtil DynaBook Tecra
A50-K-105
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000865 1.072,00 | Ordenador Dayfisa MAI 9
Ordenador DAYFISA MAI 7, Monitor y
DAYFISA 2022/5UM000549 | 9700 Gisco duro
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000632 1.044,00 | Ordenador Surface Pro 8 y su teclado
Ordenador semitorre negro y Monitor
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000836 1.007,00 ACER LED 23.8"
IPad Pro 11 pulgadas 256Gb WiFi Gris
DAYFISA 2022/SUM000406 999.57 espacial, con Appel pencil y funda
12

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, S.A.P e C/ Méndez Alvaro, 20 e 28045 MADRID

Codigo Seguro De Verificacion 4358- 7748- 5956 P694E- 3856 Fecha 09/10/2023
Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas - Presidente - CONSEJO SOCIAL
Jette Dalsgaard Bohsen - SECRETARIO CONSEJO SOCIAL - CONSEJO SOCIAL
Url De Verificacién Pégina 35/119

https://sede. uam es/ Val i daci onMvi | es?codi goFi r ma=4358- 7748- 5956 P694E-
3856



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856

o oo s, GRUPO DE
AUDITORES

u PUBLICOS
cate f!]

Ordenador portatil un cable de
alimentacién extra y un monitor para
DAYFISA, S.A. 2022/SUMO000715 972,00 | GPOYO cuando se realice frabajo de
gabinete  en los proyectos de
investigaciéon del Catedrdtico D. Javier
Banayas
Oredador Portdtil Tecra A50-J-1DM,
DAYFISA 2022/SUM000629 94479 | ACER LED 27" KA270HAbid y cable
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000923 939,00 | Modelo PC Allin One HP Pavilion 24-
ca0005ns
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000636 915,00 | Ordenador Portdtil HP 470 G8
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000830 899,00 | MacBook Air con Chip M1 Plata
Portdtil Asus Expert Book B1500CEAE-
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000700 879,00 BQ2835X
Ordenador portdtil ASUS ExpertBook Bl
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000637 839,00 B1500CEPE-EJ1057X
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000697 825,00 | Ordenador surface Pro 8,
Apple iPad Air 10,9",256GB,Purple,Wifi y
DAYFISA 2022/SUM000535 800.57 Apple Pencil 2® Generaciéon
Portdtil con procesador INTEL CORE 17,
DAYFISA 2022/SUM000533 770,00 | 12 GB SDRAM DDR4, 512 GB SSD, Tarjeta
grdfica NVIDIA GFORCE
Ordenador Dayfisa MAI 5 y Monitor
DAYFISA 2022/SUM000278 769,00 ACER LED 27" KA270HAbId
DAYFISA 2022/SUMO00567 741,00 | Ordenador Acer Veriton VS§4680G
ADQUISICION DE UN ORDENADOR
DAYFISA, S.A. 2022/0001216 719,00 PORTATIL
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000706 676,61 | Ordenador Acer Veriton VS§4680G
Ordenador ACER VERITON VS4680G y
DAYFISA 2022/SUM000499 671.00 1 \onitor ACER LED 27"
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000827 603,35 | '@bleta portatil para frabajo de campo
y apple pencil
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000528 559,00 | Adquisicion de equipo informdtico.
Ordenador Acer Verition VS4680G (i5-
DAYFISA 2022/SUM000568 529,00 11500, 4,6 GHz,.)
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000706 676,61 | Ordenador Acer Veriton VS4680G
Ordenador ACER VERITON VS4680G y
DAYFISA 2022/SUM000499 671.00 1 \onitor ACER LED 27"
DAYFISA, S.A. 2022/SUMO000827 603,35 | TaPleta portatil para frabajo de campo
y apple pencil
DAYFISA, S.A. 2022/SUM000528 559,00 | Adquisicidon de equipo informdtico.
Ordenador Acer Verition VS4680G (i5-
DAYFISA 2022/SUM000568 529,00 11500, 4,6 GHz,..)
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No se observan incidencias en el trabajo realizado.

Conclusion

En vista de lo anterior, podemos senalar que la Universidad Auténoma de Madrid no
presenta incumplimientos de la normativa vigente en materia de contratacion

administrativa.

Recomendaciones

Se recomienda a la Entidad, para aquellos expedientes donde el objeto del contrato es
similar, celebrar un Acuerdo Marco o un confrato abierto, a fin de no exceder el limite
minimo establecido por la Ley.

3.3. Investigacion

Tanto la LOU en su articulo 83 como los Estatutos en su articulo 112 establecen que los
Grupos de Investigadores pueden desarrollar contratos y convenios con las personas,
universidades, empresas o entidades publicas y privadas para la realizacién de
proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico. Los Grupos de investigadores
tendrdn capacidad de obtencidn de recursos para financiar la investigacion.

El articulo 112 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de Madrid, establece las
reglas para la celebracién de contfratos de cardcter cientifico, técnico o artistico por los
profesores de la Universidad y se establece que de las aportaciones econdmicas
procedentes de estos contratos, asi como de los proyectos de investigacion, se
dedicard un 5 por 100, al menos, para gastos generales de investigacion de la
Universidad, y ofro 5 por 100, al menos, para gastos generales del Departamento.

Se establece también estatutariamente que la Universidad participard de los beneficios
econdémicos derivados de la comercializacién de resultados de la investigacién al
menos en el 50 por 100 de la cuantia obtenida por la cesidén de patentes.

Se ha verificado el ciclo econdmico de las actividades de investigacion, en sus variantes
de financiacidén mediante subvencién, convenios de colaboracién y contratos, tanto
de origen publico como privado.

Asimismo, se ha comprobado el ingreso bancario correspondiente y su preceptiva
justificacion mediante certificacién o factura, asi como el registro contable en las
partidas presupuestarias correspondientes.

Por Ultimo, se ha verificado para una muestra el adecuado registro contable de las
obligaciones de los proyectos de investigacion seleccionados.

Conclusién

Del andilisis realizado, se puede concluir que existe un control razonable de los aspectos
anteriormente mencionados.
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3.4. Seccion de Inventario.

El Servicio de Contabilidad se encarga de la gestion de los bienes muebles e inmuebles
de la Universidad Auténoma de Madrid. Como parte de nuestro trabajo hemos
procedido a la verificacion del registro de tales inmuebles.

Se ha redlizado la comprobacién entre los registros de inventario con los datos
registrados en contabilidad sin que afloren diferencias.

Del andilisis realizado, se puede concluir que existe un control razonable de los aspectos
antferiormente mencionados.

Recomendaciones

La principal recomendacion es la creacion de un drea encargada exclusivamente de
la gestion del patrimonio de la Universidad, asi como establecer manuales que
determinen criterios uniformes en el registro de los bienes muebles e inmuebiles.

En cuanto a la totalidad de las cesiones y adscripciones, con el detalle de las mismas,
se debe proporcionar la informacidn en la memoria de las cuentas anuales.

3.5. CONTROL INTERNO Y PROCEDIMIENTOS

De acuerdo con la legislacién aplicable, al Gerente de la Universidad le corresponde la
gestiébn de los servicios administrativos y econdmicos de ésta (articulo 44 de los
Estatutos).

Como Universidad Publica, y de acuerdo con el articulo 79 de la LOU, la Universidad
Autdbnoma de Madrid tiene autonomia econdmica vy financiera y debe disponer de los
recursos suficientes para el desempeno de sus funciones.

Tal y como se muestra en la liquidacién del presupuesto, que se incluye en el apartado
ANALISIS PRESUPUESTARIO Y ECONOMICO FINANCIERO de este informe, la fuente de
financiacidén mds significativa proviene de las fransferencias y subvenciones recibidas,
principalmente, de la Comunidad de Madrid y de la Administracion del Estado
(Ministerios).

7

a. Organo de Control Interno.

La funcién de supervision del control interno corresponde al érgano técnico que serd
nombrado y, en su caso, revocado por el Rector, previo acuerdo del Consejo de
Gobierno. (Estatutos-TITULO VII DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO; CAPITULO Il DE
LA PROGRAMACION PLURIANUAL Y DEL PRESUPUESTO, Articulo 110. Control Interno)

“Articulo 110. Control Interno
1. Bajo la supervision del Consejo Social, la Universidad Autdnoma de Madrid asegurard

el control interno de los gastos, inversiones e ingresos, mediante controles de legalidad,
eficacia y eficiencia, creando a estos efectos la unidad administrativa correspondiente.
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La Universidad Auténoma de Madrid podrd encargar la realizacion de auditorias
externas para controlar su gestion econdémica.

2. En el caso de que se realice una auditoria externa, el Consejo Social y el Consejo de
Gobierno habrdn de conocer expresamente los resultados de la misma.”

De igual forma, el articulo 4 de la Ley 12/2002, de 18 de diciembre, de los Consejos
Sociales de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid regula, dentro de las
competencias de supervision del Consejo Social, la de supervisar las inversiones, gastos
e ingresos mediante técnicas de auditoria.

“Articulo 4.c

Supervisar, con técnicas de auditoria y las normas establecidas por la
Comunidad de Madrid, las inversiones, gastos e ingresos de la Universidad.”

Para la redlizacién de esta funcién de control, la Universidad Auténoma de Madrid
cuenta dentro de su estructura organizativa, con un Servicio de Control, cuya mision es
garantizar que la actividad econémica de la Universidad se ajuste a los principios de
legalidad, eficacia, eficiencia, transparencia y buena gestién.

El Servicio estd adscrito, dentro de la estructura orgdnica de la Universidad, a la
Gerencia y realiza sus actividades bajo la supervisién del Consejo Social, ejerciendo sus
funciones con absoluta independencia respecto de las autoridades y demds entidades
cuya gestion fiscalice de acuerdo con la programacioén anual de actuaciones
aprobada por el Consejo Social.

Con fecha 21 de diciembre de 2021, el Consejo Social aprobd el “Plan de Actuaciones
del Servicio de Control para el ano 2022".

Los trabajos programados dentro de este Plan para el ano 2022 son:
1. Con cardcter previo

1.1. Verificacién de los archivos enviados a la entidad bancaria para el abono
de la némina.

1.2. Verificacién de determinadas modificaciones presupuestarias.
1.3. Asistencia a las mesas de contratacion.

2. A posteriori
2.1. Cuadre y revision del asiento y pago de documentos de némina.

2.2. Seguimiento de la regularizacién de operaciones extrapresupuestarias
pendientes de aplicacion.

2.3. Conciliaciones bancarias.
2.4. Cuadre de los precios publicos de matricula e impagos.

2.5. Andlisis del registro contable de facturas y la framitacién de las facturas
electrénicas.
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2.6. Andilisis del cumplimiento de la normativa en materia de morosidad.

2.7. Informes semestral y anual sobre los contratos formalizados y las mesas de
confratacion celebradas durante el ejercicio.

2.8. Verificaciéon del cumplimiento de informacién del periodo medio de pago
a proveedores (PMP).

2.9. Revision de la gestion delegada por encargo de la UAM a la Fundacion de
la Universidad Auténoma de Madrid (FUAM), asi como de los documentos
de gastos en proyectos de diferente tipologia.

2.10. Verificacion de justificaciones de subvenciones a Organismos financiadores
de proyectos de investigacion.

3. Ofros

3.1. Relacion de Entes dependientes de la Universidad, en colaboracion con los
Servicios afectados y el Consejo Social.

3.2. Participacién en la coordinacion de fiscalizaciones y auditorias externas.
3.3. Seguimiento de las recomendaciones formuladas en relacidon con los
informes de auditoria de cuentas anuales realizados por la firma auditora

contratada.

3.4. Seguimiento de las acciones de mejora propuestas por el Servicio de
Control.

Se incluye en el Anexo | una relacidén de las revisiones especificas realizadas sobre
diferentes dreas de gestion desde el afio 2011 hasta las incluidas en el presente plan,
con el fin de reflejar tanto las que se han seleccionado por considerarlas de riesgo como
la periodicidad con la que se han revisado.

El alcance de los trabajos anteriormente enumerados se detalla a continuacion.

1. Con cardcter previo

1.1. En relacién con la ndmina mensual, se van a efectuar las siguientes
verificaciones en el Servicio de Néminas y Seguridad Social:

e Cotejar que las cantidades que figuran en los ficheros de remesas
bancarias coinciden con los listados de nédmina generados por la
aplicacién informdtica y la orden de pago firmada por el Gerente.

e Comprobar que son esos ficheros los que se adjuntan en la fransferencia
que se redliza por banca electronica.

1.2. Con respecto a las modificaciones presupuestarias, se revisardn todas
aquellas que vayan a presentarse al Consejo Social para su aprobacion,
debido a su cardcter o a su cuantia.

1.3. Con el fin de velar por la legalidad de la adjudicacion de los contratos
publicos, el Servicio de Control forma parte de la mesa de contratacién al
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amparo de la Resolucién del Rector de 19 de abril de 2010 (BOCM de 4 de
mayo) por la que se publica la composicidén de la Mesa de Contratacién
que, con cardcter permanente, actuard en las licitaciones publicas para la
adjudicacién de los contratos que celebre esta Universidad.

El trabajo consiste en el estudio de la documentacién de cada procedimiento de
manera previa a la asistencia a las sesiones convocadas, desde la apertura de la
documentaciéon administrativa  de las proposiciones presentadas y posibles
subsanaciones, apertura de las ofertas econdmicas, elaboracién de tablas para la
valoracién, bajas desproporcionadas en su caso, documentacion requerida a los
propuestos como adjudicatarios, hasta la ratificacién de la adjudicacion.

2. A posteriori
2.1. En relaciéon con la ndmina mensual

e Cuadre de la ndmina del mes, incluyendo las variaciones mensuales, y
revision del asiento y pago de los documentos contables, comprobando
que todas las fuentes reflejen los mismos datos (Servicio de Néminas y
Seguridad Social, UXXI-RRHH y UXXI-EC, asi como los datos del Servicio de
Gestién Tributaria y Tesoreria, a través, de la Seccién de Tributos.

e Verificacién del asiento y pago de los siguientes conceptos no
presupuestarios: pagos duplicados o excesivos, IRPF, cuota obrera vy
cuota patronal del mes anterior, derechos pasivos y MUFACE.

2.2. Seguimiento de la regularizacién de operaciones extrapresupuestarias
Con cardcter trimestral se realizard un seguimiento de la regularizaciéon de operaciones
extrapresupuestarias, con la finalidad de controlar que no se supera el plazo de cinco

meses establecido para su imputacion a presupuesto.

El frabajo se llevard a cabo en coordinacién con el Servicio de Néminas y Seguridad
Social y los demds Servicios afectados.

2.3. Conciliaciones bancarias
Trimestralmente se llevard a cabo la revision de las cuentas bancarias abiertas en las
distintas entidades de crédito a nombre de la Universidad mediante el examen de la
documentacién que los gestores y habilitados deben practicar y remitir al Servicio de
Confrol en la primera quincena de los meses de abiril, julio, octubre y enero
respectivamente. Esta Ultima podrd demorarse hasta finales de febrero, para que se
imputen todas las operaciones del ejercicio.

En el primer trimestre del ano 2022 se emitird el informe final correspondiente al ejercicio
2021.

2.4. Cuadre de los precios publicos de matricula e impagos

Una vez finalizado el curso académico 2021/2022 se realizard un andlisis de ingresos de
matricula con el fin de verificar:
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e El cuadre de los datos que figuran en la aplicacion informdtica de
gestion académica Sigma y lo imputado presupuestariamente al
mencionado curso académico.

e Los importes pendientes de pago y su evolucién en los cinco Ultimos
Cursos académicos.

2.5. Andilisis del registro contable de facturas y la tramitacion de las facturas
electronicas

En aplicacion del articulo 12.3 de la Ley 25/2013 de 27 de diciembre, de impulso de la
factura electrénica y creacién del registro contable de facturas en el Sector Publico,
“las Intervenciones Generales u érganos equivalentes de cada Administracion realizardn
una auditoria de sistemas anual para verificar que los correspondientes registros
contables de facturas cumplen con las condiciones de funcionamiento previstas en esta
Ley y su normativa de desarrollo y, en particular, que no quedan retenidas facturas
presentadas en el Punto general de entrada de facturas electronicas que fueran
dirigidas a érganos o entidades de la respectiva Administraciéon en ninguna de las fases
del proceso. En este informe se incluird un andlisis de los tiempos medios de inscripcidon
de facturas en el registro contable de facturas y del niUmero y causas de facturas
rechazadas en la fase de anotacién en el registro contable”.

Por tanto, se realizard una verificacién del funcionamiento de los registros contables de
facturas con el fin de comprobar su adecuacion a las condiciones establecidas en la
ley y en particular que no quedan retenidas facturas presentadas en el Punto General
de Entrada de Facturas Electronicas que fueran dirigidas a la Universidad Auténoma de
Madrid en ninguna de las fases del proceso.

En este informe se incluird un andlisis de los tiempos medios de inscripcion de facturas en
el registro contable, asi como del nUmero y causas de rechazo y un andlisis de los
tiempos de tramitacion.

2.6. Andilisis del cumplimiento de la normativa en materia de morosidad

El frabajo realizado responde al cumplimiento del articulo 12.2 de la Ley 25/2013, de 27
de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacién del registro contable de
facturas en el Sector Publico, que establece que “anualmente, el érgano de control
interno elaborard un informe en el que evaluard el cumplimiento de la normativa en
materia de morosidad”.

Este informe es complementario del Informe sobre el registro contable de facturas y la
tframitacién de la factura electrénica.

2.7. Verificacién del cumplimiento de informacién del periodo medio de Pago
a Proveedores (PMP)

e Elart. 13.6 de la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera establece que “las Administraciones Publicas deberdn
publicar su periodo medio de pago a proveedores y disponer de un plan de tesoreria
que incluird, al menos, informacién relativa a la previsién de pago a proveedores de
forma que se garantice el cumplimiento del plazo mdximo que fija la normativa
sobre morosidad. [...] y el apartado quinto de la Orden de 24 de julio de 2017,
conjunta de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte y de la Consejeria de
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Economia, Empleo y Hacienda, por la que se determinan los instrumentos vy
procedimientos de informacién dirigidos a garantizar el cumplimiento de la
normatfiva de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera por la
Universidades publicas madrilefias y sus entidades dependientes dispone que “con
cardcter mensual, en las fechas y modelos que determine la Intervencion General
de la Comunidad de Madrid, se cumplimentardn los datos requeridos relativos al
Periodo Medio de Pago, segun las directrices contenidas en el Real Decreto
635/2014 de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de cdlculo del
periodo medio de pago a proveedores de las Administraciones publicas y las
condiciones y el procedimiento de retencidn de recursos de los regimenes de
financiacion, previstos en la Ley Orgdnica 2/2012 de 27 de abril”.

Se verificard que se han publicado en el Perfil del Contratante los periodos medios
de pago mensuales, asi como que aparecen también en la pdgina al efecto de la
Comunidad de Madrid.

e De acuerdo con la Orden EHA/1037/2010, de 13 de abiril, por la que se aprueba el
Plan General de Contabilidad Pdblica, en la formulaciéon de las cuentas anuales
hay que incluir en la memoria una serie de indicadores financieros, patrimoniales y
presupuestarios, siendo uno de ellos el plazo de realizacién de pagos (antiguo
periodo medio de pago) (apartado 24.2).

2.8. Informe sobre los contratos formalizados y las mesas de contratacion
celebradas durante el ejercicio

Tanto en el informe semestral como en el anual se incluird la informacién relativa a los
confratos formalizados y, en su caso, de las incidencias ocurridas. Ademds, se
cuantificardn las bajas con respecto al precio de licitacion y las sesiones de las mesas
de contratacién celebradas.

2.9. Revision de la gestion delegada por encargo de la UAM a la Fundacion
General de la Universidad Auténoma de Madrid

Durante el ejercicio 2022 el trabajo a realizar se va a centrar en la revisibn de los
siguientes aspectos:

* Liquidacion de la gestién delegada por encargos de la UAM. Ejercicio 2021.

e Comprobacion de la vinculacién laboral de profesores UAM y de los topes
legalmente establecidos. Ejercicio 2020. - Comprobacién de la relaciéon laboral de
profesores UAM.

- Verificacion del tope retributivo méximo a percibir por ejercicio.
- Verificaciéon del tope de horas de docencia y de direccién de titulos propios en
el ejercicio.

e Revisidon de la liquidacion del porcentaje de retencion LOU 2020.

e Adquisiciones de bienes inventariables en el ejercicio 2021

e Revision, mediante muestreo, de los documentos de gastos correspondientes a
proyectos de diferentes tipologias con el objeto de verificar su adecuacién a la
normativa.

2.10.  Verificacion de justificaciones de subvenciones a Organismos financiadores
de proyectos de investigacion.
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Durante el ejercicio 2022 el trabajo a realizar se va a centrar en la revisidn de los
siguientes aspectos:

Con el fin de comprobar que las subvenciones se han gestionado teniendo en cuenta
las bases reguladoras y la convocatoria por las que se rigen, se procederd a efectuar
una revision de la documentacién justificativa de los proyectos finalizados a fecha 31 de
diciembre de 2020.

En funcién del volumen anual de subvenciones, este trabajo se realizard por muestreo y
a posteriori.

3. Ofros

3.1. Relacion de Entes dependientes de la Universidad, en colaboracién con los
Servicios afectados y el Consejo Social

En colaboracién con el Consejo Social, asi como con los Servicios y Vicerrectores
implicados y la Secretaria General, se estd llevando a cabo la elaboracion de un listado
gue contenga todos los Centros o Institutos dependientes de la Universidad. Cuando se
disponga de dicharelacién, se seguird avanzando en el andlisis de estos hasta conseguir
la mdxima informacidn posible sobre la vinculacion juridica y econdmica- financiera con
respecto ala UAM y el régimen de funcionamiento de cada uno de ellos.

3.2. Coordinacién de fiscalizaciones y auditorias externas

Juntamente con la Vicegerencia de Economia y Recursos Materiales, se participard en
las actividades de coordinacién e interlocucién, tanto de las fiscalizaciones como de las
auditorias que se realicen en la Universidad Autbnoma de Madrid.

3.3. Seguimiento de las recomendaciones efectuadas por auditorias

Como en anos anteriores, se continuard realizando el seguimiento de las propuestas de
mejora formuladas en los informes de auditoria externa emitidos desde el afo 2010.

3.4. Seguimiento de las acciones de mejora propuestas por el Servicio de
Control

Se formula el tfrabajo en los mismos términos que las recomendaciones de las auditorias
externas.

. Informes de actividades

Finalizado cada uno de los trabajos, se emitird un informe (Anexo Il) en el que se
describird la materia examinada, el alcance, los objetivos perseguidos, la informacion
obtenida y se incluird un apartado de conclusiones y recomendaciones. Se enviard
copia de este informe a la Unidad afectada y a la Gerencia y se pondrd a disposicién
del Consejo Social.

En el mes de octubre se realizard un informe de las actividades desarrolladas por el
Servicio de Control de enero a agosto. Asimismo, durante abril-mayo del ejercicio

siguiente al plan de frabajo, se elaborard un informe anual que recogerd un resumen
de todas las actividades de control interno realizadas.

21

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, S.A.P e C/ Méndez Alvaro, 20 e 28045 MADRID

Codigo Seguro De Verificacion 4358- 7748- 5956 P694E- 3856 Fecha 09/10/2023

Eduardo Sicilia Cavanillas - Presidente - CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen - SECRETARIO CONSEJO SOCIAL - CONSEJO SOCIAL

Url De Verificacién

https://sede. uam es/ Val i daci onMvi | es?codi goFi r ma=4358- 7748- 5956 P694E- Pégina
3856

44/119



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856

o oo s, GRUPO DE
AUDITORES

u PUBLICOS

Ambos informes serdn presentados al Consejo Social.

Seguimiento de recomendaciones de auditorias y del Servicio de Control

En el Reglamento de régimen interno del Servicio de Control se introduce en su Titulo IV
la figura de la Comision de Seguimiento de las recomendaciones de los Auditores y del
propio Servicio de Control. Dicha Comisidn se constituyd el 18 de noviembre de 2019 y
hasta la fecha se han celebrado dos sesiones por ejercicio, como establece dicho
Reglamento.

Quedan 23 recomendaciones: 8 pendientes y 15 en proceso de resolucion.

Revision de Némina

No se han detectado incidencias significativas en el envio de las remesas, ni entre el
asiento y el pago de la ndmina.

En relacion con la comprobacién anual de los descuentos se ha observado que, en la
regularizacién de los pagos duplicados o excesivos de ndmina, la cantidad pendiente
de regularizar a fecha 31 de diciembre asciende a -55.394,73 €, cifra inferior a la del
ejercicio anterior (-78.972,65 €). Consultado el Servicio de Nominas y Seguridad Social,
se indica que no todas las cantidades devueltas se realizan a través de ndmina, sino que
algunas devoluciones se hacen directamente a través de transferencia y otras difieren
SU pago incluso en ejercicios posteriores y por tanto no se reflejan en los descuentos, de
hecho, segun los datos facilitados por el Servicio la diferencia entre lo abonado vy lo
recuperado es de -18.721,57 €.

Con respecto a la regularizacion de la cuota obrera, se implementd una mejora en la
aplicacién informdtica en enero de 2021 por la que se consolidan los importes de esta
cuota a partir de dicha fecha. Sin embargo, desde enero de 2022 existe una diferencia
entre los pagos efectuados a la Seguridad Social (documentos PMP mensuales) y los
importes descontados en ndmina por este concepto (documentos ADO mensuales) de
-46.166,11 €, cifra muy superior a la del ejercicio anterior (1.618,89 €). Se ha llevado a
cabo un andlisis conjunto entre Contabilidad, Néminas y Control y se ha descubierto ya
la causa de este descuadre; ha quedado solventada en la ndmina de abril de 2023,
referida a la cuota obrera de marzo.

Regularizacién de operaciones extrapresupuestarias

La informacién del Ultimo trimestre de 2022 se incluyd en la revisidon de la ndmina mensual
del mes de marzo de 2023 y se efectud a fecha 31 de enero de 2023 para incluir la
regularizacién correspondiente a los pagos a la Seguridad Social del mes de diciembre
que se abonan en la ndmina de enero; a esa fecha el importe de operaciones
extrapresupuestarias ascendia a 2.815,13 €, que correspondian a pagos a cargo de
proyectos de investigacion.

Se ha regularizado ya la cantidad que habia sido generada por la Vicegerencia de
Economia y Recursos materiales.
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Conciliaciones bancarias

En la fecha de la Ultima conciliacién trimestral, 31 de diciembre de 2022, la UAM tiene
abiertas a su nombre y NIF 48 cuentas. Todas ellas estdn registradas en el sistema
Universitas XXI-EC, salvo 3 cuentas:

- Pago de haberes.

- Dos, en entidades financieras extranjeras; consultada la empresa responsable de
la aplicacion informdtica, nos indican la imposibilidad de registrar cuentas que no
sean nacionales.

El Servicio de Control revisa las conciliaciones bancarias con cardcter trimestral. A fecha
31 de diciembre de 2022 todas las cuentas estén conciliadas y, aungue se siguen
detectando defectos en el plazo de presentacion, se puede observar una considerable
mejora con respecto a anos anteriores.

Contratos formalizados hasta el 31 de diciembre de 2022

Hasta esa fecha se han formalizado 68 contratos; ademds, 7 confratos han sido
declarados desiertos, 5 anulados y ofros 5 siguen en proceso.

El Servicio de Control ha formado parte, como miembro nato, de las 295 sesiones de
Mesas de confratacion celebradas, no detectdndose en ellas ninguna incidencia.

Con respecto a la adjudicacion, en todos los tipos de contratos se ha contratado por
precios inferiores al de licitacién, con bajas a veces notables, lo que ha supuesto un
descenso del 20,27% del gasto presupuestado en las licitaciones, algo mayor que el
19,.36% del ejercicio anterior. En lo que respecta a la adjudicacién en baja
desproporcionada, se ha producido en 8 confratos/lotes (5 de servicios, 1 de obras y 2
de suministros). Todos se han adjudicado previa justificacion de la viabilidad de la
ejecucion por parte del adjudicatario y el informe favorable del técnico responsable de
la Universidad. Ademds, en 4 contratos de suministros no se ha aceptado la justificaciéon
de la baja desproporcionada y las empresas licitadoras han sido excluidas,
procediéndose en estos casos a requerir a la siguiente empresa mejor calificada.

No obstante, hay que resaltar que 16 contratos/lotes, sin incurrir en baja
desproporcionada, han sido adjudicados por un importe inferior al 20% del precio de
licitacién.

Verificacion del cumplimiento de informacién del periodo medio de pago da
proveedores 2022

e Se ha verificado que la media del periodo medio de pago ha sido de 13,98 dias,
siguiendo las instrucciones de la Ley Orgdnica 2/2012 y la Orden de 24 de julio de
2017.

e La UAM publica mensualmente en su pdgina web los PMP y se cumplimentan y
envian a la Comunidad de Madrid los datos requeridos.
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Precios PUblicos

e Lo primero que hemos de indicar es que Sigma es una aplicacién informdtica
relativa a la gestiéon académica y que por tanto su periodo es por curso académico
y que influye el calendario de matricula, mientras que UXXI-EC es un sistema
contable que se refiere a anos naturales, esto hace que cuadrar los importes sea
complicado.

e Tomando como base el listado de la aplicaciéon informdtica Sigma con la que se
gestiona la matriculacion, facilitado por la Vicegerencia de Estudios y Extension
Universitaria, a través de la Direccion de Planificacién Estratégica, y los datos
proporcionados por el Servicio de Gestidn Presupuestaria y la Unidad Técnica de
Informdtica de Gestidon, a través de la Gestora de Servicios Sigma, se ha observado
que en relacién con los ingresos en el curso 2021/2022 existe una diferencia de
226.731,93 € de mds en el Banco, equivalente al 0,93% del importe a recaudar.

El motivo se debe a que siguen readlizdndose operaciones manuales que impiden
computar su importe por curso académico.

e Conrespecto a los pagos pendientes, el porcentaje de alumnos con impagos se
sitba en una media del 2,22% desde el curso 2011/2012 hasta el curso 2020/2021,
siendo de destacar que la cantidad cobrada con posterioridad al cierre de un
curso académico no asciende a la totalidad de los importes devengados.

En el andlisis de impagos por Centros, se evidencia que la Escuela Universitaria de
Fisioterapia de la ONCE (6,93%) y la Escuela de Doctorado (pago de tutelas) (6,23%)
siguen siendo los Cenfros con mayor porcentaje de alumnos con morosidad. Si fenemos
en cuenta en vez del porcentaje de alumnos el importe pendiente, el Centro que
destaca es la Escuela de Doctorado con un 4,57%.

e Elimporte total acumulado de la deuda por impago de matricula desde el curso
2011/2012 al curso 2020/2021, asciende a 3.653.871,36 €, correspondiente a 2.939
estudiantes, a pesar de que se producen pagos con posterioridad al cierre de cada
curso académico.

e En cuanto a la distribucidn por el tipo de estudios, mds de la mitad procede de
estudios de grado, licenciatura o diplomatura: 1.906.156,02 € (un 52,17% del importe
total) y 1.701 estudiantes (57,88% del total de estudiantes con impagos).

e Porlo que se refiere al reparto por centros, los valores mds altos, tanto en nUmero
de estudiantes como en importe acumulado, corresponden a la Facultad de
Filosofia y Letfras: un importe de 1.321.429,04 € (36,17% del total impagado),
correspondiente a 985 estudiantes (33,51% del fotal de deudores).

Atendiendo al Plan de Estudios indicado en los listados de Sigma, se ha realizado un
andlisis del importe acumulado y el nUmero de alumnos con impagos. El mayor importe
corresponde al plan que en Sigma figura como “Visitantes Grado”, 122.885,36 €,
correspondientes a 70 estudiantes, mientras que el mayor nimero de estudiantes con
impago figura en el listado dentro del “Programa de estudiantes de movilidad”, con
117.868,30 € y 103 estudiantes. En este Ultimo caso, no es una deuda real, sino una
matriculacién incorrecta.
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En el primer caso, tanto en nimero de estudiantes como en importe pendiente destaca
la Facultad de Medicina con 32 estudiantes (con un importe de 34.218,43 €), de los
cuales 30 se han matriculado en rotaciones clinicas. En los 38 alumnos del resto de los
centros los estudiantes visitantes de grado con importes pendientes de abono son
mayoritariamente estudiantes que no han superado ningun crédito o han superado
pocos de los matriculados en la UAM.

e Encuantoalos estudios de Grado, el plan de estudios con mayorimporte pendiente
acumulado es el de Graduado/a en Estudios Hispdnicos: lengua espanola y sus
literaturas, mientras que el plan con mayor nUmero de estudiantes con impagos es
el de Graduado/a en Estudios Ingleses. Se frata en los dos casos de una gran
proporcién de estudiantes del primer curso de los estudios. A partir de la informacién
obtenida consultando los expedientes individuales de estos estudiantes, se ha
comprobado que mayoritariamente no han superado ningun crédito.

e Porlo que respecta alas titulaciones de Mdster, el nUmero total de estudiantes con
impagos asciende a 705, por un importe de 1.397.164,43 €.

La Escuela de Fisioterapia de la ONCE es la responsable de los 2 programas con mds
estudiantes con impagos y el que acumula mayor importe pendiente es un programa
de la Facultad de Ciencias Econdmicas (Mdster en Administracion de Empresas MBA).

e En relacién con los estudios de Doctorado, destaca en este caso, tanto por
estudiantes como por importe, el Programa de Doctorado en Medicina y Cirugia:
43 estudiantes, que son un 14,10% de los estudiantes de este nivel con impago, y
14.080,54 €, un 14,29% en importe pendiente.

Gestidon delegada de la FUAM 2020-2021

e En el ejercicio 2021, la aplicacién de los encargos en vez de las encomiendas de
gestion implica un cambio en el modelo de retribucion por los servicios prestados
por la FUAM; en ese ano se han firmado o renovado 18 encargos.

e Elresultado de las actividades gestionadas por la FUAM por encargo de la UAM
durante 2021, segun los datos facilitados por la FUAM, asciende a 15.111.437,23 €,
correspondientes a 758 proyectos.

e Hay diferencias para un mismo proyecto en los diferentes listados proporcionados
por la FUAM entre el tipo o encargo al que pertenece segin cada uno, y surgen
dudas sobre cémo aplicar la normativa (retenciones LOU, fundamentalmente). La
gama de tipos o encargos diferentes no es la misma en todos los listados y es dificil
identificar el EMP al que se refiere cada uno.

e Lavinculacion de los profesores a la UAM sigue teniendo deficiencias de tipificacion
gue ya no deberian existir, al tener la FUAM acceso a los datos de personal de la
Universidad. No obstante, hay que indicar que con el sistema actualmente
implementado la FUAM a menudo tiene problemas de acceso a los datos durante
periodos prolongados, no pudiendo demorar el frdmite del pago para no perjudicar
a los perceptores. Durante 2021 y 2022, la FUAM ha consultado directamente con
el Servicio de Control para etiquetar correctamente a algunos perceptores en el
momento en el que se ha llevado a cabo la prestacion.
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e Se ha llevado a cabo un andlisis exhaustivo adicional, revisando no solamente los
perceptores, sino los programas que se ven afectados.

Se ha detectado una situacidén andmala de un programa, “Curso Avanzado de
Formacién en Bioseguridad 2019 (6° edicién)” (programa 797235), del que figura como
responsable una persona que no es personal de la UAM, sino personal técnico del CSIC;
la retencion LOU se ha obtenido, por tanto, tomando como base una tipificaciéon
incorrecta.

Para Innovacioén, el programa de la “Escuela Universitaria de Fisioterapia de la ONCE”
(programa 121700) es el que incluye el nUmero mds alto de pagos erréneos. En este caso
también se detecta, con respecto a las retenciones, una situacion andémala. La
retencion practicada es errénea porque se basa en una vinculacién incorrecta de las
personas a las que se han realizado pagos.

Estos problemas de ftipificacién, que tienen consecuencias en varios apartados, se
detectan a posteriori cuando ya no tienen solucién y se han venido sehalando en
informes anteriores, 1o cual permite concluir que son errores sistemdticos en el protocolo
para etiquetar la categoria de personal.

e Se ha observado que 9 perceptores UAM no son docentes, sino personal de
administracioén y servicios, 7 laborales y 2 funcionarios, a los que por su condicidén no
es de aplicacion la normativa del articulo 83, sino la Ley 53/1984, aunque enrelacion
con estos Ultimos, los funcionarios, sin posibilidad de conseguir la compatibilidad
debido al cobro de complemento especifico. En 4 casos de los primeros no se ha
solicitado la compatibilidad.

e Teniendo en cuenta el art. 5.10 del Reglamento de Contratos de Innovacion y
Transferencia art. 83, se ha verificado que ningun perceptor ha recibido un pago
total que supere el importe establecido (137.917,53 €).

e Con respecto al limite en la direccién de cursos, segun el articulo 18.4 de la
Normativa sobre ensenanzas propias y formacién continua de la Universidad
Autébnoma de Madrid, tampoco ningun perceptor supera dicho limite, de acuerdo
con los datos facilitados por la FUAM.

e LaFUAM envia ala Universidad la liquidacion delimporte LOU correspondiente a los
gastos o ingresos de 2020 sujetos a retencion, por importe de 1.260.468,09 €, de los
que 1.134.939,49 € se transfieren a la Universidad15 para su ingreso en las cuentas
de retenciones de Investigaciéon y de los Departamentos a los que estdn vinculados
los profesores responsables de los proyectos.

e Enlarevisién de las retenciones LOU se han observado errores en los cdlculos en dos
proyectos de la muestra, todos ellos por errores de tipificacion de Personal (6
perceptores).

e Con respecto a la distribucién de las retenciones, se ha comprobado que el
porcentaje del 50% de la retencién correspondiente a la Universidad se ha
imputado ala cuenta del Vicerrectorado de Investigacion y el otro 50% a la cuenta
de retenciones del Departamento y, en su caso, al Instituto correspondiente en
aplicacién del articulo 112.4 de los Estatutos de la UAM.
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e LaFUAM ha presentado 63 justificantes de gastos de bienes adquiridos en 2021, mds
2 justificantes de material adquirido en 2020 que se han inventariado con cargo al
ejercicio 2021. Hay que indicar que previa revisidon por la Universidad se han incluido
77 elementos, y 4 no se han incorporado por fratarse de material fungible.

Con respecto a la revisién de la documentacién realizada por el Servicio de Control se
han detectado 6 incidencias: en 1 caso no se acompana el documento de compra
que debe ir firmado por el responsable del proyecto, en 3 el documento de compra
carece de la firma del responsable y 2 casos corresponden a facturas duplicadas. En
todos los casos, la FUAM ha justificado dichas incidencias.

e Enrelacidon con el andlisis del soporte documental de los 8 proyectos gestionados
por la FUAM, hay que senalar que ha habido una mejoria con respecto a la revisiéon
anterior, no detectdndose incidencias significativas. Solamente se observa:

o En cuanto a los convenios o presupuestos, solamente uno no se ajusta al
periodo de revision, ya que es de 2016 y su duracion es desde abril a
noviembre de 2016.

o No hay incidencias en la compensacién tarifaria, ni en la retenciéon LOU 2020.
Sin embargo, hay 2 errores de tipificacion de personal que afectardn al
cdlculo de la retencién LOU 2021. Tampoco hay incidencias en la retencidn
del canon institucional UAM, en el curso de docencia de larga duracién.

o Enrelacién con los ingresos, hay una factura con fecha de emisién de 2020 y
algunas prestaciones de 2020. Ademds, la mayoria de las facturas no hacen
ninguna referencia al objeto de la prestacion.

o Conrespecto alos gastos, hay una factura de emisién de 2019 y varios recibos
de 2020. Ademds, falta algun documento justificativo (cargo interno, orden
de pago...).

Justificaciones de subvenciones a Organismos financiadores de proyectos de
investigacién

e Elobjeto del trabajo ha consistido en la revisidén de los fondos recibidos del Ministerio
de Economia y Competitividad para la realizacién de proyectos de Investigacion
correspondientes a los Planes Nacionales 1+D+l finalizados a fecha 31 de diciembre
de 2020.

e Elalcance del trabajo ha consistido en larevision de 7 subvenciones, seleccionadas
mediante técnicas de muestreo, del listado de 98 proyectos de investigacion
financiados por el MIECC y concluidos en 2020, facilitado por el Area de
Investigacion y Transferencia, 1o que supone el 7,14%.

e Con respecto a los ingresos se ha revisado su correcta imputaciéon tanto de los
costes de ejecucién como de los costes indirectos, estos Ultimos a las cuentas de
retenciones del Departamento correspondiente y del Vicerrectorado de
Investigacion. Unicamente ha habido una incidencia al transferir el remanente de
un proyecto iniciado en ofra institucién, que se imputd en una orgdnica aparte de
la del proyecto.

27

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, S.A.P e C/ Méndez Alvaro, 20 e 28045 MADRID

Codigo Seguro De Verificacion 4358- 7748- 5956 P694E- 3856 Fecha 09/10/2023

Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas - Presidente - CONSEJO SOCIAL
Jette Dalsgaard Bohsen - SECRETARIO CONSEJO SOCIAL - CONSEJO SOCIAL

Url De Verificacién https://sede. uam es/ Val i daci onMvi | es?codi goFi r ma=4358- 7748- 5956 P694E- Pégina 50/119
3856



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856

o oo s, GRUPO DE
AUDITORES

u PUBLICOS

e Enrelacidon con los costes de ejecucién y de personal se ha revisado la totalidad de
los 553 justificantes de gastos por valor de 282.776,43 €. Se ha analizado el soporte
documental de todos, salvo de ¢ justificantes (1,63%) que no estaban en el archivo.

e En relacién con la documentacién de las solicitudes remitidas por el Area de
Investigacion y Transferencia, en 4 de los proyectos se han detectado deficiencias
no significativas:

- En un proyecto, en cuanto a los miembros del equipo de investigacién, una
profesora de otra universidad aparece como excluida en la resolucion
definitiva y no hay constancia de autorizacién posterior, pero aparece en el
informe infermedio y el informe final como miembro del equipo de
investigacion.

- En 2 proyectos no se han podido consultar las autorizaciones del organismo
de origen de los miembros del equipo de investigacion que no pertenecen a
la entidad beneficiaria (UAM), exigidas en el art. 8.8 de la convocatoria.

- No hay constancia de la solicitud ni de la autorizacién de una primera
prérroga en un proyecto.

e Lajustificaciéon econdmica final en 3 de los proyectos revisados no es coincidente
con los datos que figuran en el sistema informdatico UXXI-EC. Ademds, en dos de
ellos, tampoco es correcto lo registrado en UXXI-EC.

e El material inventariable adquirido forma parte del inventario de la UAM.

e En 5 proyectos no se ha reintegrado el remanente existente a fecha del informe
correspondiente.

e Conrelacién ala gestion se ha observado ha habido una mejoria considerable en
cuanto al soporte documental que justifica los gastos con respecto a la auditoria
que se llevé a cabo en 2018, tanto en los aspectos formales requeridos en la
convocatoria como en los datos de ejecucidén contable del proyecto registrados
en UXXI-EC.

Los formularios que van acompanados de las facturas y la documentacion justificativa
correcta, como es el caso mayoritario, presentan a veces errores 0 ausencias, Pero son
subsanables con dicha documentacién, y por tanto carecen de incidencia en la
gestién.

Otros errores formales que si podrian tener alguna trascendencia, como incidencias en
la firma de la conformidad o en las comisiones de servicio o en las autorizaciones de
gasto por parte de los IP, son anecddticos si tenemos en cuenta el volumen de
justificantes revisado.

Reqistro contable de facturas y tframitacidén de la factura electrénica 2021

e Durante el ejercicio 2021 se han registrado en UXXI-EC 36.954 facturas, de las que se
han analizado 16.398 facturas electronicas presentadas a través de FACe y 20.556
en formato PDF. De estas Ultimas, 43 incurren en incumplimiento, al corresponder a
proveedores e importes incluidos en el dmbito de aplicacion de la Ley 25/2013, lo
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cual supone en porcentaje una disminucidn con respecto al ejercicio 2020,
pasando del 5,80% al 4,37%.

e De las 182 facturas impagadas en la fecha de extraccién de los datos, a fecha
19/04/2023 han sido pagadas 94, se han rechazado 5y se han imputado 5 abonos,
quedando pendientes 78 (incluidos 4 abonos). Todas corresponden al Servicio de
Investigacion.

e Por ofra parte, hay 90 facturas correspondientes a proveedores extranjeros
excluidos por la Universidad en virtud del art. 4.1. de la citada Ley. Se destaca que
14 por importe superior a 5.000 € se han presentado voluntariamente. Ademds, hay
otras 160 por importe menor o igual a 5.000 €, que también se han presentado
electréonicamente de forma voluntaria.

e Se ha comprobado que no quedan retenidas en FACe facturas. No obstante, hay
422 que no se han incorporado a UXXI-EC, debido a los errores detectados antes de
la descarga. Los motivos mds frecuentes son el importe o IVA incorrecto (58,53%) vy
que no se incluye el nUmero de factura a rectificar, que es obligatorio (22,27%).

No puede afirmarse que todas correspondan a 2021, debido a que en el primer
frimestre de cada ano hay facturas de los dos ejercicios y el listado de FACe no
facilita la fecha de emisién.

e Tanto el plazo medio de inscripcién en el registro contable como el periodo medio
de tramitacion son inferiores en las facturas en formato PDF no presentadas a través
FACe, si bien hay que senalar que en el 99,61% de estas consta la misma fecha en
los registros administrativo y contable, de lo que se puede deducir que no han sido
presentadas mediante registros administrativos.

En las facturas PGEFE, en relacién con los porcentajes de 2020, se mantiene muy
similar el tiempo de inscripcién (de 0,89 en 2020 y 0,90 dias en 2021), y también es
menor el plazo de tramitacién (77,43 dias en 2020 y 66,13 dias en 2021). Un 79,40%
de las facturas se ha pagado en plazo.

e El porcentaje de las facturas rechazadas (12,33%) ha disminuido con respecto al
afo anterior (14,24%), siendo el periodo medio de rechazo de 31,26 dias, muy similar
al de 2020 (33,42 dias).

En relacion con el estudio de las causas de rechazo exigido por la legislaciéon
vigente, es de sefalar que no existe en UXXI-EC una codificacion que unifique los
motivos de rechazo, lo que dificulta considerablemente el andlisis.

A pesar de que no existe una codificacién, se ha realizado un andilisis de las causas,
teniendo en cuenta los comentarios registrados. Las mds habituales han sido los
codigos incorrectos (24,73%), que en 2020 constituian el 25,20%, y ejercicio cerrado,
conun 11,03%.

e Elporcentagje de facturas anuladas (0,19%) ha disminuido ligeramente con respecto
al ejercicio 2020 (0,38%). pero ha aumentado el plazo medio de anulacion,
pasando de los 14,30 a los 16,32 dias.

e Se han redlizado mensualmente las actuaciones de informacién relativas a la
tframitacién de las facturas encomendadas en el articulo 10.1 de la Ley 25/2013, y
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se han realizado y remitido al Servicio de Control todos los informes trimestrales que
exige el punto 2 del mencionado articulo en relacién con las facturas que superan

el plazo de tres meses para el reconocimiento de la obligacién desde la fecha de
anotacion.

Cumplimiento de normativa en materia de morosidad 2021

e El nimero de facturas con naturaleza comercial tramitadas, con cargo al
presupuesto de la UAM en el gjercicio 2021 ha sido de 30.929 por un importe de
46.098.000,64 €. 16 facturas, por un importe de 3.046,50 €, no tenian fecha de pago
en el momento en que se exirajeron los datos, porlo que no se han tenido en cuenta
para este andlisis1é.

De la revision efectuada, se observa que las facturas abonadas por PD son
mayoritarias en cuanto al importe, no obstante, representan Unicamente el 18,43%
de las facturas pagadas.

e En el andlisis del cumplimiento de plazos de conformidad con las prestaciones
realizadas por los proveedores se detecta que las facturas NO PGEFE
mayoritariamente no se presentan mediante registro administrativo y, por tanto, no
existe evidencia cierta de que la fecha que figura en los listados sea la fecha de su
presentacion.

Hecha esta aclaracion, los datos revelan que en un 73,55% las facturas se
conforman en plazo (71,27% ACF y 83,64% PD) y un 26,39% del total supera el plazo
estipulado, con una media de 79,00 dics.

Hay 18 facturas con respecto a las cuales no se ha podido realizar el cdlculo al no
tener registradas las fechas de conformidad, por lo que no se han tenido en cuenta
para el andlisis (0,06%).

e Con respecto al cumplimiento del plazo legal de pago de las operaciones
comerciales, se puede concluir que, desde la fecha de conformidad, el plazo de
30 dias para el pago se cumple en el 81,92% de las facturas tramitadas. En el resto,
el plazo medio de pago es de 66,00 dias.

e Del andlisis del cumplimiento legal del plazo de pago por Unidad Tramitadora se
puede concluir que, en 3 de ellas, mds del 40% de las facturas tramitadas superan
el plazo, destacando la Habilitacién General ACF Concursos de Profesorado con un
67,38% (inferior al 92,05% del ejercicio pasado). Es de reseiar la disminucidon que se
ha producido en el Area de Investigacién y Transferencia, pasando de un 56,47% a
un 11,75% en este ejercicio.

e Enrelacion con el andlisis comparativo entre las facturas PGEFE y las facturas NO
PGEFE se puede concluir:

o Elplazo de conformidad de 30 dias desde la entrega efectiva de los bienes o
la prestacion del servicio se cumple en el 53,28% de las facturas PGEFE y en el
89.52% de las facturas NO PGEFE.

o Elplazo de pago de 30 dias desde la fecha de conformidad se cumple en el
79.15% de las facturas PGEFE y en el 84,11% de las facturas NO PGEFE.
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Entes dependientes

e Enla Comision de Seguimiento del 24/04/2023 se presentd un informe del trabajo
llevado a cabo entre la Secretaria del Consejo Social y el Servicio de Control sobre
el andlisis y estudio de los entes dependientes, al que se llegaron a estas
conclusiones:

o No existe en la UAM un inventario de entes, en vigor o exfinguidos. Se ha
efectuado una primera clasificacién con 138 referencias.

o La UAM no dispone de la documentacion, o solo dispone de documentos
iniciales, ya caducados, que aclare la relacién - o ausencia de relacién- con
muchos de estos entes o no se sabe dénde o quién tiene la documentacion.

Esto supone que se desconoce, con suficiente certeza, la participacion de la
UAM en el plano institucional, econdmico o reputacional.

Se han archivado mds de 400 documentos.
o Cuando se han planteado dudas a los distintos servicios administrativos, se

aprecia que no estd claro qué érgano o servicio se hace responsable del
seguimiento de un determinado ente.

b. Aspectos de control interno.

El resumen por dreas del trabajo realizado sobre el andlisis y comprension de los
procedimientos de control mds relevantes, a efectos de ejecucion presupuestaria y
cumplimiento de legalidad establecidos por la Universidad, se describe a continuacién:

Personal

Las remuneraciones del personal funcionario se rigen por la normativa establecida en el
apartfado de Consideraciones Generales de este Informe.

Trabajo realizado:

e En primer lugar, hemos procedido a verificar el cumplimiento del articulo 48.4 de Ia
LOU, el cual establece que “El nUmero total del personal docente e investigador
contratado, computado en equivalencias de tiempo completo, no podrd superar
el cuarenta y nueve por ciento del total del personal docente e investigador de la
Universidad. No se computard como profesorado contratado a quienes no
impartan docencia en las ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos
oficiales, asi como al personal propio de los institutos de investigacién adscritos a la
Universidad”.

Tras el cdlculo realizado por el equipo de auditoria, podemos determinar que, en la
Universidad Auténoma de Madrid, durante el ejercicio 2022, el personal docente e
investigador confratado cumple con el limite legal establecido. Para el cdiculo de
este dato, se realizaron los cdlculos de las respectivas proporciones para que todos
los frabajadores fueran considerados como a tiempo completo.
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e Asimismo, de acuerdo con el articulo 48.5 de la LOU: “El personal docente e
investigador con contrato temporal laboral no podrd superar el 40% de la plantilla
docente”.

De acuerdo con el cdlculo efectuado por el equipo auditor, en la Universidad
Autébnoma de Madrid, en el ejercicio 2022, el porcentaje de personal docente e
investigador laboral con contrato temporal sobre el total de la plantila docente se
encuentra dentro del limite legal, cumpliendo con lo establecido en el mencionado
articulo.

Por lo tanto, verificamos que la entidad cumple con lo establecido en el articulo 48,
apartados 5, de la LOU, y no cumple con el apartado 4.

Para el cdlculo de estos porcentajes y verificacion del cumplimiento de los
preceptos legales, nos hemos apoyado asimismo en lo establecido en la Disposicidon
Adicional 12° de la LOU, que establece que “(...) El nUmero de plazas de profesores
asociados que se determine en los conciertos entre las Universidades y las
instituciones sanitarias no serd tomado en consideracion a los efectos del
porcentaje que establece el pdrrafo segundo del apartado 1 del articulo 48.”

e Se ha verificado que las refribuciones que percibe el personal funcionario
corresponden a las retribuciones bdsicas (sueldo base y trienios) y a las retribuciones
complementarias (complementos de destino, complementos especificos,
complementos de productividad y gratificaciones por servicios extraordinarios). De
igual forma, se ha verificado que las remuneraciones percibidas por el personal
laboral corresponden a lo establecido en el Il Convenio Colectivo de PAS laboral
de las Universidades PUblicas de la Comunidad de Madrid.

e Se ha verificado la existencia de una Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) para
Personal de Administracién y Servicios (PAS) empleada para la elaboracién del
Presupuesto anual que se encuentra publicada en el Portal de la Transparencia de
la Entidad, indicdndose en la misma que se encuentra actualizada en 2023, aunque
no hemos podido obtener su publicacién en el BOCM, indicdndose que a este
Boletin se remiten Unicamente las modificaciones que se van aprobando. En cuanto
al PDI, desde los servicios de la UAM se indica que no se dispone de RPT publicada
en BOCM, sino que cuentan con una plantilla de personal cuyas modificaciones se
aprueban en cada uno de los Consejos de Gobierno a los que se llevan acuerdos
de la Comisién de Profesorado.

e Se ha verificado el correcto cdlculo y liquidacion de los conceptos de ndmina, asi
COomo su pago.

e Conelfinde evaluar el cumplimiento de los principios de publicidad, concurrencia,
mérito y capacidad en los procesos de contratacién de personal se han
seleccionado 17 altas celebradas durante el ejercicio 2022 para analizar, a fravés
de la documentacion de cada expediente, el cumplimiento de los mencionados
principios. Las altas seleccionadas, se han incorporado ala UAM mediante procesos
de seleccion celebrados en diferentes anos, ya que algunos de los seleccionados
permanecieron en la bolsa de trabajo hasta ser llamados a ocupar plaza. Por tanto,
se ha efectuado también una seleccion de 16 bajas. De estos trabajadores hemos
verificado los siguientes extremos:

- Convocatoria y bases y sus criterios de valoracion
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Resolucion aprobatoria de su contratacion,

Adecuacion del programa de contratacion, periodo y puesto para el que se
le confrataq,

Confrato / nombramiento.
Alta Seguridad social
Preaviso de cese (adecuacién en tiempo y formal),

Baja Seguridad Social.

De la misma forma, hemos estudiado los procesos de seleccién que dieron lugar a
la contratacién de cada uno de ellos para evaluar el cumplimiento de los principios
mencionados.

Por otro lado, también hemos procedido a estudiar una muestra de 15 de los
procesos de seleccién publicados durante 2022 para verificar que todos ellos han
sido elaborados de acuerdo con los principios de publicidad, concurrencia, mérito
y capacidad. La muestra analizada ha sido la siguiente:

1 Escala Especial Superior de Sistemas y Tecnologia de la Informacién de la
UAM

2 Gestor/a de Departamento — nivel 20 — Facultad de Ciencias — Edificio de
Bioldgicas — Departamento de Biologia

3 Jefe/a de Seccidn - nivel 22 — Vicegerencia de Investigacién y Desarrollo —
Oftras Infraestructuras de Apoyo a la Investigaciéon

4 PAS Jefe/a de Seccidn, niel 22 - Facultad de Medicina — Administracion
Titulado/a superior, grupo profesional A, nivel salarial A2, especialidad

5 laboratorio — Facultad de Ciencias — Edificio de Bioldgicas — Departamento
de Biologia
Titulado/a superior, grupo profesional A, nivel salarial A1, especialidad

6 idiomas espaiol — Vicegerencia de Estudios y Extensién Universitaria —
Servicio de Idiomas

7 07/04/2022: 22/23 112 (ACS) Concurso de Acceso a PDI laboral

8 BOE 16/05/2022: A595TU_A652TU (Profesores/as titulares de universidad

9 PDI BOE 08/08/2022: A630TUA704TU (Profesores/as titulares de universidad

10 20/09/2022: 22/23 376 a 387 Concurso de Acceso a PDI laboral

1 21/12/2022: 22/23 497 a 510: Concurso de Acceso a PDI laboral

12 101070700 (MIRAQLS)

13 Pl PID2020-117025RB-100

14 JUNIOR LEADER 2021

15 AMERMAD-CM H2019/HUM-5694
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Conclusiones:
Tras el andlisis efectuado se han detectado las siguientes incidencias:

e Para los 6 procesos selectivos de 2022 del PAS analizados, existen las siguientes
incidencias:

o En el proceso de seleccidén de Gestor/a de Departamento — nivel 20 -
Facultad de Ciencias — Edificio de Bioldgicas — Departamento de Biologia se
localizan las siguientes incidencias:

= No se han podido localizar ni se ha aportado las bases de este proceso.

= No se han podido comprobar si cumplen los principios de méritos,
concurrencia e igualdad.

o No se ha podido verificar la publicidad en el BOE de:

= Gestor/a de Departamento — nivel 20 — Facultad de Ciencias — Edificio
de Bioldgicas — Departamento de Biologia

= Jefe/a de Seccidn, niel 22 — Facultad de Medicina — Administracién

= Titulado/a superior, grupo profesional A, nivel salarial A2, especialidad
laboratorio - Facultad de Ciencias - Edificio de Bioldgicas -
Departamento de Biologia

» Titulado/a superior, grupo profesional A, nivel salarial Al, especialidad
idiomas espanol — Vicegerencia de Estudios y Extensidon Universitaria —

Servicio de Idiomas

e Enlos 5 procesos de seleccion de 2022 del PDI analizados, no se han observado
incidencias.

e En el andlisis de los a procesos de seleccidn del Pl del ejercicio no se han
encontrado incidencias.

e En el andlisis de las altas del ejercicio no se han encontrado incidencias.

e En el andlisis de las bajas del ejercicio no se han encontrado incidencias.

Fiscalidad
Hemos analizado las declaraciones de impuestos (IRPF e IVA), asi como los pagos a la
Seguridad Social y MUFACE, correspondientes al ejercicio 2022, a través de la
comprobaciéon de las bases declaradas y el cdlculo de las cuotas correspondientes, no
observando diferencias significativas.

No hemos sido informados de ninguna contingencia de tipo fiscal significativa.
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Tesoreria y endeudamiento

Hemos conciliado las confirmaciones de saldos de las entidades bancarias con los
registros contables sin encontrar diferencias significativas.

Litigios y otros

A partir de la respuesta recibida por la Asesoria Juridica de la Universidad y por los
abogados externos, en relacién con los litigios en proceso o sentenciados durante el
ejercicio 2022 y hasta la fecha de emisién de la relacién, se han analizado los litigios
abiertos en los que ésta consta como demandada, con el fin de evaluar el posible
impacto econdmico sobre las Cuentas Anuales de la Universidad.

La informacién facilitada por la Secretaria General, en relacion con las reclamaciones
ala UAM, incluye una estimacion de la posibilidad y/ probabilidad de que el resultado
final sea desfavorable.

Conclusién

No se han detectado contingencias o responsabilidades significativas derivadas de los
procedimientos (contencioso-administrativos, civiles, laborales y penales) abiertos o en
curso a la fecha de este informe y que afecten a situaciones ya existentes al cierre del
ejercicio 2022.

3.6. ANALISIS PRESUPUESTARIO Y ECONOMICO FINANCIERO

a. Aspectos Generales

El Consejo Social de 31 de enero de 2022, aprobd el Presupuesto correspondiente al
ejercicio 2022, en cumplimiento del articulo 14 apartado 2 de la LOU.

El Presupuesto correspondiente al ejercicio 2022, asi como sus modificaciones, se
incluyen a continuacion:

PRESUPUESTO 2022 (En euros)

GASTOS Presupuesto inicial | Modificaciones | Presupuesto definitivo
I.GASTOS DE PERSONAL 171.279.509,00 1.876.571,08 173.156.080,08
I.GASTOS EN BIENES CORR. Y SERVICIOS 43.902.315,00 3.010.137,17 46.912.452,17
II.GASTOS FINANCIEROS 305.000,00 -50.000,00 255.000,00
IV.TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.292.137,00 -451.124,57 16.841.012,43
VI.INVERSIONES REALES 136.434.384,00 12.325.548,68 148.759.932,68
VILTRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.366.151,00 1.129.525,00 9.495.676,00
VIILACTIVOS FINANCIEROS 500.000,00 0,00 500.000,00
IX.PASIVOS FINANCIEROS 2.211.801,00 0,00 2.211.801,00
TOTAL GASTOS 380.291.297,00 17.840.657,36 398.131.954,36
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PRESUPUESTO 2022 (En euros)
GASTOS Presupuesto inicial | Modificaciones | Presupuesto definitivo
PRESUPUESTO 2022 (En euros)
INGRESOS Presupuesto inicial | Modificaciones | Presupuesto definitivo
ILTASAS Y OTROS INGRESOS 68.817.861,00 336.156,36 69.154.017,36
IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 159.602.470,00 3.402.256,46 163.004.726,46
V INGRESOS PATRIMONIALES 940.000,00 140.000,00 1.080.000,00
VI.ENAJ. DE INVERSIONES REALES 0.00 241048 241045
VI TRANFERENCIAS DE CAPITAL 83.227.382,00 1.338.744,76 84.566.126,76
VIILACTIVOS FINANCIEROS 67.703.584,00 12.621.089,32 80.324.673,32
IX.PASIVOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00
TOTAL INGRESOS 380.291.297,00 17.840.657,36 398.131.954,36

Para el andlisis de las modificaciones presupuestarias hemos realizado el siguiente
trabajo. Se han seleccionado los movimientos mds significativos de las fransferencias de
crédito, generacién de crédito e incorporacién de remanentes de créditos, no
encontrdndose incidencias en el frabajo. Ademds, como comprobacién adicional, se
ha comprobado que las transferencias de créditos cumplen con el principio de
vinculaciéon establecido en la Ley de Presupuesto de la Comunidad de Madrid y en la
Normativa de Gestidbn Econdmica y Presupuestaria de la UAM.

No se han encontrado incidencias en el frabajo realizado.

Las modificaciones de crédito suponen aproximadamente el 4,48% del presupuesto
aprobado. Si se elimina el remanente de 2021 incorporado al presupuesto de 2022, este
porcentaje seria del 1,31%.

La ejecucion del presupuesto del ejercicio se recoge a continuacién (en euros)

EJECUCION DEL PRESUPUESTO 2022 |

Presupuesto Obligaciones Pendiente de | Grado de
GASTOS s R s y
definitivo reconocidas pago ejecucion
I.GASTOS DE PERSONAL 173.156.080,08 172.608.375,88 837.132,05 99,68%
II.GASTOS EN BIENES CORR. 46.912.452,17 44.326.912,62| 7.580.500,49 94,49%
Y SERVICIOS
N.GASTOS FINANCIEROS 255.000,00 248.191,17 0,00 97.33%
IV.TRANSFERENCIAS 16.841.012,43 12.870.761,25| 1.350.435,42 76,43%
CORRIENTES
VI.INVERSIONES REALES 148.759.932,68 58.186.224,74 | 11.652.462,19 39.11%
VI.TRANSFERENCIAS DE 9.495.676,00 9.464.674,74 0,00 99.67%
CAPITAL
VIILACTIVOS FINANCIEROS 500.000,00 290.126,34 60.220,00 58,03%
IX.PASIVOS FINANCIEROS 2.211.801,00 2.211.545,39 0.00 0.00%
TOTAL GASTOS 398.131.954,36 300.206.812,13 | 21.480.750,15 75%

36

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, S.A.P e C/ Méndez Alvaro, 20 e 28045 MADRID

Codigo Seguro De Verificacion 4358- 7748- 5956 P694E- 3856 Fecha 09/10/2023
Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas - Presidente - CONSEJO SOCIAL
Jette Dalsgaard Bohsen - SECRETARIO CONSEJO SOCIAL - CONSEJO SOCIAL
Url De Verificacién https://sede. uam es/ Val i daci onl\/bvi:glzzgg?codi goFi r ma=4358- 7748- 5956P694E- Pégina 59/119



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856

K ., GRUPO DE
AUDITORES

u PUBLICOS
cate f!]

EJECUCION DEL PRESUPUESTO 2022

INGRESOS Pre§u_|:fuesto Derecho§ Pendiente de Qrudo fi,e
definitivo reconocidos cobro ejecucion

I.TASAS Y OTROS 69.154.017,36 67.123.203,90 8.821.182,42 97,06%

INGRESOS

IV.TRANSFERENCIAS 163.004.726,46 164.391.237,62 521.238,16 100,85%

CORRIENTES

V.INGRESOS 1.080.000,00 930.797.,89 569.343,35 86,18%

PATRIMONIALES

VI.ENAJ. DE INVERSIONES 2.410,46 298.287,39 0,00 0,00%

REALES

VIL.TRANFERENCIAS DE 84.566.126,76 74.898.096,51 3.837.670,46 88,57%

CAPITAL

VIILACTIVOS FINANCIEROS 80.324.673,32 449.114,62 0.00 0.56%

IX. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 1.752.660,80 62.097,20 -

TOTAL INGRESOS 398.131.954,36 309.843.398,73| 13.811.531,59 77.82%

Se observa que, a nivel de ejecucion del presupuesto de gastos, el capitulo mds
importante es el de Gastos de Personal, con unas obligaciones reconocidas de
172.608.375,88 euros, un 57,50% del total.

A nivel de ejecucién del presupuesto de ingresos, el capitulo con mayores derechos
reconocidos es el de Transferencias corrientes, con unos derechos reconocidos que
ascienden a 164.391.237,62 euros, un 53,06% del total.

Cabe destacar el bajo grado de ejecucién del capitulo VIl de ingresos de Activos
financieros, debido principalmente a que incluye los remanentes de tesoreria
incorporados que no suponen ejecucion presupuestaria.

La diferencia entre los derechos reconocidos y las obligaciones reconocidas (Saldo
presupuestario), segun refleja La liquidacién del presupuesto de la Universidad a 31 de
diciembre de 2022 es positiva (superdvit) en 9.936.482,91 euros. En 2021 el resultado
presupuestario fue también positivo.

Segun los datos facilitados por la Universidad, a 31 de diciembre de 2022, el Remanente
de Tesoreria total asciende a 106.759.048,92 euros, con una financiacion afectada de

91.650.999,93 euros, y unos saldos de dudoso cobro por importe de 14.618.241,82 euros
resultando un Remanente de Tesoreria no afectado de 489.807,17 euros.
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Fuente: Cuenta General UAM 22
REMANENTE DE TESORERIA Saldo a 31/12/2022

1. (+) FONDOS LIQUIDOS

95.645.617,29

2. (+) DERECHOS PENDIENTES DE COBRO

41.930.342,32

(+) DE PRESUPUESTO CORRIENTE
(+) DE PRESUPUESTOS CERRADOS
(+) DE OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

3. (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO

13.811.531,59
16.625.858,56
11.492.952,17

-34.688.058,91

(+) DE PRESUPUESTO CORRIENTE
(+) DE PRESUPUESTOS CERRADOS
(+) DE OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS

4. (+) PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION

-21.480.750,15
0,00
-13.207.308,76

3.871.148,22

I. REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2-3+4)

106.759.048,92

II. EXCESO DE FINANCIACION AFECTADA -91.650.999.93
. SALDOS DE DUDOSO COBRO -14.618.241,82
IV. REMANENTE DE TESORERIA NO AFECTADO (I-lI-11l) 489.807,17

El remanente de tesoreria no afectado en los Ultimos 5 anos, desde el ejercicio 2017
hasta el ejercicio actual muestra un decremento de 8.073 miles de euros en términos

absolutos. Dicha evolucion se muestra graficamente a continuacion:

REMANENTE DE TESORERIA (miles de Euros)

120.000
100.000

80.000

60.000 —

40.000

20.000

0 T \

2017 2018 2019 2020 2021 2022
e REMANENTE NO AFECTADO e REMANENTE TOTAL
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Este decremento viene explicado por un aumento considerable del exceso de
financiacion afectada. Dentro de los remanentes con financiaciéon afectada se
encuentran los Recursos Generados por las acciones de investigacion (proyectos,
contratos o similares) que estdn constituidos por la diferencia existente entre el importe
de la subvencion o ayuda concedida por parte de la entidad externa financiadora
para el desarrollo del proyecto, y el importe de los gastos efectivamente a realizar
vinculados a la ejecucion del mismo.

Los Recursos Generados estardn formados habitualmente por dos elementos distintos:

a) Los costes de personal derivados de las horas de dedicacién del personal propio
que participe en el proyecto, en la medida en la que dicho coste sea
considerado como elegible y financiado. Este coste, supondrd una fuente de
recursos para el proyecto, al tratarse de un coste ya cubierto por el presupuesto
ordinario de la Universidad.

b) Los costes indirectos, destinados a financiar aquellos costes relacionados con
actividades generales o conjuntas y que, por tanto, no pueden ser atribuidos
facilmente y con precisién a una Unica actividad o proyecto;

Los Recursos Generados se destinardn:

a) A la cofinanciacién efectiva del proyecto, si procede, por parte de la Universidad,
de cara a hacer el mismo viable econdmicamente.

b) A sufragar los gastos generales de funcionamiento de la Universidad.

c) A constituir los Recursos Liberados Disponibles para la Investigacion (en adelante,
RLDIs).

Por ello, recomendamos la elaboracién de una normativa interna, que complemente a
la actual (Acuerdo 13/CG de 13-05-22 por el que se aprueba la actualizacién de la
Normativa de la UAM para la Gestibn de los Recursos Liberados procedentes de
Proyectos Internacionales del Vicerrectorado de Internacionalizacién y Acuerdo 10/CG
19-06-15 por el que se aprueba la propuesta de Normativa de la Universidad Auténoma
de Madrid para la gestibn de los Recursos Liberados Procedentes de Proyectos
Europeos), que tenga por objeto establecer una regulacién interna para el reparto y la
gestion de los recursos que se generan a favor de la Universidad como consecuencia
de las acciones de investigacion con financiacién externa, con el fin de determinar qué
parte de los mismos se utilizan para sufragar los gastos generales de funcionamiento de
la Universidad, y qué parte se destina a su reinversidon en gasto en investigacién, como
incentivo a la misma y paliando asi la minoracién que este tipo de gasto ha sufrido
debido a la coyuntura econémica actual.

b. Ejecucion del Presupuesto de Gastos

Gastos de personal

El enfoque de trabajo sobre el drea se ha basado, fundamentalmente, en la verificacién
de procedimientos y en pruebas analiticas.
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Se ha obtenido el detalle mensual de los gastos de ndminas y se ha analizado la
coherencia y razonabilidad de la evolucidn mensual, a fravés de revisiones analiticas.
De igual forma, para el ejercicio 2022, se ha verificado la correccidon de las refribuciones
del personal a fravés del andlisis de una muestra de ndminas englobando personal PAS
y PDI.

Asimismo, se ha realizado un cdlculo global para comprobar la razonabilidad del gasto
por Seguridad Social (cuota empresa).

En la cuenta de resultados econdmico-patrimonial se incluye dentro de Sueldos y
salarios la prorrata de pagas extras.

En base a las pruebas anteriormente indicadas, podemos concluir que no se han

detectado incidencias significativas en el cdlculo y contabilizacion de los gastos de
personal.

Contabilidad financiero-patrimonial

Se ha comprobado la provisidn por pagas extraordinarias, registrada dentro de la
contabilidad financiero-patrimonial en la cuenta 411 de acreedores por periodificacion
de gastos presupuestarios, que recoge el gasto devengado y no pagado antes de 31
de diciembre de 2022 por importe de 2.324.340,27 euros. Esta provisidn es razonable.

Gastos corrientes en bienes y servicios

El enfoque de trabajo sobre el drea se ha basado en la verificacién de procedimientos
de registro contable y en pruebas andaliticas y de detalle sobre expedientes de gasto
fundamentalmente.

De los expedientes de gasto, se ha analizado la adecuada autorizacién en las fases del
gasto, asi como la documentacion soporte de dicho gasto. Se ha verificado la
adecuada contabilizacidn presupuestaria en la partida correspondiente, asi como si se
ha cumplido el limite de vinculacién presupuestaria.

La muestra analizada a través de facturas y documentacién soporte equivalente ha
supuesto un 52,32% del total de las obligaciones reconocidas en este capitulo, es decir,
23.189.997.61 euros.

No se han puesto de manifiesto incidencias significativas en la gestidon y registro contable
de los gastos corrientes.

Transferencias corrientes y de capital

El enfoque de trabajo sobre el drea se ha basado en la verificacién de pruebas
andliticas y de detalle sobre expedientes de gasto analizando, fundamentalmente, los
siguientes aspectos:

e Existencia de soporte documental que justifique el gasto: convocatoria,
resolucién, Verificacion de los pagos etc.

Cabe destacar en el capitulo 4 las obligaciones que ha reconocido la Universidad a la

Fundacién General por importe de 6.965.268,25 euros, con finalidad de cubrir la gestidn
de la actividad encargada a dicha fundacion.
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No se han encontrado incidencias significativas en el andlisis del capitulo 4.

Inversiones reales

En este apartado se ha analizado una seleccién de inversiones a partir de la liguidacién
del presupuesto, con el fin de verificar los siguientes aspectos:

e La correcta aprobacién de gasto.
e Elregistro adecuado en la partida correspondiente.
e La documentacion relativa de entrega de los bienes y servicios.

La revisidon realizada ha alcanzado un 31,68% de las obligaciones reconocidas para el
capitulo 6.

Como resultado del tfrabajo realizado no se han detectado incidencias significativas.

Activos financieros

En este capitulo se incluyen las concesiones de préstamos fuera del sector pUblico, tanto
los anticipos como los préstamos al personal de la Universidad.

No se han detectado incidencias en su andlisis.

Pasivos financieros

En este capitulo se incluyen las amortizaciones de préstamos fuera del sector publico.

No se han detectado incidencias en su andlisis.
c. Ejecucion del Presupuesto de Ingresos

Tasas, precios publicos y otros ingresos

Los derechos reconocidos por precios publicos corresponden a las matriculas de las
ensenanzas regladas de primer y segundo ciclo (diplomatura vy licenciatura), a los
estudios de grado, asi como los de tercer ciclo (doctorados), los estudios de postgrado
impartidos por la Universidad (mdster y otros), otros ingresos por otro tipo de ensefanzas
(como por ejemplo las pruebas de acceso), y, por Ultimo, la compensacidon que la
Universidad recibe porlos alumnos becados (bdsicamente del Ministerio de Educacion).

Los ingresos por prestacion de servicios provienen, principalmente, de los contratos de
investigacion realizados al amparo del articulo 83 de la LOU.

El enfoque de frabajo sobre el drea se ha basado en la verificacién de procedimientos
y en pruebas analiticas y de detalle sobre expedientes de ingreso, analizando que el
soporte documental es suficiente para reconocer el derecho. Se ha verificado,
igualmente, el ingreso bancario y la adecuada contabilizacién presupuestaria en la
partida correspondiente.

Se han verificado los ingresos bancarios correspondientes a las compensaciones del
Ministerio de Educacién.
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De igual forma, se ha comprobado la correcta periodificacién, en la contabilidad
financiero-patrimonial, de los ingresos por matriculas para titulaciones oficiales, mdsteres
y postgrados, por importe de 13.971.429,05 euros, correspondiente a los 2/3 de los
ingresos por curso (8 meses de 12), que se consideran devengados en el siguiente ano.

En conclusion, no se han hallado incidencias significativas y la evolucion de este tipo de

ingresos en relacion a la actividad formativa e investigadora de la Universidad es
razonable.

Transferencias corrientes y de capital

El trabajo sobre el drea se ha basado en la verificacién de procedimientos y en pruebas
analiticas y de detalle sobre expedientes de ingreso, analizando que el soporte es
suficiente para reconocer el derecho.

Asimismo, se ha circularizado a los principales financiadores de la Universidad para
confirmar los derechos reconocidos en el ejercicio 2022, obteniendo respuesta de la
Comunidad Auténoma de Madrid. Para el resto, hemos procedido a la realizacién de
pruebas alternativas para poder verificar la adecuada contabilizacion presupuestaria
en la partida correspondiente.

Adicionalmente, se han seleccionado diferentes transferencias y subvenciones para su
andlisis. La seleccion realizada, que ha alcanzado un 100% de las transferencias
corrientes y de las transferencias de capital.

De la revision realizada en los términos mencionados anteriormente, no se han
observado incidencias significativas.

d. Estabilidad Presupuestaria

La Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, determina, en su articulo 2, apartado 2, el sometimiento de la Universidad a
la misma:

“El resto de las entidades puUblicas empresariales, sociedades mercantiles y
demds entes de derecho publico dependientes de las administraciones
publicas, (...), tfendrdn asimismo consideracién de sector publico y quedardn
sujetos a lo dispuesto en las normas de esta Ley que especificamente se refieran
a las mismas”

Asimismo, indica en su articulo 3, sobre el Principio de estabilidad presupuestaria:

“1. La elaboracién, aprobacién y ejecucion de los Presupuestos y demds
actuaciones que afecten a los gastos o ingresos de los distintos sujetos
comprendidos en el dmbito de aplicacion de esta Ley se realizard en un marco
de estabilidad presupuestaria, coherente con la normativa europea.

2. Se entenderd por estabilidad presupuestaria de las Administraciones PUblicas
la situacion de equilibrio o superdvit estructural.

3. En relacién con los sujetos a los que se refiere el articulo 2.2 de esta Ley se
entenderd por estabilidad presupuestaria la posicién de equilibrio financiero.”
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Por Ultimo, el articulo 11, sobre la articulacién del principio anterior dice lo siguiente:

“1. La elaboracién, aprobacién y ejecucion de los Presupuestos y demds
actuaciones que afecten alos gastos o ingresos de las Administraciones PUblicas
y demds entidades que forman parte del sector pUblico se someterd al principio
de estabilidad presupuestaria.

2. Ninguna Administracién PUblica podrd incurrir en déficit estructural, definido
como déficit ajustado del ciclo, neto de medidas excepcionales y temporales.

(...).

6. Para el cdlculo del déficit estructural se aplicard la metodologia utilizada por
la Comisidn Europea en el marco de la normativa de estabilidad presupuestaria.”

En el ejercicio 2022, la Universidad ha estimado el cumplimiento del objetivo de
estabilidad presupuestaria como sigue:

e FEl presupuesto fue elaborado en base al principio de equilibrio entfre ingresos y
gastos.

e Se ha obtenido un resultado presupuestario de 9.636.586,60 euros (superdvit), no
obstante, para alcanzar el equilibrio en el resultado presupuestario ajustado, ha
sido necesario utilizar remanente de tesoreria no afectado.

Por ofro lado, la Orden conjunta de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte y
de la Consejeria de Economia y Hacienda, de 28 de enero de 2014, por la que se
desarrolla, para el ejercicio 2014, el contenido y procedimiento de las obligaciones de
suministro de informacién, asi como los instrumentos para garantizar el cumplimiento del
principio de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera por parte de las
universidades publicas madrilenas, establece en su apartado quinto, sobre el Plan
econdmico-financiero, las obligaciones de las Universidades en caso de incumplimiento
de objetivo de equilibrio presupuestario, en los siguientes términos.

“Las Universidades que no hayan cumplido con el objetivo de equilibrio
presupuestario calculado de acuerdo con el Reglamento (CE) nUmero 549/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de mayo, relativo al Sistema de
Cuentas Nacionales y Regionales de la Unidn Europea, tendrdn la obligacién de
aprobar un plan econdmico-financiero, en el plazo de fres meses desde la
aprobacién en desequilibrio o desde la fecha de elaboracién de la liquidacién
del presupuesto en situacion de desequilibrio, en los términos dispuestos en el
articulo 81.5 de la Ley Orgdnica 6/2001, de Universidades, en la redacciéon dada
por el Real Decreto-Ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de
racionalizacién del gasto puUblico en el dmbito educativo.

Se presentard el Plan Econdmico Financiero de reequilibrio, junto con el
certificado de aprobacién del mismo por parte del Consejo Social, en el plazo
de cinco dias naturales desde su aprobacion.

El Plan Econdmico-Financiero se elaborard por un periodo de un ano y
contendrd como minimo la siguiente informacién:

a) Las causas del incumplimiento del objetivo de equilibrio presupuestario.

b) Las previsiones fendenciales de ingresos y gastos.
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c) La descripcidn, cuantificacién y el calendario de aplicacion de las medidas

incluidas en el plan.

d) Las previsiones de las variables econdmicas y presupuestarias de las que parte
el plan, asi como los supuestos sobre los que se basan estas previsiones.

e) La explicacion individual de los ajustes practicados a las previsiones
presupuestarias de ingresos y gastos, al objeto de adecuar la informacion
presupuestaria a los criterios establecidos en el Sistema Europeo de Cuentas

Nacionales y Regionales, cuando resulte procedente.

La UAM ha obtenido superdvit presupuestario tanto en 2021 como en 2022, por lo que
no procede la elaboracion de un plan econdmico-financiero, segun lo previsto en la
Orden conjunta de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte y de la Consejeria
de Economia y Hacienda, de 24 de julio de 2017, por la que se desarrolla el contenido y
procedimiento de las obligaciones de suministro de informacién, asi como los
instrumentos para garantizar el cumplimiento del principio de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera por parte de las universidades publicas madrileAas.

GRUPO DE AUDITORES PUBLICOS, S.A.P

Enrique Nistal Garcia
Auditor de Cuentas
10 de julio de 2023
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ANEXO IV

Informe sobre el grado de ejecucion del presupuesto de ingresos y gastos de la Universidad

Auténoma de Madrid, a 30 de junio de 2023, comparativa de los ejercicios 2021-2022-2023 e

informe de Tesoreria
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COMENTARIOS A LOS CUADROS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA A 30 DE JUNIO

Se presentan los cuadros de ejecucion del presupuesto de 2023 a 30 de junio de 2023, asi como los que comparan la informacion referida a los tres ultimos ejercicios,
a esta misma fecha. En ellos se detalla el estado de ejecucidn segun la clasificacion econémica de los gastos e ingresos presupuestarios, asi como la informacion desagregada
por programas de gasto. Asimismo, se acompafia informe sobre la situacion de la tesoreria de la Universidad a esta misma fecha.

GRADO DE EJECUCION DE GASTOS POR CAPITULOS

El grado de ejecucion de gastos es de un 38,93%, porcentaje inferior al de los dos ejercicios anteriores.

A nivel de capitulos de gasto, el capitulo 1 Gastos de personal tiene un porcentaje de ejecucion similar en los tres anos. En los capitulos 4 Transferencias corrientes, 6
Inversiones y 3 Gastos financieros, se reduce el grado de ejecucién, destacando la reduccion en este Ultimo por la supresion de los gastos por comisiones en las cuentas
bancarias. La ejecucion del capitulo 8 Activos financieros, que recoge los préstamos y anticipos al personal, se ha incrementado ligeramente en este ejercicio.

La ejecucion del capitulo 2, comprometido en su mayoria con contratos de servicios y de suministros cuya facturacion se realiza mes a mes, es superior a la de los dos
ejercicios anteriores debido al incremento del gasto en suministros energéticos, habiéndose reflejado el importe comprometido que figura en los contratos gestionados por el
CSUC, la ejecucion final estara condicionada por la evolucion de los precios energéticos a lo largo del afio.

La baja ejecucion en el capitulo 7 Transferencias de capital se debe a que la liquidacion de la investigacion e innovacion gestionada por la FUAM se realiza al finalizar
el ejercicio. El capitulo 9 Pasivos financieros recoge el principal de las deudas contraidas, que se haran efectivas a medida que se produzcan los vencimientos de las mismas.

GRADO DE EJECUCION DE INGRESOS POR CAPITULOS

El conjunto de los derechos reconocidos asciende a 125,8 millones de euros, lo que supone un 28,76% de las previsiones, siendo el porcentaje de ejecucion
inferior al de los dos ejercicios anteriores.

GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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A nivel de capitulo, la variacion mas significativa se produce en el capitulo 7 Transferencia de capital, que ha visto reducida su ejecucién en 2023 con respecto a los
ejercicios anteriores. En este capitulo fundamentalmente se reflejan los fondos obtenidos para las actividades de investigacion, en este caso no hay fechas establecidas

para la publicacién de convocatorias y sus resoluciones, por lo que su ejecucion en los distintos ejercicios puede ser desigual.

En el resto de los capitulos no se producen variaciones significativas con respecto a los afios anteriores, a excepcion del capitulo 5 Ingresos patrimoniales que ha

incrementado su ejecucion debido al cobro de intereses por las cantidades depositadas en las cuentas bancarias.

GRADO DE EJECUCION DE GASTOS POR PROGRAMAS

En cuanto a la ejecucion del presupuesto de gastos por programas, en la mayoria de los programas se ha incrementado el porcentaje de ejecucion en este ejercicio.

Los programas con mayor ejecucioén son los que se desarrollan mediante contratos de bienes y servicios que ya estan comprometidos:

v’ Transformacion Digital (422F)
v’ Campus, Relaciones Institucionales y Servicios Generales (422I).

Otros programas con una ejecucion elevada (60/80%) son:

v’ Estudios de grado (422A). Se debe a que a esta fecha ya se han imputado los gastos de los tribunales de las pruebas de acceso.

V' Infraestructuras Universitarias (422G). La mayoria de las obras que se realizaran en el ejercicio ya estan comprometidas a esta fecha.

v Empleabilidad (422J). Se debe a que ya se han liquidado actividades del programa gestionadas por la FUAM por encargo.
v Consejo Social (422N). Los proyectos desarrollados por el Consejo social ya se han liquidado a esta fecha.

Los siguientes programas tienen una ejecucion entre el 25% y el 50%, bastante acorde a la fecha de este informe:
Personal (422H)

Cultura (422K)

Centros Docentes y Departamentos (422L)

Secretaria General (422M)

Defensor Universitario (422P)

Compromiso Social y Sostenibilidad (422R)

ANENENENENEN

GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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Los programas con mas baja ejecucion son:
Innovacioén (541E). Se debe a que la liquidacion de las actividades de innovacion gestionadas por la FUAM por encargo de la UAM se realiza al finalizar el

gjercicio.

Relaciones Internacionales (422C), que recoge los gastos de los programas de movilidad desarrollados durante el curso académico y que, con respecto a los afios

anteriores, se ha incrementado el porcentaje de ejecucion.
Estudios de posgrado y formacion continua (422B), debido a que parte de sus actividades se gestionan por la FUAM por encargo, liquidandose al finalizar el

ejercicio.

Investigacion, Biblioteca y Promocion Cientifica (541D). En gran parte se debe a gastos de personal de investigacion que se han abonado extrapresupuestariamente
estando pendientes de imputar al presupuesto.

ESTADO DE TESORERIA

Por Ultimo, se adjunta el informe con el estado de tesoreria de la Universidad a 30 de junio de 2023, con unos saldos totales de 79,6 millones de euros depositados en
las cuentas que se indican.

10 de julio de 2023
Gerencia de la Universidad Autonoma de Madrid
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INFORME SOBRE GRADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR CAPITULOS A 30/06/2023

GASTOS
" Presupuesto  Presupuesto S
CAPITULOS DE GASTO Inicial Total Gastos Presupuesto
Total
1. GASTOS DE PERSONAL 176.965,00 177.281,00 86.764,00 48,94%
2.BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 55.524,00 57.154,00 46.826,00 81,93%
3. GASTOS FINANCIEROS 60,00 60,00 2,00 3,33%
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13.381,00 16.718,00 3.532,00 21,13%
6. INVERSIONES 88.835,00  (*)169.403,00 32.870,00 19,40%
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15.053,00 15.053,00 41,00 0,27%
8. ACTIVOS FINANCIEROS 500,00 500,00 157,00 31,40%
9. PASIVOS FINANCIEROS 1.057,00 1.057,00 0,00 0,00%

TOTAL 351.375,00 437.226,00 170.192,00 38.93%
Datos en miles de euros
*Incorporacion de remanentes afectados correspondientes a proyectos de investigacion

GRADO DE EJECUCION DE GASTOS ES DE UN 38,93%.

v MAYOR GRADO DE EJECUCION CAPITULO 2: 81,93% contratos de servicios y de suministros comprometidos cuya facturacion se realiza
mensualmente.

v REDUCIDA EJECUCION EN EL CAPITULO 7: 0,27% la liquidacion de la investigacion e innovacion gestionada por la FUAM se realiza al finalizar el ejercicio.

GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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COMPARATIVA CAPITULOS DE GASTOS EJERCICIOS 2021-2022-2023

PRESUPUESTO TOTAL

GASTOS

| PRESUPUESTOTOTAL |  GAstOS |
Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Total Total Total
1 GASTOS DE PERSONAL 167.450 171.280  177.281 80.645 48,16% 82.801 48,34% 86.764 48,94%
2 BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 43.629 44.291 57.154 30.961 70,96% 31.123 70,27% 46.826 81,93%
3 GASTOS FINANCIEROS 196 305 60 24 12,24% 73 23,93% 2 3,33%
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.243 17.421 16.718 3.987 24,55% 4.023 23,09% 3.532 21,13%
6 INVERSIONES 101.382 142,497  169.403 31.453 31,02% 49.346 34,63% 32.870 19,40%
7 TRANSFERENCIAS CAPITAL 7.493 8.366 15.053 45 0,60% 45 0,54% 41 0,27%
8 ACTIVOS FINANCIEROS 500 500 500 109 21,80% 121 24,20% 157 31,40%
9 PASIVOS FINANCIEROS 2.198 2.212 1.057 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTALES 339.091 386.872 437.226 147.224 43,42% 167.532 43,30% 170.192 38,93%
Datos en miles de euros
2021 2022 2023
43,42% 43,30% 38,93%
GRADO DE EJECUCION DE GASTOS ES INFERIOR A EJERCICIOS ANTERIORES
GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
Pégina 6 de 14

https://sede. uam es/ Val i daci onMovi | es?codi goFi r ma=4358- 7748- 5956 P694E-
3856

Cadigo Seguro De Verificacion 4358- 7748- 5956P694E- 3856 Fecha 09/10/2023
Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas - Presidente - CONSEJO SOCIAL
Jette Dalsgaard Bohsen - SECRETARIO CONSEJO SOCIAL - CONSEJO SOCIAL
Url De Verificacién Pagina 75/119



https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=4358-7748-5956P694E-3856

UAM
Universidad Autonoma
de Madrid

INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

GRAFICOS

COMPARATIVA GRADO DE EJECUCION DE GASTOS POR CAPITULOS
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INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

INGRESOS
cituosoEwaREsos  Upaee et e e
Total
3. TASAS Y PRECIOS PUBLICOS 78.833,00 78.905,00 23.115,00 29,29%
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 170.127,00 170.229,00 81.581,00 47,92%
5. INGRESOS PATRIMONIALES 1.840,00 1.840,00 617,00 33,53%
6. ENAJENACION INVERSIONES 12.123,00 12.123,00 18,00 0,15%
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 85.114,00 85.120,00 20.432,00 24,00%
8. ACTIVOS FINANCIEROS 3.339,00  (*)89.009,00 135,00 0,15%
9. PASIVOS FINANCIEROS 0,00 0,00 -139,00 0,00%

INFORME SOBRE GRADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR CAPITULOS A 30/06/2023

TOTAL 351.376.00 437.226.00 125.759.00  28.76%
Datos en miles de euros
*Incorporacion de remanentes afectados correspondientes a proyectos de investigacion

GRADO DE EJECUCION DE INGRESOS ES DE UN 28,76%.
v" LOS DERECHOS RECONOCIDOS ASCIENDEN A 125,8 millones de euros.

v CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL, ha reducido su ejecucioén en 2023. Al tratarse de fondos obtenidos para actividades de investigacion, su
ejecucion en los distintos ejercicios puede ser desigual.

GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

COMPARATIVA CAPITULOS DE INGRESOS EJERCICIOS 2021-2022-2023

PRESUPUESTO TOTAL DERECHOS
CAPITULOS DE INGRESOS % sobre % sobre % sobre
Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Total Total Total
3. TASAS Y PRECIOS PUBLICOS 73.707 68.825 78.905 20.001 27,14% 22.545 32,76% 23.115 29,29%
4, TRANSFERENCIAS CORRIENTES 155.206 159.793  170.229 75.757 48,81% 79.205 49,57% 81.581 47,92%
5. INGRESOS PATRIMONIALES 1.240 940 1.840 113 9,11% 87 9,26% 617 33,53%
6. ENAJENACION INVERSIONES 0 0 12.123 229 0,00% 48 0,00% 18 0,15%
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 46.969 83.367 85.120 15.759 33,55% 30.655 36,77% 20.432 24,00%
8. ACTIVOS FINANCIEROS 61.969 73.947 89.009 91 0,15% 94 0,13% 135 0,15%
9. PASIVOS FINANCIEROS 0 0 0 0 0,00% 0 0,00% -139 0,00%
TOTALES 339.091 386.872 437.226 111.950 33,01% 132.634 34,28% 125.759 28,76%
Datos en miles de euros
TOTALES
2021 2022 2023 |
33,01% 34,28% 28,76%
GRADO DE EJECUCION DE INGRESOS ES DE UN 28, 76% INFERIOR A EJERCICIOS ANTERIORES
GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

GRAFICOS
COMPARATIVAGRADOEJECUCIONINGRESOS POR CAPITULOS
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INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

INFORME SOBRE GRADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS A 30/06/2023

Presupuesto Presupuesto

% Gastos sobre

PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Inicial Total Gastos Pres.ruoﬁzrsto
422A ESTUDIOS DE GRADO 1.873,00 1.873,00 1.324,00 70,69%
422B ESTUDIOS DE POSGRADO Y FORMACION CONTINUA 7.949,00 7.963,00 1.274,00 16,00%
422C RELACIONES INTERNACIONALES 5.703,00 10.490,00 1.557,00 14,84%
541D INVESTIGACI()N, BIBLIOTECA Y PROMOCION CIENTIFICA 93.828,00  (*)173.697,00 38.221,00 22,00%
541E INNOVACION 16.467,00 16.467,00 211,00 1,28%
422F TRANSFORMACION DIGITAL: SOPORTE Y DESARROLLOS 7.290,00 8.029,00 6.913,00 86,10%
422G INFRAESTRUCTURAS UNIVERSITARIAS 1.350,00 1.164,00 906,00 77,84%
422H PERSONAL 177.477,00 177.479,00 86.766,00 48,89%
422] CAMPUS, RELACIONES INSTITUCIONALES Y SERVICIOS GENERALES 34.056,00 34.095,00 30.377,00 89,10%
422J EMPLEABILIDAD 315,00 315,00 190,00 60,32%
422K CULTURA 446,00 447,00 200,00 44.74%
4221 CENTROS DOCENTES Y DEPARTAMENTOS 2.800,00 3.107,00 1.547,00 49,79%
422M SECRETARIA GENERAL 130,00 130,00 35,00 26,92%
422N CONSEJO SOCIAL 169,00 169,00 111,00 65,68%
422P DEFENSOR DEL UNIVERSITARIO 4,00 4,00 1,00 25,00%
422R RESPONSABILIDAD SOCIAL 1.519,00 1.797,00 559,00 31,11%
TOTAL 351.376,00 437.226,00 170.192,00 38,93%
Datos en miles de euros
*Incorporacién de remanentes afectados correspondientes a proyectos de investigacion
SE HA INCREMENTADO LA EJECUCION EN LA MAYORIA DE LOS PROGRAMAS EN ESTE EJERCICIO
MAYOR EJECUCION:. 422F y 422I consecuencia de contratos de bienes y servicios ya comprometidos
MENOR EJECUCION:
v’ 541E: la liquidacion de las actividades de innovacion gestionadas por la FUAM por encargo de la UAM se realiza al finalizar el ejercicio.
v’ 422C: programas de movilidad desarrollados durante el curso académico.
v’ 422B: parte de sus actividades se gestionan por la FUAM por encargo, liquidandose al finalizar el ejercicio.
v 541D: gastos de personal de investigacion que se han abonado extrapresupuestariamente estando pendientes de imputar al presupuesto.
GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

INFORME COMPARATIVO SOBRE EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS A 30/6/2023

| PRESUPUESTOTOTAL |
Presupues Presupuesto Presupuesto
to Total Total Total
A ESTUDIOS DE GRADO 3.409 2.037 1.873 1580  46,35% 1.426 70,00% 1.324 70,69%
B ESTUDIOS POSGRADO Y FORMACION 6.248 6.025 7.963 1649  26,39% 1.648 27,35% 1.274 16,00%
CONTINUA
C RELACIONES INTERNACIONALES ) 11.381 13.472 10.490 1.031 9,06% 1.578 11,71% 1.557 14,84%
D INVESTIGA. BIBLIOTECA Y PROMOCION  102.221 142.532 173.697 33936  33,20% 50.586 35,49% 38.221 22,00%
CIENTIFICA
E INNOVACION 10.390 10.047 16.467 393 3,78% 327 3,25% 211 1,28%
F TRANSFORMACION DIGITAL 7.094 9.569 8.029 6452  90,95% 7.660 80,05% 6.913 86,10%
G INFRAESTRUCTURAS UNIVERSITARIAS 1.800 1.800 1.164 1125  62,50% 955 53,06% 906 77,84%
H PERSONAL 167.809 171.382 177.479 80.749  4812% 82.855 48,35% 86.766 48,89%
I CAMPUS, RELACIO. INSTITU. Y SERVIC. 21.882 23.716 34.095 17484  79,90% 17.471 73,67% 30.377 89,10%
GRALES.
J EMPLEABILIDAD 421 382 315 91 21,62% 199 52,09% 190 60,32%
K CULTURA 549 496 447 268  48,82% 258 52,02% 200 44,74%
L CENTROS DOCENTES Y 4.060 3.566 3.107 1.351 33,28% 1.560 43,75% 1.547 49,79%
DEPARTAMENTOS
M SECRETARIA GENERAL 657 159 130 460  70,02% 14 8,81% 85 26,92%
N CONSEJO SOCIAL 169 169 169 88  52,07% 97 57,40% 111 65,68%
P DEFENSOR DEL UNIVERSITARIO 12 9 4 1 8,33% 1 11,11% 1 25,00%
R RESPONSABILIDAD SOCIAL 989 1.511 1.797 566 - 897 59,36% 559 31,11%

TOTALES 339.091  386.872  437.226 147.224 43,42%  167.532 43,30% 170.192 38,93%

GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

GRAFICO EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 2021-2022-2023

COMPARATIVA GRADO DE EJECUCION POR PROGRAMAS

R COMPROMISO SOCIAL Y SOSTENIBILIDAD

P DEFENSOR DEL UNIVERSITARIO
N CONSEJO SOCIAL

M SECRETARIA GENERAL

L CENTROS DOCENTES Y DEPARTAMENTOS

K CULTURA

J EMPLEABILIDAD

| CAMPUS, RELACIO. INSTITU. Y SERVIC. GRALES.
H PERSONAL

G INFRAESTRUC.UNIVERSITARIAS

F TRANSFORMACION DIGITAL

E INNOVACION

D INVESTIGA. BIBLIOTECA Y PROMO. CIENTIFI.

C RELACIONES INTERNACIONALES

B ESTUDIOS POSGRADO Y FORMA. CONTINUA

A ESTUDIOS DE GRADO

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00%  50,00%  60,00%  70,00%  80,00%  90,00%  100,00%
2023 m2022 m2021
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INFORME GRADO DE EJECUCION PRESUPUESTO 2023 A 30/06/2023. COMPARATIVA EJERCICIOS 2021-2022-2023

INFORME DE TESORERIA DEL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

INGRESOS DEL PAGOS
ENTIDAD SALDO INICIAL e DEL PERIODO  SALDO FINAL
CAIXABANK (ANTERIOR BANKIA) 15.763.165,77 10.927.455 56 16.876.393,74  9.814.227,59
BANCO SANTANDER-TG 10.110.086,09 98.887.123,28 92.790.252,53  16.206.956,84
BANCO SANTANDER DEPOSITO 45.000.000,00 0,00 0,00 45.000.000,00
CAIXABANK 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDOS DEPOSITADOS EN LAS
CUENTAS INDICADAS SABADELL 17.112.383,23 13.000.000,00 22.000.00000  8.112.383,23
SALDO TOTAL A 30/6/23: BANCO SANTANDER - ACNUR 263.841.15 273.461,86 226.829,53 310.473,48
79.611.255,15 € BANCO SANTANDER - Ayto. Madrid 1.772,55 0 0,00 1.772,55
BANCO SANTANDER - Ayto. Madrid 2 9.570,89 0 0,00 9.570,89
BANCO SANTANDER - Ayto. Madrid 3 4587057 0 0 4587057
CUENTAS RESTRINGIDAS INGRESOS 110.000,00 7.894.120,81 7.894.120,81 110.000,00
TOTALES 88.416.690,25  130.982.161,51 139.787.596,61 79.611.255,15
GERENCIA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
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ANEXO V

Modificacion de tarifas de acceso a prestaciones del Centro de Computacion Cientifica de la UAM
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|
U A Universidad Autonoma
de Madrid

Propuesta de nuevas tarifas del Centro de Computacion Cientifica

La introduccién de tarifas en los servicios generales de investigacién establecidas a través de procedimientos de
contabilidad analitica desde enero de 2023 ha dado lugar a un descenso considerable (bajada hasta a un 20% de la
actividad normal) de la demanda de los servicios del CCC.

Desde el Vicerrectorado de Campus e Infraestructuras se ha considerado que el descenso de la demanda supone un
riesgo claro para los ingresos y para la futura instalacion de nuevo equipamiento de grupos de investigacion en el CCC.
Con la intencion de revertir tal descenso de la demanda, se plantea una reduccién adicional para los servicios de esta
infraestructura, de modo que las tarifa para el afio 2023 se modifique de acuerdo con la tabla adjunta. Tras visibilizar
el descenso de la actividad producido, se inicié un proceso de andlisis y prospectiva, al tiempo que se decidié retrasar
la emision de cargos.

En virtud de las necesidades especificas de los equipos de computacién en cuanto a seguridad y a eficiencia
energética, la UAM ha realizado sucesivas inversiones en el CCC para minimizar riesgos y optimizar los consumos. En
este sentido, esta reduccion actual y las que continten en 2024 seran acompafiadas de instrucciones que restrinjan
la distribucion de nucleos de calculo en espacios que no rednan las condiciones analogas a las ofrecidas por el CCC.

Adicionalmente, se incluye como modificacion adicional en |a tabla la columna de tarifas para la prestacion de servicios
a entidades externas, que no se contemplaba en la version inicial para 2023.

Tarifas del Centro de Computacién Cientifica (CCC)

< UNIDAD DE TARIFA CEI
PRESTACION COSTE TARIFA A UAMECSIC TARIFAB TARIFAC
Almacenamiento como servicio TB/mes 1514 € 1514 € 80,21 € 87,18 €
Alojamiento de equipos sin administracién U mes 16,20 € 16,20 € 70,77 € 76,92 €
Alojamiento de equipos con administracion U mes 37,09 € 37,09 € 91,53 € 99,49 €
Computacién de alto rendimiento como servicio’ | Hora CPU 0,0011 € 0,0011 € 0,0066 € 0,0072 €

UNIDADES DE COSTE

TB/mes: Almacenamiento de datos en Terabytes, por mes.

U mes: Unidades de célculo alojadas, con o sin personal para administrarlas.
Hora CPU: Tiempo de procesamiento/calculo en horas.

TARIFAS;

TARIFA A: Comunidad UAM

TARIFA CElI UAM+CSIC: Comunidad del CSIC afecta al convenio de uso compartido de los servicios e instalaciones
cientifico-técnicas en el contexto del Campus de Excelencia Internacional UAM+CSIC.

TARIFA B: Otros Organismos Publicos de Investigacion.

TARIFA C: Cualquier otro organismo o empresa.

Vicerrector de Campus e Infraestructuras
Madrid, a fecha de firma electrénica

TVinculado al servicio, existe una reserva de espacio para el almacenamiento de datos sin coste hasta 750 GB y una
franquicia de 30 h trimestrales por usuario.

Universidad Autonoma de Madrid - Infraestructuras de Investigacion
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ANEXO VI
EvAU y al proceso de admision
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we.  Estadisticas 2023

eTotales UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
eTotales universidades DUM

[ universibaD | 2023 | 2022 | 2021 |
12647 12704 12553
9729 (+145) 9584 (-282) 9866
Univ. Carlos Il Madrid 5376 5444 5270
Univ. Alcala de Henares 5065 4959 4833
Univ. Rey Juan Carlos 3978 3977 3786
Univ. Politécnica de Madrid 1463 1548 1587
38258 (+42) 38216 (-321) 37895
[ universibaD | 2023 [ 2022 |
7 s2
*Evolucion datos DISLEXIA ° 2
Universidades DUM 18 °

s para)
Universidad Auténoma de Madrid

we.  Estadisticas 2023

eTotales UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
eTotales UAM — Bachillerato vs Ciclos Formativos
eBachillerato/Por modalidades

UNIVERSIDAD | 2023 | 2022 | 2021
Univ. Auténoma Madrid 9729 9584 9866
MODALIDAD N2 Estudiantes N2 Estudiantes
2023 2022
Bachillerato de Ciencias 5353 5160
Bachillerato de Ciencias Sociales 3093 3150
Bachillerato de Humanidades 400 432
Bachillerato de Artes 475 433
TOTAL 9321 9175
ORIGEN DEL ESTUDIANTE Estudiantes Estudiantes
2023 2022
Estudiantes de Bachillerato 9321 9179
Estudiantes de Ciclos Formativos 408 405
TOTA 9729 9584

Universidad Auténoma de Madrid
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DISTRITO UNICO DE MADRID

Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0200 ESTUDIOS CLASICOS Y DE LA ANTIGUEDAD

Plazas

Oferta Inicial Reparto Asignadas

Cupo General (EVAU/PAU, FP, 39 39 22
Cupo Titulados Universitarios 1 1 3
Cupo Discapacitados 2 2 0
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0
Totales 43 43 25

Estudio: 0201 ESTUDIOS DE ASIA Y AFRICA-ARABE

Plazas

Oferta Inicial Reparto Asignadas

Cupo General (EVAU/PAU, FP, 34 34 11
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0
Cupo Discapacitados 2 2 0
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0
Totales 38 38 11

Estudio: 0202 ESTUDIOS DE ASIA Y AFRICA-CHINO

Plazas

Oferta Inicial Reparto Asignadas

Cupo General (EVAU/PAU, FP, 39 39 24
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0
Cupo Discapacitados 2 2 0
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0
Totales 43 43 24

Estudio: 0203 ESTUDIOS DE ASIA Y AFRICA-JAPONES

Plazas

Oferta Inicial Reparto Asignadas

Cupo General (EVAU/PAU, FP, 39 39 39

Cupo Titulados Universitarios 1 1 1
Cupo Discapacitados 2

Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0

Totales 43 43 40

13/7/23 1:59 a. m.

Libres

17

Libres

23

27

Libres

15

19

Libres

W N O O

Consejo Universidades: 36

Ndmero  Nota Lista

Oferta Inicial: 43

Ndmero

alumnos Lista Corte

Consejo Universidades: 35

Oferta Inicial: 38

Ndmero

alumnos Lista Corte

Consejo Universidades: 35

Oferta Inicial: 43

Ndmero

alumnos Lista Corte

Consejo Universidades: 35

Nota dltima Alumnos Espera
5,947 1
6,080 1
Nota dltima Ndmero  Nota Lista
Alumnos Espera
5,752 1
- Ndmero  Nota Lista
Nota Ultima
Alumnos Espera
5,272 1
- Numero  Nota Lista
Nota Ultima
Alumnos  Espera
9,160 1 9,100
6,800 1

Oferta Inicial: 43

Ndmero
alumnos Lista

1 9,160

Corte
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DISTRITO UNICO DE MADRID

Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0204 ESTUDIOS HISPANICOS: LENGUA ESPANOLA Y SUS

LITERATURAS

Plazas

Oferta Inicial Reparto Asignadas

Cupo General (EVAU/PAU, FP, 89 89 39
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0
Cupo Discapacitados 5 5 0
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 3 3 0
Totales 98 98 39

Estudio: 0205 ESTUDIOS INGLESES

Plazas

Ndmero  Nota Lista

Libres  Nota dltima Alumnos Espera

50 5,360 1
1
5
3

59

Consejo Universidades: 90

Oferta Inicial: 98

Ndmero

alumnos Lista Corte

Consejo Universidades: 120

Ndmero  Nota Lista

Oferta Inicial: 145

Ndmero

Oferta Inicial Reparto Asignadas Libres  Nota dltima Alumnos  Espera alumnos Lista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 134 134 87 47 5,140 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 3 -2 6,590 1
Cupo Discapacitados 6 6 0 6
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 4 4 0 4
Totales 145 145 90 55
Estudio: 0206 FILOSOFIA Consejo Universidades: 50
Oferta Inicial: 65
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 59 59 59 0 7,810 1 7,670 1 7,810
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 9,390 1 8,030 1 9,390
Cupo Discapacitados 3 3 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 65 65 60 5
Estudio: 0207 HISTORIA Consejo Universidades: 90
Oferta Inicial: 108
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 99 99 64 35 5,200 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 4 -3 5,670 1
Cupo Discapacitados 5 5 0 5
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 3 3 0 3
Totales 108 108 68 40
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0208 HISTORIA DEL ARTE Consejo Universidades: 70
Oferta Inicial: 81
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 74 74 51 23 5,353 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 4 4 0 4
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 81 81 51 30
Estudio: 0209 HISTORIA Y CC DE LA MUSICA Y TECNOLOGIA Consejo Universidades: 37
MUSICAL Oferta Inicial: 40
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 36 36 36 0 7,406 1 7,342 1 7,406
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 8,300 1 8,040 1 8,300
Cupo Discapacitados 2 2 1 1 8,040 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 1
Totales 40 40 38 2
Estudio: 0210 LENGUAS MODERNAS, CULTURA Y COMUNICACION.- Consejo Universidades: 25
ESPANOL Oferta Inicial: 32
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 29 29 15 14 5,533 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 8,400 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 32 32 16 16
Estudio: 0211 LENGUAS MODERNAS, CULTURA Y COMUNICACION.- Consejo Universidades: 30
FRANCES Oferta Inicial: 33
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 29 29 9 20 5,128 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,940 1
Cupo Discapacitados 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 33 33 10 23
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0212 LENGUAS MODERNAS, CULTURA Y COMUNICACION.- Consejo Universidades: 45
INGLES Oferta Inicial: 53
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 49 49 40 9 5,450 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,420 1
Cupo Discapacitados 2 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 53 53 41 12
Estudio: 0213 TRADUCCION E INTERPRETACION (FRANCES) Consejo Universidades: 25
Oferta Inicial: 37
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 34 34 35 -1 5,176 1 5,128 1 5,176
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 37 37 35 2
Estudio: 0214 TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES) Consejo Universidades: 60
Oferta Inicial: 100
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 94 94 94 0 10,737 1 10,698 1 10,737
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 8,320 1 8,050 1 8,320
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 100 100 95 5
Estudio: 0215 ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL Consejo Universidades: 60
Oferta Inicial: 70
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 64 64 24 40 6,575 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 2 -1 5,730 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 70 70 26 44
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0216 ESTUDIOS INTERNACIONALES Consejo Universidades: 72
Oferta Inicial: 91
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 84 84 85 -1 11,232 1 11,230 1 11,232
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 4 4
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 1 1 10,964 1
Totales 91 91 86 5
Estudio: 0217 CIENCIA, TECNOLOGIA Y HUMANIDADES Consejo Universidades: 17
(UAB,UAM,UC3M)-(PLAN CONJUNTO) Oferta Inicial: 37
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 34 34 12 22 5,525 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 37 37 12 25
Estudio: 0218 ARQUEOLOGIA Consejo Universidades: 45
Oferta Inicial: 51
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 47 a7 44 3 5,061 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 3 -2 6,470 1
Cupo Discapacitados 2 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0
Totales 51 51 47 4
Estudio: 0220 BIOLOGIA Consejo Universidades: 308
Oferta Inicial: 404
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 377 377 377 0 9,503 1 9,502 1 9,503
Cupo Titulados Universitarios 3 3 3 0 7,940 1 7,740 1 7,940
Cupo Discapacitados 15 15 1 14 7,740 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 9 9 0 9
Totales 404 404 381 23
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DISTRITO UNICO DE MADRID

Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0221 BIOQUIMICA

Consejo Universidades: 88

Oferta Inicial: 117

Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 109 109 109 0 12,550 1 12,547 1 12,550
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,700 1 7,370 1 7,700
Cupo Discapacitados 4 1 6,075 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 3 3 3 0 12,360 1 12,278 1
Totales 117 117 116 1
Estudio: 0222 CIENCIAS AMBIENTALES Consejo Universidades: 130
Oferta Inicial: 171
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 159 159 132 27 5,573 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 7 7 0 7
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 4 4 0 4
Totales 171 171 132 39
Estudio: 0223 CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS Consejo Universidades: 46
Oferta Inicial: 73
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 69 69 51 18 7,158 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,040 1
Cupo Discapacitados 2 2 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 73 73 52 21
Estudio: 0224 FiSICA Consejo Universidades: 132
Oferta Inicial: 181
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 169 169 169 0 12,271 2 12,260 1 12,271
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,730 1 6,660 1 6,730
Cupo Discapacitados 7 5 10,500 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 4 4 2 2 11,704 1
Totales 181 181 174 7
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DISTRITO UNICO DE MADRID
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0225 MATEMATICAS

Oferta Inicial RZf;ft‘z Asignadas Libres  Nota dltima  \OMer® gg; Lista
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 99 99 99 0 12,611 1 12,609
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 8,320 1 6,980
Cupo Discapacitados 4 3 10,134 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 2
Totales 106 106 101 5
Estudio: 0226 QUIMICA
Oferta Inicial RZ';?; Asignadas Libres  Nota dltima L\‘lﬁmﬁ;‘; g‘s’;aeg“a
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 169 169 169 0 9,700 1 9,670
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 8,360 1 6,730
Cupo Discapacitados 7 7 0 7
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 4 4 1 3 7,170 1
Totales 181 181 171 10

Estudio: 0227 CIENCIAS (UAB,UAM,UC3M)-(PLAN CONJUNTO)

Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 29 29 29 0 6,425 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,720 1
Cupo Discapacitados 1 1 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 32 32 30 2

Estudio: 0228 NUTRICION HUMANA Y DIETETICA -CIENCIA Y
TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

Plazas Ndmero

alumnos Lista

alumnos Lista

Nota Lista

Admisién Curso Académico 2023/2024

Consejo Universidades: 75
Oferta Inicial: 106

Numero Corte

1 12,611
1 8,320

Consejo Universidades: 132
Oferta Inicial: 181

Numero Corte

2 9,700
1 8,360

Consejo Universidades: 17

Oferta Inicial: 32

Numero Corte

alumnos Lista

Consejo Universidades: 22

Oferta Inicial: 37

Ndmero

Oferta Inicial Reparto Asignadas Libres  Nota Gltima Alumnos  Espera alumnos Lista Corte

Cupo General (EVAU/PAU, FP, 34 34 34 0 11,371 1 11,294 1 11,371
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 8,880 1 8,480 1 8,880
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1

Totales 37 37 35 2
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DISTRITO UNICO DE MADRID

Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0230 ENFERMERIA (FACULTAD DE MEDICINA - UAM)

Oferta Inicial Reparto Asignadas Libres  Nota dltima
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 298 298 298 0 11,948
Cupo Titulados Universitarios 2 2 2 0 9,560
Cupo Discapacitados 9 9 9 0 6,000
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 5 5 5 0 10,683
Totales 314 314 314 0

Estudio: 0231 ENFERMERIA (FUNDACION JIMENEZ DIAZ) - CAMPUS

Plazas

Ndmero
Alumnos

1

1
2
1

Admisién Curso Académico 2023/2024

Consejo Universidades: 180

Oferta Inicial: 314

Nota Lista Ndmero

Espera alumnos Lista Corte
11,946 2 11,948
9,460 1 9,560
5,764 1
10,374 1

Consejo Universidades: 50

VILLALBA Oferta Inicial: 90
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 84 84 84 0 10,800 2 10,796 1 10,800
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 8,870 1 8,790 1 8,870
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 2 0 9,408 1
Totales 90 20 87 3
Estudio: 0233 ENFERMERIA (CRUZ ROJA) Consejo Universidades: 83
Oferta Inicial: 126
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 119 119 119 0 10,864 1 10,859 1 10,864
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 9,100 1 9,020 1 9100
Cupo Discapacitados 4 4 2 5,200 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 2 0 10,105 1
Totales 126 126 124 2
Estudio: 0234 ENFERMERIA (FUNDACION JIMENEZ DIAZ) Consejo Universidades: 90
Oferta Inicial: 138
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 129 129 129 0 10,942 1 10,941 1 10,942
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 9,020 1 8,870 1 9,020
Cupo Discapacitados 5 5 0 5
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 3 3 1 2 9,035 1
Totales 138 138 131 7
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0235 MEDICINA Consejo Universidades: 260
Oferta Inicial: 471
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 447 447 449 -2 13,200 8 13,199 2 13,200
Cupo Titulados Universitarios 3 3 3 0 9,830 1 9,700 1 9,830
Cupo Discapacitados 13 13 13 0 10,434 1 10,402 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 8 8 8 0 11,649 1 10,921 1
Totales 471 471 473 -2
Estudio: 0236 NUTRICION HUMANA Y DIETETICA Consejo Universidades: 46
Oferta Inicial: 73
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 69 69 69 0 9,947 1 9,938 1 9,947
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 8,600 1 8,480 1 8,600
Cupo Discapacitados 2 2 1 1 6,220 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 1
Totales 73 73 71 2
Estudio: 0237 PSICOLOGIA Consejo Universidades: 350
Oferta Inicial: 409
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 376 376 377 -1 10,932 2 10,916 1 10,932
Cupo Titulados Universitarios 4 4 4 0 8,440 1 8,430 1 8,440
Cupo Discapacitados 18 18 8 10 5,000 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 11 11 5 6 10,517 1
Totales 409 409 394 15
Estudio: 0238 PODOLOGIA (LA SALLE) Consejo Universidades: 32
Oferta Inicial: 35
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 31 31 11 20 6,060 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 9 -8 5,000 1
Cupo Discapacitados 2 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 35 35 20 15
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0247 INGENIERIA BIOMEDICA Consejo Universidades: 50
Oferta Inicial: 64
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 59 59 59 0 12,778 1 12,777 2 12,778
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 8,640 1 8,600 1 8,640
Cupo Discapacitados 3 1 8,695 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 1 0 11,973 1 8,425 1
Totales 64 64 63 1
Estudio: 0248 PARS-IA en Master en Ingenieria Informética via Grado Consejo Universidades: 12
en Ingenieria Informatica Oferta Inicial: 16
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 13 13 14 -1 11,864 1 11,781 1 11,864
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 16 16 14 2
Estudio: 0250 INGENIERIA INFORMATICA Consejo Universidades: 69
Oferta Inicial: 81
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 75 75 75 0 11,060 1 11,049 1 11,060
Cupo Titulados Universitarios 1 1 2 -1 5,000 2
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 2 0 6,875 1
Totales 81 81 79 2
Estudio: 0251 INGENIERIA QUIMICA Consejo Universidades: 88
Oferta Inicial: 117
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 109 109 109 0 10,027 1 10,020 1 10,027
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,010 1
Cupo Discapacitados 4 4 0 4
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 3 3 0 3
Totales 117 117 110 7
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0252 ING.DE TECNOLOGIAS Y SERVICIOS DE Consejo Universidades: 54
TELECOMUNICACION Oferta Inicial: 65
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 59 59 59 0 9,226 1 9,211 1 9,226
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,340 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 65 65 60 5
Estudio: 0253 PARS-IA en Master en Ingenieria de Tecnologias y Consejo Universidades: 12
Servicios de Telecomunicacion via Grado Ingenieria de Tecnologias y Oferta Inicial: 16
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 13 13 14 -1 10,375 1 10,308 1 10,375
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 16 16 14 2
Estudio: 0254 CIENCIA E INGENIERIA DE DATOS Consejo Universidades: 50
Oferta Inicial: 64
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 59 59 59 0 11,473 1 11,465 1 11,473
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 9,120 1
Cupo Discapacitados 3 3 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 1 0 10,688 1 11,090 1
Totales 64 64 61 3
Estudio: 0260 ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Consejo Universidades: 290
Oferta Inicial: 349
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 322 322 322 0 10,574 1 10,572 1 10,574
Cupo Titulados Universitarios 3 3 4 -1 5,000 2
Cupo Discapacitados 15 15 0 15
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 9 9 2 7 7,848 1
Totales 349 349 328 21
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0261 CIENCIA POLITICA Y ADMINISTRACION PUBLICA Consejo Universidades: 45
Oferta Inicial: 51
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 47 47 47 0 7,749 1 7,699 1 7,749
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,810 1
Cupo Discapacitados 2 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 51 51 48 3
Estudio: 0262 CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE Consejo Universidades: 100
Oferta Inicial: 130
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 116 116 116 0 11,043 1 11,041 1 11,043
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 9,180 1 8,750 1 9180
Cupo Discapacitados 5 5 5 0 6,002 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 8 8 8 0 7,438 1 6,848 1
Totales 130 130 130 0
Estudio: 0263 DERECHO Consejo Universidades: 320
Oferta Inicial: 406
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 377 377 377 0 9,723 1 9,705 1 9,723
Cupo Titulados Universitarios 3 3 3 0 8,120 1 7,830 1 8,120
Cupo Discapacitados 16 16 0 16
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 10 10 0 10
Totales 406 406 380 26
Estudio: 0264 ECONOMIA Consejo Universidades: 180
Oferta Inicial: 224
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 208 208 209 -1 9,771 2 9,761 2 9,771
Cupo Titulados Universitarios 2 2 2 0 6,080 1
Cupo Discapacitados 9 9 0 9
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 5 5 0 5
Totales 224 224 211 13
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0265 ECONOMIA Y FINANZAS Consejo Universidades: 60
Oferta Inicial: 72
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 66 66 67 -1 11,843 1 11,836 2 11,843
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 2 0 9,402 1
Totales 72 72 69 3
Estudio: 0266 GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO Consejo Universidades: 31
Oferta Inicial: 34
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 30 30 16 14 5,453 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 2 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 34 34 16 18
Estudio: 0267 GESTION AERONAUTICA Consejo Universidades: 60
Oferta Inicial: 72
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 66 66 66 0 10,666 1 10,627 1 10,666
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,390 1 7,000 1 7,390
Cupo Discapacitados 3 3 1 10,047 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 2 0 8,244 1
Totales 72 72 71 1
Estudio: 0268 MAESTRO/A EN EDUCACION INFANTIL Consejo Universidades: 122
Oferta Inicial: 155
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 144 144 144 0 9,208 3 9,205 1 9,208
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,690 1 7,590 1 7,690
Cupo Discapacitados 6 6
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 4 4 0 4
Totales 155 155 145 10
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0269 MAESTRO/A EN EDUCACION PRIMARIA Consejo Universidades: 122
Oferta Inicial: 156
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 139 139 139 0 10,271 1 10,267 2 10,271
Cupo Titulados Universitarios 1 1 2 -1 8,970 2 8,530 1 8,970
Cupo Discapacitados 6 6 1 5 6,920 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 10 10 0 10
Totales 156 156 142 14
Estudio: 0270 TURISMO Consejo Universidades: 100
Oferta Inicial: 143
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 134 134 91 43 5,190 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 5 5 0 5
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 3 3 0 3
Totales 143 143 91 52
Estudio: 0271 DISENO Y GESTION DE PROYECTOS TRANSMEDIA Consejo Universidades: 56
(LA SALLE) Oferta Inicial: 61
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 55 55 29 26 5,642 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,090 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 61 61 30 31
Estudio: 0272 ANALISIS DE DATOS EN LA EMPRESA / BUSINESS Consejo Universidades: 60
ANALYTICS Oferta Inicial: 72
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 66 66 67 -1 11,713 1 11,648 1 11,713
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 1 1 10,818 1
Totales 72 72 68 4
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0279 ECONOMIA (GRUPO BILINGUE: ESPANOL/INGLES) Consejo Universidades: 50
Oferta Inicial: 65
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 59 59 60 -1 8,364 1 8,349 1 8,364
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 65 65 60 5
Estudio: 0280 DERECHO-ADMINISTRACION Y DIRECCION DE Consejo Universidades: 160
EMPRESAS Oferta Inicial: 213
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 198 198 200 -2 11,503 1 11,500 1 11,503
Cupo Titulados Universitarios 2 2 0 2
Cupo Discapacitados 8 8 0 8
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 5 5 2 3 7,863 1
Totales 213 213 202 11
Estudio: 0281 DERECHO-CIENCIA POLITICA Y ADMINISTRACION Consejo Universidades: 120
PUBLICA Oferta Inicial: 150
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 139 139 125 14 5,998 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 5,000 1
Cupo Discapacitados 6 6 0 6
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 4 4 0 4
Totales 150 150 126 24
Estudio: 0282 INGENIERIA INFORMATICA-MATEMATICAS Consejo Universidades: 35
Oferta Inicial: 45
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 41 41 42 -1 13,392 1 13,390 1 13,392
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1
Cupo Discapacitados 2 1 13,328 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 11,143 1 12,421 1
Totales 45 45 44 1
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0283 CIENCIAS AMBIENTALES-GEOGRAFIA Y ORD.DEL Consejo Universidades: 35
TERRITORIO Oferta Inicial: 48
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 44 44 16 28 6,690 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 2 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 48 48 16 32
Estudio: 0284 HISTORIA DEL ARTE-ESTUDIOS CLASICOS Y DE LA Consejo Universidades: 30
ANTIGUEDAD Oferta Inicial: 38
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 34 34 31 3 5,200 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 2 2 0 2
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 38 38 31 7
Estudio: 0285 FILOSOFIA, POLITICA Y ECONOMIA Consejo Universidades: 15
(UAP,UAM,UCIIIM,UPF)-(PLAN CONJUNTO) Oferta Inicial: 24
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 21 21 21 0 12,475 1 12,419 1 12,475
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 6,500 1 6,140 1 6,500
Cupo Discapacitados 1 1 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 1 0 9,993 1
Totales 24 24 23 1
Estudio: 0286 FILOSOFIA-HISTORIA Y CC DE LA MUSICA Y Consejo Universidades: 23
TEC.MUSICAL Oferta Inicial: 27
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 24 24 24 0 9,080 1 8,974 1 9,080
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,960 1 7,130 1 7,960
Cupo Discapacitados 1 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 27 27 25 2
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0287 MAESTRO/A EN EDUCACION INFANTIL-MAESTRO/A Consejo Universidades: 122
EN EDUCACION PRIMARIA Oferta Inicial: 151
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 134 134 134 0 11,150 1 11,143 1 11,150
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,400 1 7,310 1 7,400
Cupo Discapacitados 6 6 1 5 8,235 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 10 10 2 8 9,290 1
Totales 151 151 138 13
Estudio: 0290 EDUCACION SOCIAL (LA SALLE) Consejo Universidades: 60
Oferta Inicial: 65
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 59 59 31 28 5,328 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 2 -1 7,680 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 65 65 33 32
Estudio: 0291 FISIOTERAPIA (LA SALLE) Consejo Universidades: 120
Oferta Inicial: 136
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 119 119 58 61 5,034 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 5 -4 6,670 1
Cupo Discapacitados 6 6 0 6
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 10 10 0 10
Totales 136 136 63 73
Estudio: 0292 MAESTRO/A EN EDUCACION INFANTIL (LA SALLE) Consejo Universidades: 130
Oferta Inicial: 141
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 129 129 88 41 5,000 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 2 -1 7,650 1
Cupo Discapacitados 7 7 0 7
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 4 4 0 4
Totales 141 141 90 51
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0293 MAESTRO/A EN EDUCACION PRIMARIA (LA SALLE) Consejo Universidades: 130
Oferta Inicial: 147
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 129 129 86 43 5,007 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 18 -17 6,270 1
Cupo Discapacitados 7 7 0 7
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 10 10 0 10
Totales 147 147 104 43
Estudio: 0294 TERAPIA OCUPACIONAL (LA SALLE) Consejo Universidades: 64
Oferta Inicial: 69
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 63 63 48 15 5,717 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 4 -3 6,980 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 69 69 52 17
Estudio: 0295 TRABAJO SOCIAL (LA SALLE) Consejo Universidades: 60
Oferta Inicial: 65
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 59 59 13 46 5,860 1
Cupo Titulados Universitarios 1 1 2 -1 7,490 1
Cupo Discapacitados 3 3 0 3
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 2 2 0 2
Totales 65 65 15 50
Estudio: 0296 FILOSOFIA - HISTORIA Consejo Universidades: 10
Oferta Inicial: 16
Oferta Inicial RZ';;?; Asignadas Libres  Nota Gltima X‘lﬂmﬁg)s El:;igsta aIu:l:]rg:Tista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 13 11 11 0 11,623 1 11,591 1 11,623
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,240 1
Cupo Discapacitados 1 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 16 14 12 2
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DISTRITO UNICO DE MADRID Admisién Curso Académico 2023/2024
Plazas asignadas por estudios Convocatoria ordinaria

Universidad Autbnoma de Madrid

Estudio: 0297 HISTORIA - ESTUDIOS INTERNACIONALES Consejo Universidades: 10
Oferta Inicial: 14
Oferta Inicial RZ?;&‘; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg)s ggrt’aégsta aIurT\irggﬁsta Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 11 11 12 -1 12,298 1 12,159 1 12,298
Cupo Titulados Universitarios 1 1 0 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 14 14 12 2
Estudio: 0298 HISTORIA DEL ARTE - HISTORIA Consejo Universidades: 10
Oferta Inicial: 14
Oferta Inicial RFe)Eath\; Asignadas Libres  Nota dltima X‘lﬁmﬁg gg;zgga alur’\rll(rlgset)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 11 11 12 -1 12,400 1 12,243 1 12,400
Cupo Titulados Universitarios 1 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 11,400 1 10,943 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 1
Totales 14 14 13 1
Estudio: 0299 TRADUCCION E INTERPRETACION (FRANCES) - Consejo Universidades: 10
LENGUAS MODERNAS, CULTURA Y COMUNICACION (FRANCES) Oferta Inicial: 14
Oferta Inicial RZ';‘;?; Asignadas Libres  Nota dltima ANIEmﬁg?s g:’t;;rl_;sta aIu:L:(T)fE)ista Corte
Cupo General (EVAU/PAU, FP, 11 11 11 0 11,950 1 11,731 1 11,950
Cupo Titulados Universitarios 1 1 1 0 7,610 1
Cupo Discapacitados 1 1 0 1
Cupo Deportistas Alto Nivel y Alto 1 1 0 1
Totales 14 14 12 2
Totales Universidad Autonoma de Madrid
Plazas Reparto 7.954
Asignadas 6.821
Libres 1.133
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ANEXO VII
Informacidn sobre la estrategia de asignacion de plazas de profesorado de nueva creacion basada en
analitica de datos

Documento n? 2023.10/02- Acta del Pleno 3409, de 18 de julio de 2023. 20
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1.3.9. Acuerdo 9/CG de 16-06-23 por el que se aprueba el Documento Marco para la
Asignacion de Plazas de Profesor Ayudante Doctor y Plazas de Atraccion de
Talento en la Universidad Auténoma de Madrid para el curso 2023-2024 y
siguientes.

PREAMBULO

Este documento describe un marco estable a medio-largo plazo que permita organizar de manera
unificada las dos vias principales de crecimiento de la plantilla, la incorporacion y estabilizacién de
las distintas figuras de Atraccion de Talento (AT) y la de Profesor Ayudante Doctor (PAD), a la vez
que se busca incentivar la actividad investigadora y de transferencia, racionalizar el uso de los
recursos docentes y adecuar a la demanda la oferta académica. Se presenta como un primer paso
0 punto de partida en la direccion de desarrollar una planificacion estratégica guiada por el uso de
datos institucionales.

El marco se sustenta en una serie de indicadores, en continua actualizacién y ampliacion, obtenidos
a partir de la informacién registrada en las bases de datos institucionales y descritos detalladamente
en el Anexo |. El establecimiento de un marco de este tipo exige, por lo tanto, poder disponer de
indicadores comparativos fiables y confiables. Las iniciativas puestas en marcha durante los Ultimos
afios desde la Direccidén de Planificacién Estratégica han permitido ya para el curso 2022-23
disponer de la infraestructura de datos necesaria para abordar esta tarea.

Los indicadores que dan soporte a este marco se han obtenido para cada area de conocimiento de
cada departamento y centro. Partiendo de este nivel de granularidad, que resulta en 152 areas,
algunas de ellas con un unico profesor permanente, se han fusionado/dividido de acuerdo con las
indicaciones facilitadas por cada centro, por realizar de facto una gestién docente e investigadora
conjunta.

Por Gltimo, dado que el marco contempla de forma unificada aspectos relacionados al menos con la
dotacion de plazas, el encargo docente, la actividad investigadora y de transferencia y la oferta
académica, y que la consideracion coordinada de estos aspectos es de caracter estratégico para la
Universidad, la Comisién Técnica de Estrategia 2025 de la UAM (CTE2025) resulta la mas adecuada
para gestionar esta labor y trasladar a las comisiones que corresponda los asuntos de sus
respectivos ambitos de competencia.

El marco establece procedimientos especificos, pero relacionados, para la asignacién de plazas de
PAD, por una parte y de AT, por otra, segln se detalla a continuacion.

o ASIGNACION DE PLAZAS DE PAD

Las nuevas plazas de Profesor Ayudante Doctor han venido procediendo de dos vias: por una parte,
de la baja por jubilacion u otros motivos de profesores permanentes (PAD de reposicion); y por otra,
en un namero muy inferior, de la dotacion presupuestaria para plazas adicionales de nueva creacion
(PAD de nueva creacion o ‘PAD estratégicas’). Las primeras se han venido dotando en general en
el propio departamento/area en que se producia la baja; las segundas, como su nombre indica, se
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1-

han orientado a acciones estratégicas de la Universidad (nuevas titulaciones, reduccién de
temporalidad, equilibro de encargo docente, efc.).

Se considera que la dotacion de fodas las plazas de PAD en los departamentos/areas debe estar
basada en el uso de indicadores de actividad docente e investigadora! extraidos integramente de
las bases de datos institucionales por la Direccién de Planificacién Estratégica. En este sentido,
partiendo de la consideracion de que las dos principales funciones de un PAD son la investigacién
y la docencia, se asume que un entorno con un bajo encargo docente relativo o con una baja
actividad investigadora relativa no es el mas adecuado para que un PAD pueda desarrollar
plenamente las funciones que la UAM espera.

e Procedimiento de asignacion de plazas de PAD a areas:

El procedimiento, que se aplicara en el momento en que se acuerde iniciar el proceso para dotar
plazas de PAD de cara al inicio del curso académico, consiste, en este orden, en:

Calcular el nimero de plazas de PAD de nueva creacion que se puede asignar. Para ello se partira
de la informacion contenida en el Programa 422.H de Personal del presupuesto aprobado para el
afio. Esta informacion deberd indicar el % de bajas que se acuerda reponer y, en su caso, el
numero de nuevas plazas adicionales. Para obtener el nimero de plazas de PAD procedente de
bajas se consideraran como firmes las bajas por jubilacidén forzosa, las bajas por jubilacion
voluntaria que se hayan tramitado en el Servicio de PDI y cualquiera otra baja que pueda
considerarse firme en ese momento.

La CTE2025 desarrollara y acordara cada afio las lineas estratégicas para cuyo desarrollo son
necesarias nuevas plazas de PAD. Del nimero de plazas de PAD disponibles, acordara cuantas
se va a destinar a estas acciones estratégicas y, en consecuencia, cuantas se van a destinar a
reposicion de bajas.

Una vez definido el nimero de bajas que se acuerda reponer, se procedera a identificar las areas
con bajas que simultaneamente presenten mas altos indicadores de actividad investigadora y de
encargo docente, y se trasladara a la Comisién de Profesorado el encargo de decidir en cuales se
dota una plaza de PAD teniendo en cuenta los indicadores que dan soporte a este marco y
cualquiera otra informacion registrada que considere oportuno.

De cara a asignar las plazas de PAD estratégicas, la CTE2025 trasladara a la Comision de
Profesorado las lineas estratégicas acordadas y el encargo de decidir en qué areas se dotan,
teniendo de nuevo en cuenta los indicadores que dan soporte a este marco y cualquiera otra
informacion registrada que considere oportuno.

Con independencia del punto anterior, la CTE2025 identificara las areas en que no considera
adecuado dotar plazas de PAD por estar en los extremos inferiores en cuanto a sus indicadores
de actividad investigadora o de encargo docente. En estas areas la CTE2025 analizara y

" Alo largo de este documento se hace referencia a la “actividad investigadora” entendiéndola como de investigacion y
transferencia.
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propondra en colaboracién con ellas planes alternativos a la dotacion de una plaza de PAD para
corregir esa situacion a corto/medio plazo.

e INCORPORACION Y ESTABILIZACION DE FIGURAS DE AT

Desde la creacién, hace mas de veinte afios, del programa de atraccién de talento estatal “Ramon
y Cajal” (RyC), la Universidad Auténoma de Madrid (UAM) ha venido participando en este programa
de forma continuada. Igualmente, la UAM ha participado en el programa de atraccion de talento
senior de la Comunidad Auténoma de Madrid (ATCM1) desde su creacion en el afio 2015 y en la
dos primeras convocatorias Beatriz Galindo (BG) en 2018 y 2020. Debido a que la incorporacién a
través de los citados programas ha estado muy focalizada en areas experimentales, la UAM aposto
por la incorporacion adicional de talento en Areas de Humanidades y Ciencias Sociales a través del
Programa Tomas y Valiente (TyV) creado en 2017.

El personal que se incorpora por estas vias desarrolla su actividad postdoctoral durante un periodo
de hasta 5 afios. Desde el inicio de estos programas la UAM ha venido adquiriendo en el momento
de laincorporacion un compromiso de futura estabilizacién de las plazas ocupadas por este personal
tras el citado periodo de 5 afios, tanto si el compromiso era obligatorio en las correspondientes
convocatorias como si no lo era, lo cual ha hecho a nuestra institucion especialmente atractiva. En
este sentido, es fundamental sefialar que, con independencia de que el compromiso se adquiriera
0 no, la legislacion actual obliga a las Universidades a reservar un nimero de plazas de
estabilizacion para estas figuras de al menos el 15% de las plazas de profesorado permanente de
la Oferta de Empleo Publico (OPE), nimero que en los Ultimos afios ha sido superior al de
incorporaciones en posicion de estabilizarse (30 en 2022, 20 en 2021, 22 en 2020...).

La participacion global de la UAM en estos programas de atraccion de talento desde su inicio ha
resultado en la incorporacion de 335 investigadores (285 RyC, 33 ATCM1, 12 TyV y 5 BG). La fuente
principal y mas consolidada de entrada de figuras de AT son los del programa RyC. Durante los
ultimos 10 afios se han incorporado un total de 117 RyC y de los 81 que podrian haberse estabilizado
hasta la fecha solo lo han hecho 42, resultando en una capacidad de retencion de un 51%. Este
porcentaje se estima superior en el caso de los ATCM1 y TyV aunque se trata de programas
relativamente recientes como para poder extraer conclusiones.

Partiendo del interés general de la UAM en promover esta via de incorporacion de profesorado, para
gestionarla es necesario tener en cuenta que:

o El atractivo de la UAM reside en su compromiso de dotar plazas de estabilizacion en las areas de
los beneficiarios que se incorporan tras su periodo de hasta 5 afios. Por ello, el nimero de
incorporaciones que se asuma debe tener en cuenta la evolucion de la plantilla a ese plazo para
estimar el nimero de plazas que se deben estabilizar.

e El numero de solicitantes en las convocatorias de AT es cada afio muy superior al nimero de
plazas que la UAM puede dotar (106 en la convocatoria de RyC de 2021, 63 en la de 2022, efc.),
por lo que es necesario fijar para cada afio el nimero de incorporaciones que se considera
adecuado estabilizar en un futuro.
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e La incorporacién estd muy focalizada en unos pocos departamentos/areas cuya potencia
investigadora se apoya fuertemente en que esta incorporacién sea sostenida. Ello exige que el
analisis del nimero de incorporaciones vs evolucion de la plantilla se deba realizar para cada
departamento/area.

En base a estas consideraciones se presenta a continuacion un procedimiento para gestionar la
participacion de la UAM en las distintos programas de AT y los compromisos de estabilizacién que
se asumen.

e Procedimiento para incorporar y estabilizar figuras de AT en areas2:

Como se ha indicado mas arriba, la UAM asume el compromiso de dotar plazas de estabilizacion
en las areas de todas las figuras de AT que se incorporen, tras su periodo de hasta 5 afios.

Con los datos de bajas por jubilacion estimadas a cuatro afios vista, el procedimiento consiste, en
este orden, en:

1- Estimar el nimero de plazas de profesor permanente de la OEP a cuatro afios vista y tomar el
15% de este nimero como referencia para aprobar en la CTE2025 el nimero méaximo de
incorporaciones de figuras de AT para el afio actual.

2- Elaborar una lista de areas interesadas en incorporar figuras de AT. En dicha lista se incluiran las
areas que cumplan alguno de los siguientes criterios:

a. Que el indicador de crecimiento estimado de la plantilla de permanentes del area a cuatro
afios vista no sea positivo

b. Que no figure en el extremo inferior de areas identificadas por la CTE2025 en cuanto a
encargo docente.

c. Que presenten un plan viable de aumento relevante a corto/medio plazo de su encargo
docente, plan que debera ser validado por la CTE2025.

3- Una vez conocida la lista de candidatos a los que el Ministerio/Comunidad adjudica un contrato de
AT y que tengan interés en incorporarse a la UAM la Comision de Investigacion elaborard la lista
de candidatos a incorporar segun los siguientes criterios:

a. Salvo casos excepcionales, que deberan aprobarse en la CTE2025, sélo se
permitira la incorporacion de una figura de AT por area.

2 Este procedimiento esta orientado a la incorporacion a través del Programa Ramén y Cajal siendo éste el programa
prioritario de Atraccidn de Talento de la UAM. Cuando se conozcan las condiciones del programa de Atraccién de Talento de
la Comunidad de Madrid, este procedimiento sera ampliado.
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b. Siel nimero de candidatos AT que solicitan incorporacién en la UAM fuese mayor
que el numero maximo de incorporaciones aprobado, se daré prioridad a aquellas

areas que cumplan los criterios 2.a 0 2.b.
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ANEXO [: INDICADORES
INTRODUCCION

Este anexo define el conjunto de indicadores que da soporte al marco. Los indicadores han sido
calculados por la Oficina de Analisis y Planificacion (OAP) en base a informaci6n registrada en las
bases de datos institucionales en las fechas que en cada caso se indica. Desde la OAP se facilitara
el acceso a estos indicadores, asi como, a las comisiones u érganos que lo requieran, a las
herramientas basicas para su analisis.

Durante el proceso de debate y elaboracién de indicadores en la CTE2025 ha quedado patente la
necesidad de ir evolucionandolos para que cuantifiquen con mayor fidelidad los aspectos que cada
uno contempla y para contemplar aspectos adicionales o complementarios (actividades de
transferencia, distribucién por antigliedad de la actividad investigadora, etc.). Por ello, este anexo
describe la definicidn de los indicadores que se aplicaran en 2023; pero, podran sufrir modificaciones
que seran aprobadas en la CTE2025. Asimismo, aunque para 2023 no es posible disponer de la
evolucién de estos indicadores, se asume que en proximos afios esta evolucion debera tenerse en
cuenta.

El objetivo de estos indicadores es ofrecer una vision global comparativa de la situacion de diversos
aspectos en la UAM, sin animo de establecer un ranking o umbrales en base a cada uno de ellos,
funcion para la cual no estan disefiados.

ESTRUCTURA DE AREAS E INDICADORES

Los indicadores se han obtenido para cada area de conocimiento de cada departamento y centro.
Este nivel de granularidad resulta en 152 areas, 17 de ellas con un unico profesor permanente, 7
con dos profesores permanentes, dos de ellas interdepartamentales, etc. Las 152 areas se han
fusionado/dividido de acuerdo con las indicaciones facilitadas por cada centro, atendiendo al criterio
de que realizaran de facto una actividad conjunta. Ello ha resultado en un total de 131 areas.

El conjunto de indicadores por area se agrupa en tres categorias, de acuerdo con las necesidades
identificadas en la CTE2025: indicadores relacionados con la actividad investigadora y de
transferencia, indicadores relacionados con la actividad docente e indicadores relacionados con la
estructura de plantilla. En las tres categorias se identifica un indicador principal en base al cual la
CTE2025 aplicara el marco al que acompafia este Anexo. El resto de los indicadores se facilitan por
considerar que pueden ser Utiles en un analisis mas detallado de la actividad de cada area, pero no
tienen impacto en el principal por considerarse de menor relevancia.

¢ Indicadores de actividad investigadora y de transferencia (AIT):
Indicador principal:
AIT1 - Fraccién de permanentes con sexenio de investigacion vivo.

Descripcion:
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Resulta de dividir el nimero de sexenios vivos del PDI permanente por el nimero total de
permanentes. A efectos de evaluar si hay actividad investigadora se considera que tiene sexenio
vivo, aparte de quien lo tiene:

e Aquien le vence en la fecha de cdmputo, por considerar que va a pedir el siguiente.

e Aquien tiene seis sexenios.

o Al PDI laboral que lo ha solicitado en la convocatoria anterior a la fecha de computo.
Indicadores complementarios:
AIT2 - Fraccién de permanentes que participan en proyectos UAM de financiacion publica.
Descripcion:

Resulta de dividir el nimero de permanentes que participan en proyectos de financiacion publica
nacionales, autonémicos o europeos por el numero total de permanentes.

AIT3 - Fraccion de permanentes que son IPs en proyectos UAM de financiacion publica.
Descripcion:

Resulta de dividir el nimero de permanentes que son IPs en proyectos de financiacién publica
nacionales, autondmicos o europeos por el numero total de permanentes.

AIT4 - Fraccion de permanentes que estan dirigiendo tesis.
Descripcion:

Resulta de dividir el nimero de permanentes que participan en la direccion de tesis doctorales por
el nimero total de permanentes.

AIT5 - Fraccion de permanentes con sexenio de transferencia.
Descripcion:

Resulta de dividir el nimero de permanentes con sexenio de transferencia por el nimero total de
permanentes.

¢ Indicadores de actividad docente (AD):
Indicador principal:
AD1 — Relacion entre el encargo docente y la capacidad docente.
Descripcion:

Resulta de dividir el encargo docente (ED) por la capacidad docente (CD), segun se describen a
continuacion:
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Encargo docente: es la suma de los siguientes elementos:

o Créditos matriculados en asignaturas de grado. En asignaturas impartidas por profesorado de mas
de un area, se asigna a cada area los créditos proporcionalmente a la fraccion de horas impartidas
por el profesorado de cada una.

e Créditos matriculados en asignaturas de master ponderados al alza por 1.5. En asignaturas
impartidas por profesorado de mas de un area se sigue el criterio indicado en el punto anterior.

o Créditos de tutelas de TFG y de TFM ponderados por 0.12.

o Créditos de tutelas de préacticas curriculares ponderados por 0.01 y de préacticas curriculares
reguladas por 0.035.

e Los créditos de partes de asignaturas en las que para el curso 2022-2023 se ha detectado la
necesidad de tener mas de un docente a la vez en el aula/laboratorio, se ponderan por 1.5.

o Lasdirecciones de tesis, en la proporcion que corresponda si hay mas de un director, multiplicadas
por 30 créditos y ponderadas por 0.1 (ver AD3).

o Los créditos impartidos por PDIF en solitario, es decir, sin que haya a la vez otro profesorado en
el aula/laboratorio se restan del encargo (ver AD4).

Capacidad docente: mide la capacidad acumulada de todo el PDI del area partiendo de que un
profesor permanente con hasta 240 horas de dedicacion tiene capacidad 1. Para el resto de las
figuras de profesorado se computa su capacidad de acuerdo con sus horas maximas de dedicacion,
de acuerdo con la tabla incluida en la ultima version del PAP aprobada en Consejo de Gobierno en
abril de 2021.

Indicadores complementarios:
AD2 - Créditos totales matriculados.
Descripcion:

Créditos totales matriculados en asignaturas y en tutelas de TFGs, TFMs y Préacticas curriculares.
En actividades impartidas por profesorado de mas de un area, se asigna a cada area los créditos
proporcionalmente a la fraccion de horas impartidas por el profesorado de cada una.

AD3 - Créditos equivalentes por direccion de tesis doctorales.
Descripcion:

Las direcciones de tesis, en la proporcion que corresponda si hay méas de un director, multiplicadas
por 30 créditos y ponderadas por 0.1. Este criterio surge de la propuesta aprobada por la EDUAM
en marzo 2023.

AD4 - Créditos que imparten PDIFs en solitario.
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Descripcion:

Créditos de todo o parte de asignaturas que el PDIF imparte sin que haya PDI en el aula. Siguiendo
el criterio del RD103/2019 segun el cual “El personal investigador predoctoral en formacién podra
colaborar en tareas docentes sin que suponga una merma de la carga docente del departamento”,
estos créditos se restan del encargo docente del area.

AD5 a AD8 - % de créditos que corresponden a Grado, Master, TFGs y TFMs, y Practicas
curriculares respectivamente.

Descripcion:

Porcentaje de los créditos totales matriculados (indicador AD2) correspondientes a Grado, Master,
TFGs y TFMs, y Préacticas curriculares respectivamente.

AD9 a AD13 - Capacidad docente de Permanentes y PADs, de Vinculados, de Asociados, de
Asociados de CCSS y de figuras de AT, respectivamente.

Descripcion:

Siguiendo el criterio indicado para el cdmputo de la capacidad docente en el indicador principal
(AD1), estos indicadores muestran la capacidad de Permanentes y PADs, de Vinculados, de
Asociados, de Asociados de CCSS y de figuras de AT, respectivamente.

AD15 — Estudiantes equivalentes a tiempo completo.
Descripcion:
Resulta de dividir el nimero total de créditos matriculados (indicador AD2) por 55.

AD16 - Relacion entre estudiantes equivalentes a tiempo completo y PDI equivalente a tiempo
completo.

Descripcion:

Resulta de dividir los estudiantes equivalentes a tiempo completo (indicador AD15) por el nimero
de PDI equivalente a tiempo completo, nimero que estima que es igual a la capacidad docente.

AD17 — NUimero medio de horas a la semana de clases impartidas por el profesorado permanente.
Descripcion:

Resulta de dividir el numero total de horas de docencia teérica o practica impartidas por el
profesorado permanente de un area entre el nimero de semanas del curso (se ha tomado un valor
de 28 semanas, al no incluirse horas de evaluacion) y entre el nimero de permanentes.

AD18 - Relacion entre el numero equivalente de cargos de gestion a tiempo completo y el numero
de permanentes del area.
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Descripcion:

NUmero de cargos académicos de gestion, aplicando el criterio del PAP (1 para la Rector/a, 0,75
para Vicerrector/a, Secretario/a General, Decano/a o Director/a, etc.), dividido por el numero de
permanentes.

¢ Indicadores de estructura de plantilla (EP):
Indicador principal:
EP1 - Crecimiento estimado de la plantilla a 4 afios vista.
Descripcion:

Resulta de restar las jubilaciones estimadas en los 4 afios siguientes de las estabilizaciones
esperadas en ese mismo periodo. Las estabilizaciones contemplan las figuras de R&C, TyV,
ATCAM1 y Juan de la Cierva incorporacién. Las jubilaciones incluyen tanto las forzosas como una
estimacién de las voluntarias, obtenida en base a un analisis de lo ocurrido en cada categoria
durante la ultima década.

Indicadores complementarios:

EP2 a EP8 — Numero de profesores Permanentes, Vinculados, PADs, figuras de AT, Vacantes
equivalentes, Profesores Asociados y Profesores Asociados de Ciencias de la Salud que hay en la
plantilla, respectivamente.

Descripcion:

Numero de profesores Permanentes (CU, CEU, TU, TEU, CDr, Colav, AssLRU), Vinculados (CU y
TU), PADs, figuras de AT que se estabilizan (R&C, TyV, ATCAM1 y Juan de la Cierva incorporacion),
Vacantes equivalentes (capacidad docente en plantilla menos capacidad docente contratada),
Profesores Asociados y Profesores Asociados de Ciencias de la Salud que hay en la plantilla,
respectivamente.

EP9 - Relacién entre figuras de AT que se estabilizan y Permanentes.
Descripcion:

Refleja la ratio entre figuras de AT que se estabilizan (R&C, TyV, ATCAM1 y Juan de la Cierva
incorporacion) y Permanentes.

EP10 — Relacion entre PADs y Permanentes.
Descripcion:
Refleja la ratio entre PADs y Permanentes.

EP11 - Relacion entre Profesores Asociados y Permanentes.
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Descripcion:

Refleja la ratio entre Profesores Asociados y Permanentes.
EP12 - Estabilizaciones a 2027.

Descripcion:

Las estabilizaciones contemplan las figuras de R&C, TyV, ATCAM1 y Juan de la Cierva
incorporacién que ya estan contratadas y que se espera que se estabilicen en ese plazo.

EP13 - Jubilaciones estimadas a 2027.
Descripcion:

Las jubilaciones estimadas incluyen tanto las forzosas (no estimadas sino calculadas) como una
estimacién de las voluntarias, obtenida en base a un analisis de lo ocurrido en cada categoria
(funcionarios y laborales) durante la ultima década.
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