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ACTA DEL PLENO 338º DE FECHA 23/05/2023 

 
Conforme a lo previsto en el artículo 17 de la Ley 40/2015 y de acuerdo con el “Régimen de uso de 
medios electrónicos para la celebración de sesiones a distancia y mixtas y actas digitales del Consejo 
Social” (aprobado en su sesión plenaria de 16 de marzo de 2021), se celebra, el 23 de mayo de 2023 
un sesión mixta (presencialmente en la Sala G del Edificio Rectorado y por videoconferencia a través 
de la aplicación MS TEAMS) una sesión ordinaria del Consejo Social de la Universidad Autónoma de 
Madrid que, debidamente convocada, queda válidamente constituida en primera convocatoria, a las 
12:30 horas, con 18 Consejeros presentes -2 de ellos a través de MS TEAMS- y 1 delegación de voto, 
grabándose en video y audio para su posterior certificación en lo referente a integridad y autenticidad, 
para tratar el Orden del día que se relaciona a continuación. 
 

 
                 ORDEN DEL DÍA 

          Martes, 23 de mayo de 2023 

 

1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión plenaria ordinaria de 28 de marzo. 
2. Informe del Presidente y de la Rectora.  
3. Información sobre participación en comisiones y otras reuniones:  

- Comisión de seguimiento de Control. 24 de abril. Rafael Valls.  
- Comisión técnica de Estrategia. 24 de abril. Rafael Valls. 
- Comisión de seguimiento de InNorMadrid. 24 de abril. Yves Billiet-Prades. 

 
4. Aprobación, si procede, de la designación del vocal representante del Consejo Social en la 

Comisión técnica de Transparencia de la UAM.  
 
Comisión Económica  
 
5. Asuntos de Gerencia: 

5.1. Aprobación, si procede, de 3 modificaciones presupuestarias.  
5.2. Aprobación, si procede, de la modificación del art 50 de las Bases de Ejecución 

presupuestaria relativo a los tribunales de tesis doctorales (Anexo 7.4 del Presupuesto).  
5.3. Informe anual de modificaciones presupuestarias (ejercicio 2022).  
5.4. Asuntos varios de Gerencia. 

 
6. Aprobación, si procede, de una convalidación de gastos de ejercicios anteriores del Área de 

Investigación y Transferencia con cargo al presupuesto de gastos del ejercicio 2023 (presenta 
Regina García, Directora del Área de Investigación y Transferencia).  
 

7. Aprobación, si procede, de la propuesta de modificación de precios públicos para 
estudiantes visitantes que quieran realizar rotaciones clínicas, prácticum, practicas 
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tuteladas, prácticas en empresas en algún Grado de la UAM en el curso 2023/2024 (presenta 
Irene Martín, Vicerrectora de Internacionalización).  

 
8. Aprobación, si procede, de la asignación de las Becas de Colaboración, curso 23/24, 

destinadas a iniciar en las tareas de investigación a los estudiantes. 
 

9. Aprobación, si procede, de la cuantía de las dietas a percibir por los miembros del Consejo 
Social de la UAM, en concepto de asistencia a plenos y comisiones.  

 
10. Informe de Actividades del Servicio de Control, referido al ejercicio 2022 (presenta María 

Jesús Rebolledo, Jefa del Servicio de Control).  
 

11. Informe sobre el nivel de ejecución del presupuesto del Consejo Social de 2023, a 31 de 
marzo de 2023.  

 
12. Asuntos varios de la Comisión Económica.  
 
Comisión de Títulos  
 
13. Asuntos del Vicerrectorado de Posgrado y Formación Continua. 

13.1.  Aprobación, si procede, de las siguientes propuestas de Verificación: 
13.1.1. Propuesta de Verificación del Máster Universitario en Sistemas 

 Interactivos Inteligentes.  
13.1.2. Propuesta de Verificación del Máster Universitario en Técnicas de  

  Investigación sobre Procesos Psicológicos Básicos.  
 

13.2.  Aprobación, si procede, del nuevo Título Propio “Diploma de Experto en Estrategia 
  de Comunicación, Public Affairs y Big Data”.  
13.3.  Información sobre modificaciones sustanciales (4) y no sustanciales (29) de títulos 
    de Máster Universitario.  

 
14. Asuntos del Vicerrectorado de Grado (informa Santiago Palacios, Vicerrector de Estudios de 

Grado). 
 

14.1. Información sobre la propuesta de creación de la Comisión Asesora de Aprendizaje y 
Servicio.  

14.2.  Información sobre modificaciones sustanciales (3) y no sustanciales (7) de títulos de 
Grado. 

 
15. Información sobre Calidad e Innovación Docente (informa Fernando Díez, Adjunto a la 

Rectora de Calidad e Innovación Docente). 
- Informe de seguimiento de certificación del programa DOCENTIA.  
- Renovaciones de acreditaciones de títulos oficiales. 
- Convocatoria de Proyecto de Innovación Docente curso 2023/2024. 
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16. Aprobación, si procede, de las Bases de la Convocatoria de Permanencia 2023/2024.  
 
17. Asuntos varios de la Comisión de Títulos: informe “La Formación Dual en España: situación y 

perspectivas” (Consejo Económico y Social de España, 25 de abril). 
 
18. Información sobre la acreditación institucional de la Facultad de Ciencias, por el Consejo de 

Universidades (informa Manuel Chicharro, Decano de la Facultad de Ciencias). 
 
19. Aprobación, si procede, del Acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 23 de mayo 

de 2023. 
 
20. Ruegos y Preguntas. 
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ASISTENTES   

El Presidente, Eduardo Sicilia, la Vicepresidenta Ana Crespo y los vocales: 

Juan Ignacio Apoita 
Yves Billiet-Prades 
Alfonso Calderón 
Jaime Cedrún 
Miguel Ángel Cortés 
Ernesto Fernández-Bofill 
Ana María Hernanz  
María Teresa Jusdado 
Alejandro López 
David Martínez-Algora 
Amaya Mendikoetxea 
Carlos Prieto 
Alma Rodríguez  
Javier Salinas 
Rafael Valls  
Juan Ignacio Varela-Portas 
Y Jette Bohsen, Secretaria general del Consejo Social. 

Ha excusado su asistencia y enviado su delegación de voto, en tiempo y forma, Juan Pedro 
Moreno. 

Asisten como invitados al Pleno: Manuel Chicharro, Decano de la Facultad de Ciencias, Daniel Jaque, 
Vicerrector de Política Científica, Manuel Cascón, Vicegerente de Economía y Recursos Materiales, 
Regina García Beato, Directora del Área de Investigación y Transferencia y María Jesús Rebolledo, Jefa 
del Servicio de Control.  

El Presidente da la bienvenida a todos los consejeros, consejeras e invitados. 

Después, se aborda el Orden del día: 

1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión plenaria ordinaria de 28 de marzo.

Se aprueba por asentimiento.

2. Informe del Presidente y de la Rectora.

A continuación, el Presidente informa de la actividad del Consejo Social desde la pasada sesión 

plenaria tal y como se refleja a continuación:
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“Quiero empezar mi intervención haciendo una breve mención sobre la actividad más destacada 
de nuestra agenda. Omito las reuniones de las que luego nos hablarán específicamente nuestros 
presidentes de comisión. Destaco de forma principal sendas reuniones con la Vicerrectora de 
Internacionalización (Irene Martín) y con la Vicerrectora de Investigación y Biblioteca (Maite 
Blázquez) y el Vicerrector de Política Científica (Daniel Jaque). En esta última también estuvo 
nuestra vicepresidenta Ana Crespo. En la parte Internacional pude ver la intensa actividad y la 
intensa apuesta de la UAM en el crecimiento internacional. Interesante es la apuesta de futuro en 
nuevas geografías, África será un espacio universitario relevante, como seguirá siendo América 
Latina. Y especialmente CIVIS, que entra en una nueva fase de consolidación. Tenemos el reto de la 
modernización de los contenidos y asignaturas como parte de las conclusiones de los Open Labs de 
CIVIS.  
 
En la parte de Investigación y Política Científica, pude comprobar que estamos trabajando en un 
entorno difícil como consecuencia del contexto económico que vivimos en la universidad. Y con un 
gran reto de difusión de nuestros logros en investigación para poner en valor lo que hacemos en la 
UAM, no sólo por reconocimiento de marca, sino también por acercar empresas a nuestro entorno 
que nos abran posibilidades de colaboración. 
 
Con carácter más institucional quiero mencionar nuestra asistencia como Consejo Social a la 
entrega de la Medalla de la Universidad al Rector Rafael Garesse y al acto académico de clausura 
del Curso 2022/2023 del Colegio Mayor Juan Luis Vives. El colegio forma parte de un proyecto de 
vida y es encomiable los valores que transmite, en los que se vive y hace universidad en este singular 
Colegio Mayor. También hemos asistido al acto de entrega de certificación SISCAL y acreditación 
institucional a la Facultad de Ciencias. Le he pedido al Decano Manuel Chicharro que nos acompañe 
hoy para compartir la relevancia de esta acreditación de calidad. De nuevo enhorabuena a su 
Decano, al equipo que ha trabajado intensamente en esta acreditación y a toda la Facultad por el 
beneficio futuro será para todos.   
 
Participé por primera vez en la Comisión de Seguimiento del Servicio de Control que preside Rafael 
Valls. Mas allá de la revisión de asuntos económicos y de gestión, quisiera destacar el magnífico 
trabajo que ha hecho en estos 4 años que ha durado el trabajo, para realizar un censo de entidades 
que forman parte del ecosistema de la UAM: Institutos, Centros, Fundaciones, Asociaciones, 
Entidades colaboradoras, Entidades basadas en conocimiento, Centros Mixtos, hasta 14 tipos de 
entes diferentes. Esta información es muy relevante por dos motivos: primero, para que exista un 
mayor control y seguimiento de las entidades vinculadas por parte de la universidad. Y segundo, 
para tener un buen mapa que sirva a la UAM para aprovechar al máximo el potente ecosistema de 
conocimiento y relaciones que tiene a su alcance.  
 
También tuve la oportunidad de participar en el Seminario de Neurotecnología, Ética y 
Neuroderechos. Considero que estamos ante una oportunidad única para la UAM. Somos el 
epicentro del que será el proyecto de investigación más relevante en los próximos diez años no sólo 
en España sino muy probablemente también a nivel internacional. Una iniciativa que nace aquí, y 
que tiene un alcance no sólo científico sino también económico, social, filosófico, ético. Hablamos 
de una tecnología que estamos viendo cómo está cambiando las reglas de todo nuestro entorno, 
porque empieza a tomar decisiones, lo que conocemos como la IA generativa, y el cerebro, el reto 
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de nuestro siglo, como lo fue el genoma humano el siglo pasado. La UAM no sólo es anfitriona de 
esta iniciativa, tiene que ser parte activa, y tiene que ser una palanca de ilusión y de nuevos 
proyectos vinculados, en diferentes disciplinas, a Neurotech. 
 
El jueves pasado asistí junto a la Vicepresidenta Ana Crespo y Rafael Valls, Carlos Prieto, Juan Ignacio 
Apoita a la Jornada sobre Microcredenciales que organizó la FUAM y el Vicerrectorado de Posgrado 
y Formación Continua. Sin duda otra excelente iniciativa. Como comenté en el acto, creo que la 
UAM debe anticiparse y apostar fuerte. Todas las empresas necesitan incorporar nuevas capas de 
conocimiento a sus equipos, a todos los niveles, y necesitan un socio de prestigio que les ayude en 
esa configuración de nuevo conocimiento. Las empresas que acudieron, de los sectores del Retail, 
Financiero y Farmacia, nos expresaron sus necesidades en cuento a definición conjunta de 
prioridades; agilidad para implantar los cursos; tener agendas bilaterales, universidad en las 
empresas y empresas en la universidad; y flexibilidad; y nos hablaron de los nuevos conocimientos 
que necesitan: pensamiento en entornos digitales; interpretación de datos técnicos y comerciales; 
capacidad de adaptación a situaciones de incertidumbre; analítica de datos; IA; uso de nuevas 
tecnologías adaptadas a las industrias; sostenibilidad; y experiencia usuario, entre otros. 
 
Por último, dejo constancia de nuestra participación en un Comité ejecutivo extraordinario de 
FUAM y felicito a la Rectora y a la Universidad por el ranquin de El Mundo donde los Grados en 
Derecho, Física, Matemáticas y Psicología están en primera posición.  También quiero destacar el 
premio que ha recibido el Hospital de La Paz como hospital público con mejor reputación. Estoy 
seguro de que esto es en gran medida al gran valor de la Facultad de Medicina y sus profesionales.  

 
Y sin extenderme más, cedo la palabra a la rectora para su informe”. 

“Afrontamos el final de curso con la vista puesta en las novedades legislativas que afectan a los 
distintos aspectos de nuestro día a día como comunidad universitaria. 

Por una parte, tras la entrada en vigor en abril de la Ley Orgánica del Sistema Universitario, de la 
que os informaba en mi último mensaje, las Universidades debemos acometer en el plazo máximo 
de dos años la necesaria reforma de los Estatutos. Estamos trabajando en el marco de la CRUE en 
los aspectos transversales que requerirá esta reforma, así como a través de CRUMA para analizar 
la posible necesidad o conveniencia de que se realice primero un desarrollo normativo de la Ley 
por parte de la Comunidad de Madrid. Desde la UAM, a través de Secretaría General, hemos 
identificado y analizado aquellos aspectos que necesariamente deberán ser modificados para 
adaptarse al contenido de la LOSU. La previsión es que una vez se celebren elecciones al Claustro 
el próximo mes de noviembre, se designe la Comisión de Estatutos, Reglamentación y Desarrollo 
Normativo que se encargará de iniciar el proceso de reforma.  

Por otra parte, seguimos pendientes de la eventual aprobación de los diferentes Reales Decretos 
que, como ya os avancé, regularán los ámbitos de conocimiento, los departamentos, las 
acreditaciones y concursos, así como el acceso a la Universidad y el Estatuto de las personas en 
formación práctica; aspectos todos ellos de gran calado en nuestras actividades. Por ello seguimos 
muy de cerca su evolución, trabajando en las alegaciones y sugerencias que trasladamos a los 
Ministerios en los que se están fraguando los borradores de estas normas y paralelamente 
analizando las distintas implicaciones que tendrá su implementación. 

Código Seguro De Verificación 7837-6A41-3977P4D6F-6966 Fecha 27/06/2023

Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas -  Presidente -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIO CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-
6966

Página 6/51

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-6966
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-6966


   
     Consejo Social 

 

Documento nº 2023.06/02- Acta del Pleno 338º, de 23 de mayo de 2023.  7 

Aprovecho estas líneas para compartir con vosotros una noticia muy positiva y esperada: acabamos 
de firmar un convenio para regular la colaboración y el uso compartido de los servicios e 
instalaciones científico- técnicas del Campus de Excelencia Internacional UAM+CSIC. Ambas 
instituciones considerarán de forma recíproca al personal usuario de la otra entidad como personal 
propio, con la ventaja que ello conlleva para el PDI de nuestra Universidad se beneficien del acceso 
a las diversas técnicas y equipamientos de los que dispone el CSIC en nuestros campus. 

Me alegra informaros también de la reanudación de las actividades del Servicio de Deportes, una 
vez que la empresa adjudicataria Emtesport y sus trabajadores han llegado a un acuerdo para la 
mejora en las retribuciones y en las ratios de usuarios en las actividades dirigidas. Lamento 
sinceramente los inconvenientes que esta prolongada huelga ha ocasionado a los miembros de la 
comunidad universitaria y celebro que finalmente se haya alcanzado un acuerdo entre las partes. 

Deseo mucha suerte a los compañeros y compañeras del PAS y PDI en la multitud de concursos de 
la OEP 2022 y varios procesos selectivos que se están celebrando estos días. Fue una satisfacción 
recuperar el 25 de mayo, tras tres años de parón por la pandemia, la celebración del Acto de 
Recepción a los Profesores/as Contratados/as Doctores/as, Titulares y Catedráticos/as de 
Universidad del curso 2021-2022, en el que tuvimos un recuerdo especial para los 332 compañeros 
y compañeras que deberían haber participado en este acto en los años en los que no se pudo 
celebrar y que han recibido su diploma y medalla de la Secretaría General.   

El Consejo de Gobierno en su sesión del 19 de mayo aprobó la convocatoria de promociones 
vinculada a la Oferta de Empleo Público de 2023 para cubrir 65 plazas de Profesor/a Titular de 
Universidad, lo que supondrá el final de la bolsa de acreditados/as a esta figura.  Además, se aprobó 
una modificación de la RPT del PAS para dotar de más flexibilidad y eficiencia a la organización del 
trabajo administrativo en nuestra universidad.  Aprobamos también 10 modificaciones de grados y 
28 de másteres para adaptarnos a las exigencias del RD 822/2021.  Muchas gracias a los 
coordinadores de las titulaciones y a todos los implicados en este laborioso proceso.” 

 
3. Información sobre participación en comisiones y otras reuniones:  

- Comisión de seguimiento de Control. 24 de abril. Rafael Valls.  
Rafael Valls indica que se hizo un seguimiento, una por una, de las incidencias y se prestó especial 
atención al “Informe de Entes de la UAM”, realizado por el Servicio de Control y por la Secretaría 
del Consejo Social. Resaltó el trabajo realizado a lo largo de cuatro años. Como conclusión se 
destaca que es necesario un repositorio único y que la UAM necesita un servicio transversal -de 
carácter ejecutivo- que haga seguimiento de entes jurídico y económico. Apunta Rafael Valls que 
el Presidente del Consejo Social sugirió que se confeccione un mapa del ecosistema de la UAM 
con todos los entes dependientes y aquellos otros con los que se relaciona de forma estable. 
También se destacó la relevancia para la FUAM y para la UAM del proyecto GNOSS y de la 
importancia de que se haga una auditoría de seguimiento de este proyecto porque será objeto 
del control externo de otros órganos como la Cámara de Cuentas de Madrid o el Tribunal de 
Cuentas, en atención a su cuantía.  
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- Comisión técnica de Estrategia. 24 de abril. Rafael Valls. 
Rafael Valls expone que por ahora las reuniones que se están realizando son preparatorias en el 
sentido de que se están estudiando varios asuntos, pero no considera que en este momento 
pueda adelantar ninguna conclusión relevante.  

 
- Comisión de seguimiento de InNorMadrid. 24 de abril. Yves Billiet-Prades. 
Yves Billiet-Prades informa que se debatió sobre la necesidad de aprovechar las capacidades de 
InNorMadrid para impulsar la relaciones de la UAM con el mundo empresarial de la zona norte 
de Madrid y facilitar la relación con los ayuntamientos que forman parte de InNorMadrid. 
También se decidió comenzar a impulsar más acciones de innovación tomando relevo del 
protagonismo que en los últimos años ha tenido la formación en digitalización. 

 
4. Aprobación, si procede, de la designación del vocal representante del Consejo Social en la 

Comisión técnica de Transparencia de la UAM.  
El Presidente expone que a finales del año pasado este Consejo Social solicitó formar parte de la 
Comisión porque debemos, al igual que el resto de la Universidad, prestar especial atención al 
cumplimiento del principio de transparencia en la actividad pública. Indica que, después de 
consultar con la Secretaria General de la Universidad, considera que como vocal en esta comisión 
debe constar el presidente o presidenta del Consejo Social en cada momento. De esta forma 
siempre podrá asumir en primera persona esta responsabilidad o delegarla, en atención al 
conocimiento o el interés por esta materia de alguna consejera o consejero o bien en la secretaria 
general. Continúa indicando que propone que se apruebe que el vocal permanente sea quien 
ocupe la presidencia en cada momento y que a continuación procederá a proceda a delegar en 
nuestra Secretaria general, ya que está en el día a día de toda nuestra actividad y así puede ir para 
ir tomando contacto con el trabajo concreto de esta comisión. 
 
Se aprueba, por asentimiento, que el vocal permanente se la persona que ocupe la presidencia del 
Consejo Social y acto seguido delega en la Secretaria General del Consejo Social, Jette Bohsen. 
 
El Presidente del Consejo Social cede la palabra a los presidentes de las comisiones celebradas con 
anterioridad al pleno y recuerda que solo se volverán a tratar los asuntos que procede someter a 
votación del pleno, salvo que los presidentes consideren oportuno hacer alguna mención adicional 
sobre los asuntos estudiados en comisión. 
 
Comisión Económica  
 
5. Asuntos de Gerencia: 

5.1. Aprobación, si procede, de 3 modificaciones presupuestarias.  
 
Se aprueban por asentimiento: 
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1. La generación de crédito, por importe de 36.041,48 euros, en el programa 422L 
“Centros Docentes y Departamentos”, consecuencia de la realización de ingresos no 
previstos. 

2. La incorporación de remanente en el programa 541D “Investigación, biblioteca y 
promoción científica”, por importe de 40.668,76 euros, financiado con remanente de 
tesorería resultante de la liquidación del presupuesto del ejercicio 2022. 

3.  La transferencia de crédito al programa 422I “Campus, relaciones institucionales y 
servicios generales”, por importe de 15.394 euros, financiado minorando crédito en 
los artículos 21 “Reparaciones, mantenimiento y conservación” y 22 “Materiales, 
suministros y otros”, del programa 422I. 

5.2. Aprobación, si procede, de la modificación del art 50 de las Bases de Ejecución 
presupuestaria relativo a los tribunales de tesis doctorales (Anexo 7.4 del Presupuesto).  

 
         Se aprueba por asentimiento, en los términos del Anexo II.  

 
5.3. Informe anual de modificaciones presupuestarias (ejercicio 2022). 
 
Rafel Valls resume el informe presentado y puesto a disposición de los miembros del consejo 
como parte de la documentación de esta sesión. 
 
5.4. Asuntos varios de Gerencia. 
 
Rafael Valls indica que, en la Comisión Económica previa a este pleno, el Gerente dio cuenta 
del Informe de Tesorería trimestral (cerrado a fecha 31 de marzo de 2023) que, como es 
habitual, tiene baja ejecución cuando el presupuesto se aprueba a finales de enero.  

 
6. Aprobación, si procede, de una convalidación de gastos de ejercicios anteriores del Área de 

Investigación y Transferencia con cargo al presupuesto de gastos del ejercicio 2023. 
 
Rafael Valls resume la información expuesta por el Vicerrector de Política Científica Daniel 
Jaque y la directora del Área de Investigación y Transferencia, Regina García Beato.  
 
Se aprueba por asentimiento.  
 

7. Aprobación, si procede, de la propuesta de modificación de precios públicos para estudiantes 
visitantes que quieran realizar rotaciones clínicas, prácticum, practicas tuteladas, prácticas 
en empresas en algún Grado de la UAM en el curso 2023/2024  
 
Rafael Valls resume la propuesta presentada por la Vicerrectora de Relaciones Internacionales 
Irene Marín durante la Comisión Económica previa. Esta propuesta supone la modificación del 
punto 18 del Anexo 7.5 del Presupuesto de la UAM para el ejercicio 2023. La nueva redacción 
del punto, en lo referido a tasas académicas, es la siguiente:  
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7.5.18 TASAS PARA ESTUDIANTES VISITANTES CURSO 2023-2024 
 Tasas académicas:  
 

• Grado: 120€/crédito (independientemente del grado de experimentalidad). 
• Rotaciones Clínicas/practicum/practicas tuteladas/prácticas empresas en Grado: 

122€/ crédito.  
• Máster 190€/ crédito.  

 
Se aprueba por asentimiento.  
 

8. Aprobación, si procede, de la asignación de las Becas de Colaboración, curso 23/24, 
destinadas a iniciar en las tareas de investigación a los estudiantes. 
 
Rafael Valls resumen la propuesta que es resultado de los criterios de adjudicación aprobados 
por el pleno del Consejo Social en sesión de 28 de marzo de 2023. La asignación se recoge en 
el Anexo III.  

 
9. Aprobación, si procede, de la cuantía de las dietas a percibir por los miembros del Consejo 

Social de la UAM, en concepto de asistencia a plenos y comisiones.  
 
Rafael Valls hace la siguiente intervención:  
 
“Traemos a la valoración del pleno una propuesta de modificación de la cuantía que percibimos 
en concepto de dietas por presidencia de pleno y comisiones, conforme está recogido en la 
Ley 12/2002 de Consejos Sociales de la Comunidad de Madrid.  
 
La propuesta que traemos supondrá un ahorro entorno a los 30 mil euros en el presupuesto 
propio del Consejo Social que, como sabemos, financia en su totalidad la Comunidad de 
Madrid. Esta reducción de las cuantías servirá para liberar recursos del presupuesto en un 
momento en el que consideramos fundamental hacer un esfuerzo para destinar el máximo de 
recursos a impulsar la acción de nuestro consejo social.  
 
Como sabéis, la nueva Ley del Sistema Universitario nos exige aprobar un plan de trabajo 
trienal que además será necesario someter a un seguimiento periódico en el que también 
participará el Consejo de Gobierno. Estos recursos que ahora liberamos nos permitirán abordar 
las acciones que se incluyan en este plan, pero, como esta reducción tendrá efectos 
inmediatos, también tendremos más fondos para acometer acciones dentro de este ejercicio.  
 
En relación con el presupuesto de 2022 y teniendo en cuenta las últimas renuncias a cobrar 
dietas, esto va a suponer una reducción del gasto destinado a dietas entorno al 40% con 
respecto al presupuesto ejecutado del año pasado.  
 
Las cuantías que se proponen son las siguientes: 
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La Presidencia del Pleno se establecerá en 500 euros, si bien el presidente actual ha renunciado 
a ella desde el inicio de su mandato. La Presidencia de Comisiones del Consejo Social 
(Económica, Títulos, Permanencia y Seguimiento de Control), se establecerán en 500 euros por 
reunión.” 
 
Se aprueba por asentimiento.  
 

10. Informe de Actividades del Servicio de Control, referido al ejercicio 2022.  
 
Rafael Valls hace referencia al Informe de Actividades 2022 expuesto por María Jesús 
Rebolledo, Jefa del Servicio de Control de la UAM, en la Comisión Económica anterior al pleno 
y que se adjunta como Anexo IV.  
 

11. Informe sobre el nivel de ejecución del presupuesto del Consejo Social de 2023, a 31 de 
marzo de 2023.  
 
Rafael Valls apunta que la ejecución está en un 55 por ciento.  
 

12. Asuntos varios de la Comisión Económica. 
No surgen. 

 
Comisión de Títulos  

13. Asuntos del Vicerrectorado de Posgrado y Formación Continua. 
13.1.  Aprobación, si procede, de las siguientes propuestas de Verificación: 

13.1.1. Propuesta de Verificación del Máster Universitario en Sistemas 
 Interactivos Inteligentes.  

13.1.2. Propuesta de Verificación del Máster Universitario en Técnicas de  
  Investigación sobre Procesos Psicológicos Básicos.  
13.2.  Aprobación, si procede, del nuevo Título Propio “Diploma de Experto en Estrategia 
  de Comunicación, Public Affairs y Big Data”.  
13.3.  Información sobre modificaciones sustanciales (4) y no sustanciales (29) de títulos 
    de Máster Universitario.  
 

Yves Billiet-Prades informa de los asuntos expuestos por Isabel Alonso, Vicerrectora de Posgrado 
y Formación Continua y la Comisión de Títulos y somete a la votación del pleno los puntos de 
aprobación 13.1.1; 13.1.2. y 13.2. 
 
Se aprueban por asentimiento.  
 
14. Asuntos del Vicerrectorado de Grado  

14.1. Información sobre la propuesta de creación de la Comisión Asesora de Aprendizaje y 
Servicio.  
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14.2.  Información sobre modificaciones sustanciales (3) y no sustanciales (7) de títulos de 
Grado.  

 
Yves Billiet-Prades resume la información presentada la Comisión de Títulos por Santiago 
Palacios, Vicerrector de Estudios de Grado. 
 
15.  Información sobre Calidad e Innovación Docente (informa Fernando Díez, Adjunto a la 
 Rectora de Calidad e Innovación Docente). 

- Informe de seguimiento de certificación del programa DOCENTIA.  
- Renovaciones de acreditaciones de títulos oficiales. 
- Convocatoria de Proyecto de Innovación Docente curso 2023/2024. 

 
Yves Billiet-Prades resume la información presentada informa Fernando Díez, Adjunto a la Rectora 
de Calidad e Innovación Docente en la Comisión de Títulos.  
 
16.   Aprobación, si procede, de las Bases de la Convocatoria de Permanencia 2023/2024.  
 
El Presidente cede la palabra a la Secretaria General quien informa que las bases no presentan 
novedades respecto a las bases anteriores.  
 
Se aprueba por asentimiento.  
 
17.  Asuntos varios de la Comisión de Títulos: informe “La Formación Dual en España: situación 
 y perspectivas” (Consejo Económico y Social de España, 25 de abril). 
 
Yves Billiet-Prades resume la presentación del informe que se puede descargar en el siguiente 
enlace.  
 
18. Información sobre la acreditación institucional de la Facultad de Ciencias, por el Consejo de 
Universidades (informa Manuel Chicharro, Decano de la Facultad de Ciencias). 
 
El presidente del Consejo Social da la bienvenida al Decano de la Facultad de Ciencias que realiza 
una presentación explicativa sobre la acreditación. Muchos consejeros y consejeras felicitan al 
Decano y a la Facultad por el logro conseguido. La Rectora se suma a la felicitación y quiere 
destacar que esta acreditación es gracias al trabajo de todo el personal de la Facultada de Ciencias 
y de muchos profesores y profesoras que se implican de forma muy personal y más allá de sus 
obligaciones. 
 
19.  Aprobación, si procede, del Acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 23 de mayo 
de 2023. 
 

 La Secretaria General da lectura de los acuerdos. 
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 Se aprueba por asentimiento.  

 
20.  Ruegos y Preguntas. 

 
         No surgen. 
 
El Presidente se despide de los miembros del Consejo Social y les emplaza a las próximas sesiones de 
las Comisiones de Títulos y Económica y pleno el 20 de junio.  

 
 

                               Vº Bº Presidente                                                          LA SECRETARIA 
 
                               Eduardo Sicilia                                                              Jette Bohsen 
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CERTIFICADO DE HUELLA ELECTRÓNICA: 

El pasado día 23 de mayo de 2023 se celebró una sesión ordinaria del Consejo Social que, 
conforme a su Régimen de uso de medios electrónicos y actas digitales, se celebró en la modalidad 
mixta (presencialmente y mediante videoconferencia, usando la plataforma MS TEAMS). 
 
Esta sesión fue grabada en video para su posterior certificación en lo referente a integridad y 
autenticidad. De este archivo de video, se ha extraído la pista de audio, de la que se ha obtenido 
su huella digital1, que se muestra a continuación: 
 
91d3793e39cce613563f47ec2605d41932974e6ba8c3e3cf528bd1694cf0e7fe 
 
El fichero quedará custodiado en Consejo Social hasta que adaptemos un nuevo sistema que 
permita compartirlo con el resto de los miembros del Consejo Social. 
 
 
 
 
 

 
1 La huella digital, se ha obtenido aplicando el método SHA256 https://es.wikipedia.org/wiki/SHA-2 
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ANEXO I 

• Relación de documentos presentados al Pleno del Consejo Social de 23 de mayo de 2023.

2023.05/01 Convocatoria y orden del dia del pleno 338 de 23 de mayo de 2023 

2023.05/02 Acta de la sesión plenaria ordinaria de 28 de marzo de 2023 

2023.05/03_1 Modificación Presupuestaria nº 14/2023: Propuesta de generación de crédito como 
consecuencia de la realización de ingresos no previstos en el programa 422L 
“Centros Docentes y Departamentos” por importe de 36.041,48 euros 

2023.05/03_2 Modificación Presupuestaria nº 17/2023: Propuesta de incorporación del 
remanente en el programa 541D “Investigación, biblioteca y promoción científica" 
por importe de 40.668,76 euros 

2023.05/03_3 Modificación Presupuestaria nº 18/2023: Propuesta de transferencia de crédito en 
el programa 422I “Campus, relaciones institucionales y servicios generales” por 
importe de 15.394,00 euros 

2023.05/04 Modificación del art 50 de las bases de ejecución presupuestaria relativo a los 
tribunales de tesis doctorales 

2023.05/05 Informe anual de modificaciones presupuestarias (ejercicio 2022) 

2023.05/06 Convalidación de gastos de ejercicios anteriores del Área de Investigación y 
Transferencia con cargo al presupuesto de gastos del ejercicio 2023. 

2023.05/07 Propuesta de modificación de precios públicos para estudiantes visitantes que 
quieran realizar rotaciones clínicas/practicum/practicas tuteladas/prácticas 
empresas en algún Grado de la UAM en el curso 2023/2024. 

2023.05/08 Asignación de las Becas de Colaboración, curso 23/24, destinadas a iniciar en las 
tareas de investigación a los estudiantes. 

2023.05/09 Cuantía de las dietas a percibir por los miembros del Consejo Social de la UAM, en 
concepto de asistencia a plenos y comisiones 

2023.05/10 Informe de Actividades del Servicio de Control, referido al ejercicio 2022 

2023.05/11 Informe sobre el nivel de ejecución del presupuesto del Consejo Social de 2023, a 31 
de marzo de 2023 

2023.05/12 Propuesta de Verificación del Master Universitario en Sistemas Interactivos 
Inteligentes. 

2023.05/13 Propuesta de Verificación del Master Universitario en Técnicas de Investigación 
sobre Procesos Psicológicos Básicos 

2023.05/14 Título Propio “Diploma de Experto en Estrategia de Comunicación, Public Affairs y 
Big Data 
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2023.05/15_1 Información sobre modificaciones sustanciales de títulos de Máster Universitario. 

2023.05/15_2 Información sobre modificaciones no sustanciales de títulos de Máster Universitario 

2023.05/16 Información sobre la propuesta de creación de la Comisión Asesora de Aprendizaje y 
Servicio. 

2023.05/17_1 Información sobre tres modificaciones sustanciales de títulos de Grado. 

2023.05/17_2 Información sobre siete modificaciones no sustanciales de títulos de Grado. 

2023.05/18 Bases de la Convocatoria de Permanencia 2023/2024 

2023.05/19 Acta de acuerdos de la sesión plenaria ordinaria de 23 de mayo de 2023. 

2023.05/20 Estado tesoreria UAM a 31 de marzo de 2023 

2023.05/21 Información sobre la acreditación institucional de la Facultad de Ciencias 
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ANEXO II 
 

Modificación del art 50 de las Bases de Ejecución presupuestaria relativo a los tribunales de tesis 
doctorales (Anexo 7.4 del Presupuesto). 
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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA MODIFICACIÓN DEL ARTÍCULO 50 RELATIVO A TRIBUNALES 
DE TESIS DE LAS BASES DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 

 

D. Miguel Remacha, Director de la Escuela de Doctorado de la UAM 

Manifiesta lo siguiente:  

1. Según la normativa vigente para obtener la mención internacional en doctorado es un 
requisito imprescindible la presencia de un experto de un centro extranjero en el tribunal 
de tesis. 

2. Hasta el año 2022 (inclusive) el límite de gasto por tribunal de tesis en la UAM era de 500 
euros con carácter general, que podía ascender hasta 700 euros para tesis con mención 
internacional.  

3. La reducción en el año 2023 de la partida presupuestaria para gastos derivados de 
tribunales de tesis, aconsejó reducir a 250€ el máximo a justificar por tribunal de tesis.  

4. Este importe de 250 euros asignado al pago de tribunales de tesis, es claramente 
insuficiente para afrontar los gastos derivados, especialmente aquellos de tesis con 
mención internacional y/o de cotutelas, que requieren desplazamientos desde fuera de 
España.  

5. Recientemente se ha aprobado la incorporación de fondos adicionales, derivados de 
remanente de investigación, para justificar gastos asociados a los tribunales de tesis, lo 
que permite incrementar la cantidad asignada a cada tribunal.  
 

Por estas razones, se solicita incrementar las aportaciones hasta 300 euros, con carácter general 
para todos los tribunales de tesis, y hasta 800 euros para aquellos que participan en tesis con 
mención internacional y/o cotutela internacional, independientemente de la procedencia del 
experto. 

En Cantoblanco a la fecha de firma, 

 

 

 

Fdo. Miguel Remacha 
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  PRESUPUESTO EJERCICIO 2023 
 
 
 

Artículo 50. Tribunales de Tesis Doctorales 
 

1.- Con cargo a los fondos consignados en el presupuesto, se financiará un máximo de 300 
euros por cada Tribunal de Tesis. En caso de tesis con mención internacional o en régimen 
de cotutela, el importe máximo a financiar será de 800 euros. En caso de superarse estos 
límites, la financiación del exceso de gasto correrá a cargo del Departamento o Institución 
a la que pertenezca el Director de la tesis doctoral. 

 
2.- Los miembros de estos Tribunales que soliciten indemnización por gastos de 
desplazamiento utilizarán el medio de viaje más económico y recurrirán, en la medida de lo 
posible, a billetes con tarifa en clase turista y otros billetes de bajo coste. La indemnización 
que se satisfaga por este concepto no podrá superar los importes establecidos en el artículo 
48 d) de las presentes bases de ejecución. En caso de superarse estos límites, la 
financiación del exceso de gasto será a cargo del Departamento o Institución a la que 
pertenezca el Director de la tesis doctoral. 

 
3.- Los gastos que se abonen a miembros de Tribunales de Tesis en concepto de gastos de 
alojamiento corresponderán a un máximo de una pernoctación, tanto si residen en territorio 
nacional como en el extranjero.  

 
4.- La compensación de gastos de manutención de los miembros de estos Tribunales que 
residan en el extranjero, se hará según lo que establece el Real Decreto 462/2002, de 24 
de mayo, sobre Indemnizaciones por razón del servicio, y no necesitarán ser justificados. 

 

151 
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ANEXO III 
 

Asignación de las Becas de Colaboración, curso 23/24, destinadas a iniciar en las tareas de 
investigación a los estudiantes. 
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Secretaría Consejo Social UAM 
Asignación Becas Colaboración 2023/2024 

Asignación de la Becas Colaboración para el curso 2023/2024 
 

El Ministerio de Educación y Formación Profesional convoca anualmente un número de 
becas destinadas a estudiantes universitarios que vayan a finalizar los estudios de Grado 
o que estén cursando el primer curso de un Máster universitario oficial, para iniciarse 
tareas de investigación, prestando su colaboración en un Departamento. A través de 
una comunicación dirigida al Consejo Social, de fecha 8 de mayo de 2023, el ministerio 
informa que en la convocatoria para el curso 2023/2024, se conceden a la UAM un total 
de 81 becas. 

Así pues, el Consejo Social debe asignar un número concreto y exacto de becas a los 
departamentos en los que se considere más conveniente la incorporación de becarios 
de colaboración, con el objetivo de contribuir a la excelencia de la actividad 
investigadora de la UAM.  

En atención a los criterios aprobados en la sesión plenaria de 28 de marzo de 2023, se 
propone la distribución que se muestra a continuación. 

Una vez finalizado el periodo de colaboración de la convocatoria 2023/2024, será 
preceptivo elaborar un breve informe individualizado que refleje los trabajos realizados 
por cada uno de los becados tutorizados por el departamento. Este informe deberá 
remitirse al Consejo Social en el plazo que este establezca (y que será notificado con la 
suficiente antelación). 

 DEPARTAMENTOS UAM 
Total becas 

asignadas para 
curso 2023/2024 

FACULTAD DE CIENCIAS 24 
BIOLOGÍA                 4 
BIOLOGÍA MOLECULAR              3 
ECOLOGÍA 1 
FÍSICA APLICADA           1 
FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA 1 
FÍSICA DE MATERIALES       1 
FÍSICA TEÓRICA 1 
FÍSICA TEÓRICA DE LA MATERIA CONDENSADA 1 
GEOLOGÍA Y GEOQUÍMICA 1 
MATEMÁTICAS 3 
QUÍMICA 1 
QUÍMICA AGRÍCOLA Y BROMATOLOGÍA 1 
QUÍMICA ANALÍTICA Y ANÁLISIS INSTRUMENTAL 1 
QUÍMICA FÍSICA APLICADA 1 
QUÍMICA INORGÁNICA 1 
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Secretaría Consejo Social UAM 
Asignación Becas Colaboración 2023/2024 

 DEPARTAMENTOS UAM 
Total becas 

asignadas para 
curso 2023/2024 

QUÍMICA ORGÁNICA 1 
INGENIERÍA QUÍMICA 1 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMP. 9 
ANÁLISIS ECONÓMICO: ECONOMÍA CUANTITATIVA 1 
ANALISIS ECONOMICO, TEORIA ECONOMICA E HISTORIA ECONOMICA 1 
CONTABILIDAD  1 
ECONOMÍA APLICADA 1 
ECONOMÍA Y HACIENDA PÚBLICA 1 
ESTRUCTURA ECONÓMICA Y ECONOMÍA DEL DESARROLLO 1 
FINANCIACIÓN E INVESTIGACIÓN COMERCIAL 1 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 1 
SOCIOLOGÍA 1 
FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS 14 
ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y PENSAMIENTO FILOSÓFICO ESPAÑOL 1 
ESTUDIOS ÁRABES E ISLÁMICOS 1 
FILOLOGÍA CLÁSICA 1 
FILOLOGÍA ESPAÑOLA 1 
FILOLOGÍA FRANCESA 1 
FILOLOGÍA INGLESA 1 
FILOSOFÍA 1 
GEOGRAFÍA 1 
HISTORIA ANTIGUA 1 
HISTORIA CONTEMPORÁNEA 1 
HISTORIA MODERNA 1 
HISTORIA Y TEORÍA DEL ARTE 1 
LINGÜÍSTICA, LENGUAS MODERNAS, LÓGICA Y FIL.DE LA CIENCIA 1 
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGÍA 1 
FAULTAD DE MEDICINA 13 
ANATOMÍA PATOLÓGICA 1 
ANATOMÍA, HISTOLOGÍA Y NEUROCIENCIA 1 
BIOQUÍMICA 1 
CIRUGÍA 1 
FARMACOLOGÍA Y TERAPÉUTICA 1 
FISIOLOGÍA 1 
MEDICINA 2 
MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PÚBLICA 1 
OBSTETRICIA Y GINECOLOGÍA 1 
PEDIATRÍA 1 
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Secretaría Consejo Social UAM 
Asignación Becas Colaboración 2023/2024 

 DEPARTAMENTOS UAM 
Total becas 

asignadas para 
curso 2023/2024 

PSIQUIATRÍA 1 
ENFERMERÍA 1 
FACULTAD DE DERECHO 7 
CIENCIAS POLÍTICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES 1 
DERECHO PRIVADO, SOCIAL Y ECONÓMICO 3 
DERECHO PÚBLICO Y FILOSOFÍA JURÍDICA 3 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 5 
INTERFACULTATIVO PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y EDUCACIÓN 1 
PSICOLOGÍA BÁSICA 1 
PSICOLOGÍA BIOLÓGICA Y DE LA SALUD 2 
PSICOLOGÍA SOCIAL Y METODOLOGÍA 1 
FACULTAD DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO Y E. 6 
PEDAGOGÍA 1 
DIDÁCTICAS ESPECÍFICAS 1 
EDUCACIÓN  ARTÍSTICA, PLÁSTICA Y VISUAL 1 
EDUCACIÓN FÍSICA, DEPORTE Y MOTRICIDAD HUMANA 1 
FILOLOGÍAS Y SU DIDÁCTICA 1 
INTERFACULTATIVO MÚSICA 1 
ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR 3 
INGENIERÍA INFORMÁTICA 2 
TECNOLOGIA ELECTRONICA Y DE LAS COMUNIC. 1 
TOTALES 81,00 
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ANEXO IV 
 

Presentación Informe de Actividades 2022 del Servicio de Control 
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 1

CONSEJO SOCIAL
23 de mayo de 2023

Informe de 

actividades 2022
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 2

Agradecimientos al equipo del Servicio de Control:

Pilar Díaz Fernández

Montserrat Llorente Márquez

Lourdes Rey Marcos
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 3

Índice01
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 4
4

1. Seguimiento de recomendaciones de los Auditores

externos y del Servicio de Control.

2. Nómina y operaciones extrapresupuestarias pendientes de

aplicación.

3. Conciliaciones bancarias 2022.

4. Contratos formalizados y sesiones celebradas a fecha 31

de diciembre de 2022.

5. Período medio de pago (PMP) a proveedores 2022.

6. Precios públicos (2021/2022).

7. Gestión delegada de la FUAM por encargo de la UAM

(revisión 2020-2021).
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 5
5

8. Subvenciones 2020.

9. Registro contable de factura y factura electrónica 2021.

10. Cumplimiento en materia de morosidad 2021.

11. Entes dependientes.
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 6

02 Trabajo realizado
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 7

• Desde que se constituyó la Comisión de Seguimiento (18/11/2019),

ha habido dos reuniones por año, como establece el Reglamento de

Régimen Interno del Servicio de Control.

• A 24/04/2023, fecha de la última Comisión, quedan un total de 23

recomendaciones: 8 pendientes y 15 en proceso de resolución.

• Se ha resuelto más del 87% de las recomendaciones señaladas desde

2010.

Se aconseja continuar las reuniones y el seguimiento con los Servicios que

tengan recomendaciones pendientes o en proceso de resolución, con la

finalidad de adoptar las medidas para su implantación o motivar las razones

de no llevarlas a cabo.

SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES

PENDIENTES EN PROCESO REABIERTAS TOTAL

AUDITORES 4                      4                      -                       8                      

CONTROL 4                      11                    -                       15                    

TOTAL 8                      15                    -                       23                    

24/04/2023

TOTAL
%

RESUELTAS

2010-2021 AUDITORES 63                    87,30              

2011-2022 CONTROL 124                  87,90              

TOTAL 187                  87,70              

Código Seguro De Verificación 7837-6A41-3977P4D6F-6966 Fecha 27/06/2023

Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas -  Presidente -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIO CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-
6966

Página 31/51

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-6966
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-6966


INFORME DE ACTIVIDADES 2022 8

• No se han detectado incidencias en el envío de las remesas, ni entre el

asiento y el pago de la nómina.

• Cuota obrera: a fecha 31/12/2022 la cantidad asciende a -46.166,11 €

(superior a los 1.618,89 € del ejercicio pasado), pero se ha descubierto

ya la causa de este descuadre y ha sido solventado en la nómina de

abril de 2023, referida a la cuota obrera de marzo.

• Pagos duplicados o excesivos: a fecha 31/12/2022 la cantidad asciende

a -55.394,73 € (inferior a los -78.972,65 €); de hecho en 2023 se va a

recuperar más de lo abonado en 2022 (proceden de pagos de 2021).

• La revisión de las operaciones extrapresupuestarias pendientes de

aplicación se ha llevado a cabo a fecha 31/01/2023, para incluir la

regularización correspondiente a los pagos a la Seguridad Social del

mes de diciembre que se abonan en la nómina de enero (2.815,13 €).

• Se ha regularizado ya la cantidad que había sido generada por la

Vicegerencia de Economía y Recursos Materiales.

NÓMINA Y OPERACIONES EXTRAPRESUPUESTARIAS
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 9

• A fecha 31/12/2022 la UAM tiene abiertas 48 cuentas y todas están

incluidas en el Sistema UXXI-EC, salvo 3, pero está justificada su no

inclusión. Se siguen detectando defectos en el plazo de presentación.

• En el Servicio de Control se han revisado las conciliaciones bancarias

con carácter trimestral, y a fecha 31/12/2022 todas las cuentas están

conciliadas.

CONCILIACIONES BANCARIAS

Deben cumplirse los plazos en la presentación de las conciliaciones.
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 10

CONTRATOS FORMALIZADOS

CONTRATOS 31.12.2021 TOTAL

Formalizados 55                                       

Concesión de servicios 1                                         

Desiertos 11                                       

Ahorro precio de licitación/importe de adjudicación (%) 19,36                                

Contratos/Lotes en baja desproporcionada 15                                       

Contratos/Lotes <20% de licitación 35                                       

SESIONES DE LAS MESAS DE CONTRATACIÓN 

CELEBRADAS 2021
277                                    

CONTRATOS 31.12.2022 TOTAL

Formalizados 68                                       

Contratos/Lotes desiertos 7                                         

Contratos en proceso 5                                         

Contratos anulados 5                                         

Ahorro precio de licitación/importe de adjudicación (%) 20,27                                

Contratos/Lotes en baja desproporcionada 8                                         

No admitidos baja desproporcionada 4                                         

Contratos/Lotes <20% de licitación 16                                       

SESIONES DE LAS MESAS DE CONTRATACIÓN 

CELEBRADAS 2022
295                                    
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INFORME DE ACTIVIDADES 2022 11

• Siguiendo las instrucciones de la Ley Orgánica 2/2012 y la Orden de 24

de julio de 2017, se ha verificado que la media del período medio de

pago ha sido de 13,98 días, tomando como referencia la fecha de

conformidad con los bienes entregados o servicios prestados.

VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE INFORMACIÓN DEL PMP 2022

• La UAM publica mensualmente en su página web los PMP y se

cumplimentan y envían a la Comunidad de Madrid los datos

requeridos.
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• En relación con los ingresos en el curso 2021/2022 existe una

diferencia de 226.731,93 € de más en el Banco, equivalente al

0,93% del importe a recaudar. El motivo se debe a que siguen

realizándose operaciones manuales que impiden computar su

importe por curso académico.

• Con respecto a los pagos pendientes, el porcentaje de alumnos

con impagos se sitúa en una media del 2,22% desde el curso

2011/2012 hasta el curso 2020/2021:

Número de alumnos

- Escuela Universitaria de Fisioterapia de la ONCE (6,93%)

- Escuela de Doctorado (pago de tutelas) (6,23%)

Importe

- Escuela de Doctorado (pago de tutelas) (4,57%)

• El importe pendiente de pago total acumulado asciende a

3.653.871,36 €, correspondiente a 2.939 alumnos.

REVISIÓN DE PRECIOS PÚBLICOS E IMPAGOS
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• TIPO DE ESTUDIOS: un 52,17% del importe total y un 57,88% del total de

estudiantes con impagos corresponden a estudios de grado, licenciatura

o diplomatura.

• CENTROS: los valores más altos, tanto en número de estudiantes como

en importe acumulado, corresponden a la Facultad de Filosofía y Letras

(33,51% y 36,17% respectivamente).

• PLAN DE ESTUDIOS: el mayor importe corresponde al plan que en Sigma

figura como “Visitantes Grado”, mientras que el mayor número de

estudiantes con impago figura en el listado dentro del “Programa de

estudiantes de movilidad”.

• VISITANTES: en importe pendiente destaca la Facultad de Medicina con

32 estudiantes, de los cuales 30 se han matriculado en rotaciones

clínicas.

Los estudiantes visitantes de grado con importes pendientes de abono

son mayoritariamente estudiantes que no han superado ningún crédito

o han superado pocos de los matriculados en la UAM.

REVISIÓN DE PRECIOS PÚBLICOS E IMPAGOS
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• GRADO: el plan de estudios con mayor importe pendiente acumulado es

el de Graduado/a en Estudios Hispánicos: lengua española y sus
literaturas, mientras que el plan con mayor número de estudiantes con

impagos es el de Graduado/a en Estudios Ingleses.

A partir de la información obtenida consultando los expedientes

individuales de estos estudiantes, se ha comprobado que

mayoritariamente no han superado ningún crédito.

• MÁSTER: la Escuela de Fisioterapia de la ONCE es la responsable de los 2

programas con más estudiantes con impagos y el que acumula mayor

importe pendiente es un programa de la Facultad de Ciencias

Económicas.

• DOCTORADO: Destaca en ambos casos el Programa de Doctorado en
Medicina y Cirugía (14,10% de los estudiantes y 14,29% en importe

pendiente).

REVISIÓN DE PRECIOS PÚBLICOS E IMPAGOS
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REVISIÓN DE PRECIOS PÚBLICOS E IMPAGOS

o Es necesario que todas las operaciones se realicen de forma

mecanizada y evitar en lo posible los ingresos manuales.

o Revisar en Sigma el “Programa de estudiantes de movilidad” y corregir

aquellos casos en los que haya una matriculación incorrecta.

o Establecer un protocolo o procedimiento en el caso de las tutelas

académicas (Escuela de Doctorado), así como con los estudiantes

“Visitantes” y, sobre todo, en las rotaciones clínicas, para realizar un

control y seguimiento de los impagos.

o Dar publicidad de este informe para que tengan conocimiento del

análisis realizado no solo al Vicegerente de Estudio y Extensión

Universitaria, sino también a los Administradores Gerentes de las

Facultades y Directores de Escuelas y Centros e incluso otras áreas

afectadas (Planificación Estratégica, Relaciones Internacionales,

Sigma…).

Código Seguro De Verificación 7837-6A41-3977P4D6F-6966 Fecha 27/06/2023

Firmado Por Eduardo Sicilia Cavanillas -  Presidente -  CONSEJO SOCIAL

Jette Dalsgaard Bohsen -  SECRETARIO CONSEJO SOCIAL -  CONSEJO SOCIAL

Url De Verificación https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-
6966

Página 39/51

https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-6966
https://sede.uam.es/ValidacionMoviles?codigoFirma=7837-6A41-3977P4D6F-6966


INFORME DE ACTIVIDADES 2022 16

GESTIÓN DELEGADA DE LA FUAM POR ENCARGO DE LA UAM

• En el ejercicio 2021, la aplicación de los encargos en vez de las

encomiendas de gestión implica un cambio en el modelo de retribución

por los servicios prestados por la FUAM. Se han firmado o renovado 18.

• El importe asciende a 15.111.437,23 €, correspondientes a 758

proyectos.

• Hay diferencias de catalogación para un mismo proyecto en los

diferentes listados proporcionados por la FUAM entre el tipo o encargo

al que pertenece según cada uno.

• La vinculación de los profesores a la UAM sigue teniendo deficiencias de

tipificación.

• Se ha llevado a cabo un análisis exhaustivo adicional, revisando no

solamente los perceptores, sino los programas que se ven afectados y

se han encontrado algunas situaciones anómalas.

• En relación con el límite retributivo (137.917,53 €) y con el límite en la

dirección de cursos, ningún perceptor los supera, de acuerdo con los

datos facilitados por la FUAM.
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GESTIÓN DELEGADA DE LA FUAM POR ENCARGO DE LA UAM

• La liquidación del importe LOU, correspondiente a los gastos o ingresos

de 2020 sujetos a retención, ha ascendido a 1.260.468,09 €, de los que

1.134.939,49 € se transfieren a la Universidad para su ingreso en las

cuentas de retenciones de Investigación y de los Departamentos a los

que están vinculados los profesores responsables de los proyectos.

• En la revisión de las retenciones LOU se han observado errores en los

cálculos en 2 proyectos de la muestra, todos ellos por errores de

tipificación de Personal (6 perceptores)

• La FUAM ha presentado 63 justificantes de gastos de bienes adquiridos

en 2021, más 2 justificantes de material adquirido en 2020 que se han

inventariado con cargo al ejercicio 2021. Hay que indicar que previa

revisión por la Universidad se han incluido 77 elementos, y 4 no se han

incorporado por tratarse de material fungible.

• En relación con el análisis del soporte documental de los 8 proyectos

gestionados por la FUAM, hay que señalar que ha habido una mejoría

con respecto a la revisión anterior, no detectándose incidencias

significativas.
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GESTIÓN DELEGADA DE LA FUAM POR ENCARGO DE LA UAM

o Indicar el tipo o encargo al que pertenece cada proyecto siempre de la

misma forma en las bases de datos de gestión de la FUAM, para que al

emitir los diferentes listados quede claro qué EMP respalda cada

proyecto o convenio y cuál es la normativa que le afecta.

o Revisar el protocolo de etiquetado de personal, para detectar dónde

están las deficiencias y poder corregirlo.

o Revisar aquellos programas que presentan situaciones anómalas, al no

ser dirigidos por Personal Docente e Investigador de la UAM, y/o

justificar esta circunstancia.
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SUBVENCIONES A ORGANISMOS FINANCIADORES DE 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

• El alcance del trabajo ha consistido en la revisión de 7 subvenciones,
seleccionadas mediante técnicas de muestreo, del listado de 98
proyectos de investigación financiados por el MIECC y concluidos en
2020 (7,14%).

• Con respecto a los ingresos se ha revisado su correcta imputación
tanto de los costes de ejecución como de los costes indirectos.
Únicamente ha habido una incidencia al transferir el remanente de
un proyecto iniciado en otra institución, que se imputó en una
orgánica aparte de la del proyecto.

• Se ha revisado la totalidad de los 553 justificantes de gastos por valor
de 282.776,43 €. Se ha analizado el soporte documental de todos,
salvo de 9 justificantes (1,63%) que no estaban en el archivo.

• En relación con la documentación de las solicitudes remitidas por el
Área de Investigación y Transferencia, en 4 de los proyectos se han
detectado deficiencias no significativas (constancia de
autorizaciones: miembro del equipo de investigación, miembros No
UAM, primera prórroga).
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SUBVENCIONES A ORGANISMOS FINANCIADORES DE 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

• La justificación económica final en 3 de los proyectos revisados no es
coincidente con los datos que figuran en el sistema informático
UXXI-EC. Además, en dos de ellos, tampoco es correcto lo registrado
en UXXI-EC

• El material inventariable adquirido forma parte del inventario de la
UAM

• En 5 proyectos no se ha reintegrado el remanente existente a fecha
del informe correspondiente.

• Con relación a la gestión se ha observado ha habido una mejoría
considerable en cuanto al soporte documental que justifica los
gastos con respecto a la auditoría que se llevó a cabo en 2018, tanto
en los aspectos formales requeridos en la convocatoria como en los
datos de ejecución contable del proyecto registrados en UXXI-EC. Sin
embargo se han detectado errores formales que son subsanables con
la documentación adjunta y en otros casos son anecdóticos si
tenemos en cuenta el volumen de justificantes revisado.
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SUBVENCIONES A ORGANISMOS FINANCIADORES DE 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

o Debe dejarse constancia de todos los documentos que conforman las

solicitudes.

o Deben coincidir los gastos reales con las justificaciones parciales y el

informe final, y con la información contable extraída de UXXI-EC.

o En aquellos proyectos no iniciados en la UAM, debe aplicarse a la misma

orgánica del proyecto el remanente transferido desde el centro inicial.

o El remanente, no aplicado al concluir la ejecución, debe ser reintegrado

y aportar documento acreditativo en la justificación económica final, a

fin de evitar el inicio de procedimientos de reintegro por parte del

MIECC y la reclamación de intereses de demora.

o Sería conveniente modificar el formulario de justificación de gastos con

tarjeta de investigador, para que incluyera el número de factura.
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FACTURA ELECTRÓNICA

• Por último, indicar que se han cumplido las actuaciones de

información que exige la Ley 25/2013.

FACTURAS ANALIZADAS 36.954            %

Facturas PGEFE 16.398            44,37       

Facturas NO PGEFE 20.556            55,63       

Incumplimiento 43                    4,37         

FACTURAS PGEFE %
Media de 

días

Pagadas en plazo 11.204            79,40       

Rechazadas 2.022              12,33       31,26         

      Códigos incorrectos 500                  24,73       

      Ejercicio cerrado 223                  11,03       

Anuladas 31                    0,19         16,32         

Sin fecha de pago 182                  1,11         

o Las Unidades tramitadoras deben rechazar aquellas facturas NO

PGEFE que estén incluidas en el ámbito de aplicación de la Ley.

o Con la finalidad de unificar el texto de los motivos de rechazo más

comunes, resultaría conveniente confeccionar unas instrucciones con

motivos de rechazo-tipo, comunicando a todos los gestores que el

Servicio de Control, de acuerdo con la Ley 25/2013, lleva a cabo el

estudio utilizando el campo “motivo de rechazo”.
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CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE MOROSIDAD

FACTURAS ANALIZADAS 30.913        % 46.094.954,14 €    %

ACF 25.216        81,57   10.328.865,03 €    22,41        

PD 5.697          18,43   35.766.089,11 €    77,59        

PLAZO DE CONFORMIDAD Nº % Media de días

ACF en plazo 17.972        71,27   

PD en plazo 4.765          83,64   

Sin evaluar 18                0,06      

Fuera de plazo en Total 8.158          26,39   79,00                     

PLAZO LEGAL DE PAGO Nº %

En plazo Total 25.325        81,92   

Sin evaluar 18                0,06      

Fuera de plazo en Total 5.570          18,02   66,00                     

PLAZO DE CONFORMIDAD Nº %

PGEFE 7.257          53,28   

NO PGEFE 15.480        89,52   

PLAZO LEGAL DE PAGO Nº %

PGEFE 10.781        79,15   

NO PGEFE 14.544        84,11   
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CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE MOROSIDAD

Debe abonarse el precio dentro de los 30 días siguientes a la fecha de

aprobación de las certificaciones de obra o de los documentos que

acrediten la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los bienes

entregados o servicios prestados
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ENTES DEPENDIENTES

• En la Comisión de Seguimiento del 24/04/2023 se presentó un informe del

trabajo llevado a cabo entre la Secretaría del Consejo Social y el Servicio

de Control sobre el análisis y estudio de los entes dependientes, al que se

llegaron a estas conclusiones

o No existe en la UAM un inventario de entes, en vigor o extinguidos (138

referencias).

o La UAM no dispone de la documentación, o solo dispone de

documentos iniciales, ya caducados, que aclare la relación -o ausencia

de relación- con muchos de estos entes o no se sabe dónde o quién

tiene la documentación. Esto supone que se desconoce, con suficiente

certeza, la participación de la UAM en el plano institucional, económico

o reputacional (más de 400 documentos).

o Cuando se han planteado dudas a los distintos servicios

administrativos, se aprecia que no está claro qué órgano o servicio se

hace responsable del seguimiento de un determinado ente.
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ENTES DEPENDIENTES

o La Universidad debe tener un único repositorio que recoja toda la

documentación legal (escrituras, convenios, estatutos, presupuestos…)

que ponga de manifiesto la relación y grado de vinculación con estos

entes, propios o ajenos, ya sea a través de consorcios, centros de

investigación, fundaciones, asociaciones o cualquier otra forma de

colaboración, participación o vinculacióne.

o La Universidad debe atribuir competencias ejecutivas a un mismo

servicio o unidad de carácter transversal, que pueda ejercer una

supervisión periódica de los aspectos legales, así como de las

obligaciones económico-financieras y reputacionales.
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UAM Muchas gracias por su atención
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