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ACTA DE LA REUNION DEL PLENO ORDINARIO DE LA JUNTA DEL PTGAS
DE LA UAM

ASISTENTES

VICEPRESIDENTA
Paloma Salazar Vallejo (UGT)

SECRETARIO
Miguel Angel Rodriguez Cabezas (CSIF)

Marina Pérez Granada (STUM)

Marta Méndez Camacho (CSIF)

Ana Maria Hernanz Escobar (STUM)
Rodolfo Lépez Lopez (CCOO)
Mercedes Saiz Corrales (UGT)
Artemio Manuel Martinez Tejera (STUM) TEAMS
Maria Candelas Gil Carballo (STUM)
Purificacidon Serrano Quesada (UGT)
Isidoro Ignacio Poveda Barriga (CCOO)
Santos Martin Plaza (CSIF) TEAMS
Minerva Feito Barroso (STUM) TEAMS
Cristina Burgos Ample (CCOO)

José Torres Carrion (STUM)

AUSENTES
José Gorris Bernabeu (CCOO)
Francisco Moya Gonzalez (CSIF)

En Madrid, a 9 de julio de 2025, a las 9:30 horas se relunen los
anteriormente citados al objeto de tratar los siguientes puntos del orden
del dia:

1.- Lectura y aprobacion de las actas de los plenos extraordinarios 16 de
enero, 27 de febrero, 5 de marzo, 31 de marzo y 9 de julio de 2025.



2.- Debate y aprobacién de los asuntos a tratar en la préxima Comision del
PTGAS F, programada para el 14 de julio, y su posterior traslado al Consejo
de Gobierno del 18 de julio.
3.- Estudio de los borradores enviados por Vicegerencia de Recursos
Humanos y Organizacién, que serviran como base para comenzar a
trabajar en los siguientes acuerdos:

Creacién del grupo B y Extincién de la Escala de Idiomas y su
integracion en las escalas generales
4.-Ruegos y preguntas.

1.- Lectura y aprobacion de las actas de los plenos extraordinarios 16 de
enero, 27 de febrero, 5 de marzo, 31 de marzo y 9 de julio de 2025.

Se procede a la votacidon de las actas mas arriba mencionadas y se
aprueban por unanimidad excepto la del 16 de enero a la que se le incluird
una exposicién de motivos en el punto dos apartado uno, por lo que se
deja para su aprobacién para el proximo pleno.

2.- Debate y aprobacion de los asuntos a tratar en la proxima Comision
del PTGAS F, programada para el 14 de julio, y su posterior traslado al
Consejo de Gobierno del 18 de julio.

1.- PROPUESTA DE MODIFICACION DE VARIOS PUESTOS DE TRABAJO DE
PERSONAL FUNCIONARIO POR CAMBIO DE UNIDAD DE LOS PUESTOS CON
CODIGO 9201251 Y 9201252:

Se aprueba a favor por unanimidad.

2.- PROPUESTA DE MODIFICACION DE VARIOS PUESTOS DE TRABAJO DE
LA VICEGERENCIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO, EN LOS SERVICIOS
GENERALES DE APOYO A LA INVESTIGACION EXPERIMENTAL (SEGAINVEX)

Resultado de la votacién; 14 votos en contra y una abstencién por lo que
no se aprueba.

3.- PROPUESTA DE CREACION DE UN PUESTO DE TRABAJO EN LOS
SERVICIOS GENERALES DE APOYO A LA INVESTIGACION (SEGAINVEX) DE
LA ESCALA ESPECIAL TECNICA DE SERVICIOS (A2), NIVEL DE
COMPLEMENTO DE DESTINO N21, COMPLEMENTO ESPECIFICO N20 PARA



REALIZAR TAREAS DE IMPRESION 3D, EN LA VICEGERENCIA DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO

Resultado de la votacién: 8 votos en contra y 7 abstenciones por lo que no
se aprueba.
La Junta se manifiesta unanimemente a favor de que la plaza se cree con
un nivel de complemento de destino 21 y complemento especifico nivel
21 también.

4.- PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA JORNADA DEL PUESTO CON
CODIGO 3101166, AUXILIAR EN LA ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE
DERECHO (SITO EN LA OFICINA DE INFORMACION) POR NECESIDADES DEL
SERVICIO

Se aprueba a favor por unanimidad.

5.- PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA JORNADA DEL PUESTO CON
CODIGO 3601202, EN LA OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES DE
LA FACULTAD DE FORMACION DE PROFESORADO Y EDUCACION

Se aprueba a favor por unanimidad.

6.- PROPUESTA DE MODIFICACION DEL COMPLEMENTO DE DESTINO DE
DOS PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION DE LA RPT DE PTGAS
FUNCIONARIO, DE LA VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS E
INVESTIGACION.

Resultado de la votacién: 7 votos a favor y 8 abstenciones por lo que se
aprueba.

7. PROPUESTA DE MODIFICACION DE DOS PUESTOS DE TRABAJO EN LA
RPT DE PERSONAL EVENTUAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

Resultado de la votacidon: 6 votos a favor, 8 abstenciones y uno en contra
por lo que se aprueba.

A las 11:15 se hace un receso de 20 minutos.
Minerva Feito Barroso después del receso se ausenta e Isidoro Ignacio
Poveda se conecta por TEAMS.



Con relacién a la aprobacion de la Oferta de Empleo Publico del personal
docente e investigador y de personal técnico de gestion y de
administracion y servicios correspondiente al afio 2025, autorizada por el
Consejo de Gobierno de la comunidad de Madrid, la Junta de PTGAS
funcionario se da por informada de las 60 plazas autorizadas.

3.- Estudio de los borradores enviados por Vicegerencia de Recursos
Humanos y Organizacion, que serviran como base para comenzar a
trabajar en los siguientes acuerdos:

Creacion del grupo B y Extincién de la Escala de Idiomas y su integracion
en las escalas generales.

Ana Hernanz Escobar indica que para el acceso al Grupo B se exige estar
en posesidon del titulo de técnico de grado superior de Formacion
Profesional, la titulacién de técnico superior deberia de poner escala
técnica administrativa y que para cuyo ingreso se exija estar en posesion
del titulo de técnico de grado superior de Formacién Profesional,
titulacidn de técnico superior, técnico especialista, Formacién Profesional
de segundo grado o médulo nivel 3 o titulacidon equivalente.

Paloma Salazar Vallejo propone que desde el primer momento el grupo B
se cree en todas las escalas de la Universidad.

Se procede a votar de que se proponga que desde el inicio se creen en
todas las escalas el grupo B. Con 6 votos a favor y 8 en contra por lo que
esta opcién queda descartada.

A continuacidon se vota a que se inicie la creacion del grupo B por el
momento, con la escala Técnica Administrativa, con un cronograma de
implantacién y una comision evaluadora del resultado obtenido. Con un
resultado de 8 a favor y seis en contra.

Resultando esta ultima como aprobada por el pleno.

En cuanto al acuerdo para la extincion de la escala de idiomas se procede
a votar la eliminacién del punto 6 del articulo 15 del borrador, con el
siguiente resultado:

Votos a favor 10

Abstenciones 3

Encontral



Por lo que se acuerda la propuesta de eliminacidn de este punto.

Ana Herndnz Escobar propone llevar en el orden del dia del préximo pleno
ordinario que los niveles 20 de las ORIS pasen a ser 22 y que el area
econdmica de la Escuela de Doctorado se equipare a las demas areas
econdmicas de los demas centros.

Marina Pérez Granada afiade que también hay plazas en SERIN y Servicio
de idiomas que se podrian revisar sus niveles, por la carga de trabajo y
responsabilidad que tienen.

4.-Ruegos y preguntas.

José Torres Carrion propone que en las convocatorias a plenos se
incorpore “Por indicacion del Presidente/a...” y que sea admitido cuanto
antes en la lista de correos del pleno.

Rodolfo Lopez Lépez lamenta que se haya tenido que aprobar las actas
con tanto retraso porque asi no puede recordar al detalle lo sucedido en
plenos anteriores.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la vicepresidenta levanta la sesion
a las 13:10 horas del dia 9 de julio de 2025, de todo lo cual, como
Secretario, doy fe.
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