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V\a) La |gualdad
b) La justicia,
c) Elpluralismo politico.
d) El derecho é la autondml’a.'

2) De acuerdo con lo estableudo enel artlculo 2 de la Constltucmn Espanola, Ia Constntucnon
reconoce y garantiza el derecho a la autonomla
a). Delas nacnonahdades que la integran y la solldandad entre todas ellas
b) . Delas regiones que la mtegran y Ia sohdandad entre todas ellas .
). De las Comunidades Autonomas que la mtegran yla sohdandad entre todas ellas.
d) De las nacuonahdades y reguones que la mtegran y la solldandad entre todas ellas :

3) De conformldad con lo dlspuesto enel artlculo 3 de Ia Const:tuc:on Espanula, ademés de
la lengua oficial del Estado espaiiol, ¢son tamblen oﬁcnales ]as otras Ienguas espanolas7
~a) No, tendran la consideracion de dlalectos S
b)) Si, en todo el territorio espafiol. : —
) Si,en las respectivas Comunidades Auténomas de acuerdo con sus Estatutos
od) S, en Ios respectlvos terntonos hnstoncos de acuerdo con sus Estatutos '

_\\\'4) Segun lo. estableCIdo en eI artlculo 6 de la Constitucién Espanola, ¢que debe ser/

L \c) Su estructura lnterna y funmonamnento
d) Sus organos asambleanos

5) De acuerdo con Io dlspuesto en el artlculo 8 de la COnstltucmn Espanola, Ias Fuerzas :
Armadas NO tienen como mision; . '
a) Garantizar la soberania e independencia de Espana
b) Defender la integridad territorial de Espana '
) Garantizarla neutralidad de Espana !
d) Defender el ordenamlento constltuuonal de Espana

6) Segun lo dlspuesto enel artlculo 10 de Ia COnstltuuon Espanola, es fundamento del orden
 politicoy de la paz social: - 1 -
- a) Ladignidad de las Insmucmnes
: b) Los derechos consuetudinarios yla costumbre
. ¢) Elrespetoalos derechos especiales.
d) EI Ilbre d =sarro|lo de la personalldad

7) . De acuerdo con lo senalado en el artlculo 10 de Ia Consﬂtuc:on Espanola, las normas
relativas a los derechos fundamentales ya las libertades que la Constitucion reconoce se
@ mterpretaran de conformldad con (senale Ia respuesta INCORRECT A):

c) \ Los acuerdos mternacnonales sobre las mismas matenas ratificados por Espana
d). Se mterpretaran de acuerdo con todos los instrumentos jLII‘IdICOS
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8) De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la Constitucion Espaﬁbl‘a, el
procedimiento para producir la inmediata puesta a disposicién judlmal de toda persona
detenida ilegalmente se denomina:

a)
b)
c)
d)

De legalidad penal.
De tipicidad penal.
De habeas corpus:
De interdiccién corpus

9)  Segtin lo dispuesto en el articulo 18 de la Constitucién Espaiiola, salvo resolucién judicial,
se garantiza el secreto de las comunicaciones y, en especial, de las:

a)
b)
c)
.d)

Postales.

Postales y telegraficas.

Postales, telegraficas y telefénicas.

Postales, electrénicas, telegréaficas y telefonlcas

10) De conform|dad con’ lo establecido en el artlculo 18 de Ia Constitucién Espafiola, la
inviolabilidad del domicilio supone que:

a)
b)

o)

d)

Ninguna entrada podra hacerse en él sin consentimiento del titular.

Ninguna entrada o registr‘o podra hacerse en él sin consentimiento del titular, salvo en
caso de flagrante delito.

Ninguna entrada o registro podra hacerse en él sin consentlmlento “del titular o
resolucién judicial, salvo en caso de flagrante delito.

"Ninguna entrada, registro o inspeccién podra hacerse en él sin consentlmlento del tltular

o'resolucién Judvual salvo en caso de flagrante delito.

11) Segl’m lo contemplado en el articulo 20 de la Constitucién Espafiola, sélo podrd acordarse
el secuestro de publicaciones, grabaciones y otros medios de mformacwn envirtud de:

a)
b)
c)
d)

Lo dispuesto en una Ley organica.

Resolucién administrativa dictada por el Ministerio competente
Resolucion judicial. ; :

Solo durante los estados de alarma, excepcion y sitio.

©'12) Segun lo previsto en el art:culo 22 dela Constltucmn Espanola, se prohibe algin tlpo de
asociaciones:

a)
b)
9
d)

No. , :

Si, las asociaciones secretas. ' L
Si, las asociaciones secretas y las de caracter paramuhtar

Si, las asociaciones secretas y las de carécter militar.

13) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Constitucién Espaiiola, el condenado a
pena de prision que estuviera cumpliendo la misma gozard de los derechos
constitucionales fundamentales; a excepcién de los que se vean expresamente limitados
por: i '

a)

b)

c)
d)

El contenido del fallo condenatorio.

El contenido del fallo condenatorio y la duracién de la pena.

El contenido del fallo condenatorio, el sentido de la pena y la ley penitenciaria.
El contenido del fallo condenatorio, la duracién de la pena'y la ley penitenciaria.
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b _14) Segun el artlculo 27 de Ia Constntucnon Espanola, se reconoce la autonomia de las
 Universidades: . =
\ a) ‘No, solamente para su autogestlon administrativa.
, ,b) Si, en los términos que la propia Constitucion establece
c). Si,enlos términos que la ley establezca :
d) ‘Nlnguna de Ias contestacnones anterlores es correcta

15) De conformldad con Io establecudo en el artnculo 28 de Ia Constntucmn Espanola, se
~ reconoce el derecho a la huelga de: ~ Bodiiaay !
‘a) Los trabajadores para la defensa de sus derechos ;
b)) los trabajadores y empresarios para. la defensa de sus derechos
c) Lostrabajadores para la defensa de sus lntereses, S diiieasada
d) Los trabajadores y. empresarlos para Ia defensa de sus mtereses o

16) De acuerdo conlo senalado en el artlculo 41 de la Constltucmn £spanola, la asnstencna y‘
prestacnones complementarlas dela Segurldad Socnal seran. e :
a) Obligatorias. ok L -
b) Universales.
i) leres
: d) Contnbutlvas

. “\,\17) De]acuerdo\;con lo establecndo en el artlculo 45 de Ia Constutucuon Espanola, respecto del i

). EI déber de\ réspetarlo ,
d) EI derecho a dlsfrutarlo yel deber de conservarlo

o 18) Segun Io prevnsto enel artlculo 47 de la Constntucuon Espanola, todos Ios espanoles tlenen o
“derecho a disfrutar de una V|v1enda . S : :
Loa)l Dlgnayadecuada e Ll e
b) Suficientey adecuada.
' ¢) Dignaysuficiente.
d) ‘ SUficiehte‘y eConémica.

19) De acuerdo con lo estableudo en eI artlculo 48‘de la istitucion Espanola, los poderes
publlcos promoveran las condlcwnes para la partlupaclon llbre y ef‘ caz de Ia juventud en
_eldesarrollo: - /

a) Polltlco
b) Polmco v social

o) Polmco, socialy. economlco

d) POlltICO, somal economlco y cultural

20) De conformldad con lo establecndo en el artlcu!o 53 de la Constltucwn Espanola, los .
- de echos y i bertades reconocldos en el Capltulo segundo del Titulo | de la Constltuclon

. | I\\\c) A todos Ios ciudadanos.
d) A ciudadanos y Administracion.
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21) Segun lo d\lspue\sto en el articulo 53 de la Constitucién Espaiiola, cualquier ciudadano
- podra recabar la tutela de las libertades y derechos reconocidos en el articulo 14 y Ia‘
Seccion primera del Capitulo segundo del Tltulo ldela Const:tucnon.

a) Ante los Tribunales ordinarios. ~
b) Ante los Tribunales de la Jurlsdlcuon contencmso-admm|strat|va
c)  Ante el Ministerio Fiscal.

d) Ante el Defensor del Pueblo.

22) De acuerdo conlo establec:do enel artlculo 54dela Constutucnon Espanola, quién des:gna :

al Defensor del Pueblo:. -

a) El Gobierno.

b) El Congreso.

c) ElSenado.

d) Las Cortes Genera!es.

23) Segun lo prev:sto en el articulo 55 de la Constitucion Espanola, la utlhzacuon injustificada
o abusiva de las facultades reconoudas endicha ley organlca producira:
""a)" Responsabilidad cuvnl como VIO|aCl0n de los derechos y libertades reconocudos por las
L leyes. : : :
b) Responsabahdad admmlstratlva, como wolacuon de los derechos y hbertades reconocudas
por las leyes.
\;c) Responsabllldad penal, como violacién de los derechos y libertades reconocidas por las

leyes. ,
d) Ninguna de las respuestas es correcta.

24) La Ley Organlca 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Umversrtano se ocupa del Personal
Tecmco, de Gestiony de Admmlstracnon y Servncms en el
a) Titulo X. ~
b} Titulo IX:
) Titulo V.
d) Titulo VI

25) De acuerdo con el articulo 89 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, el personal técnico, de gestién yde admlmstracwn y servicios [aboral serige,
entre otras normativas, por:

a) Laley General Presupuestaria.

b)" La Ley del Procedimiento Admlnlstratlvo Comiin de las Admmtstrac:ones Pubhcas
““c) " La Ley de Contratos del Sector Publico. :
. d) Eltexto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores

26) Segun el art|culo 90 dela Ley Orgamca 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
las universidades estableceran de acuerdo con los grupos de titulacién exigidos por la
\'legislac'ién general de la funcién publica, y atendiendo al nivel de especializacién en los
distintos ambitos de la actividad universitaria:

'a) Categorias de personal técnico, de gestién y de administracién y servicios.
~ b) Subescalas de personal técnico, de gestion y de administracién y servicios.

¢} Escalas de personal técnico, de gestion y de administracién y servicios.

‘d) Niveles de personal técnico, de gestion y de administracion y servicios.
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. \Admmnstracnon Y Servncnos deberan pubhcarse ;
a) En el «Boletin Oflc1al del Estado» y en el diario oficial de la respectlva Comumdad
Autonoma , : ' o
b) Enel «Boletm Oficial del Estado» exclusnvamente L
c) En el dlano ofncnal de la respectlva Comunldad Autonoma y dlano of:cnal de la
~ Universidad. ‘ - -
‘d) Enel«Boletin Oficial de las Comunldades Europeas» y en el dlano oﬁccal de Ia respectlva :
Comunldad Autonoma = 2 '

28) De acuerdo con el artlculo 4 de Ia Ley Orgamca 2/2023 de 22 de/marzo, del Slstema
Umvers:tarlo, la creacion de las umversndades ‘ ] c1m|ento de las
umver5|dades prlvadas del SIStema umversntano esp‘ nol se llevara a cabo, -

a). Por ley de la Asamblea Legnslatlva de la Comumdad A it ’nom en cuyo terrltorlo vaya a.
L ublcarse, prewo informe preceptivo del COHSE]O del) nversndades ‘
b) fPor ley de la Asamblea Legislativa de la Comunldad Autonoma en cuyo terrltono vayaa
ubicarse, previo informe preceptnvo dela Conferenua General de Politica Umversutarla
c) Porleyde la Asamblea Leglslatlva de la Comunldad Autonoma en cuyo terntono vayaa
~ . ublcarse, prevno mforme favorable de la Conferenc:a General de Polltlca Unlver5|tar|a ,
- d\)\,\“‘ Por acuerdo del Consejo de Gobnerno de Ia Comumdad Autonoma en cuyo terrltorlo-_ '

la autornzacnén para el inicio de sus actnvndades una
\ \comprobado\elfcumpllmlento de las condiciones y requisitos establecndos, asi como Ia
| supervision y control penédu:o de su cumphmlento corresponde, de acuerdo con elﬁ
articulo. 4dela Ley Orgamca 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Umversntarlo, :
. a) los organos competentes dela Comumdad Autonoma en la que radlque Ia umversndad -
b) la Conferencna General de Polmca Umversutarla
) El Gobierno de la Nauon »
d) El COﬂSEjO de Un|ver5|dades

30) De acuerdo con la Ley Orgamca 2/2023 de 22 de,marzo, del Slstema Umver5|tar|o, IaS( o
__ensefanzas umversntanas ofi clales se estru’ o : '
~a) Cuatro ciclos. ‘

- b) Cuatro cursos.

) Dosciclos.

:'~d) Tres cnclos

-31) De acuerdo con Ia Ley Orgamca 2/2023 de 22 /de marzo,‘del Slstema Umversntarla, la
creacion, modificacién y supresnon de facultades y escuelas seran acordadas por: .
a) ElGobierno. ; ~
‘b) lLa Comunldad Autonoma, a mmatnva de la umversndad medlante propuesta Y.

aprobacnon de su COHSEJO de Goblerno
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32) Elaborar y aprobar los Estatutos de la universidad y, en su caso, modificarlos, de acuerdo
con la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, es una competencia
del: i

a)  Claustro Universitario.

b) Consejo de Gobierno.

¢} Rector o Rectora:
-d)" Consejo Social.:

33) De acuerdo con la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el -
‘érgano de participacién y representacién de la sociedad, un espacio de colaboraciény
rendicién de cuentas en el que se interrelacionan con la universidad las instituciones, Ias
organizaciones sociales y el tejido productlvo, se define como: E
a) Consejo de Gobierno.
b)  Consejo de Universidades.
c) Defensoria Universitaria.
d) Consejo Social. :

34) Es un organo colegiado; de acuerdo con la Ley Orgémca 2/2023, de 22 de marzo, del_
" sistema Universitario, sefiale la opcion INCORRECT. A.
a) Consejo Social.
b) Consejo de Gobierno.
- ¢c) Director o Directora de Escuela.
~d) Claustro Universitario.

35) De acuerdo con la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
nombrar y cesar a los miembros del Equipo de Gobierno es una funcién del: '
a) Rector o Rectora. ’ : i
b) Consejo Social.
¢} Consejo de Gobierno..
d) ClauStro Universitario.

36) De- acuerdo con Ia Ley Organlca 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema Umvers:tar:o,
defender los intereses del estudiantado en los organos de goblemo es una funcién del:
a)  Sindicato mayoritario de Estudiantes. 5
b} - Consejo de Estudiantes.
c) Defensoria Universitaria..
"d) Unidad de Igualdad.

37) De acuerdo con el articulo 57 de la Ley Orgénica 2/2023 de 22 de marzo, del Sistema
: Universitario, el presupuesto de las universidades sera:
““a). Sostenible. :
b)  Plurianual.
c) Transparente.
d) Unico.
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38) De acuerdo con el artlculo 57 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Slstema , \\ X
\Unlversuarlo, el presupuesto de las umversudades contendra en su estado dei mgresos i
‘a) Llas transferencnas para gastos corrientes y de capital fijadas, mensualmente, por las
Comunidades Auténomas dentro de un marco presupuestario a medio plazo
b). Las transferencnas para gastos corrientes y de capital fijadas, anualmente, por las
* Comunidades Auténomas dentro de un marco presupuestario a medio plazo
~.c) Larelacién de puestos de trabajo de todo el personal universitario.
d) Las transferencias para gastos corrientes y de capital fuadas, anualmente, por las
L Entldades Locales dentro de un marco presupuestarlo a medlo plazo

39) De acuerdo con el artlculo 58 de la I.ey Orgamca 2/2023 de 22 de marzo, del Slstema
Umver5|tar|o, constituye el patrxmomo de cada umversuilad : :
a) El conjunto de sus mmuebles, derechos y obhgacnones
b) El conjunto de sus bienes, derechos y obhgacnones
¢) E conjunto de sus derechos y obhgacnones, exclusuvamente «
d) EI conjunto de recursos economlcos necesanos para garantnzar la suﬂcnencna fmancnera E

40) La elaboracmn, aprobacmn y gestlon de sus presupuestos y Ia admmlstracwn de sus
~b|enes, corresponde, de acuerdo con el articulo 54 de Ia l.ey Orgamca 2/2023 de 22 de
marzo, del Sistema Umver5|tar|o, a: = ~

: a) las universidades. -

\(b) Las Comumdades Autonomas en cuyo territorio vaya a ubicarse.

e\gestlon y de admmustrac:on y.Servicios.

o \41) Es una moda |dad de contratacnon espemflca del 4mbito umversntarlo que se regulan en de
la ley Orgamca 2/2023 de 22 de marzo, del Si stema Umversutano : :
~a) Investigadoro Investigadora Permanente .
b) Catedréticasy Catedraticos de Umversndad
c) Profesor 0 profesora Ayudante Doctor.
d) Profesor o profesora Asnstente

42) De conformldad con lo dlspuesto en el artlculo 4 del Estatuto de los Trabajadores, se
; reconoce como un derecho de Ios trabajadores f .

a) ;Teletrabajar todos los dias. -
b) Salir del trabajo con qumce mmutos de cortes:a =
c) La huelga. - o

‘ d). Todas Ias anterlores son correctas

43) De ‘con ormldad con lo dlspuesto en eI artlculo 77 del Estatuto de los Trabajadores, la
asamblea de trabajadores podra ser convocada por: o :

a) la Junta de Personal.
. b) Una seccuon sindical. . ) ' :
Wk c) ;‘?}Un numero de trabajadores no mferlor al tremta y tres por ciento de la plantnlla :
od) T \as las antenores son correctas :
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44) De conformldad con lo dispuesto en el articulo 77 del Estatuto de los Trabajadores, Ia'
asamblea de trabajadores serd pres:dlda, en todo caso, por:

a) LalJuntade Personal.

b)  Los delegados de personal mancomunadamente
c) Los delegados de personal solidariamente.

d): Todas Ias antenores son correctas.

45) De conformldad con lo dlspuesto en eI articulo 78 del Estatuto de los Trabajadores, la
asamblea de trabajadores tendrd lugar:

a) Fueradelas horas de trabajo, salvo aCUerdo conel empresarlo
b) En ningtin caso fuera de las horas de trabajo

c) Fuera de las horas de trabajo siempre.

d) Todas las‘anteriores son correctas:

46) De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de Ios Trabajadores, es un organo de
representacion los trabajadores.

a) Laluntade Personal.
b) Las secciones sindicales.
c) El Comité de Empresa.
d)’ Todas las anteriores son correctas.

47) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 Estatuto de los Trabajadores, la
comunicacién de una asamblea de trabajadores se comunicara al empresario:

a) Con veinticuatro horas de antelacién; como minimo.

b) Con cuarenta y ocho horas de antelacion, como minimo.
¢) Consetentay dos horas'de antelacién, como minimo.

d) Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.

48) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 80 Estatuto de los Trabajadores, cuando
se someta a la asamblea por parte de los convocantes la adopcién de acuerdos que afecten
al conjunto de los trabajadores, se requerird parala validez de aquellos el voto favorable
personal, libre, directo y secreto, incluido el voto por correo:

a) Detres cuartas partes de los trabajadores dela empresa o centro de trabajo.

b)  De la cuatro quintas partes de los trabajadores de la empresa o centro de trabajo.
c) De la mitad més uno de los trabajadores de la empresa o centro de trabaJo

d) nguna de las respuestas anteriores son correctas.

49) De cbnformidad con lo dispuesto en el articulo 62 Estatuto de los Trabajadores, la
representacion de los trabajadores en la empresa o centro de trabajo que tengan menos
de cincuenta'y més de diez trabajadores corresponde a: :

a) Los Delegados de Personal.

b) LaJunta de Personal.

c) El Comité de Empresa.

-d)" Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.
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\\50) De conformpdad con lo d;spuesto enel artlculo 63 Estatuto de los Trabajadores, el comlte\ L
o de empresa es el 6rgano representativo y colegiado del conjunto de los trabajadores enla
\empresa o centro de trabajo para la defensa de sus mtereses, constltuyendose en cada
centro de trabajo cuyo censo sea de

o o ; PR Bk : : o

a)° Cincuenta o mas trabajadores.
'b) Treinta o més trabajadores.
c) Diez o més trabajadores. L
d) nguna de las respuestas antenores son correctas o
51) De conformldad conlo dlspuesto enel artlculo 63 Estatuto de los Trabajadores, solo por

: ‘convemo colectlvo podra pactarse la constntu’(:nori y funcnonamlento de un comlte

: mtercentros con un maxlmo de: ~ : L ~

.a) Qumee,mlemb,ros.
b) Diez miembros,
) Trece miembros. ‘ :
d) nguna de las respuestas anterlores son correctas

52) De conformldad conlo dlspuesto en eI artlculo 64 Estatuto de Ios Trabajadores, eI comité
de empresa tendra derecho a ser informado sobre la evolucnon general del sector
ico a que pertenece la em ] :

-::a; L

L d) : nguna\de las respuestas antenores son correctas

53) De conformldad con Io dlspuesto enel artlculo 64 Estatuto de los Trabajadores, el comlte L
de empresa tendra derecho a reublr informacion relatlva a Ia aphcacnon enla empresa del L
derecho de |gualdad de trato y de oportumdades entre mujeres. yhombres

a) Al menos semestralmente e
~ b) Almenos anualmente L
c) AI menos tnmestralmente : ~
J d) nguna de las respuestas antenores son correctas

‘54) De acuerdo con eI artlculo 1 delos Estatutos Ia UAM
~a) Notiene personahdadjurldlca propla
. ;b) Esta dotada de patrimonio propio.
¢ lLe corresponde la educacion Secundana y Supenor

; d) Esuna Entldad de Derecho Prlvado .

\55) De acuerdo con |o prevnsto en el artlculo 19 de Ios Estatutos UAM el Claustro
a) Es el maxnmo organo de representacnon v control de la comunidad umversntarla.
L autorldad academlca dela Umversudad

| \\\Escuelas Unnversntanas Polntécmcas
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56) En relacién con el articulo 25 de los Estatutos de la UAM el Consejo Social:
a) Es el érgano ordinario de gobierno de la Universidad. + :
b) Es el maximo érgano de representacion y control de la comunidad umversntarla
c) Eslaméxima autoridad académica de la Universidad. :

d) Eseldrgano coleglado de participacién de la sociedad.

57) Al amparo del artuculo 43 entre las funciones del Secretarlo General NO se encuentra
a) Representar oficialmente a la Universidad ante los poderes pablicos y ante toda clase
de personas o entidades publicas o privadas.
b). Laorganizacion de los actos solemnes de la Universidad yel cumpllmlento del protocolo
c) Ladireccion del Registro General de la Universidad.. :
d) Laformaciony custodla del libro de actas del Consejo de Gobierno de la Umver5|dad

58) El artlculo 44 de los Estatutos de la UAM dlspone que el Gerente:

a) No podra ejercer funciones “docentes y su reglmen de dedicacién serd a t:empo o

~completo.
© b) Es la maxima autondad académica de la Universidad. :
c) Representa judicial y administrativamente a la Umversrdad en toda clase de negocms Y
actos juridicos. :
d) Ejecuta los acuerdos del Claustro Universitario y del Consejo de Goblerno de la
, Unnversndad :

. 59)El artl’culo 94 de los Estatutos sefiala que la UAM seleccionara a su propio personal de
i administracion y servicios: g
a) . Mediante convocatoria restringida .
b) - De acuerdo con su oferta de empleo publico.
"¢} Unicamente a través de los sistemas de concurso, y concurso-oposicion.
d) ‘La‘convocatoria de las pruebas selectlvas NO se publlcara por resolucion del Rector en
el "Boletin Oflualdel Estado". : ‘ :

60) ¢Qué funcion t|enen Ias Juntas de Personal segin el artlculo 100 de los Estatutos de la
UAM?:
a) Llarepresentacion unitaria de los funcmnanos ;
b} Organizar actividades culturales. o
c) Coordinar la docencia.
d) Evaluar la calidad académica.

61) ¢éQué establece el artlculo 96 delos Estatutos dela UAM respectoala promoc:on mterna'-’ :
a) Quela promocnon interna del personal Iaboral se ajustara alo estableudo en las bases
presupuestarlas : :
b) Que la promocién ‘consistira en el ascenso desde Cuerpos o Escalas de un grupo de
titulacion a cualquier otro superlor ’
¢) Que es evaluada por un comité externo.
d) Que la Universidad fomentaré la promocién interna.

62) éQué derecho tiene el PAS segun el articulo 98 de los Estatutos?
a) Recubur formac:on adecuada para el desarro!lo del desempeiio del puesto.
b) Cumpllr los Estatutos.
¢) Realizar investigaciones cientificas.
d) Impartir clases en programas de grado.
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63) El personal funcnonano de admmnstracnon y servicios de acuerdo con el articulo 20 de Ios i
- Estatutos NO se rige por: o
\ a) La legislacion general de funcuonanos
b) Los Estatutos de la Universidad. : :
¢). .Porlas dlsposmones de desarrollo queenla materla elabore la Comumdad de Madnd
d) El Estatuto de Ios trabajadores Lo ~ ~

64) La promocnon lnterna de acuerdo con el artlculo 9% de Ios Estatutos de la UAM
a) La promocion consnstlra, para los funcmnarlos, en el ascenso desde Cuerpos o Escalas
de un grupo de'utulacnon a otros del inmediato superior.
~ b) Lapromocién consnstlra, para los funcnonanos y !aborales, en el ascenso desde Cuerpos
- oEscalas de un grupo de titulacién a otros del inmediato superior.
¢) La promocion mterna del personal Iaboral se ajustara a io establecndo por !a Junta de
~ personal. - o ;
d): La Umversndad NO fomentara Ia promocnon mterna del personal de admmlstracmn y
servicios. e : -

~_65) NO NO es un deber del personal de admlmstracmny servncnos segun el artlculo 99 de Ios.
‘ Estatutos UAM: ~ :

a) Laeleccion de sus representantes smdlcales ‘ -
‘ b) Cumplir los Estatutos dela Umversndad Autonoma de Madrld asi como las normas que.
L os desarrollan ' '
Contribuir al mepramlento de. Ias flnahdades y funciones de la UmverSIdad
cursos de perfeccnonamlento y actividades sumllares

966) Son funcnones del Departamentos de acuerdo con el artlculo 11de Ios Estatutos.

. a) La propuesta de creacion e lmpartlcmn de nuevas tltulaaones tanto oﬂcuales y valldas
~ _entodoel Estado como propias. » - :

b). El fomento vlia reahzacnon de actmdades mtemacnonales, culturales y depomvas ensu

amblto de competencna , : ~ o

c) Fomentar, orgamzar y desarrollar Ia mvestlgacnon y la mnovacnon docente en sy drea 0

 dreasde conocimiento. ~ ‘ ~ :

d) La tramntacnon de certlﬁcacmnes academlcas, . propuestas de convahdacmn,

expedlentes, matnculas, decnsnones sobre examenes recumdos yfuncmnes snmllares ‘

, 67) Segun se establece en el artlculo 16 de 1os Estatutos de la UAM ; ~ -

a) Solo podré haber Institutos Umversntarlos de investngacnon proplos de. Ia Umversndad ‘
~ Auténoma creados en coIaboracnon con mstntuc;ones publlcas :

b) Los Institutos Universitarios de Investlgaqon propios de la UmverSIdad Autonoma de :
Madrld adscritos a la mlsma, solo son de naturaleza‘publlca S :

¢) No podra haber Instltutos Umversntanos de Investugacnon proplos de !a Umversndad
: Autonoma creados en colaboracnon con mstntucnones pubhcas y prlvadas -

d) Los lnstltutos Universitarios de Inveshgac:on son centros fundamentalmente dedlcados
ala |nvest|gaC|on cientifica, técnica o artlstlca, pudlendo proporaonar asesoramlento '
L ,tecmco enel ambnto de su competenma ; :
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68) Corresponde a Ia Rectora de acuerdo con el articulo 40 de los Estatutos:

a)

g
d)

La organizacion de los actos solemnes de la Universidad y el cumphmuento del
protocolo.

Someter a conocnmlento y aprobacron del Claustro las lineas generales de actuacion de
la Universidad. ‘

La custodia del Archivo General y del sello oficial de la Universidad.

La gestién y control de los gastos e ingresos.

69) El Director de Instituto Universitario de Investigacién segun el articulo 49 de los Estatutos:

a)
b)
;)

d)

Sera el Secretario del Consejo del Instituto:

La duracién de su mandato sera de tres afios.

Sera elegido por el Consejo de Instituto Universitario entre los doctores adscntos al
Instituto, correspondiendo al Rector su nombramiento.

Podraser reelegldo consecutlvamente dos veces. =

70) La Invest:gac:on segun el articulo 58 de los Estatutos NO:-

a)
b)

c)i

J

Constituye un objetivo basico de la Universidad Auténoma de Madrld

Es un derecho y un deber del personal docente e mvestugador de la Universidad
Auténoma de Madrid. : :
Las investigaciones en el seno de la Universidad Auténoma de Madrld irdn encaminadas

a promover la carrera de armamentos.

Existird una Comisién de Investigacion, delegada del Consejo de Gobierno, destinada a
lmpulsar y coordmar el esfuerzo investigador de la comunidad umversntarla

\ 71) NO NO resulta un objetivo de la garantia de calidad, segtin el articulo 59 de los Estatutos:

a)

b)
c)
d)

No medir ‘el rendimiento del servicio publico de la oferta docente e investigadora de la
Universidad Auténoma de Madrid.

Ofrecer informacion a las Admmlstraciones publicas.

Mejorar la actividad investigadora, docente y de gestion.:

Informar a la sociedad para fomentar la excelenaa y movilidad de estudlantes Vi
profesores. - :

72) Las pruebas de seleccion del personal de admmustrac:on y servicios de acuerdo con el
articulo 94 de los Estatutos: :

a)
b)
c)
d)

Serén evaluadas por los sindicatos. -

Serén juzgadas por un Tribunal nombrado al efecto por el Rector

Las cuestiones seran consensuadas con el Comité de Empresa.
Dependiendo del destino de las plazas las evaluara el superior jerarquico.

73) Segun el articulo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades,
cualquier derecho de contenido econémico derivado, directa 0 indirecta“mente, de una
prestacion o servicio personal, sea su cuantua f' ja o variable y su devengo periédico u
ocasuonal se entendera que es:

a)
b)
c)
d)

Un premio.

Una paga extraordinaria.

Una dédiva. '
Ninguna respuesta es correcta.
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: . 74) Segun el artlculo 3 de Ia Ley 53/ 1984, de 26 de diciembre, de lncompatlblhdades, para eli
L ejerclcm de la segunda actlvndad la prevna y expresa autorizacion de compatlbllldad :

a) Nunca es necesaria. ~
b) Es necesaria solo sila segunda act:vndad es prlvada
. ¢) Esnecesaria solo en ocasiones.
d) nguna respuesta es correcta.

75) Segun el artlculo 3 de Ia Ley 53/1984 de 26 de dlClembre, de lncompatlblhdades, sera
compatlble la pensmn de jubl|3CIOn parcnal,‘co/n,,,un pqesto dg trabajo a j:lempo parcial:

~a) Por excepcnon, en e| dmbito laboral.
b). Por excepcnon, en el amblto funcnonarlal
c)  Nunca. s
‘d)_‘ nguna de Ias respuestas es correcta

76) Segun el artlculo 3 de 1a Ley 53/1984 de 26 de dlClembre, de Incompatlbllldades del :
personal al servicio de las Admmlstracnones Publlcas, en todo caso la autornzac:on de
compatlblhdad se efectuara en razon: : '

L \a) DeI lnteres pohtlco

77) Segun el artlculo 4 de Ia Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de lncompatlbllldades, podra
;autorlzarse la compatlblhdad cumphdas las restantes exngencuas de esta Iey, para el
desempeiio de un puesto de trabajo enla esfera docente como. o :

' a) Profesor umversntano en régimen de dedlcacuon‘supenora la de tlempo parcnal

“b) PTGAS Laboral en reglmen de dedlcamon no superlorr‘,f la de tsempo completo -

9] Profesor unlverS|tar|o asocnado en reglmen dedncacnon no supenor a !a de tlempo
., parcial. ‘ / C , ' o
d) nguna respuesta es correcta -

78) Segun el artlculo 7 de la Ley 53/1984 de 26 de dlClembre, de lncompatlbllldades, sera -
o requmto necesarlo para autorizar la compatlbllldad dé actlvndades pubhcas el que la
- cantidad total percnblda por ambas actwndades no supere la remuneracnon prevnsta en Ios i

; Presupuestos _Generales del Estado para el cargo de Dlrector General ni supere la
correspondlente al prmcnpal estlmada en reglmen de dedlcacmn ordmarla, mcrementada i

en: ; 8 ; ~ L o

;‘ ‘a) Un 30 por 100 ' bara‘los‘fuhcionarios del grupo A

\ b) Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo C. }

: ) Un 20 por 100, para los funcionarios del grupo A,

~d) Ningunar ‘puesta es correcta.
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79) Segun el artlculo 7 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatlbllldades, sera
requisito necesario para autorizar la compatibilidad de actividades publicas el que la
cantidad total percibida por ambas actividades no supere la remuneracién prevista en los
Presupuestos Generales del Estado para el cargo de Director General, ni supere la k
correspondiente al principal, estimada en régimen de dedicacién o‘r'din‘aria, incrementada
ent A o B
a) Un 35 por 100, para los funcionarios del grupo B.

b) Un20 por 100, para los funcionarios del grupo A.
c) Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo B. -
d) Ninguna respuesta es correcta.

80) Segun el artlculo 10de Ia Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de lncompatlblhdades, quienes
accedan por cualquier titulo a un nuevo puesto del sector publico que con arreglo a esta
Ley resulte incompatible con el que vinieran desempenando:

a) Pueden desempenar los dos.

b) Habran de optar por uno de ellos dentro del plazo de toma de posesién.
c) No pueden desempefiar ninguno.

d) Ninguna respuesta es correcta

81) Segun el artlculo 15 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatlbllldades, el
personal a que se refiere esta Ley: ~ \
“a) Si podra invocar su condicién publica para el ejercicio de’una actividad mercantil.
b) No podré invocar su condicién publica para el ejercicio de una actividad mercantll
¢). Podrd invocar tal condicidn algunas veces. !
d) Ninguna respuesta es correcta.

82) Segtn el articulo 5.2 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracién y
Servicios de las Umversudades Pablicas de la Comumdad de Madrld el convenio colectivo
se prorrogara de afio en afio: -

a) A partir de lafinalizacién de su vugenma sino meduara denunaa expresa del mismo, por
cualqmera de las partes: A
b) No se prorrogara en ninglin caso. g
c) Si hay acuerdo expreso entre Gerenciay Sindicatos..
- d) Sino han transcurrido 15 afios desde su firma.

83) Segtin el articulo 8.2 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracién y
Servicios de las Umversndades Publlcas de la Comunidad de Madnd la Comisién paritaria
estard compuesta por: SRTER
a) 1Gerente, 1 Rectory 1 representante smdlcal
b) 12 miembros de cada universidad firmante

¢) Por los Rectores de cada Universidad.
d)- 12 re‘presentante's de cada parte.
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\ 84) Segun el artlcul 7sdel Il Convenlo Colectlvo del Personal Laboral de Admlmstraclon y s o
o &l Servncws de las Umver5|dades Publicas de la Comunidad de Madrid, los asuntos a incluir
 enel orden del dia de cada sesién ordinaria de la comusnon paritarla seran:
. a) Remitidos a cualqwer representante de la comusnon :
b) Acordados al inicio de la reunion.
c) Remmdos al Secretano, incluyéndose en eI orden deI dia.de la pnmera convocatona a
;;reahzar, snempre que sean recnbldos por este con dlez duas de antelacnon a Ia fecha de Ia‘ ‘
 _misma. , '
d) Acordados al prmcnplo de la reunlon pormayorla de Ios mlembros

85) Segun el artlculo 8 8 del Il Con vemo Colectlvo“del Personal l.aboral de Admmnstracnon y
Servicios de las Universidades Publicas de la Comumdad de Madrld Ia comnsnon pantarla -
hara publicos los acuerdos adoptados, senale la INCORRECT A -

_En el Boletin Oficial de la Comunldad de Madrld -
a) Enlos tablones de anuncnos

b) En redes soaales .

< En Ias pagmas web de las Umversndades

. 86) Segun el artlculo 15 1 del 1 Convenlo Colectuvo del Personal Laboral de Admlmstracmn y
' Servncnos de las Universidades Publicas de la Comumdad de Madrld en Ios casos en que,
. por ausencia o baja temporal de un trabajador, se prevea que pueden producnrse' ‘
”mer;uncnos parael: servmo. L i

87) Segun el artlculo 16 del Il ConVemo Colectlvo del Personal Laboral de Admlmstracmn y L
Servicios de las Umversndades Publlcas de Ia Comumdad de Madnd la orgamzac:on del
L trabajo es facultad exclusnva . S .
. a) De cada Universidad consensuada con 1os trabajad/ !
_ b) De cada Servicio. o L
c) De cada Universidad y.su aphcacnon practlca corres on
d) De los organos academlcos

4 a los Gerentes.

88) Segun el artlculo 18 del II Convemo Co]ectlvo del Personal i.aboral de Admmlstraclon y
_Servicios de las Umversndades Publicas de la Coniu id, la aprobaaon delas
, relac:ones de puestos de trabajo y sus modlf icaciones seran negouadas por cada -
Universidad: - L - ~
a) Conla .lunta de Personal.
b) Consu Comlte de Empresa ;
c) Concadauno de los Vlcegerentes
d) No son objeto denegocnacnon o
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© 89) Segtn el articulo 24 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracion y
Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, para la provisién de
vacantes de personal laboral fijo en las diferentes Universidades se segulran los siguientes
procedimientos, sefiale la INCORRECTA:

a). Concurso de trasfado.

b) Concurso-oposicion de promocién interna.
¢}~ Concurso oposicion libre.

d) Libre disposicién.‘

90) Segun el articulo 32.2 del Ii Convenio Colectwo del Personal Laboral de Admmlstracmn y

- Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madnd para ser contratado -
- temporalmente serd requisito imprescindible:
+~a) Residir en la Comunidad de Madrid. 5
b} " Estar inscrito como demandante de empleo o mejora de empleo en las oﬁcmas pubhcas'
deempleo.

¢) . Ser menorde 60 afios.
d) Serparado de larga duracion con mas de 50 afios 0 menor de 25

91) Segun el articulo 38 del II Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracion y
Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, el trabajador que
©acceda a un puesto clasificado como funcional en la relacién de puestos de trabajo:
6% é) Percibira en concepto de productividad ‘la cantldad designada anualmente por los ‘
o Presupuestos de cada Universidad. :
'b) No podra percnblr la misma retribucion que el Gerente
‘¢) No podra haber puestos funcionales en la relacién de puestos de trabajo
~'d) Podraser removndo del mismo con caracter discrecional.

92) Segun el articulo 40 del Ii Convenlo Colectivo del Personal Laboral de Administracién y
Servicios de las Universidades Piiblicas de la Comumdad de Madrid, los tribunales de
seleccion seran nombrados:

a) En cada convocatoria.

b) Anualmente. : :

¢) - Seleccionando a miembros mdependlentes de otras umver51dades
d) Al menos con7 mlembros

93) Segun el artuculo 41.4 del i Convemo Colectlvo del Personal Laboral de Admnmstrac:on Y

Servicios de las Universidades Publicas de la Comumdad de Madrid, los asplrantes que
- opten por el turno de dlscapaadad deberan tener Iegalmente reconocida una

dlscapaadad de grado igual o superior al: ‘
a) ' 50%. - ~
b) ' .33%
c)40%
d). 80%
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gy 94) Segun el artlculo 42 3 del 1l Convenio Colectivo del Personal Labora| de Admmnstracnon y i
B \ \Serwclos de las. Umversndades Publicas de la Comunidad de Madrid, para ser.admitidoa
 las pruebas selectlvas sera obllgatono.
a). Residirenla Comunidad de Madrld
b) Estar desempleado.
) No hay ningun requisito.
d) . Haber satlsfecho los derechos de examen

95) Segun el artlculo 44.2 del II Convemo Colectlvo del Personal l.aboral de Administracion y
Servicios de las Universidades Publicas de la Comunldad de Madrld en el concurso-
oposicion la puntuacion de la fase de oposicion constntulra como mmlmo
a) el70 por 100 de la puntuacion total del proceso selectlvo! =
b) EI 10 por 100 dela puntuacion total del proceso selectivo.

). EI25 por 100 de la puntuacion total del proceso selectivo.
: d) El 20 por 100 de Ia puntuaCIon total de] proceso SEIECtIVO; L

. 96) Segun el artlculo 48 2 del II Convenio Colectlvo del‘ ‘ersonal Laboral de Admlmstracmn y
‘ Servicios de Ias Umversndades Publicas de la Comunld'aid\ dé Madrld enla regulacnon delas
Bolsas de trabajo si alguno de los llamados renuncia o no se presenta ala contratacmn sin
causa justificada, apreciada por la Umversndad yel comlte de empresa: L -

a) Sele excluira de la lista durante el afio en que se ha realizado el Ilamamlento volvuendo

mclundo eI sngmente ano

d) Se ra\en cuenta esta cnrcunstanaa volvnendo a realizar el Ilamamlento eI sngulente\
' dla habll L .

97) Segun el artlculo 54 1 del I Convenlo Colectlvo del Personal I.aboral de Admmlstracmn Yy
Servicios de las. Umversndades Pubhcas dela Comumdad de Madnd la ]ornada se regula
.dela forma sngulente, senale la |NCORRECT A ~
a) Jornada continuada. S
b) Jornada de mafanay tarde '
) Jornadade noche
d) Jornada mlxta.

98) Segun el artlculo 55 del Il Convenio Colectsvo del Personal laboral de Admmnstracnon y‘ ,
Servicios de las Umversndades Publicas dela Comumdad de Ma id, todos los trabajadores
tendran derecho aun descanso retrlbuldo de durante la ]ornada de trabajo de -

~a) Treinta mmutos ' - -
b) Cuarenta y cinco minutos. - L ‘
c) Cuarentay cinco minutos pudlendo disfrutarse en dos perlodos
~d) Una hora pudlendo dlsfrutarse en dos penodos ‘

99) Segun el artlculo 104 1 del II Convemo Colectlvo del Personal Laboral de Administracién y ,
~ Servicios de las Umvers:dades Pubhcas de la Comunidad de Madrid, las faltas podran ser,

\c) Gravnslmas
d) Muy graves e
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100)  Segtin el articulo 59 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracién
y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, el trabajador, previa
justificacién adecuada, tendra derecho a solicitar licencias retribuidas por los tiempos y
causa siguiente:

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio. X
b) Treintay cinco dias naturales en caso de'matrimonio.
¢} Veinticinco dias naturales en caso de matrimonio.

d)  Treinta dias naturales en caso de matrimonio.

- PREGUNTAS DE RESERVA:

101) = Segun lo establecido en el articulo 15 de la Constltucmn Espanola, queda abollda la
pena de muerte en la Constitucién:: : : :
a) "’ Si, totalmente.
b) No. :
c) Si, salvo lo que puedan disponer las leyes pena!es mllltares para tlempos de guerra.
“d) Si, salvo lo que pueda disponer las leyes orgénicas para tiempos de guerra.

102)  Deacuerdo con lo establecido en el articulo 21 de la Constitucién Espafiola, se podran
prohlblr las reuniones y mamfestacuones que se celebren en lugares de transito publlco
a) No.
"'b) Unicamente, cuando exustan ‘razones fundadas de alteracuon del orden publlco y
RE segurldadjurldlca
¢) Unicamente, cuando existan razones fundadas de alteracion ‘del orden publlco, con.
pehgro para personas o bienes. :
d) Unicamente, cuando existan razones fundadas de alteramon del orden publico Y
seguridad juridica, con peligro para personas o bienes. :

103)  De acuerdo con el articulo 89 la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, las universidades podran contratar otro personal con cargo a financiacién
externa o financiacién procedente de convqcatorias de ayudas publicas en concurrencia
competitiva en su totalidad para la gestién cientifico-técnica rigiéndose por lo previsto en
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores: S :
a) Yenelarticulo 14 bis de la Ley 1/2015, de 21 de junio.-

b) Yenel artlculo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio.
¢) Yenel artl_culo 30de la Ley 25/2020, de 1 de mayo.
d) Yen elarticulo 23 de la Ley 49/2005, de 30 de octubre.

104)  Es una funcién de las universidades, de acuerdo con la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de

marzo, del Sistema Universitario, sefiale [a opcién INCORRECTA: o

a) Lageneraci6n de espacios de asociacién y difusién de pensamiento democratlco

b) El fomento. de la participacién de la comunidad universitaria y de la ciudadania en
actividades promovidas por entidades de voluntariado y del tercer sector que se
encuentren en linea con los principios y valores del sistema universitario.

c) La formacién de la ciudadania a través de la transmlswn de los valores y prmcuplos‘f

democréticos. . :

d) La promocion de la innovacién a partir del conocimiento en los dmbitos socnales,

econdémicos, medioambientales, tecnoldgicos e institucionales.



Univer S]ddd Autonoma e
‘de Madrid

) Son los organos encargados de Ia gestlon admlmstratlva G

Son. o6rganos: encargados de la organizacién vy la. coordinacién de las ensenanzas‘

universitarias ofncnales conducentes a la obtencnon de tltulos de Grado, Master y.
Doctorado. » - : :

q Podran lmpartlrtamblen ensenanzas dmgndasala obtencnon de otrostltulos

d) La creacnon de Facultades enla UAM sera acordada por Consejo Soual

‘ 106) A Ios efectos del artlculo 8 de Ia Ley 53/1984 de 26 de dlClembre, de‘

a) Nunca \
b) Slempre - ~ ; :
.¢) Solo cuando excepcnonalmente se autonce para supuestos concretos medlante acuerdo‘ ‘

‘del Gobierno, organo competente de la Comumdad Autonoma o Pleno de Iaf e

Corporacnon Local correspondlente
d) nguna respuesta es correcta,

_re e tantes de Ios trabajadores y al mteresado
) El nombramlento de una comision d|sc1phnana
"»La mstruccnon por del Gerente , - s ~ o

La supervns:on dela mstruccnon O § narte de la chegerenma de Recursos Humanos -

‘ Va) Preferencna para e]eglr turno de vacacnones
b) Mentos en Ios concursos ‘

109) Segun el artlculo 9 de Ia Ley 53/1984 de 26 de
Io relatlvo ala autonzacnon o denegacnor de ‘com
sector pubhco, Silos dos puestos corresps :mdleran a Ia Ad mlstraclbn del Estado
a) Emltlra informe la Subsecretana del Departamento al que corresponda el] prlmer puesto.
'b) No es necesario el mforme en estos casos. . - - -

o Emltlra mforme Ia Subsecretarla del Departamento al que corresponda el segundo‘ ,
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110) De conformldad con lo dlspuesto en el articulo 64 Estatuto de los Trabajadores, el
‘comité de empresa tendré derecho a ser mformado de las estadisticas sobre el indice de
B absentlsmo. :

Y

(=5
— S

Al'menos semestralmente.

Mensualmente.

Trimestralmente.

Ninguna de las respuestas antenores son correctas

2o



