UAM
Universidad Aut(’)noma
de Madrid

OPOSICION POR EL SISTEMA GENERAL DE OPOSICION EN TURNO
LIBRE PARA LA PROVISION DE TECNICO/A ESPECIALISTA
EDUCADOR/A INFANTIL BARBEL INHELDER DE LA VICEGERENCIA
GENERAL.

CONVOCADO POR RESOLUCION DE 17 DE DICIEMBRE DE 2024
EJERCICIO TEORICO

30 de septiembre de 2025

No pasar esta pagina hasta que lo indique el tribunal




1)

2)

3).

4)

5)

6)

En virtud del articulo 1 apartado 1 de la Constitucién Espaiiola de 1978, Espaiia se constituye en:

a)
b)
c)

4l

Un Estado social y parlamentario de Derecho.
Un Estado plenipotenciario de Derecho.

Un Estado social y democratico de Derecho.
Un Estado parlamentario de Derecho.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 apartado 1 de la Constitucién Espaiiola de 1978, los
partidos politicos expresan: :

a)
b)
c)
d)

El pluralismo nacional.

El pluralismo autonémico.
El pluralismo provincial.
El pluralismo politico.

Segun especifica el articulo 13 apartado 1 de la Constitucion Espafiola de 1978:

a)
b)
c)

d)

Los espafioles gozaran en Espafia de las libertades sociales que garantiza el presente Titulo en los
términos que establezcan los tratados y la ley.

Los visitantes gozaran en Espafia de las libertades econdmicas que garantiza el presente Titulo en los
términos que establezcan los tratados y la ley.

Los extranjeros gozaran en Espafia de las libertades especiales que garantiza el presente Tltulo en
los términos que establezcan los tratados y la ley.

Los extranjeros gozaran en Espafia de las libertades publicas que garantiza el presente Titulo en los

‘términos que establezcan los tratados y la ley.

De acuerdo con el articulo 16 apartado 2 de la Constitucion Espaiiola de 1978:

a)
b)
c)
d)

Nadie puede ser obligado a declarar sobre su ideologia, religién o creencias.

Todos pueden ser obligados a declarar sobre su ideologia, religion o creencias.

Los extranjeros pueden ser obligados a declarar sobre su ideologia, religion o creencias.
Los espafioles pueden ser obligados a declarar sobre su ideologia, religién o creencias.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de la Constitucién Espaiiola de 1978:

a)
b)
c)
d)

Los ciudadanos tienen derecho a elegir libremente su residencia.
Los espafioles tienen derecho a elegir libremente su nacionalidad.
Los espafioles tienen derecho a elegir libremente su residencia.

Los ciudadanos tienen derecho a elegir libremente su nacionalidad.

En virtud del articulo 21 apartado 1 de la Constitucién Espaiiola de 1978, se reconoce el derecho de
reunién pacifica y sin armas. El ejercicio de este derecho:

a)
b)
c)
d)

Necesitara una autorizacion previa en todo caso.

No necesitard autorizacion previa.

Necesitara una autorizacion previa segun decida el Delegado Provincial.
Necesitara una autorizacion de la Comunidad de Madrid.



7) De acuerdo con el articulo 27 apartado 10 de la Constitucién Espaiiola de 1978, se reconoce:

a) Laautonomia de las Universidades.

b) La autonomia de las Comunidades Auténomas.
c) Laautonomia de las Regiones y Provincias.

d) La autonomia local.

8) Elarticulo 28 apartado 1 de la Constitucién Espafiola de 1978, dispone que:

a) Los espafioles tienen derecho a sindicarse libremente.
b) Los extranjeros tienen derecho a sindicarse libremente.
c) Todos tienen derecho a sindicarse libremente.

d) Se necesitara una autorizacion para sindicarse.

9) ¢Qué Titulo de la Constitucién Espafiola de 1978 regula las Cortes Generales?:

a) ElTitulo I.

b) El Titulo Il
c) ElTitulo VI
d) ElTitulo Ill.

10) En virtud de lo dispuesto en el articulo 54 de la Constitucién Espaiiola de 1978, una ley organica
regulara la institucion del Defensor del Pueblo como alto Comisionado de las Cortes Generales,
designado por éstas para la defensa de los derechos comprendidos en este Titulo, a cuyo efecto podra
supervisar la actividad de: ;

a) ElGobierno de la nacion.

b) La Casa de su majestad el Rey.

c) Elgobierno de las Comunidades Autonomas.
d) La Administracion.

11

S

éQué temas se regulan en el |l Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracién y Servicios
de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid? :

a) Jornada laboral, retribuciones, vacaciones, permisos, etc.
b) Solo la jornada laboral.

c) Solo las retribuciones.

d) Solo las vacaciones y permisos.

12) Seiiale el drea de actividad que NO se contempla en el Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Administracion y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid:

a) Informatica.

b) Mecénica.

c) Laboratorios.

d) Oficios, obras y jardineria.



13) La Comisién Paritaria de seguimiento del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracion
y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid estara formada por:

a) 12 representantes distribuidos de comun acuerdo entre las universidades y la parte social.
b) 24 representantes distribuidos de comun acuerdo entre las universidades y la parte social.
c) 24 representantes en total: 12 de las universidades y 12 de la parte social.

d) 12 representantes en total: 6 de las universidades y 6 de la parte social.

14) Segun el Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la Comunidad de
Madrid, se considera salario:

a) La totalidad de las percepciones econémicas de los trabajadores.

b) Las percepciones econémicas, evxcluyendo las realizadas en especie.
c) Salario base y complementos.

d) Salario base.

15) Seguin el articulo 9 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, la titulacién exigida para el grupo profesional D es:

a) Titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalentes.

b) Titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o equivalentes.

c¢) Titulo de Bachillerato, Formacion Profesional especifica de Grado superior o equivalentes.

d) Titulode Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, Formacién Profesional especifica de Grado
medio o equivalentes.

16) Segun el articulo 9 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, son técnicos auxiliares:

a) Los trabajadores del grupo A.
b) Los trabajadores del grupo B.
c) Los trabajadores del grupo C.
d) Los trabajadores del grupo D.

17) Segun el articulo 10 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, ¢cudntos niveles salariales existen para el grupo profesional B?:

a) 1
b):::2
)3y
d) Ninguna es correcta.

18) Segun el articulo 25 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, para participar en un concurso de traslado, es imprescindible llevar al menos
un afio de servicios prestados, EXCEPTO:

a) Alos trabajadores a tiempo parcial.

b) A los excedentes voluntarios sin derecho a reingreso.

c) A los excedentes forzosos.

d) No se exige un periodo minimo de experiencia para poder participar.



19) Segun el articulo 26 del 1l Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, el concurso-oposicién tendra las siguientes modalidades:

a)
b)
c)
d)

Concurso de traslado.
Concurso de méritos.
Concurso especifico.
Promocion internay libre.

20) Segun el articulo 30 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, la formalizacién de los contratos se producira:

a)
b)
c)

d)

En el plazo de tres dias desde la publicacién del listado definitivo de aspirantes que hayan superado

el proceso selectivo.
En el plazo de quince dias desde la publicacion del listado definitivo de aspirantes que hayan

superado el proceso selectivo. :
En el plazo de un mes desde la publicacién del listado definitivo de aspirantes que hayan superado

el proceso selectivo.
En el plazo de tres meses desde la publicacion del listado definitivo de aspirantes que hayan superado

el proceso selectivo.

21) Conforme a lo establecido en el articulo 3 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, la Universidad es gobernada y gestionada por:

a)
b)
c)
d)

La Administracion del Estado.

El Ministerio de Universidades.

La Comunidad de Madrid.

La propia comunidad universitaria.

22) Conforme a lo establecido en el articulo 13 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, el 6rgano encargado de la gestion administrativa, la organizaciony la coordinacién de
las ensefanzas universitarias oficiales es:

a)
b)
c)
d)

La Facultad o Escuela.
El Departamento.

El Claustro Universitario.
El Consejo de Gobierno.

23) Conforme a lo establecido en el articulo 26 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, la composicién del Consejo Social se regulard mediante:

Una Orden Ministerial.

Una Ley de la Comunidad Auténoma de Madrid.
Un reglamento interno de la Universidad.

Una Ley Estatal.



24) Conforme a lo establecido en el articulo 28 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, el Consejo de Gobierno se reunira al menos:

a) Unavezalmes.

b) Unavezcada?2 meses.

c) Unavezcada 6 meses.
) Unavezal afo.

2 Ok

25) Conforme a lo establecido en el articulo 40 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid ¢a qué 6rgano corresponde proponer al Gerente de la Universidad?:

a) Al Consejo Social.

b) AlConsejo de Gobierno.

c) AlRector.

d) AlaComunidad de Madrid.

26) Conforme a lo establecido en el articulo 42 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, el niimero maximo de Vicerrectores sera de: :

a):20;
b) 14.
c): 10:
d) 8.

27) Conforme a lo establecido en el articulo 51 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, el 6rgano encargado de la garantia y defensa de los derechos de todos los miembros
de la comunidad universitaria, asi como del cumplimiento de los Estatutos es:

a) ElDefensor Universitario.
b) ElRector.

c) ElGerente.

d) ElConsejo Social.

28) Conforme a lo establecido en el articulo 92 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, el personal técnico, de gestion y de administracién y servicios dependera
organicamente de:

a) ElRector.
b) ElVicegerente de Recursos Humanosy Organizacion.
c) ElCentro al que esté adscrito.

)

(=%

El Gerente.



29) Conforme a lo establecido en el articulo 95.4 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, la provisiéon de puestos de trabajo de personal laboral se ajustara a los establecido

en:

a)
b)
c)
d)

El estatuto basico del empleado publico.
La LOSU.

Los propios Estatutos.

Su convenio colectivo.

30) Conforme a lo establecido en el articulo 97 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, se favorecera el derecho a la movilidad del personal técnico, de gestiéon y de
administracion y servicios mediante: v

(5] QO

O
= S r

Q.

La promocion profesional.

Convenios con otras universidades o con otras Administraciones Publicas.
La formacién permanente.

Los concursos de personal.

31) De acuerdo con el articulo tercero de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades),
para el ejercicio de una segunda actividad en el sector publico, serd indispensable:

a)
b)
c)

d)

La autorizacion de compatibilidad, de manera expresa o técita.

La previa autorizacion de compatibilidad, de manera expresa o técita.

Una previa autorizacion de compatibilidad, que podra darse de manera expresa o que, no habiendo
declaracion en contrario, se considerara concedida tacitamente.

La previa y expresa autorizacion de compatibilidad.

32) De acuerdo con el articulo tercero de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades),
la percepcién de pensiones de jubilacién o retiro por Derechos Pasivos o cualquier régimen de la
Seguridad Social ptblico y obligatorio:

a)
b)

c)

d)

Es compatible con el desempefio de un puesto de trabajo en el sector publico.
Quedaré en suspenso durante el primer afio del desempeiio del puesto de trabajo en el sector
publico.

Quedara en suspenso por el tiempo que dure el desempefio del puesto de trabajo en el sector

publico.
La pension sera denegada.

33) De acuerdo con el articulo séptimo de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades),
para autorizar la compatibilidad de actividades publicas serd requisito que la cantidad total percibida
por ambos puestos o actividades no supere la remuneracién correspondiente al puesto principal,
incrementada en: :

a)
b)
c)
d)

Un 30% para los funcionarios del grupo B o personal de nivel equivalente.
Un 40% para los funcionarios del grupo B o personal de nivel equivalente.
Un 35% para los funcionarios del grupo B o personal de nivel equivalente.
Un 50% para los funcionarios del grupo B o personal de nivel equivalente.



34) De acuerdo con el articulo diez de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades),
quienes accedan por cualquier titulo a un nuevo puesto del sector publico que con arreglo a esta Ley
resulte incompatible con el que vinieran desarrollando habran de:

a) Comunicar su situacion a los responsables de los respectivos puestos.
b) Optar por uno de ellos después de tomar posesién en el nuevo puesto.
c) Optar por uno de ellos dentro del plazo de toma de posesién.

d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

35) De acuerdo con el articulo diecisiete de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades),
las referencias a las facultades que esta Ley atribuye a las Subsecretarias y 6rganos competentes de las
Comunidades Auténomas se entenderan referidas en la Universidad, respecto al personal al servicio
de la misma, en el marco del respectivo Estatuto:

a) Al Consejero de Universidades de la Comunidad Auténoma de la Universidad.
b) Al Gerente de cada Universidad.

c) Al Rector de cada Universidad.

d) Al Consejo de Gobierno de cada Universidad.

36) El art. 2.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades), establece que la ley se
aplica a:

a) Solo personal del Estado central.

b) Funcionarios de las Comunidades Auténomas tnicamente

c) Personal al servicio del Estado, Comunidades Auténomas, Corporaciones Locales y otros
organismos publicos.

d) Solo al personal sanitario.

37) Seguin el art. 3.1, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades), solo podra
autorizarse un segundo puesto en el sector publico para:

a) Actividades culturales y deportivas.

b) Funciones docentes y sanitarias, en los casos permitidos y con autorizacion expresa.
c) Vacaciones prolongadas.

d) .Actividades privadas sin fines de lucro.

38) De acuerdo con el art. 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades), se permite
compatibilizar actividades con cargos electivos como:

a) Miembros de asociaciones culturales.

b) Miembros de Asambleas Legislativas o Corporaciones Locales (salvo prohibicién
normativa), siempre percibiendo solo una retribucién principal.

c) Directivos de empresas privadas.

d) Actividades deportivas remuneradas.



39) Segtin el art. 6.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades), excepcionalmente
se puede autorizar compatibilidad para:

a) Actividades de investigacién no permanentes o asesoramiento cientifico/técnico, cuando no
correspondan a sus funciones publicas.

b) Trabajos asistenciales privados.

c) Cargos en entidades privadas sin relacion con su administracion.

d) Actividades artisticas y creativas.

40) De acuerdo con el articulo catorce de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de Incompatibilidades),

los reconocimientos de compatibilidad:

a) Podrén, en determinados supuestos tasados en la propia Ley, modificar la jornada de trabajo y el
horario del interesado.

b) Podran, en determinados supuestos tasados en la propia Ley, modificar la jornada de trabajo, pero
en ninguln caso podran modificar el horario del interesado.

c) No podrén modificar la jornada de trabajo y horario del interesado y quedaran automaticamente sin
efecto en caso de cambio de puesto en el sector publico.

d)  Con caracter general, podran modificar la jornada de trabajo y el horario del interesado, salvo en
determinados supuestos tasados en la propia ley.

41) Segun el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (en adelante
LOSU), forma parte del Equipo de Gobierno del Rector:

a) ElVicegerente de RRHH.

b) ElVicegerente de Economia.

c) La Directora de Investigacion.

d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

42) Segun el articulo 50 de la LOSU ejercer la direccion global de la universidad corresponde al:

a) Rector.

b) Vicerrector de Personal Docente Investigador.

c) Vicegerente de Estudios y Extension Universitaria.
d) Gerente.

43) Segun el articulo 89 de'la LOSU el personal técnico, de gestion y de administracion y servicios de las
universidades publicas (PTGAS) estara formado por:

a) Elpersonal laboral y funcionario.

b) El personal docente e investigador.

c) Elestudiantado.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.

44) Segun el articulo 93 de la LOSU el PTGAS de las universidades serd retribuido con cargo a los
presupuestos:

a) De los Fondos New Generation.

b) Del Gobierno de cada Comunidad Auténoma.
c) Del Estado.

d) Ninguna de las respuestas es correcta.



45) Segun el articulo 6.6 de la LOSU la docencia oficial tendra validez y eficacia:

a)
b)
c)

d)

En todo el Estado.

Solo en la Comunidad Auténoma a la que corresponda la Universidad que la imparta.

En la Comunidad Auténoma a la que corresponda la Universidad que la imparta y en aquéllas
con las que se suscriba un convenio de colaboracién.

Ninguna respuesta es correcta.

46) Segun el articulo 7.2 de la LOSU la todos los titulos universitarios deberan reunir los esténdares de
calidad establecidos en el:

a)
b)
c)
d)

Espacio Europeo de Educacion Superior.

Espacio Espaiol de Educacion.

Espacio Europeo de Educacion Inferior.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

47) Segun el articulo 46 de la LOSU ¢qué 6rgano aprueba la RPT del PTGAS, y su modificacién?

a)
b)
c)
d)

El Consejo de Gobierno.

La Rectora.

El Gerente.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

48) Segun el articulo 93 de la LOSU el régimen retributivo del personal funcionario y laboral se determinara
conforme a lo previsto en el articulo 89.3, dentro de los limites méximos que determine: :

a)
b)
c)
d)

El Estado.

La Universidad.

La Comunidad Auténoma que corresponda.
Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

49) Segun el articulo 9 de la LOSU las ensefianzas universitarias oficiales se estructuran en tres ciclos:

a)
b)
c)
d)

Grado, Master Universitario y Doctorado.

Grado, Master y Experto.

Primero segundo y tercero de bachiller.

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

50) Segtin el articulo 11 de la LOSU la investigacion: /

a)
b)
c)
d)

No es importante para las universidades.

Es algo accesorio para las universidades.

Es una de las funciones fundamentales de las universidades.
Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.



51) Segtin el articulo 10 de la LOSU corresponde regular las condiciones de homologacién de titulos oficiales
extranjeros de educacién superior con titulos universitarios oficiales espaiioles al:

a) Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades.
b) Gerente de la UAM.

c) Consejo de Gobierno.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

52) Segun el articulo 10 de la LOSU corresponde regular las condiciones para el reconocimiento académico
de la experiencia laboral o profesional, asi como la formacién a lo largo de la vida al:

a) Rector de la:Universidad que corresponda.

b) Gerente de la UAM.

c) Consejo de Gobierno.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

53) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 62 del Estatuto de los Trabajadores, en aquellas
empresas o centros que cuenten entre seis y diez trabajadores, si asi lo decidieran estos por mayoria, podra

haber:

a) Un delegado de personal.

b) LaJunta de Personal.

c) El Comité de Empresa.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

54) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 del Estatuto de los Trabajadores, solo por convenio
colectivo podra pactarse la constitucién y funcionamiento de un comité intercentros con un méximo de:

a) 50 miembros.
b) 60 miembros.
c) 13 miembros.
d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

55) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 del Estatuto de los Trabajadores, el comité de
empresa tiene derecho a ser informado de las estadisticas sobre el indice de absentismo y las causas:

a)
b)
c)
d)

Anualmente.

Nunca.

Trimestralmente.

Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

56) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 del Estatuto de los Trabajadores, el comité de
empresa tiene derecho a ser informado sobre la evolucién general del sector econémico a que pertenece
la empresa: ' '

a)
b)
c)
d)

Anualmente.

Nunca.

Trimestralmente.

Todas las respuestas anteriores son incorrectas.



57) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 Estatuto de los Trabajadores, el comité de empresa
tiene derecho a recibir informacion, relativa a la aplicacién en la empresa del derecho de igualdad de trato
y de oportunidades entre mujeres y hombres:

a)
b)
c)
d)

Al menos anualmente.

Nunca.

Al menos trimestralmente.

Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

58) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 77 Estatuto de los Trabajadores, la asamblea de los
trabajadores podra ser convocada por:

a)
b)
c)
d)

La Junta de Personal.

El Rector.

El Comité de Empresa.

Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.

59) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 Estatuto de los Trabajadores, la convocatoria, con
expresién del orden del dia propuesto por los convocantes, se comunicara al empresario con:

a)
b)
c)
d)

48 horas de antelacion.

24 horas de antelacion.

Nunca.

Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.

60) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 Estatuto de los Trabajadores, el 6rgano
representativo y colegiado del conjunto de los trabajadores en la empresa o centro de trabajo para la
defensa de sus intereses, es:

a)
b)
c)
d)

El Comité de empresa.

La Junta de Personal.

Los Delegados de Personal.

Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.

PREGUNTAS DE RESERVA

61) De conformidad con el articulo 11 apartado 2 de la Constitucion Espafiola de 1978:

a)
b)
c)
d)

Ningun espafiol de visita podra ser privado de su nacionalidad.

Ningun espafiol de origen podra ser privado de su nacionalidad.

Un turista de visita podra ser privado de su nacionalidad.

Una persona nacida en la Union Europea podra ser privada de su nacionalidad.



62) En virtud del articulo 12 de la Constitucién Espafiola de 1978:

a) Los espafioles son mayores de edad a los dieciocho afios.

b) Los espafioles son mayores de edad a los dieciséis afios

c) Los espafioles son mayores de edad a los diecinueve afios -
d) Los espafioles son mayores de edad a los diecisiete afios

63) Segun el articulo 30 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de la
Comunidad de Madrid, el periodo de prueba queda establecido en:

a) Quince dias para los puestos que no exijan cualificacién.
b) Un mes para los puestos sin cualificacion.
c) Tres meses para los puestos cualificados.
d) Siete meses para los titulados superiores.

64) En el articulo 92 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de Administracién y Servicios de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, écuantos delegados de prevencién se pueden
nombrar con un rango de 501 a 1000 trabajadores?

a)
b)
c)
d)

S 0o

65) Conforme a lo establecido en el articulo 121 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, sera elegido Rector el candidato que en la primera vuelta obtuviese:

a) Mayoria simple.

b) Mayoria cualificada.
c) Mayoria absoluta.

d) Mayoria proporcional.

66) Conforme a lo establecido en el articulo 116 de los Estatutos de la Universidad Auténoma de
Madrid, los servicios universitarios a los que hace referencia el titulo octavo de los estatutos
se regularan mediante:

a) Reglamentos especificos.
b) Instrucciones.

c) Circulares.

d) Ordenes.

67) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 Estatuto de los Trabajadores, el nimero de miembros
del comité de empresa en una universidad que cuente con cien trabajadores sera de:

a) 5.

b) 50.

c) 60.

d) Ninguna de las respuestas anteriores son correctas.



68) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 del Estatuto de los Trabajadores, el pacto de no
competencia para después de extinguido el contrato de trabajo, para los técnicos no podra tener una
duracion superior a:

a) Dos aios.

b) Un aiio.

c) Seis meses.

d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

69) De acuerdo con el articulo diecinueve de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre (Ley de
Incompatibilidades), quedan exceptuadas del régimen de incompatibilidades de la presente Ley las
actividades siguientes:

a) Participacién habitual y diaria en coloquios.

b) La participacion en Tribunales calificadores de pruebas selectivas para ingreso en las
Administraciones Publicas.

¢) La Administracion de fincas y patrimonio ajeno.

d) Elejercicio de Presidente de Patronato de Funcionario que sea retribuido.

70) Conforme a lo dispuesto en el articulo 92 apartado 1 de la LOSU, relativo a la provisién de puestos de
trabajo:

a) En la provisién de puestos de trabajo las universidades deberan atender a las necesidades del servicio
y garantizaran los principios de igualdad, y demérito y capacidad.

b) En la provisién de puestos de trabajo las universidades deberan atender a las necesidades del servicio
y garantizaran los principios de publicidad, transparencia, igualdad, y mérito y capacidad.

c) En la provisién de puestos de trabajo las universidades deberan atender a las necesidades del servicio
y garantizaran los principios de celeridad, transparencia, igualdad, y mérito y incapacidad.

d) En la provisién de puestos de trabajo las universidades deberan atender a las necesidades del servicio
y garantizaran los principios de publicidad, desigualdad, y mérito y capacidad.



