Cédigo de referencia de la plaza: UAM2023/24-SUSTITUTO-332 (AMPLIACION
' ENERO26) N° plazqs.' BOLSA
Universidad Autonoma |Centro: PSICOLOGIA . .
de Madrid l_)epartamento: Psicologia Social y Metodologia
Area: Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
Categoria: Sustituto/a
Dedicacion: Segun art.80.b LOSU

En el dia de hoy se ha constituido la Comisién de Evaluacién de BOLSA plaza/s Sustituto/a [Segun
art.80.b LOSU], con el cédigo de convocatoria UAM2023/24-SUSTITUTO-332 (AMPLIACION
ENERO26), del area de conocimiento de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento, con
asistencia de los siguientes miembros:

PRESIDENTE/A Eva Garrosa Hernandez

SECRETARIO/A Miguel Angel Ruiz Diaz

VOCAL 1 Juan Manuel Serrano Rodriguez

VOCAL 2 Ricardo Olmos Albacete

VOCAL 3 Hilda Gambara D’Errico

que manifiestan no hallarse afectados por ninguna de las causas de abstencién previstas en los articulos
23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen juridico del Sector Publico.

Se procede a estudiar las solicitudes presentadas y admitidas al concurso, considerando el baremo
de la plaza y arrojando el resultado especificado en el ANEXO I. A la vista de estos resultados, la Comisién
propone el siguiente orden de prelacién de los candidatos a la bolsa por _ 5 votos (de untotalde _5_ )
de:

10 Marcos José Jiménez Enriquez 20 Luis Marcos Vidal
30 Sandra Merino Verona 40 Alicia Ferrer Mendieta
50 Marcos Bella Fernandez 60 Santos Chamorro Marinez

En Madrid, a 17 de marzo de 2026
FIRMAS DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATACION

Eva Garrosa

Firmado digitalmente por Eva
Hernandez - DNI

Focha 2026.04.14 10:34:26 +02'00

PRESIDENTE/A

Firmado por Miguel
Angel Ruiz Diaz -
DNI ***Q9733%*%,

| DireSEGRETARIO/depto, VOCAL 2

VOCAL 1 VOCAL 3

Contra el presente acuerdo de provisién, podré interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno, en el plazo de un mes, de conformidad con el art. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre
(BOE de 02/10/2015) del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y art.
73.4 de los Estatutos UAM.
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MOTIVACION LA PROPUESTA DE CONTRATACION

A. MOTIVACION EN CASO DE NO EVALUACION DE CANDIDATURAS ADMITIDAS

El candidato Francisco Sacritan Moreno no ha sido evaluado por no disponer de un perfil
atingente a la plaza.

B. FUNDAMENTACION DE LA BAREMACION Y PROPUESTA!

Las dos candidatas seleccionadas han superado la puntuacion de 50 puntos, obteniendo
Sandra Merino Verona una puntuacion de 70 puntos y Alicia Ferrer Mendieta 51 puntos.
Ambas se consideran adecuadas para formar parte de la bolsa de sustitutos del area.

En Madrid, a 17 de marzo de 2026

FIRMAS DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATACION

PRESIDENTE/A
Firmado por Miguel

Angel Ruiz Diaz -
DNI ***Q9733%*%,
Diregtoped@io/depto. VOCAL 2

VOCAL 1 VOCAL 3

1 Se incorporara una motivacion sucinta de las razones de la propuesta precisando de forma comparativa los mayores

meéritos de la candidatura propuesta o su mayor adecuacion al perfil de la plaza, en relacion con el resto de las
candidaturas.
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ANEXO I: RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y PUNTUACION

APARTADOS
CONCURSANTES
TOTAL
1° 20 30 4°
APELLIDOS NOMBRE DNI/NIE
Merino Verona Sandra *XXZATTH* 30 24 16 0 70
Ferrer Mendieta Alicia *XXGTQTH* 23 20 8 0 51






