Unidad
de Igualdad
de Géwvevo

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION
V EDICION PREMIOS MAYTE GALLEGO

Itziar Ruiz-Giménez, Directora de la Unidad de Igualdad de Género de la Universidad
Autonoma de Madrid

Certifica que:

Tal y como establece la convocatoria, se ha procedido a la seleccién de los trabajos finales
de Master (TFM) vy trabajos finales de grado (TFG) con perspectiva de género y/o
interseccionalidad en cualquier disciplina académica que se hayan defendido durante el
curso 2024-25 que han cumplido con los requisitos recogidos en la misma.

Los trabajos han sido sometidos a un proceso de evaluacién a cargo de una Comisién de
Seleccion que ha estado compuesta por Ruth Garcia Campos, Vicerrectora de
Compromiso Social y Cultura, Pilar Toboso Sanchez, ex directora del Instituto Universitario
de Estudios de la Mujer (IUEM)? e Itziar Ruiz-Giménez Arrieta, directora de la Unidad de
Igualdad de Género de la UA, y han contado con la previa evaluacién de todos los trabajos
presentados realizada por diversas expertas especializadas en la tematica de cada trabajo.

La evaluacion se ha llevado a cabo teniendo en cuenta los criterios establecidos
previamente en el apartado X de la convocatoria y que atienden a la adecuacion del
trabajo a los objetivos de la convocatoria, su originalidad, interés cientifico y social de la
propuesta y calidad cientifica de los trabajos. En una ocasién, una integrante de la
comision se ha abstenido de opinar por colisidon de intereses, al haber dirigido el trabajo.

Tras la deliberacién de la comisién de seleccidn, se ha acordado otorgar dos premios en
las dos modalidades de esta convocatoria: Trabajo Final de Master y Trabajo Final de
Grado.

La dotacién para los trabajos ganadores es 600 euros para los Trabajos Fin de Mdaster y de
400 euros para los Trabajos Fin de Grado.

Relacion de trabajos premiados
Trabajos Final de Master:

e Uxue Redin Hurtado. “'En depdsito'. Las obras de mujeres artistas en el Museo
Nacional del Prado: politicas de adquisicidn y exposicidn.

e Paula Hernandez Vasquez. “Maternidad interseccionada. Aportes de la
arteterapia a mujeres en situacion de vulnerabilidad

1 Quien en el momento de la convocatoria ocupaba el cargo de Direccidn, al que se refiere el apartado IX
de la convocatoria (comisién de seleccidn), si bien, con posterioridad, en febrero del 2026, dejaba dicho
cargo.



Trabajos Final de Grado:

e Lucia Valencia Gomez de Agiiero: “Mejora del bienestar interpersonal den
menores LGTBIQA+ mediante la creacion de un grupo de apoyo mutuo

e Sara Duque Herrero La paz en disputa: “Criticas feministas pos/decoloniales a las
Resoluciones de la ONU sobre Mujeres, Paz y Seguridad”

Para que conste, a los efectos oportunos, se firma en Madrid, a 16 de abril de 2026.

Firmado por CAMPOS GARCIA RUTH - ***3313** el dia 17/04/2026
con un certificado emitido por AC FNMT Usuarios

Ruth Garcia Campos
Vicerrectora de Compromiso Social y Cultura

Firmado por Maria Pilar Toboso Sanchez - DN
***0268** el dia 17/04/2026 con un certificado
emtido por AC Firmaprofesional - CUALIFI CADOS

M2 Pilar Toboso Sanchez,
Catedratica de Historia Contemporanea
Exdirectora IUEM

Itziar Ruiz-Giménez Arrieta,
directora de la UIG, UAM
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