
Como recoge la Declaración Universal de los
 Derechos Humanos en su artículo 27, toda
 persona tiene derecho a participar libremente
 en la vida cultural y el progreso científico.
 Por tanto, compartir los resultados de
 nuestra investigación científica a través de la divulgación es una obligación de todas las
personas que trabajamos en ciencia. La divulgación científica consiste en transmitir los
conocimientos y resultados de la ciencia a un público no especializado y es una labor
que, aun ahora, es menospreciada por parte de la comunidad científica.
Para garantizar un acceso pleno al conocimiento científico para todas las personas se
necesita utilizar principios de Diseño Universal para generar materiales divulgativos
que sean accesibles, de tal forma que pueda recibir el mensaje un público lo más
diverso posible.
La Geología es, quizás, la ciencia básica más desconocida y mucha gente la percibe
como una ciencia muy inaccesible que solo está al alcance de personas con una gran
habilidad física. Sin embargo, desde la comunidad educativa de la UAM se han
realizado muchas actividades para garantizar un acceso lo más amplio posible a esta
ciencia. Una de las actividades en las que participa la UAM a través de la Sociedad
Geológica de España es el Geolodía: un conjunto de actividades de divulgación con más
de 20 años de historia que en sus dos últimas ediciones ha tenido como lema “La
Geología ante el reto de la inclusión” para visibilizar colectivos de personas que a
menudo no se contemplan en las actividades de divulgación. El 22 de abril es el día
internacional de la madre Tierra y para lanzar el Geolodía de este año ese día hemos
realizado, un año más, un Geolodía accesible junto con “Capacis”, una organización sin
ánimo de lucro que acompaña a jóvenes con Inteligencia Límite y Discapacidad
Intelectual Ligera.
A través de materiales como guías en Lectura Fácil, videos con interpretación en
Lengua de Signos Española, materiales táctiles, adaptando contenidos científicos para
la infancia o acudiendo a hospitales y prisiones para realizar talleres, la comunidad
geológica trabaja para que la accesibilidad plena a la ciencia sea una realidad.

Presentación
Por Miguel Gómez Heras, Prof. del Dpto. de
Geología y Geoquímica de la Facultad de Ciencias. 
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Foto: Un graduado con sordoceguera de la UAM con su mediadora  y un geólogo
ecaminando los estratos en el geoparque de la costa vasca.



FORMACIÓN

Desde Fundación ONCE, y en colaboración con
la CRUE, UAM y Fundación Universia tenemos el placer
de invitarte a una jornada clave diseñada para reforzar
la formación técnica para una mejor respuesta de las
universidades a las necesidades y apoyos a las personas
con discapacidad psicosocial.  

Fecha: Miércoles, 6 de mayo de 2026. 
Horario: 10:00 h – 18:00 h 
Lugar: Salón de Actos del Centro cultural La Corrala
de la UAM. 

Más información 

Jornada de formación sobre
discapacidad psicosocial.

Integrar género e interseccionalidad
en la docencia.

1 ECTS 
Fechas: 6, 7, 13, 14 de mayo. 
Acceso vía Plataforma de formación docente. 

Objetivos del curso
Identificar los principales sesgos de género u otros
existentes en la universidad, la docencia y el aula.
Dar herramientas para integrar la perspectiva de
género e interseccionalidad en la práctica docente de
cualquier asignatura, titulación o área de
conocimiento.
Aportar herramientas específicas para integrar ambos
enfoques en las diferentes áreas de conocimiento
(Módulo específico según especialidades).
Aprender a hacer de las aulas un entorno seguro y
cuidadoso, también para ti.

NOTICIAS, JORNADAS Y EVENTOS

la Federación Estatal de Lesbianas, Gais, Trans,
Bisexuales, Intersexuales FELGTBI+ publica el
informe 'Estado del odio 2026'.
El informe Estado del odio 2026 destaca que un 54% de las personas del
colectivo declaran haber sido víctimas de agresiones, acoso o
discriminación. El informe de la plataforma se encuentra disponible en su
página web. 
 
La UAM dispone de protocolos contra el acoso. No te lo calles.
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https://www.fundaciononce.es/es/evento/el-abordaje-de-la-discapacidad-psicosocial-en-las-universidades
https://formaciondocente.uam.es/course/1814
https://felgtbi.org/que-hacemos/investigacion/estado-lgtbi/
https://www.uam.es/uam/uam-contra-el-acoso


Centro de Psicología Aplicada de la
UAM desarrolla Protocolo de Crisis 
El Centro de Psicología Aplicada de la UAM ha creado un
Protocolo de coordinación para la asistencia psicológica
entre servicios universitarios.  

La clínica universitaria de psicología cuenta con
profesionales de la psicología clínica que atienden
estudiantes, personal de la UAM y personas externas a la
Universidad. 
 

Más información 

Seminario “Migrar siendo LGTBIQ+:
género, diversidad y fronteras en una
Europa burocrática”. 

La Facultad de Psicología de la Universidad Autónoma de Madrid acogió el pasado 24 de marzo la actividad “Migrar
siendo LGTBIQ+: género, diversidad y fronteras en una Europa burocrática”, organizada por María Bonafonte. La sesión
contó con la ponencia de Rusly Cachina, activista y técnica de igualdad en la ONG Migrantia, y se consolidó como un
espacio de reflexión colectiva sobre las experiencias de las personas migrantes LGTBIQ+, abordando las violencias,
vulnerabilidades y resistencias que atraviesan sus trayectorias desde una perspectiva ecofeminista, antirracista y anti
jerárquica. 
 

Más información sobre las actividades relacionadas con el 8M en la UAM aquí.

Open Labs de CIVIS - Las universidades
debaten su papel en la creación de
comunidades más saludables y cohesionadas 

La alianza universitaria europea CIVIS celebró recientemente el seminario
online“How can universities support healthier and more connected
communities through collaborative initiatives?”, un encuentro centrado en
analizar cómo las universidades pueden contribuir a crear comunidades
más saludables y cohesionadas mediante iniciativas colaborativas. El
encuentro puso el foco en la co-creación con la ciudadanía, la solidaridad
intergeneracional y la lucha contra la desinformación en salud, destacando
el papel de la universidad como agente clave para fortalecer el bienestar y
la cohesión social. 

 
Más información del evento aquí.
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https://www.uam.es/uam/cpa
https://www.uam.es/uam/8m-2026-uam
https://civis.widening.eu/event/how-can-universities-support-healthier-and-more-connected-communities-through-collaborative-initiatives-50/register


XV Encuentro Red SAPDU “Del hilo a
la red, tejiendo el bien común” 

Bajo el lema “Del hilo a la red, tejiendo el bien común”, los días 5 y 6
de marzo de 2026 se celebró el XV Encuentro de la Red SAPDU, en
colaboración con la Fundación ONCE, en la Universidad de las Islas
Baleares, con el objetivo de reforzar la visibilidad y el papel de los
servicios de apoyo a personas con discapacidad en el ámbito
universitario. En representación de la UAM participan Andrea Calvo
Sánchez y Eva Acedo Rueda, técnicas del Área de Atención a la
Diversidad Funcional de la Unidad de Equidad Social. 

Más información 

La Unidad de Equidad Social de la Universidad Autónoma de Madrid (UAM) participó
en la V Jornadas de Conmemoración del Día Mundial de las Altas Capacidades,
celebradas bajo el título “Del cole a la universidad: ¿qué estamos haciendo por
nuestros más capaces?”, un encuentro orientado a sensibilizar a la sociedad y
reforzar la formación de futuros docentes y profesionales en la atención educativa,
personal y emocional del alumnado con Altas Capacidades Intelectuales. En esta
edición, organizada en colaboración con la Universidad Complutense de Madrid y la
Asociación EducaDe, se puso el foco en el acompañamiento educativo desde la
Educación Primaria hasta la Universidad, promoviendo una visión integral y
coordinada a lo largo de todo el itinerario formativo. 

Más información.

Jornada AACC- 12 de marzo de 2026 Facultad de
Formación de Profesorado en Educación 

Webinar OpenLab Civis - 16 febrero - How
can universities engage more inclusively
with migration and cultural diversity? 
La alianza universitaria europea CIVIS celebró el pasado 16 de febrero
de 2026 el webinar“How can universities engage more inclusively with
migration and cultural diversity”, un encuentro centrado en el papel de
las universidades en la promoción de prácticas más inclusivas ante los
retos de la migración y la diversidad cultural. La sesión reunió a
representantes de distintos Open Labs de CIVIS, que compartieron
experiencias y proyectos orientados al diálogo intercultural, la inclusión
social y la colaboración ética con comunidades migrantes. El evento
destacó la importancia de generar confianza, superar barreras culturales
y lingüísticas y favorecer procesos de co-creación que integren las voces
de colectivos tradicionalmente invisibilizados en el ámbito universitario 

 
Información sobre el evento aquí  
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https://redsapdu.es/xv-encuentro-red-sapdu/
https://www.uam.es/uam/unidad-equidad-social-diversidad-funcional/noticias/v-jornada-dia-mundial-altas-capacidades
https://civis.widening.eu/event/how-can-universities-engage-more-inclusively-with-migration-and-cultural-diversity-43/register


El alcalde de Madrid suscribió ayer esta alianza con los rectores y
rectoras de 12 universidades, lo que permitirá conectar la formación
universitaria con proyectos municipales. A través de esta
metodología, los estudiantes tienen la oportunidad de aplicar lo
aprendido en las aulas en iniciativas que mejoran la calidad de vida de
los ciudadanos en su entorno más próximo.  

Accede a la noticia 

La UAM firma un convenio con el
Ayuntamiento de Madrid para impulsar
proyectos de aprendizaje-servicio 

El programa Educamos Contigo organizó el
Pasapalabra para entender el mundo digital en el
marco de la XV Madrid Es Ciencia “De la A de
algoritmo a la Z de zettabyte”.  

Jornada Ponce de León- 3.ª Feria de
Orientación Académica y Profesional 

El pasado 3 de marzo, La delegada de la rectora para la Equidad
Social de la Universidad Autónoma de Madrid (UAM) y el profesor
de la UAM Francisco Mendoza Vela participaron en la 3.ª Feria de
Orientación Académica y Profesional del centro Educativo Ponce
de León, una iniciativa dirigida a jóvenes con pérdida auditiva
concebida para dar a conocer opciones de estudio y formación
inclusivas. 
 

Más información.

Madrid es Ciencia es la feria de divulgación científica de la Comunidad de Madrid: un
gran laboratorio abierto donde la ciencia se toca, se prueba y se entiende a través de
la experiencia directa. Dirigida a la comunidad escolar y educativa, y al público
general.  

Más información sobre Madrid es Ciencia y Educamos Contigo.  

El próximo 29 de abril_tendrá lugar la presentación del libro, producto del Open
Lab coordinado por Francisco Fuentes de la UAM en el que se reúnen obras y
testimonios creados en talleres con personas refugiadas en Madrid, Glasgow y
Johannesburgo. Una iniciativa que muestra cómo el arte puede abrir espacios de
escucha, encuentro y reflexión sobre lo que significa sentirse “en casa”. 
-Fecha: miércoles 29/04/2026 
-Hora: 18:00H 
-Lugar: Centro Cultural La Corrala (Sala de conferencias) 

Más información del evento 
Lee el libro aquí  

Presentación del libro “Historias de asilo y refugio.
Arte, hogar y pertenencia como herramientas
transformadoras”.
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https://www.uam.es/uam/noticias/uam-firma-convenio-ayuntamiento-madrid-desarrollo-proyectos-aprendizaje-servicio
https://www.uam.es/uam/noticias/uam-firma-convenio-ayuntamiento-madrid-desarrollo-proyectos-aprendizaje-servicio
https://ponceleon.org/ce/noticias/mundo-del-sordo/3a-feria-de-orientacion-academica-y-profesional/
https://www.madrimasd.org/feriamadridesciencia/
https://educamoscontigo.org/
https://www.uam.es/fyl/en/facultad/departamentos/filologia-inglesa/historias-de-asilo-y-refugio
https://heyzine.com/flip-book/66080def91.html#page/1


-Fecha: 7 y 8 de mayo. 

Si quieres ayudar a pintar el mural, selecciona qué horario te
viene mejor el día 7 y/o el día 8 de mayo. 

Más información.

Mural colaborativo junto a la estación
de cercanías de Cantoblanco. 

El proyecto “Huellas de la diversidad” se basa en el fondo
bibliográfico del ISMIE, un conjunto disperso y heterogéneo del que
se han seleccionado obras centradas en la atención a las diferencias
individuales en el ámbito educativo. La exposición permite al
visitante recorrer la evolución del concepto de diversidad y su
impacto en las prácticas docentes, mostrando el paso de modelos
segregadores centrados en la discapacidad a enfoques inclusivos
basados en los derechos, la equidad y el respeto. 
 
Más información sobre el ISMIE y proyecto así como en los QR de la
fotografía.  

Proyecto y Exposición “Huellas de
Diversidad”.

El XVIII Encuentro de Innovación en Docencia Universitaria (2026) reunirá a
profesorado y estudiantes para compartir experiencias y debatir sobre
metodologías docentes innovadoras en la Universidad de Alcalá de Henares. Esta
edición se celebrará de forma conjunta con la I EUGLOH Conference on
Pedagogical Development, bajo el lema “Atención, concentración y salud mental
en la educación universitaria del siglo XXI”. 
-Fecha: 25 y 26 de mayo de 2026.  
- Lugar: Rectorado y Escuela de Arquitectura. 

Más información .

XVIII Encuentro de Innovación en Docencia
Universitaria (2026) - 25 y 26 de mayo de 2026 
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PRÓXIMAMENTE

El profesor de investigación del CNIC, Jesús Vázquez Cobos impartirá un seminario  
en el que compartirá su experiencia personal y presentará información práctica y
actualizada sobre nuevas tecnologías que facilitan la plena integración de personas
sordas

Fecha: 28 de mayo, 11:00 hrs
Lugar: Instituto de Cerámica y Vidrio (ICV-CSIC)

Más información 

Seminario: “Discapacidad auditiva en la universidad y en
la investigación: mi experiencia personal e impacto de
las nuevas tecnologías”

https://doodle.com/group-poll/participate/ejgKzlza
https://doodle.com/group-poll/participate/bonl3Q3a
https://www.uam.es/uam/unidad-igualdad-genero/noticias/taller-de-mural-colaborativo
https://www.uam.es/uam/unidad-igualdad-genero/noticias/taller-de-mural-colaborativo
https://www.uam.es/uam/unidad-igualdad-genero/noticias/taller-de-mural-colaborativo
https://www.uam.es/uam/unidad-igualdad-genero/noticias/taller-de-mural-colaborativo
https://innovacionyformacion.educa.madrid.org/centros/ISMIE
https://mediateca.educa.madrid.org/video/cdr8iyyl6ccn5ix4
https://ideo.uah.es/es/innovacion-docente/encuentros/
https://www.icv.csic.es/en/seminario-discapacidad-auditiva-en-la-universidad-y-en-la-investigacion-2/


La Unidad de Equidad Social del Vicerrectorado de
Compromiso Social y Cultura, reconocen y apoyan a María
Clares Moya, egresada de la Facultad de Psicología de la UAM y
Premio de Prácticas de la Facultad, continuó su formación con
el Máster de Formación del Profesorado en Orientación
Educativa. Su trayectoria culminó en 2023 con la obtención del
Premio Alumni UAM en Compromiso Social y Sostenibilidad, en
reconocimiento a su destacada labor en favor de la inclusión,
la sensibilización social y el apoyo a personas con diversidad
funcional. 

María es profesional de la orientación educativa, como
ejemplo del compromiso académico y social que promueve la
institución.  

Más información 

Reconocimiento a la figura de
María Clares, alumni UAM. 

El Vicerrectorado de Compromiso Social a través de la
Unidad de Igualdad y la Unidad de Equidad Social,
convocaran la VI convocatoria de premios Mayte Gallego así
como la I convocatoria de Premios Soledad Aranu a tesis,
TFG y TFM que traten temas de igualdad, interseccionalidad,
diversidad e inclusión.  
 
Estas convocatorias se publicarán en el segundo semestre
de este 2026.
Más información en las páginas de la Unidad de Igualdad de
Género y Unidad de Equidad Social.  

Próxima Convocatoria de premios a
tesis doctorales, TFM y TFG Mayte
Gallego y Soledad Arnau. 

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 
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Unidad de Equidad Social
Vicerrectorado de Compromiso Social y Cultura

Universidad Autónoma de Madrid • Campus de Cantoblanco
c/ Einstein, n° 3, 3ª entreplanta - 28049, Madrid

tel. 914976471 _ ext 6471
unidad.equidad@uam.es 

LinkedIn | Twitter | Facebook | Youtube
 ¿Eres de la Autónoma? Hazte AlumniUAM 

CONTACTO

https://www.uam.es/uam/unidad-equidad-social/en-apoyo-a-maria-clares
https://www.uam.es/uam/unidad-igualdad-genero
https://www.uam.es/uam/unidad-igualdad-genero
https://www.uam.es/uam/unidad-equidad-social
https://www.linkedin.com/in/universidadautonomademadrid/
https://twitter.com/uam_madrid
https://www.facebook.com/universidadautonomademadrid/
https://www.youtube.com/user/uam
https://alumni.uam.es/
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