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AVISO INFORMATIVO 

PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN LA ESCALA AUXILIAR 
ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID 

(SUBGRUPO C2) 

________________________________________________________________________ 

ASUNTO: Cronograma orientativo del proceso selectivo. 

(Resolución de 03/03/2026, BOE de 13/04/2026, con las modificaciones publicadas en la 
página web del proceso selectivo) 

________________________________________________________________________ 

Con el fin de facilitar a las personas aspirantes la planificación y organización de 

su participación en el presente proceso selectivo, la Administración convocante 

ofrece a continuación una información meramente orientativa sobre el calendario 

previsto para los principales hitos del procedimiento. 

Esta información se facilita a los exclusivos efectos de orientación de la 

Administración convocante y no vincula en modo alguno al Tribunal 

Calificador, que, en el ejercicio de las competencias y la autonomía de 

funcionamiento que le reconocen las bases de la convocatoria y la normativa 

vigente, adoptará cuantas decisiones estime procedentes en relación con la 

organización, desarrollo y resolución de las distintas fases del proceso selectivo. 

Las fechas que se indican tienen, por tanto, carácter estimativo y están sujetas a las 

eventuales modificaciones que las circunstancias del proceso pudieran requerir, 

que serán oportunamente publicadas en esta misma página web. 
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Principales hitos previstos: 

1. Fase de oposición 

El ejercicio único de la fase de oposición, común y simultáneo para los sistemas de 

oposición libre y de concurso-oposición libre, está previsto que se celebre a partir 

del día 15 de junio de 2026. La fecha, hora y lugar concretos de celebración serán 

determinados por el Tribunal Calificador y publicados con la debida antelación en 

esta página web. 

2. Sistema de oposición libre (17 plazas) 

Está previsto que el acto de elección de destino por las personas aspirantes que 

hayan obtenido plaza por el sistema de oposición libre se celebre antes de que 

finalice el mes de julio de 2026. 

Los nombramientos como personal funcionario de carrera de las personas que 

superen este sistema están previstos para el mes de septiembre de 2026. 

3. Fase de concurso y sistema de concurso-oposición libre (26 plazas) 

La apertura de la fase de concurso, con el correspondiente plazo para la 

presentación de méritos por las personas aspirantes que hayan superado la fase de 

oposición sin haber obtenido plaza por el sistema de oposición libre, está prevista 

para finales del mes de junio de 2026. 
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La Administración convocante se propone que el acto de elección de destino por 

el sistema de concurso-oposición libre pueda celebrarse a principios del mes de 

septiembre de 2026. 

Los nombramientos como personal funcionario de carrera de las personas que 

superen este sistema están previstos para el mes de septiembre de 2026. 

Todo lo anterior constituye una previsión orientativa de la Administración 

convocante y se entiende, en todo caso, sin perjuicio de las decisiones que el 

Tribunal Calificador adopte en el ejercicio de sus competencias. 

Se recuerda que la publicación de todos los actos, acuerdos y resoluciones que se 

dicten durante el desarrollo del proceso selectivo se realizará en esta página web, 

de conformidad con la base 1.9 de la convocatoria: 

- https://www.uam.es/uam/informacion-para-ptgas 

En Madrid, a la fecha de la firma electrónica del documento. 

EL VICEGERENTE DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACIÓN 

 

Fdo.: Jesús Mª Lobato de Ruiloba 
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