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¡Teje Igualdad arranca el curso con fuerza! 

¡Ya estamos de vuelta y tenemos muchas cosas que contaros!

El nuevo curso ha comenzado con las primeras formaciones, nuevas propuestas para 

participar en la construcción de una universidad más igualitaria, segura y cuidadosa y 

diversos proyectos de investigación que ya están en marcha.

Y esto es solo el principio. Queremos seguir tejiendo redes, compartiendo 

conocimientos y abriendo espacios de encuentro, participación y cuidado en la UAM.

¡Os contamos todo lo que está pasando!

📚 ¡La formación ya está en marcha!



Octubre ha llegado cargado de oportunidades para aprender, reflexionar y seguir 

construyendo igualdad desde diferentes ámbitos.

📚Comunicar también es construir igualdad

Del 1 al 9 de octubre hemos celebrado el curso de Comunicación inclusiva, una 

formación para reflexionar sobre cómo nos comunicamos y adquirir herramientas 

para promover una comunicación más inclusiva, respetuosa con la diversidad y libre 

de estereotipos.

📚Abordar las violencias machistas desde los derechos humanos

El 6 de octubre comenzó la microcredencial universitaria Abordaje integral de las 

violencias machistas desde un enfoque de derechos humanos, género e 

interseccionalidad, que continuará hasta el 5 de noviembre.

Una formación para profundizar en la comprensión de las violencias machistas y en 

las herramientas necesarias para su prevención y abordaje desde una mirada integral 

e interseccional.

📚También ha comenzado la microcredencial Investigación en Derechos Humanos. 

Marcos analíticos internacionales, que se desarrollará hasta el 26 de noviembre.

Esta formación es la primera parte de un itinerario que continuará en febrero y marzo 

de 2027 con una segunda microcredencial centrada en técnicas y herramientas 

aplicadas.

📚El próximo 22 de octubre comienza la microcredencial Políticas de igualdad para la 

empresa, que se desarrollará hasta el 26 de noviembre.

Una oportunidad para profundizar en las políticas y herramientas de igualdad en el 

ámbito empresarial.

¡La matrícula cierra mañana, 15 de octubre! Todavía estás a tiempo.

 ¡Tu participación también teje igualdad!

¿Eres estudiante y te gustaría contribuir a que la UAM sea un espacio más seguro, 

igualitario y cuidadoso?

Ponemos en marcha el Programa de Participación Estudiantil para Campus Seguros, 

Cuidadosos e Igualitarios, una propuesta para que el estudiantado forme parte activa de 

la transformación de nuestra universidad.
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Queremos contar con vuestras experiencias, miradas e ideas para identificar 

desigualdades, repensar los espacios universitarios y construir propuestas colectivas.

Y además, ¡la participación contará con el reconocimiento de 1 ECTS!

 🔎 ¡Queremos dar más visibilidad a la investigación feminista 

de la UAM!

¡Empezamos a tejer nuestro futuro Repositorio de Investigación Feminista!

Un espacio que nace con la intención de acercar las investigaciones feministas que se 

desarrollan en nuestra universidad a toda la comunidad universitaria y a la sociedad, 

ampliando su difusión e impacto.

Para comenzar, hemos lanzado una convocatoria dirigida al PDI que desarrolla o ha 

desarrollado investigación feminista en la UAM.

¿Tienes una investigación, un proyecto o una línea de trabajo que te gustaría 

compartir? ¡Queremos conocerla y ayudar a darle visibilidad!



🧶 Y mientras tanto… ¡seguimos tejiendo!

Detrás de cada actividad hay muchas otras iniciativas que continúan avanzando.

Estamos trabajando en diferentes estudios sobre las trayectorias investigadoras y el abandono 

universitario desde una perspectiva de género e interseccional, las violencias en el ámbito 

universitario, el mapeo de espacios inseguros en nuestros campus...

¡Y todavía quedan muchas cosas por llegar!

Seguiremos compartiendo los avances, las nuevas propuestas y las oportunidades para formar 

parte de Teje Igualdad.

Puedes leer más sobre las actualizaciones del proyecto en la web de Teje Igualdad.

¡Este curso seguimos tejiendo redes, tejiendo igualdad! 

Este correo ha sido enviado por la Unidad de Igualdad de la UAM.

Para más información sobre el proyecto, visita la web del proyecto.

Si no deseas recibir más correos de Teje Igualdad, puedes darte de baja escribiendo a unidad.igualdad@uam.es con el asunto Baja 
red teje igualdad.
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