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1. Obijeto.

El objeto de este documento es realizar un analisis y valoracion del desarrollo y
evolucion de los estudios que dan origen al titulo de Master en Atencién a la Diversidad
en Centros Bilingles de Educacién Infantil y Primaria (MADEB), y extraer conclusiones
a partir de la cuales se elaborara un plan de mejora orientado a subsanar las posibles
deficiencias encontradas y a lograr los objetivos propuestos con estos estudios?.

LEl plan de mejora del curso 21-22 se realiz de forma previa a la elaboracidn del presente informe anual
para darle una utilidad real en el proceso de mejora del Master, ya que los datos utilizados para la
elaboracion de este informe no estuvieron disponibles hasta el mes de enero de 2022.
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Este documento contempla:

El seguimiento del plan de mejora propuesto en el informe anterior

El andlisis cuantitativo y cualitativo de la evolucion de los indicadores asociados
al seguimiento del titulo

La identificacion de los puntos fuertes y areas de mejora

3. Seguimiento de recomendaciones y plan de mejora

Acciones de mejora propuestas en el Plan de Mejora del curso 20/21.:

Definir y programar la docencia para el curso 20/21, adecuando el desarrollo del
MADEB a las condiciones sobrevenidas con la pandemia de la COVID-19,
garantizando la calidad y viabilidad del titulo.

@)

Esta accién se llevd a cabo completamente, con la preparacion previa al
inicio del curso, y con los ajustes necesarios durante el desarrollo del
mismo, que se documentaron a través de las Adendas para el primer
semestre disponibles aqui, las Adendas del segundo semestre disponibles
aqui, y los cronogramas de cada semestre disponibles aqui.

Como consecuencia, el curso académico 20/21 transcurrié sin mayores
problemas.

Mejorar la informacion inicial sobre las Préacticas | y Il, para facilitar y acelerar el
proceso de insercion del estudiante en el centro de précticas.

O

Esta accion también se llevd a cabo completamente, ajustando el
documento de informacién sobre las practicas, y los documentos sobre el
contenido y evaluacion de las dos asignaturas de practicas.

También se ampli6 la convocatoria a la reunién informativa y de
coordinacién sobre practicas, incorporando a toda la Comision Docente
ademas de al estudiantado.

Como resultado, las practicas en centros docentes transcurrieron sin
apenas incidencias, mejorando la satisfaccion de los estudiantes con
respecto al curso anterior.

Modificar el horario de clases para concentrarlo en 3 dias lectivos a la semana,
mejorando y simplificando la planificacibn semanal de actividades por parte de los
estudiantes.

O

De nuevo, esta accion se llevo a cabo completamente, previamente al inicio
del curso académico.

Como consecuencia de esta accion de mejora, los estudiantes del MADEB
tuvieron mayor satisfaccion con la planificacion semanal del titulo.


https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=006502311194195325153:il29zraopsj&q=https://www.uam.es/Profesorado/documento/1446806542961/1.%2520ADENDAS_MADEB.pdf%3Fblobheader%3Dapplication/pdf&sa=U&ved=2ahUKEwigvrn_4OP2AhXnz4UKHcmaACgQFnoECAAQAg&usg=AOvVaw3WUbQu9f0vQWTI7fSP6R2A
https://www.google.com/url?client=internal-element-cse&cx=006502311194195325153:il29zraopsj&q=https://www.uam.es/Profesorado/documento/1446811754443/3.%2520MADEB.pdf%3Fblobheader%3Dapplication/pdf&sa=U&ved=2ahUKEwigvrn_4OP2AhXnz4UKHcmaACgQFnoECAEQAg&usg=AOvVaw2g5VV3c02pivpE-yRFxevh
https://www.uam.es/Profesorado/HorPosGrados/1446803359046.htm?idenlace=1446784493388&language=es&nodepath=Horario
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Aumentar la coordinacion horizontal entre los coordinadores de las distintas
asignaturas, para mejorar la actividad docente y las expectativas de los estudiantes
sobre el desarrollo de las asignaturas.

o Esta accion se llevo a cabo plenamente, con acciones previas al inicio de
cada semestre, en las que los coordinadores de asignaturas con
contenidos relativamente similares se coordinaron para evitar la repeticion
a lo largo de diferentes materias.

o También, a peticibn del estudiantado a través de la Comisién de
Seguimiento, se elaboré un calendario de tareas/pruebas de evaluacion de
todas las asignaturas en ambos semestres y se puso a disposicién del
estudiantado para facilitar la organizacion de su trabajo y estudio.

o Estas acciones tuvieron como resultado una mayor satisfaccion por parte
de los estudiantes con los contenidos de las asignaturas, al evitar
repeticiones que se podian haber dado en la edicién anterior del Master.

4. Resumen de actividades realizadas

Reuniones mantenidas durante el curso 20/21:

19/07/2021: Reunion de la nueva coordinacion del titulo sobre cierre del curso
2020/21 y preparacién 2021/22

09/07/2021: Reunién de relevo de la coordinacion del titulo (el titulo pasé a estar
coordinado por Carlos Romero Rivas y Laura Torres Zufiiga, en sustitucién de
Antonio Maldonado Rico e Isabel Alonso Belmonte).

08/07/2021: Reunién de la Comision de Practicas con la Delegada de Practicas de
Posgrado

01/07/2021: Reunién de la Comision Docente sobre cierre del curso y aprobacion
de nuevos coordinadores

30/06/2021: Reunién de la Comisién de Seguimiento.

25/06/2021: Reunion de la Comision Externa de Asesoramiento y otros
coordinadores de los centros de practicas.

23/06/2021: Reunion del nuevo equipo de coordinacion del titulo (Carlos Romero
Rivas y Laura Torres Zufiga) con la coordinadora de practicas del titulo (Marta
Sandoval Mena), en preparacién de la reunién con los coordinadores de los
centros de practicas.

05/05/21: Reunion de la Comision de Seguimiento, sobre convocatorias ordinaria
y extraordinaria y defensa de TFMs.

05/05/2021: Reunién de la Comisién Docente.

26/04/2021: Reunion de la coordinacion del titulo, en preparacion para el relevo en
la coordinacion del MADEB.

17/2/2021: Reunidn de la coordinacion del titulo con el estudiantado

8/2/2021: Reunioén de la coordinacioén del titulo sobre Informe de Seguimiento
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- 11/11/2020 Reunion de la Comisién de Seguimiento

- 19/10/2020: Reunidn de la Comisién de Practicas para la adjudicaciéon de tutelas
de practicasy TFM

- 14/10/2020: Reunion de la Comisién de Seguimiento, la Comision Docente y el
estudiantado acerca de las practicas

- 14/09/20: Reunién de la coordinacion del titulo y la coordinadora de Practicas para
la preparacion de las Jornadas y la documentacion del curso.

- 30/06/2020: Reuniéon de la Comision Docente para la planificacion de la
presencialidad y las adendas para el curso 2020/21

Solicitudes de informacién realizadas durante el curso 20/21:

Grupos de mejora (curso 20/21):

Informes intermedios (curso 20/21):

- Informe de Seguimiento Ordinario: evaluacion disponible aqui.

Otras acciones (curso 20/21):

- Il Jornadas sobre Educacién Bilinglie y Diversidad del MADEB:
o 15 septiembre: Jornada inaugural y presentacion del master
o 16 septiembre: Jornada académica
= Conferencia a cargo de Ana Isabel Otto Cantdn, de la UDIMA,
titulada A CLIL Approach for Infant Education.
= Conferencia a cargo de José Luis Cuesta, de la Universidad de
Burgos, titulada El autismo desde dentro.
o 17 de septiembre de 2020: Jornada profesional
= Mesa redonda titulada El dia a dia de los colegios bilingues.

5. Andlisis cuantitativo y cualitativo de la evoluciéon de los indicadores asociados
al seguimiento del titulo

5.1. Acceso y admision de estudiantes — Curso 20/21


https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/documento/1446821957464/diversidad%20y%20bilinguismo%20Seguimiento%202021.pdf?blobheader=application/pdf&blobheadername1=Content-disposition&blobheadername2=pragma&blobheadervalue1=attachment;%20filename=diversidad%20y%20bilinguismo%20Seguimiento%202021.pdf&blobheadervalue2=public
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Plazas ofertadas: 30

Plazas ofertadas adicionales para discapacitados/deportistas: 2/1

Total general solicitudes: 53

Matricula UAM — Nuevo ingreso: 14 (desviacidn con respecto al curso anterior: -12,50%)

Numero de estudiantes a tiempo completo: 14 (desviacion con respecto al curso anterior:
-12,50%)

Matricula UAM — Total general UAM: 15 (desviacion con respecto al curso anterior: -
6,25%)

N° de estudiantes matriculados

20
15

10

v

2019/20 2020/21

@® Evolucién

Figura 1. Evolucion de estudiantes matriculados en el MADEB a lo largo de los cursos
19/20y 20/21.

5.2. Desarrollo del programa formativo — Curso 20/21

El programa formativo tuvo que ser adaptado debido a la pandemia de la COVID-19. Mas
concretamente:

- En el primer semestre del curso 20/21.:
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Se mantuvieron los horarios aprobados en su dia por la Junta de Facultad.
Se garantiz6 que al menos el 60% de las sesiones de cada asignatura
fueran presenciales (siendo, en realidad, el porcentaje mucho mayor), en
formato telematico sincrono a través de la plataforma Microsoft Teams.
Las practicas en centros educativos durante este semestre se realizaron
de forma presencial, siguiendo las disposiciones que emitieran las
administraciones competentes por razones sanitarias u organizativas.

La evaluacion continua se mantuvo en los porcentajes recogidos en las
respectivas guias docentes, haciendo ajustes a los formatos de las
actividades en aquellos casos en los que fuera necesario (por e€j.,
actividades presenciales que pasaron a un formato teleméatico sincrono).
Los examenes presenciales cuyo computo total de la calificacion fuera igual
o superior al 40% se realizaron de manera presencial, siempre y cuando lo
permitiese la regulacion especifica de la Universidad (y, en algunos otros
casos, también se aplicé a exdmenes cuyo cdmputo total de la calificacion
fuera algo inferior).

Las tutorias, salvo excepciones justificadas, se realizaron de manera
telematica en el horario establecido por los docentes responsables de las
asignaturas.

- En el segundo semestre del curso 20/21:

@)
@)

Se mantuvieron los horarios aprobados en su dia por la Junta de Facultad.
Se garantiz6 que al menos el 75% de las sesiones de cada asignatura
fueran presenciales (siendo, en realidad, el porcentaje mucho mayor), en
formato telematico sincrono a través de la plataforma Microsoft Teams.
Las practicas en centros educativos durante este semestre se realizaron
de forma presencial, siempre en consonancia con las disposiciones que
emitieron las administraciones competentes por razones sanitarias u
organizativas.

Las actividades presenciales en el campus de la Universidad se agruparon
en semanas por la Junta de Facultad, para evitar aglomeraciones.

La evaluacion continua se mantuvo en los porcentajes recogidos en las
respectivas guias docentes, haciendo ajustes a los formatos de las
actividades en aquellos casos en los que fuera necesario (por e€j.,
actividades presenciales que pasaron a un formato telematico sincrono).
En este semestre, no hubo examenes presenciales, al no estar
contemplados en las guias docentes de las asignaturas del segundo
semestre.

Las tutorias, salvo excepciones justificadas, se realizaron de manera
telematica en el horario establecido por los docentes responsables de las
asignaturas.

5.3. Movilidad — Curso 20/21
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En el curso 20/21, no contamos con estudiantes que disfrutaran de oportunidades de
movilidad en el MADEB. Esta situacion, seguramente, estuvo causada por la pandemia
de COVID-19.

5.4. Practicas externas — Curso 20/21

Centros de practicas colaboradores en el curso:

- CP Santiago Ramon y Cajal (Alcorcén)

- CEIP Cortes de Cadiz (Madrid)

- CEIP Luis Bufuel (Alcobendas)

- CEIP Martina Garcia (Fuente el Saz de Jarama)
- CEIP Bachiller Alonso Lépez (Alcobendas)

- CEIP Leopoldo Calvo-Sotelo (Madrid)

- CEIP EIl Quijote (Madrid)

- CEIP Santo Domingo (Algete)

- CEIP Europa (Mejorada del Campo)

Rendimiento asignatura ‘Practicas Externas I’ (mas datos disponibles en el siguiente
apartado):

N2de Nota

alumn media

oscon en

asignat asignat Matri Aprobad

uras uras cula o por \'[o) [\ [o)
supera supera Suspe Aprob Nota Sobresal de compens inform evalu Incompa
das das nso ado ble iente honor acién ado ado tible

Rendimiento asignatura ‘Practicas Externas II' (mas datos disponibles en el siguiente
apartado):

N2de Nota

alumn media

oscon en

asignat asignat Matri Aprobad

uras uras cula o por No No
supera supera Suspe Aprob Nota Sobresal de compens inform evalu Incompa
das das nso EL [o) ble iente honor acién EL [o] ado tible
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Satisfaccion con la asignatura ‘Practicas Externas I’:

Curso académico 2020/21
Atributo Media Sat. NP respuestas
w
Satisfaccian de estudiantes con las précticas externas 4,00 5

Satisfaccion con la asignatura ‘Practicas Externas II';

Curso académico 2020/21
Atributo Media Sat. N? respuestas
w
Satisfaccion de estudiantes con las practicas externas 3,60 5

5.5. Rendimiento académico — Curso 20/21

(Ver Ultimas péaginas, en formato horizontal)

En general, se puede observar un rendimiento académico muy positivo, con tasas de éxito
del 100% en todas las asignaturas, y con notas medias que oscilan entre el 6.31, en la
asignatura con una nota media mas baja, y el 9.45, en la asignatura con una nota media
mas alta (nota media general de los estudios = 8.25).

5.6. Abandono — Curso 20/21

A fecha de realizacion de este informe, no estaban disponibles los datos del curso 20/21.

5.7. Insercioén laboral — Curso 20/21

A fecha de realizacion de este informe, no estaban disponibles los datos de insercion
laboral para ninguno de los cursos académicos transcurridos en el MADEB.

5.8 Satisfaccion — Curso 20/21
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Como se puede apreciar en la tabla y gréfica que acompafan al texto de este subapartado,
la evaluacion por parte de los estudiantes fue mucho mas positiva que en el curso 19/20
(primer curso de implantacion del MADEB), probablemente debido a los pequefios
cambios introducidos en el curso 20/21.

En cuanto a la satisfaccion por parte del profesorado, parece que los recursos practicos
disponibles para ellos, y los espacios disponibles son dos de las &reas a mejorar de cara
al futuro.

Recuento
(o [] Curso
Media ID_UNIC académic

Atributo Sat. (o] o
Satisfaccion del profesorado con los recursos. Recursos
practicos adecuados 3.86 7 2020/21
Satisfaccidn del profesorado con los recursos. Espacios
apropiados 2.80 5 2020/21
Satisfaccion del profesorado con el titulo 4.33 6 2020/21
Satisfaccidn del profesorado como tutor del Plan de Accién
Tutorial 4.00 2 2020/21
Satisfaccion de estudiantes con los recursos. Servicios de
gestion 4.20 5 2020/21
Satisfaccidn de estudiantes con los recursos. Recursos
tecnolégicos 4.00 5 2020/21
Satisfaccion de estudiantes con los recursos. Recursos
bibliograficos 4.50 2 2020/21
Satisfaccidn de estudiantes con los recursos. Espacios docentes
adecuados 4,50 4 2020/21
Satisfaccidon de estudiantes con las tutorias 4,74 34 2020/21
Satisfaccidn de estudiantes con las practicas externas 3.80 10 2020/21
Satisfaccion de estudiantes con la asignatura 4.27 51 2020/21
Satisfaccion de estudiantes con el tutor del Plan de Accién
Tutorial 5.00 4 2020/21
Satisfaccidon de estudiantes con el titulo 4.00 5 2020/21
Satisfaccion de estudiantes con el profesorado 4.43 72 2020/21
Satisfaccion de estudiantes con el Plan de Accién Tutorial.
Seguimiento 3.25 4 2020/21
Satisfaccidn de estudiantes con el Plan de Accion Tutorial.
Culminacion 3.25 4 2020/21

Satisfaccidon de estudiantes con el Plan de Accidn Tutorial.
Acogida 4.00 4 2020/21



|
U 5_ M Universidad Autonoma | Facultad de Formacién
de Madrid de Profesorado y Educacién
Satisfaccion de estudiantes con el titulo
5,00
4,00

3,00

2,00

1,00
2019/20 2020/21

@® Evolucion

Figura 2. Evolucién de la satisfaccion de los estudiantes con el titulo a lo largo de los dos
primeros cursos de implantacion del MADEB.

5.9 Comunicacion y difusion de la titulaciéon — Curso 20/21

La via principal de acceso a informacion acerca de la titulaciéon ha sido la pagina web
oficial del titulo y la pagina del titulo en la web de la Facultad de Formacion del Profesorado
y Educacion. Ademds, disponemos de varios canales de difusién de la titulacion
(principalmente, Twitter y Facebook), donde, desde la coordinacion del Master, se procede
a dar informacién sobre la apertura de los plazos de solicitud de admision y matricula,
informacion sobre tematicas relacionadas con el contenido del master (por ej., articulos o
divulgacion sobre bilingliismo/atencion a la diversidad), informacion sobre produccion de
conocimiento por parte del profesorado que da clase en el titulo, etc.

- Paginas webs oficiales del titulo:
o Posgrado:
https://luam.es/CentroEstudiosPosgrado/MU_Atencion a la diversidad e
n_Centros Bilingues/1446793601608.htm?language=es ES&nDept=5&pi
d=1446755975574&pidDept=1446823902965
= Informacién disponible: informacion general, oferta académica,
solicitud de admisién, datos de contacto, datos de seguimiento y
calidad del titulo, e informacion adicional sobre el master.



https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/MU_Atencion_a_la_diversidad_en_Centros_Bilingues/1446793601608.htm?language=es_ES&nDept=5&pid=1446755975574&pidDept=1446823902965
https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/MU_Atencion_a_la_diversidad_en_Centros_Bilingues/1446793601608.htm?language=es_ES&nDept=5&pid=1446755975574&pidDept=1446823902965
https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/MU_Atencion_a_la_diversidad_en_Centros_Bilingues/1446793601608.htm?language=es_ES&nDept=5&pid=1446755975574&pidDept=1446823902965
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o Facultad:
https://www.uam.es/Profesorado/25Atencion_Diversidad Centros Bilingu
es_Primaria_Infantil/1446779968449.htm?language=es&pid=1242657363
782&title=M?ster%20Universitario%20en%20Atenci?n%20a%201a%20Div
ersidad%20en%20Centros%20Biling?es%20de%20Educaci?n%20Infant
- Perfil de Twitter del titulo:
o Direccién: https://twitter.com/madeb uam
- Perfil de Facebook del titulo:
o Direccion: https://www.facebook.com/madebuam/

5.10. Recursos materiales y servicios — Curso 20/21

A pesar de que, como se ha indicado previamente, la situacion sobrevenida por la
pandemia de la COVID-19 hizo que la mayoria de actividades del master pasaran a un
formato presencial telemético sincrono, también se utilizaron los siguientes recursos
materiales y servicios:

- Aula Il1-213: aula equipada con cafién de proyeccion, pantalla, y equipo de audio
para la reproducciéon de material audiovisual.

- Aula laboratorio 11-101: aula laboratorio equipada con cafion de proyeccion,
pantalla, y equipo de audio para la reproduccién de material audiovisual; ademas,
cuenta con una cabina insonorizada y dos cabinas de obra, para la simulacion de
entornos de investigacion (por ej., para realizar grabaciones de audio y sus
correspondientes analisis, pasar tareas experimentales, etc.).

- Salén de Grados de la Facultad: espacio utilizado para llevar a cabo las Jornadas
de Presentacion del titulo, en el que participaron ponentes expertos en el ambito
de la atencién a la diversidad y el bilingliismo.

5.11. Recursos humanos — Curso 20/21

Durante el curso 20/21, 20 docentes patrticiparon en el desarrollo del MADEB:

- 1 profesor Catedratico Emérito.

- 5 profesores Titular Universidad (con 24 quinquenios y 8 sexenios en total).

- 7 profesores Contratado Doctor LOU (con 12 quinquenios y 6 sexenios en total).
- 2 profesores Contratado Doctor Interino LOU.

- 4 profesores Ayudante Doctor LOU.

- 1 profesor Asociado LOU.


https://www.uam.es/Profesorado/25Atencion_Diversidad_Centros_Bilingues_Primaria_Infantil/1446779968449.htm?language=es&pid=1242657363782&title=M?ster%20Universitario%20en%20Atenci?n%20a%20la%20Diversidad%20en%20Centros%20Biling?es%20de%20Educaci?n%20Infant
https://www.uam.es/Profesorado/25Atencion_Diversidad_Centros_Bilingues_Primaria_Infantil/1446779968449.htm?language=es&pid=1242657363782&title=M?ster%20Universitario%20en%20Atenci?n%20a%20la%20Diversidad%20en%20Centros%20Biling?es%20de%20Educaci?n%20Infant
https://www.uam.es/Profesorado/25Atencion_Diversidad_Centros_Bilingues_Primaria_Infantil/1446779968449.htm?language=es&pid=1242657363782&title=M?ster%20Universitario%20en%20Atenci?n%20a%20la%20Diversidad%20en%20Centros%20Biling?es%20de%20Educaci?n%20Infant
https://www.uam.es/Profesorado/25Atencion_Diversidad_Centros_Bilingues_Primaria_Infantil/1446779968449.htm?language=es&pid=1242657363782&title=M?ster%20Universitario%20en%20Atenci?n%20a%20la%20Diversidad%20en%20Centros%20Biling?es%20de%20Educaci?n%20Infant
https://twitter.com/madeb_uam
https://www.facebook.com/madebuam/
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La informacion acerca de la participacion en actividades formativas, proyectos de
innovacién docente, asi como los datos sobre el programa DOCENTIA, no estaban
disponibles en el momento de realizar este informe. Podemos anticipar que dos de las
docentes del MADEB, Laura Torres Zufiiga y Patricia FernAndez Martin, fueron durante el
curso 2020/21 coordinadoras del Proyecto de Innovacion Docente FPYE_002.20 INN -
La ensefianza de lenguas en la formacién del profesorado en entornos digitales de
aprendizaje, en el que también participé nuestra docente Marta Garrote Salazar.

6. Identificacion de puntos fuertes y areas de mejora

Tras la realizacion de este informe, se constatan los siguientes puntos fuertes:

La implantacion del plan de mejora, que probablemente ha influido en la mejora de
la satisfaccion del alumnado del Master con la titulacion del primer al segundo
curso desde la implantacién del titulo.

La coordinacién horizontal entre los responsables de las distintas asignaturas, para
mejorar el plan de estudios del Master.

La satisfaccion general del profesorado y de los estudiantes con la titulacién.

La tasa de éxito del titulo en cada una de sus asignaturas (100% en todas ellas),
y las evaluaciones positivas obtenidas por los estudiantes, lo cual sefiala, bajo
nuestro punto de vista, la implicacién de los estudiantes en la titulacion.

Por otro lado, y como principales areas de mejora, se identifican:

La ligera bajada en el nimero de estudiantes matriculados en el curso 20/21 con
respecto al curso anterior. Aunque este efecto fue generalizado debido a la
pandemia de la COVID-19, es un aspecto a vigilar de cara a futuras ediciones de
la titulacion.

La baja participaciéon del estudiantado en las Encuestas institucionales de
Evaluaciéon Docente.

Las puntuaciones de satisfaccion de los estudiantes con respecto a las practicas
externas y al Plan de Accién Tutorial. Pese a que en general estas puntuaciones
no son negativas, si que tienen margen de mejora, lo cual nos sugiere que hay que
seguir trabajando en la obtencion de un mayor nimero de convenios con centros
educativos, y en ampliar y asentar el Plan de Accion Tutorial del titulo.

La baja satisfaccion del profesorado con los espacios asignados para la realizaciéon
del Méster, si bien consideramos que estas puntuaciones pueden estar moduladas
por la situacidon sobrevenida tras la pandemia de la COVID-19, en la que la
obligacion de dejar al menos 1,5 metros de separacion, las condiciones adecuadas
de ventilacion, etc., quizas hizo ser més criticos a los docentes con estos recursos.
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7. Conclusiones

Finalmente, tras revisar la informacion presente en este informe, podemos concluir que el
Master en Atencion a la Diversidad en Centros de Educacién Infantil y Primaria progresa
adecuadamente en su segundo afio de implantacién. Pese a ser un titulo joven, el
profesorado y los estudiantes se muestran en general satisfechos, se consigue una tasa
de éxito total en el rendimiento, y una buena involucracién de los estudiantes en los
contenidos y dindmicas del curso.

Pese a todo, debemos permanecer vigilantes con varios temas. En primer lugar, el nUmero
de estudiantes matriculados. Quizas, el perfil tan especifico de alumnado que puede entrar
a realizar estos estudios (esto es, graduados en Maestro/a Infantil o Primaria, con un titulo
B2 o superior de inglés) podria ser una traba de cara a seguir aumentando el nimero de
alumnos; por lo que, en un futuro cercano, ampliar el perfil de acceso al titulo podria ser
un area de mejora en el que trabajar. Ademas, no debemos descuidar la satisfaccion de
los estudiantes con las practicas formativas. Pese a que las evaluaciones no son
negativas, si que hay margen de mejora, y quizds fuera positivo recabar feedback de
caracter mas cualitativo al respecto desde el estudiantado a través de la Comision de
Seguimiento, asi como ampliar el nimero de centros con los que colaboramos A ese
respecto, estamos seguros de que también nos sera de mucha utilidad la iniciativa de la
Facultad de Formacién del Profesorado y Educacion de elaborar una encuesta de
satisfaccion para los tutores profesionales de los centros de practicas.
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Tabla 1. Informacion sobre el rendimiento académico del titulo (parte I).

Suma
Total Tasa de N2de N2de Tasade [[3]
Total estudia Tasa de éxito (N2 N2 de crédit crédito rendimientoen calificac N2 de
estud ntes de g rendimient g de créd.no os s 12 mat. (N2 de iones alumn
iante 220 o (N2 de i créd.supe presenta supera matric créd. superados de os con
sen  posteri créd.super rados/Ne dos/N2  dosen ulados 12 mat./N2de asignat  asigna
12 ores ados/Nede de decréd. 12 en 12 créd. uras turas
matri matricu créd.matric créd.pres matricul matric matric matriculados 12 superad supera
Asignatura cula las ulados) entados) EL[H ula ula mat) ES das
33352 - METODOS iga n
Y DISENOS DE tori u
INVESTIGACION a 1 al 14 14 0 52 56 92.86% 52 52  100.00 % 4 56 7.14 % 52 56 92.86 % 113.6 13
33353 - FIRST,
SECOND AND
FOREIGN Obl A
LANGUAGE iga n
ACQUISITION AND  tori u
LEARNING a 1 al 14 14 0 52 56 92.86% 52 52 100.00 % 4 56 7.14% 52 56 92.86 % 91.6 13
33354 -
EDUCACION
INCLUSIVA'Y Obl A
PERSONALIZACION iga n
DEL APRENDIZAJE  tori u
EN EL AULA a 1 al 14 14 0 52 56 92.86% 52 52  100.00 % 4 56 7.14% 52 56 92.86 % 104.4 13
33355-
LANGUAGE,
COGNITIVE AND
LEARNING
DISABILITIES: Obl A
PREVENTION AND iga n
INTERVENTION tori u
STRATEGIES a 1 al 14 14 0 52 56 92.86% 52 52 100.00 % 4 56 7.14% 52 56 92.86 % 82.1 13
33356 -
INTERVENCION EN
CIUDADANIA, Obl A
ENTORNOS iga n
DIGITALES Y tori u
CONVIVENCIA a 1 al 14 14 0 52 56 92.86% 52 52  100.00 % 4 56 7.14 % 52 56 92.86 % 114.8 13
33357 -
INTERVENCION Obl
SOCIOEMOCIONAL iga 1 n 14 14 0 52 56 92.86% 52 52  100.00 % 4 56 7.14% 52 56 92.86 % 118.2 13
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Op n

33361 - ANALISIS tati u
DE DATOS va 1 al 4 4 0 16 16 100.00 % 16 16 100.00 % 0 16 0.00 % 16 16 100.00 % 37.8 4

Tabla 2. Informacion sobre el rendimiento académico del titulo (parte I1).

No No

Nota media en Susp Apro Nota Sobresa Matricula Aprobado por informa evalua Incomp
Asignatura asignaturas superadas enso bado ble liente de honor compensacion do do atible
33352 - METODOS Y DISENOS DE INVESTIGACION 8.738462 0 0 8 4 1 0 0 1 0
33353 - FIRST, SECOND AND FOREIGN LANGUAGE ACQUISITION AND
LEARNING 7.046154 0 4 8 1 0 0 0 1 0
33354 - EDUCACION INCLUSIVA Y PERSONALIZACION DEL APRENDIZAJE
EN EL AULA 8.030769 0 1 11 1 0 0 0 1 0
33355 - LANGUAGE, COGNITIVE AND LEARNING DISABILITIES:
PREVENTION AND INTERVENTION STRATEGIES 6.315385 0 8 5 0 0 0 0 1 0
33356 - INTERVENCION EN CIUDADANIA, ENTORNOS DIGITALES Y
CONVIVENCIA 8.830769 0 0 6 7 0 0 0 1 0
33357 - INTERVENCION SOCIOEMOCIONAL EN LA ESCUELA ANTE
SITUACIONES DE RIESGO/VULNERABILIDAD SOCIAL 9.092308 0 0 0 13 0 0 0 1 0
33358 - BILINGUALISM AND CLIL APPROACH IN PRE-PRIMARY AND
PRIMARY EDUCATION 8.246154 0 0 12 1 0 0 0 1 0
33359 - INTERCULTURAL COMMUNICATIVE COMPETENCE AND
BILINGUALISM 8.469231 0 0 10 3 0 0 0 1 0
33360 - DESIGNING AND PLANNING INCLUSIVE PROJECTS IN BILINGUAL
SCHOOLS 8.366667 0 0 9 0 0 0 0 1 0
33362 - PRACTICAS EXTERNAS | 8.376923 0 1 5 7 0 0 0 1 0
33363 - PRACTICAS EXTERNAS I 8.946154 0 0 2 11 0 0 0 1 0
33364 - TRABAJO DE FIN DE MASTER 7.342857 0 5 7 2 0 0 0 1 0
33361 - ANALISIS DE DATOS 9.45 0 0 1 2 1 0 0 0 0
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