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1.11. Competencias / Competences

El desarrollo de esta materia contribuira a que los alumnos y las alumnas alcancen
las competencias basicas, generales y especificas que se especifican a continuacion,
propias de esta titulacion de Master y de la especialidad a la que pertenece esta
materia (Innovacion y Calidad en Educacion Fisica).

Competencias basicas y generales:

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB7. Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8. Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informaciéon que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios.

CB9. Comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a
publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CB10. Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

CG1. Conocer y comprender los marcos de referencia teérico-practicos y de la metodologia
de investigacion propia en el campo de las ciencias de la actividad fisico-deportiva.
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CG2. Manejar con fluidez los conceptos epistemolodgicos, los paradigmas en la evolucion de
la investigacion y los diferentes tipos de la investigacion en el campo de las ciencias
de la actividad fisico-deportiva.

CG4. Mostrar un conocimiento avanzado de las técnicas, instrumentos y recursos propios de
la investigacion en el campo de las ciencias de la actividad fisico-deportiva.

CG6. Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios y
multidisciplinares relacionados con el campo de las ciencias de la actividad fisico-
deportiva.

CG7. Formular juicios fundamentados a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CG8. Plantear interrogantes y contextualizar los desafios que tiene planteados la
investigacion en el campo de las ciencias de la actividad fisico-deportiva.

CG9. Comunicar sus conclusiones, asi como los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan, a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigliedades.

CG10.Mostrar habilidades para aprender a aprender con un elevado grado de autonomia
personal.

CG11.Mostrar habilidades para la deliberacion y el trabajo de investigacion colectivo,
asumiendo las responsabilidades en las tareas personales y colectivas.

CG12.Contribuir a la promocion social de una practica de la actividad fisico-deportiva que
contemple el principio de igualdad entre hombres y mujeres, que integre a las
personas con problemas de competencia motriz o discapacidad, que fomente
actitudes de resolucion pacifica de los conflictos, y que, en general, sea acorde con
los requerimientos y valores de la cultura democratica.

Competencias especificas:

CE1. Mostrar un conocimiento actualizado y una comprension sistematica y profunda del
campo de estudio especializado, asi como el dominio de las habilidades y métodos de
investigacion propios de la especializacion en educacion fisica.

CE2. Mostrar una actitud favorable al cuestionamiento critico y argumentado del
conocimiento hegemonico en su campo de estudio, contribuyendo a la formulacion de
retos e interrogantes que orienten potenciales procesos de investigacion especificos
de la educacion fisica.

CE3. |Idear, disefar y desarrollar proyectos de investigacion respetando tanto los
correspondientes requerimientos metodolégicos como los aspectos éticos y de
responsabilidad social inherentes al proceso investigador especifico de la educacion
fisica.

CE4. Contribuir al avance del conocimiento y/o de sus aplicaciones en su campo de estudio,
obteniendo el reconocimiento de su contribucion por parte de la comunidad cientifica
especializada en educacion fisica.

CE5. Comunicar con rigor y autoridad disciplinar, tanto a la comunidad académica vy
cientifica como a la sociedad en general, los resultados y conclusiones de sus
investigaciones especificas en educacion fisica.

CE6. Evaluar y analizar criticamente, mediante los conocimientos y procedimientos
metodoldgicos adecuados, una situacion o realidad problematica propia de su ambito
de conocimiento aportando un mayor conocimiento y estableciendo retos o desafios
que orienten lineas de investigaciones nuevas y complejas, especificas de la
educacion fisica.
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CE7. Participar activamente y con solidos y rigurosos argumentos en los debates cientifico-
técnicos, profesionales y sociales que cobran actualidad en su ambito investigador
especifico de la educacion fisica.

CE8. Mostrar una disposicion favorable y una competencia para iniciar procesos innovadores
de caracter cultural, social o tecnoldgico, en el marco del desarrollo de conocimiento
o de su aplicacion que es propio de una sociedad avanzada en el ambito de la
educacion fisica.

CE9. Demostrar su autonomia tanto para la concepcion como para el desarrollo de procesos
de investigacion orientados al avance del conocimiento en su ambito de
especializacion.

CE10.Mostrar los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para liderar equipos
emergentes de investigacion y trabajar en equipos y contextos multidisciplinares
referidos a su ambito de especializacion en educacion fisica.

CE11.Concebir la investigacion como una posibilidad de contribuir a la obtencion de
conocimiento que posibilite y promueva una practica social de la actividad fisico-
deportiva abierta e integradora, igualitaria, en lo relativo a las oportunidades de
participacion por cuestiones de género o de capacidad motriz, y acorde con los
valores de la cultura democratica.

En lo que se refiere a los conocimientos, actitudes y capacidades especificas de
esta materia, a través de las correspondientes actividades formativas y metodologia
se propiciara que los alumnos y las alumnas alcancen los siguientes resultados de

aprendizaje:

— Conoce los marcos de referencia y las principales lineas de investigacion sobre
el profesorado y la ensefanza de Educacion Fisica (EF).

— Plantea, de manera critica y argumentada, relevantes interrogantes sobre la
ensenanza de la EF.

— ldentifica, en fuentes especializadas, el objeto y metodologia de estudio
referida al ambito de la ensefianza o de la funcion docente en EF.

— Conoce y aplica correctamente técnicas e instrumentos especificos de la
investigacion en la ensefianza o el profesorado de EF.

— Construye un discurso de calidad para comunicar ideas, resultados vy
conclusiones referidas al ambito de estudio de la ensefanza y los docentes.

— Mantiene una actitud de analisis critico de las investigaciones e innovaciones en
el ambito de la ensenanza o del profesorado de EF.

— Conoce los marcos de referencia sobre la evaluacion de la ensefianza y de
buenas practicas, y los aplica en el disefo de instrumentos para el registro de
informacion sobre la ensefanza y el papel del profesor de EF.

— lIdentifica las claves de un enfoque de ensehanza de la EF adecuado a los
principios éticos y de respeto a la diversidad de los aprendices.

— Aplica los conocimientos adquiridos en el analisis de problemas o situaciones de
ensefnanza real o simulada, asi como en el analisis de la profesion docente.

— Relaciona los estudios sobre buenas practicas, valoracion social y condiciones
de desempeno de las funciones docentes.

— Disefa un proyecto basico de investigacion/innovacion sobre un topico
relevante de la ensenanza o del profesorado de EF.
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1.12. Contenidos del programa / Course contents

Durante el desarrollo de la materia se trataran los siguientes contenidos tematicos:

1.- La ensefanza y los procesos de comunicacion: analisis, evaluacion y mejora del
discurso docente.

2.- Procesos de pensamiento del docente: origen y desarrollo de un campo de

investigacion. Concepciones y practica de la ensehfanza.

.- La programacion docente: modelos, tipos y motivos.

4.- Evaluacion de la ensefianza y marcos de buenas practicas: investigacion e
innovacion en calidad de ensefanza.

5.- La formacion docente y el desarrollo profesional como ambitos de innovacion e
investigacion.

6.- Profesion y reconocimiento social: caracteristicas, valoracion social vy
condiciones laborales del docente.

7.- ldentidad y profesion en un marco deontologico

w

1.13. Referencias de consulta / Course bibliography

En este apartado se presenta lo que constituye la bibliografia fundamental cuya
revision y estudio permitira alcanzar los resultados de aprendizaje de la materia.
Dicha bibliografia podra verse enriquecida a lo largo del curso con la incorporacion
de nuevas obras. Se ofrece, asimismo, una bibliografia complementaria cuya
revision puede enriquecer notablemente la calidad de los aprendizajes propios de
esta materia.

o BIBLIOGRAFIA BASICA

Avalos, B. (2011). Teacher professional development in teaching and teacher education
over ten years. Teaching and Teacher Education, 27(1), 10-20.

Blazquez, D. (2013). Diez competencias docentes para ser mejor profesor de educacion
fisica. La gestion diddctica de la clase. Barcelona: Inde.

Cazden, C. B. (1991). El discurso en el aula. El lenguaje de la ensefanza y del
aprendizaje. Barcelona: Paidos-MEC.

Clark, C. M., & Peterson, P. L. (1990). Procesos de pensamiento de los docentes. En M. C.
Wittrock (Ed.), La investigacion de la ensefianza Il (pp. 443-539). Barcelona:
Paidos/MEC.

Hernandez, J. L., & Velazquez, R. (Coords.) (2004). La evaluacién en educacion fisica.
Investigacion y prdctica en el dmbito escolar. Barcelona: Grad.

Lopez, A. (2012). La calidad de los procesos de comunicacion en el aula de Educacion
fisica: un estudio sobre calidad del discurso docente en profesorado de la Comunidad
de Madrid. Madrid: Universidad Autonoma de Madrid.

Luis-Pascual, J.C. (2008). Intereses, demandas y necesidades formativas del profesorado
de educacion fisica. Sevilla: Wanceullen.

Perez-Roux, T. (2009). Transformacion de las representaciones y emergencia de la
identidad profesional durante la formacion inicial de los docentes de educacion fisica:
Un estudio en la zona de Nantes-Francia. Agora para la educacion fisica y el Deporte,
10, 59-79.

Schon, D. A. (1998). El profesional reflexivo. Como piensan los profesionales cuando
acttan. Barcelona: Paidos.
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o BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Aguado-Gomez, R., Diaz-Cueto, M., Hernandez-Alvarez, J. L., & Lopez-Rodriguez, A.
(2016). Apoyo a la autonomia en las clases de educacion fisica: Percepcion versus
realidad. Revista Internacional De Medicina Y Ciencias De La Actividad Fisica Del
Deporte, 16(62), 183-202. doi:10.15366/rimcafd2016.62.001

Aguado-Goémez, R., Lopez-Rodriguez, A, & Hernandez-Alvarez, J. L. (2017). Educacion
fisica y desarrollo de la autonomia: La percepcion del alumnado de educacion
secundaria. Retos: Nuevas Tendencias En Educacion Fisica, Deporte Y Recreacion, (31),
300-305.

Amade-Escot, C. (2000). The contribution of two research programs on teaching content:
“Pedagogical Content Knowledge” and Didactics of Physical Education”. Journal of
Teaching in Physical Education, 20, 78-101.

Bevans, K., Fitzpatrick, L-A., Sanchez, B. y Forrest, C.B. (2010). Individual and
Instructional Determinants of Student Engagement in Physical Education. Journal of
Teaching in Physical Education, 29, 399-416.

Bortoli, L., Bertollo, M., Messina, G., Chiariotti, R., y Robazza, C. (2010). Augmented
feedback of experienced and less experienced volleyball coaches: A preliminary
investigation Social Behavior and Personality 38(4), 453-460.

Cabrera, J. (2003). Discurso docente en el aula. Estudios pedagdgicos, 29, 7-26.

Carreiro, F. (2009). La gestion del curriculo a través de competencias: un enfoque desde el
contexto portugués. Tdndem, Diddctica de la Educacién Fisica, 29, 8-27.

Castejon Oliva, F.J. (2004). Perfiles profesionales para la licenciatura en Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte. Entrenamiento deportivo. Revista Espariola de Educacion
Fisica y Deportes, 1, 105-116.

Castejon Oliva, F. J. (2007). Evaluacion de programas en ciencias de la actividad fisica.
Madrid: Sintesis.

Castejon Oliva, F. J. (2013). La evaluacion de las competencias del profesorado de
Educacion Fisica. Tdndem. Diddctica de la Educacion Fisica, 43, 49-58.

Castella, J. M., Comelles, S., Cross, A. y Vila, M. (2007). Entender(se) en clase. Las
estrategias comunicativas de los docentes bien valorados. Barcelona: Grao.

Del Villar, F. (1996). La evaluacion del pensamiento docente durante las practicas
didacticas. Un estudio de casos en Educacion Fisica. En F. Del Villar (Ed.), La
investigacion en la ensefianza de la Educaciéon Fisica (pp. 203-231). Caceres:
Universidad de Extremadura.

Del Villar, F. (2009). La calidad del aprendizaje en educacion fisica. Una propuesta para la
educacion secundaria. Tdndem. Diddctica de la Educacion Fisica, 29, 64-77.

Devis, J. y Sparkes, A.C. (2001). La crisis de identidad de un estudiante universitario de
educacion fisica: un estudio biografico. En J. Devis (ed.), La Educacién Fisica, el
deporte y la salud en el siglo XXI (pp. 87-99). Alicante: Marfil.

Devis, J. y Sparkes, A.C. (2004). La crisis de identidad de un estudiante universitario de
educacion fisica: la reconstruccion de un estudio biografico. En A. Sicilia y J.M.
Fernandez-Balboa (Eds.), La otra cara de la investigacion. Reflexiones desde la
Educacion Fisica (pp. 83-108). Sevilla: Wanceulen.

Diaz del Cueto, M. (2005). Dificultades, incertidumbres y satisfacciones del profesorado
de Educacion Fisica en la aplicacion de un enfoque comprensivo de iniciacion
deportiva: Evolucién de su pensamiento y creencias a través de una investigacion
colaborativa. Tesis Doctoral. Universidad Autonoma de Madrid, Madrid.

Garrigds, L. (2005). El comportamiento docente en Educacion Fisica: andlisis de la
presentacion de las tareas y feedback, a través de un estudio de casos, en funcién de
la experiencia profesional y del dominio del contenido. A Corufa: Universidade da
Coruna
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Hernandez, J.L. y Velazquez, R. (Coords.) (2007). La educacion fisica, los estilos de vida y
los adolescentes: Como son, cémo se ven, qué saben y qué opinan. Barcelona: Gra6.
Hernandez J.L., R. Velazquez, Aguado, R., Alvarez, M.J., Del Campo, J., Cid, L., (..) y
Moya, J. M. (2010). La educacidn fisica a estudio. El profesorado, el alumnado vy los

procesos de ensefianza. Barcelona: Grao

Iglesias, D., Cardenas, D., y Alarcon F. (2007). La comunicacion durante la intervencion
didactica del entrenador. Consideraciones para el desarrollo del conocimiento tactico y
la mejora en la toma de decisiones en baloncesto. Cultura, Ciencia y Deporte 3(7), 43-
50.

Imbernén, F. (1994) La formacion y el desarrollo profesional del profesorado. Hacia una
nueva cultura profesional. Barcelona: Grad

Junor Clarke, P.A. y Fournillier, J.B. (2012). Action research, pedagogy, and activity
theory: Tools facilitating two instructors’ interpretations of the professional
development of four preservice teachers. Teaching and Teacher Education, 28(5), 649-
660.

Larraz, A. (2009). ;Qué aprendizajes de educacion fisica deberia tener el alumnado al
finalizar sexto curso de primaria? Tdndem. Diddctica de la Educacidn Fisica, 29, 45-63.

Legrain, P. (2009). La educacion fisica en Francia: competencias y resultados de
aprendizaje. Tdndem, Diddctica de la Educacidn Fisica, 29, 28-44.

Lopez, M. A. y Hernandez, J.L. (2004). Evaluacion de las habilidades motrices. En J.L.
Hernandez y R. Velazquez (Coord.), La evaluacion en educacidn fisica: investigacion y
prdctica en el ambito escolar (pp. 137-168) Barcelona: Grao.

Lopez, M. A. y Velazquez, R. (2010). El proceso de comunicacion docente-discente en
educacion fisica. En J.L. Hernandez y R. Veldzquez (Eds.), La educacién fisica a
estudio. El profesorado, el alumnado y los procesos de ensehanza (pp. 37-67).
Barcelona: Grao.
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Revista de Educacion, 350, 31-55.

Moreno, P. (2001). Andlisis y optimizacion de la conducta verbal del entrenador de
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Universidad de Extremadura.

Nicaise, V., Cogérino, G., Fairclough, S., Bois, J. y Davis, K. (2007). Teacher feedback and
interactions in physical education: Effects of student gender and physical activities.
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Revista de Educacion, 284, 199-221.

Shulman, L. S. (1989). Paradigmas y programas de investigacion en el estudio de la
ensefanza: Una perspectiva contemporanea. En M.C. Wittrock (ed.), La investigacion
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2. Métodos docentes / Teaching methodology

En este apartado se presenta la organizacion, procedimientos y tipos de actividades
en torno a los cuales se organizara el proceso de ensefanza y aprendizaje que se
establecera en funcion de la consecucion de aprendizajes significativos y de la
participacion activa del alumnado. La finalidad global de las actividades vy
procedimientos de distinto tipo para desarrollar la ensefanza que a continuacion se
exponen es la de converger hacia la formacion de los estudiantes promoviendo,
desde diversos angulos, la realizacion de los aprendizajes que facilitaran la
adquisicion de las capacidades, actitudes y conocimientos propios de esta materia,
asi como las competencias propias de la titulacion. La organizacion y desarrollo de
la ensefanza tendra lugar a través de las sesiones de clase en el aula, y de la
realizacidén de actividades y trabajos tutelados por el profesor o profesora con el
desarrollo de la ensefanza y del aprendizaje tendra lugar a través de las siguientes
actividades formativas:

e Exposiciones de marcos teoricos de referencia (conceptos, teorias, modelos,
principios...) por parte del profesorado.

Las sesiones de clase constituyen la estructura organizativa central de la formacion en
todos los niveles educativos, universitarios y no universitarios. En lo que se refiere a esta
materia, lo que se han denominado “clases tedrico-practicas” constituiran el eje central
en torno al cual se desarrollaran, de una u otra manera, el resto de actividades
formativas.

e Analisis de casos y proyectos

Ademas de las clases tedrico-practicas que se han indicado en el punto anterior, durante
el desarrollo de esta materia tendran lugar sesiones practicas en las que se examinaran
casos y proyectos relacionados con los del ambito del profesorado y la calidad de la
ensefanza en educacion fisica.

e Exposiciones de tareas y trabajos individuales y de grupo

Asimismo, el desarrollo de la materia incorporara otras sesiones practicas en las que los
estudiantes deberan poner de manifiesto y mejorar sus competencias expositivas y
comunicativas.

e Practicas tuteladas sobre disefio de proyectos de investigacion y/o innovacion

Como se indica en el siguiente punto, los alumnos y las alumnas deberan elaborar, de
manera paralela al desarrollo de las clases, un proyecto de investigacion y/o innovacion.
Durante el proceso de elaboracion de dicho proyecto se ofreceran a los alumnos y
alumnas algunas sesiones practicas de apoyo y orientacion para la elaboracion de dicho
proyecto.

e Trabajo auténomo del alumno (horas de estudio, preparacion de los trabajos,
lecturas obligatorias...)

La organizacion y desarrollo de la enseianza y el aprendizaje incluye la realizacion de
trabajos por escrito durante el curso, de forma individual y en grupos reducidos (parejas
o trios). El objeto de dichos trabajos es el de promover la adquisicion de conocimiento y
el desarrollo de las capacidades de analisis y reflexion critica mediante la profundizacion
en determinados contenidos abordados durante el desarrollo de las clases, la revision y el
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estudio de la bibliografia indicada, la redaccion de textos.... Por un lado, estaran los
trabajos realizados a partir de alguna actividad realizada durante una clase, que se
demandaran de manera esporadica, y tendran por objeto la profundizacién en algunas de
las cuestiones planteadas durante la correspondiente actividad, por lo que sera
imprescindible la asistencia a la misma para su realizacion. Y, por otro lado, estara el
trabajo de elaboracién de un proyecto de investigacidon que debera ser realizado a lo largo
de todo el cuatrimestre y entregado al término de las clases.

Desde el punto de vista metodologico, el desarrollo de tales actividades requerira,
por parte del profesorado y por parte de los alumnos y alumnas, la realizacion de
determinadas tareas:

— Exposiciones de marcos tedricos de referencia (conceptos, teorias, modelos,
principios...) por parte del profesor o profesora.

La mayor parte de la tarea, en este caso, recaera sobre el docente, que tendra que
explicar o presentar determinados aspectos del conocimiento existente sobre los
contenidos téorico-conceptuales propios del programa de esta materia. No obstante, la
actividad del profesor o profesora puede dar lugar a que, como consecuencia de la
exposicion que el profesor esté realizando en torno a un tema determinado del programa y
de las preguntas que pueda realizar a lo largo de su intervencion, se generen juicios criticos
y debates entre los estudiantes en relacion con alguna cuestion del tema tratado o con la
pregunta hecha por el profesor.

— Debate o discusion en grupo sobre contenidos especificos.
Los alumnos y alumnas debatiran sobre determinados contenidos y cuestiones que han sido
seleccionadas por uno u otro motivo, bien sea porque tiene un cierto interés para los
estudiantes, porque trata un tema de actualidad, porque favorece el desarrollo de una
capacidad determinada. La realizacion de estas tareas de analisis y debate colectivo se
podra plantear a partir de noticias con resonancia social, dilemas, articulos periodisticos,
articulos cientificos, topicos y creencias...

— Andlisis de casos, debate y reflexion colectiva sobre temas claves de la
investigacion e innovacion en el campo de conocimiento.

Andlisis tedrico-prdctico de proyectos de investigacion y/o innovacion.

Durante el desarrollo de las sesiones de clase se plantearan a los estudiantes tareas de
analisis, reflexion y debate sobre cuestiones y problemas actuales sobre el profesorado y
la calidad de la ensehanza, asi como tareas de revision critica de proyectos de
investigaciéon/innovacion sobre ensefanza y profesorado de educacion fisica cuyos
resultados y conclusiones hayan sido difundidos.

— Exposiciones de trabajos por parte de los estudiantes, y andlisis, puesta en
comun, evaluacion colectiva... de los resultados de dichos trabajos.
La tarea, en este caso, recaera en grupos reducidos de alumnos y alumnas, los cuales
deberan preparar un tema de manera autonoma —previamente se les habra facilitado
documentacion o informacion para encontrar la bibliografia necesaria— para exponerlo

en clase a sus companeros y companeras y debatir posteriormente sobre el contenido de
la exposicion.

— Resolucion de problemas y tareas prdcticas relacionadas con las fases del disefio
de un proyecto de investigacion.

Asimismo, durante las sesiones de clase se plantearan los problemas encontrados durante
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la elaboracion de proyecto de innovacion/investigacion y se revisaran las posibles
soluciones de manera colectiva. Se plantearan tareas practicas relacionadas con las fases
de elaboracion del proyecto que los alumnos y las alumnas deberan realizar de manera
autonoma, fuera de las horas de clase.

— Elaboracidn de un proyecto de investigacion.

La aplicacion de los aprendizajes realizados durante el desarrollo de la asignatura debera
manifestarse en la elaboracion de un proyecto de innovacion/investigacion sobre el y la
docente en educacion fisica y la metodologia y ensenhanza de la educacion fisica, el cual, tal
y como se expone en el cuarto apartado, constituira uno de los principales referentes para
la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en esta materia. De las caracteristicas,
contenido y forma de elaboracion de dicho proyecto se informara oportunamente mediante
un documento especifico que podra obtener cada estudiante a través de la plataforma
Moodle.

— Tutorias

Las horas establecidas para atender al alumnado fuera del periodo lectivo constituyen un
importante recurso que pueden y deben utilizar los estudiantes con diversos propositos
(ampliacion de fuentes bibliograficas, aclaracion de dudas, asesoramiento sobre la
elaboracion de los trabajos solicitados...), y como medio complementario para su
formacion en el campo de conocimiento propio de esta materia. El horario oficial de
tutoria se indicara oportunamente. Con el fin de poder organizar adecuadamente la
utilizacion de dicho horario y de evitar tiempos de espera por ocupacion del profesor con
otros estudiantes, es aconsejable solicitar con antelacion las citas para uso de la tutoria.
Si, en uno u otro momento del curso, surge la necesidad de consultar con el profesor
cualquier asunto relacionado con el desarrollo de la materia, y, por causas de fuerza
mayor no es posible hacer uso de la tutoria en el horario sefalado, se podra concertar
una cita extraordinaria con el profesor de la materia al margen de los periodos de tutoria
establecidos oficialmente.

3. Tiempo de trabajo del estudiante / Student workload

La distribucion del tiempo de trabajo del estudiante, en funcion del tipo de
actividades formativas y de que tales actividades requieran o no la presencia
simultanea del estudiante y del profesor, es la siguiente:

Actividad Formativa Horas | Porcentaje
Sesiones de clase tedrico-practicas 32
o Analisis de casos y proyectos 6
Actividades — — 32%
presenciales Exposiciones de tareas y trabajos individuales y 4 °
de grupo
Practicas tuteladas sobre diseno de proyectos 6
de investigacién y/o innovacion 54
ﬁgtmdades Trabajo autonomo del alumno (horas de 68%
presenciales estudio, preparacion de los trabajos, lecturas 78
obligatorias,...)
NUmero total de horas de trabajo: 150

10 de 12



Asignatura: El profesorado y la calidad en la ensefanza: innovacion e
investigacion
Codigo: 32794
Centro: Facultad de Formacion de Profesorado y Educacion
Pl Titulacion: Master en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Nivel: Master
Tipo: Optativa
N° de créditos: 6 ECTS
Curso: 2018/19

4, Métodos de evaluacion y porcentaje en la calificacion
final / Evaluation procedures and weight of components
in the final grade

La evaluacion de los aprendizajes realizados tendra lugar a lo largo del cuatrimestre
constituyendo globalmente la convocatoria ordinaria de evaluacién. Los alumnos y
alumnas que, por uno u otro motivo, no hayan podido obtener una evaluacion
positiva tendran una posibilidad adicional de superar la asignatura en la
convocatoria extraordinaria.

Convocatoria ordinaria:

Se realizaran actividades de evaluacion continua (tareas que, de acuerdo con la
evolucion del programa, propondra el profesor o profesora durante las sesiones
presenciales con el objetivo principal de fomentar la reflexion, la capacidad de
analisis, la comunicacién oral y escrita, y la consolidacion de conocimientos
fundamentales). La calificacion de estas actividades de evaluacion continua
supondra el 40% de la nota.

Por otra parte, los alumnos y alumnas deberan defender un trabajo de innovacion-
investigacion sobre un tema de interés para la asignatura y vinculado a sus
contenidos y objetivos, a propuesta del profesor o profesora, que supondra el 60%
de la calificacion.

Los estudiantes que hayan superado el porcentaje admitido de faltas de asistencia,
con o sin justificacion oficial, ademas de entregar los trabajos correspondientes,
tendran que hacer una prueba escrita y/o practica sobre los contenidos de la
materia.

Convocatoria extraordinaria:

En el caso de que algun alumno o alumna no haya obtenido una evaluacién positiva
en la convocatoria ordinaria, tendra que volver a presentar las actividades no
realizadas o evaluadas negativamente, siempre que pueda evaluarse y calificarse de
forma sumativa. Ademas, se realizara dentro de esta convocatoria extraordinaria
una prueba escrita y/o practica relacionada con los contenidos desarrollados a lo
largo del curso dirigida a los estudiantes que no superan la convocatoria ordinaria.

Al comienzo de las clases se entregara una documentacion mas precisa con la
informacion sobre la evaluacion en la materia.
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5. Cronograma de Actividades /Activities Cronogram

Horas no
. Horas .
Semana Contenido resenciales presenciales
Week Contents P Independent
Contact hours X
study time
La ensenanza y los procesos de comunicacion:
1-2 analisis, evaluacion y mejora del discurso 8 20
docente.
Procesos de pensamiento del docente: origen y
desarrollo de un campo de investigacion.
3-4 Concepciones y practica de la ensehanza. 8 20
La programacion docente: modelos, tipos vy
motivos.

Evaluacion de la ensefanza y marcos de buenas
5 practicas: investigacion e innovacion en calidad 8 20
de ensenanza.

La formacion docente y el desarrollo profesional
como ambitos de innovacion e investigacion.
Profesion y reconocimiento social:

6-7 . - X gy 12 26
caracteristicas, valoracion social y condiciones
laborales del docente.
Identidad y profesion en un marco deontologico

4y 7 |Actividades complementarias 6 16

Practicas tuteladas sobre disefio de proyectos de
investigacion y/o Innovacion (programadas por la 6
coordinadora en funcion de la evolucion de los
aprendizajes)

TOTAL DE HORAS: 48 102

Las horas presenciales semanales indicadas integran el desarrollo de todas las
actividades formativas que se han indicado en los puntos 2 y 3 de esta guia, de
acuerdo con la programacion y el calendario establecido. El calendario del Master,
y por tanto de la asignatura, sera publicado en la pagina web del Master
(http://g00.gl/60BIZY) al comienzo del curso escolar. Asimismo, el coordinador de
la asignatura, en el primer dia de clase, informara mas detalladamente sobre este
cronograma y sobre otras cuestiones sefialadas en esta guia.
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